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GENELGE
2020/8
1- GENEL ACIKLAMALAR

Bilindigi Uzere, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanununda
ongorulen yikiamlalikleri yerine getirmeyenler hakkinda uygulanacak olan idari para
cezalarl, anilan Kanunun “Kurumca verilecek idari para cezalar” bashkh 102 nci
maddesinde agiklanmistir.

Bahse konu madde hukimlerine gore idari para cezalart,

-Belgelere bagh yukumlullklerini yerine getirmeyenler hakkinda uygulanacak olan
idari para cezalarl,

- Isyeri defter, kayit ve belgelerini ibraz etmeyenler ile isyeri kayitlari gecersiz olanlar
hakkinda uygulanacak olan idari para cezalari,

-Bildirim yukumlultklerini yerine getirmeyenler hakkinda uygulanacak olan idari para
cezalari,

-Kurumun denetim ve kontrolle gérevlendirilmis memurlarina engel olanlar hakkinda
uygulanacak olan idari para cezalari,

Bashgi altinda diizenlenmistir.

Bu genelgenin amaci, Kurumumuz tarafindan uygulanan idari para cezalari konusunu
iceren ve muhtelif zamanlarda cikarilan genelge ve e-postalarin goézden gegirilerek glincel
calisma ve bilgiler 1s1ginda yeniden ele alinmasi ve birlestirilmesi ile idari para cezasina konu
fiiller, s6z konusu fiilleri isleyenler hakkinda uygulanacak olan idari para cezalari igin
Kurumumuzca yapilacak is ve islemleri agciklamaktir.

2- IDARI PARA CEZASI ONGORULEN FIILLER

2.1- Sigortali ise Giris Bildirgesi

2.1.1-5510 sayili Kanunun 4 dnct maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsamindaki sigortalilar yéntinden

5510 sayill Kanunun 8 inci maddesinin birinci fikrasinda, “isverenler, 4 (ncii
maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilan Kisileri, 7 nci maddenin
birinci fikrasinin  (a) bendinde belirtilen sigortalilik baslangic tarihinden 6nce, sigortali ise
giris bildirgesi ile Kuruma bildirmekle ytkimlidar. Ancak isveren tarafindan sigortali ise
giris bildirgesi;

a) Insaat, balikcihk ve tarim isyerlerinde ise baslatilacak sigortalilar icin, en gec
calismaya baslatildigi giin

b) Yabanci Ulkelere sefer yapan ulastirma araclarina sefer esnasinda alinarak
calistirtlanlar ile Kuruma ilk defa isyeri bildirgesi verilecek isyerlerinde; ilk defa sigortal
calistirmaya bagslanilan tarihten itibaren bir ay icinde calismaya baslayan sigortalilar igin,
calismaya basladiklari tarihten itibaren en ge¢ s6z konusu bir aylik siirenin doldugu tarihe
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kadar,

¢) Kamu idarelerince istihndam edilen 4447 sayili issizlik Sigortasi Kanununa gore
issizlik sigortasina tabi olmayan sézlesmeli personel ile kamu idarelerince yurt disi gorevde
calismak Uzere ise alinanlarin, calismaya basladiklari tarihten itibaren bir ay iginde,

Kuruma verilmesi halinde, sigortalilik baslangicindan énce bildirilmis sayilir.”

7077 sayili Kanun ile 5510 sayili Kanuna 29/4/2017 tarihinde eklenen ek 15 inci
madde ile;

“Guvenlik korucusu olarak goreve baslayanlar ile gorevleri sona erenlerin sigortali ise
giris ve sigortali isten ayrilis bildirgeleri, calismaya basladiklari tarihinden itibaren bir ay
icinde ilgili valiliklerce verilir......

Bu madde kapsamindaki sigortalilarla ilgili olarak bu maddede aksine hikim
bulunmamasi kaydiyla bu Kanunun ilgili hukiimleri uygulanir. Bu maddenin uygulanmasina
iliskin usul ve esaslari tespit etmeye Kurum yetkilidir.”

hikm yer almaktadir.

Buna gore, 5510 sayill Kanunun 4 (nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsaminda sigortali sayilan Kisileri calistiran isverenler sigortalilari Sosyal Sigorta islemleri
Yonetmeligi ekinde yer alan sigortali ise giris bildirgesi ile Kanunun 8 inci maddesinin
birinci fikrasi ve Sosyal Sigorta islemleri Ydnetmeliginin 11 inci maddesinde belirtilen
surelerde Kuruma bildirmekle yukimla tutulmuslardir.

5510 sayili Kanunun 4 {nct maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi
sigortalilarin sigortali ise giris bildirgeleri verilme sureleri hakkinda 22/2/2013 tarihli ve
2013-11 sayili Genelgede belirtilen hususlar dogrultusunda islem yapilacaktir.

5510 sayili Kanunun 4 incii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi sigortalilara
iliskin sigortali ise giris bildirgesinin, sigortalilarin ¢alistigi isyerinin faaliyet konusu ile tescil
istihdam durumu dikkate alinarak, Kanunun 8 inci maddesinde belirtilen slreler icinde
Kuruma verilmemesi halinde uygulanacak olan idari para cezalari, 5510 sayili Kanunun 102
nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde agiklanmistir.

S6z konusu maddede,

“Kurumca dayanag! belirtilmek suretiyle diger kanunlarda asagida belirtilen fiiller igin
idari para cezasi 6ngorulmis olsa dahi ayrica bu Kanunun;

a) 1) 8 inci maddesinin birinci fikrasi ile 61 inci maddede belirtilen bildirgeyi, bu
Kanunda belirtilen sire icinde ya da Kurumca belirlenen sekle ve usle uygun vermeyenler
veya Kurumca internet, elektronik veya benzeri ortamda géndermekle zorunlu tutuldugu
halde anilan ortamda gondermeyenler hakkinda her bir sigortali igin asgari Ucret tutarinda
idari para cezas! uygulanir.

2) 8 inci maddenin birinci fikrasinda belirtilen bildirgenin verilmediginin, mahkeme
kararindan veya Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca yapilan tespitlerden ya
da diger kamu idarelerinin denetim elemanlarinin kendi mevzuatlari geregince yapacaklari
sorusturma, denetim ve incelemelerden veya bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu
idareleri ile kanunla kurulan kurum ve kuruluslardan alinan bilgi ve belgelerden anlasiimasi
halinde bildirgeyi vermekle yukimli olanlar hakkinda her bir sigortali i¢in asgari tcretin iki
kati tutarinda idari para cezasi uygulanir.
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3) Isyeri esas alinmak suretiyle bildirgenin verilmedigine iliskin; mahkemenin karar
tarihinden, Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinin tespit tarihinden, diger kamu
kurum ve kuruluslarinin denetim elemanlarinin rapor tarihinden, bankalar, déner sermayeli
kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve kuruluslardan alinan bilgi veya
belgelerin Kuruma intikal tarihinden itibaren bir yil i¢inde bu bendin (2) numarali alt
bendinde sayilan durumlardan biriyle tekrar bildirge verilmediginin anlasiilmasi halinde,
bildirgeyi vermekle yukimli olanlar hakkinda bu defa her bir sigortali icin asgari tcretin bes
kati tutarinda idari para cezasi uygulanir.”

hikmu yer almaktadir.

Kanunun bu hiikmiine istinaden,

(a) isverenlerce, Kanunun 8 inci maddesinin birinci fikrasinda 6ngoriilen siireler
gecirildikten sonra kendiliginden verilmis olan sigortali ise giris bildirgelerine, her bir
sigortali icin bir aylik asgari ticret tutarinda,

(b) Sigortali ise giris bildirgesinin verilmediginin, mahkeme kararindan veya Kurumun
denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca yapilan tespitlerden ya da diger kamu idarelerinin
denetim elemanlarinin kendi mevzuatlari geregince yapacaklari sorusturma, denetim ve
incelemelerden veya bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan
kurum ve kuruluslardan alinan bilgi ve belgelerden anlasilmasi halinde (bahse konu
bildirgelerin asil veya ek nitelikte oldugu ve isverenlerce veya Kurumca re’sen diizenlendigi
Uzerinde durulmaksizin), her bir sigortali basina aylik asgari tcretin iki kati tutarinda,

c) (b) bendinde belirtilenler hari¢ olmak tzere sigortali ise giris bildirgesi
verilmediginin Kurum kayitlarinda yapilan incelemeler sonucunda tespit edilmesi durumunda
her bir sigortali icin aylik asgari Ucret tutarinda,

¢) isyeri esas alinmak suretiyle sigortali ise giris bildirgesinin verilmemesine iliskin
fitlin; mahkemenin karar tarihinden, Kurumun denetim ve kontrolle goérevli memurlarinin
tespit tarihinden, diger kamu kurum ve kuruluslarinin denetim elemanlarinin rapor tarihinden,
bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve
kuruluslardan alinan bilgi veya belgelerin Kuruma intikal tarihinden itibaren bir yil icinde
tekrari halinde, bildirgeyi vermekle yukiumli olanlar hakkinda bu defa her bir sigortali basina
aylik asgari Ucretin bes kati tutarinda,

idari para cezasi uygulanacaktir.

Ote yandan, 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin ikinci fikrasi 5838 sayili
Kanunla 1/8/20009 tarihi itibariyle degistirilmis olup

- Yasal verilme stresinin son gint 2008 yili Ekim ayi basi ile 31/7/2009 tarihleri
arasinda sona eren ve yasal siresi gegirildikten sonra isverenlerce Kuruma kendiliginden
verilen sigortali ise giris bildirgelerine, aylik asgari tcretin 2/3’( oraninda,

- Yasal verilme siresinin son guna 1/8/2009 veya sonraki bir tarihe rastlayan ve yasal
stresi gecirildikten sonra isverenlerce Kuruma kendiliginden verilen sigortali ise giris
bildirgelerine, aylik asgari licret tutarinda,

Idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 1- 19/3/2005 tarihinde 5510 sayili Kanun kapsamina alinmis isyerinde,
1/7/20009 tarihinde calismaya baslayan (A) sigortalisina iliskin sigortali ise giris bildirgesinin,
3/7/2009 tarihinde Kuruma isveren tarafindan kendiliginden verildigi varsayildiginda,
sigortali ise giris bildirgesinin yasal verilme siresinin 30/6/2009 tarihinde sona ermis olmasi
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nedeniyle, isveren hakkinda, 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin 5838 sayili Kanunla
degistirilmeden onceki ikinci fikrasi huikmine istinaden, 30/6/2009 tarihinde gecerli olan
asgari Ucret Uzerinden 666,00 x 2/3 = 444,00 TL idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 2- 13/1/2006 tarihinde 5510 sayili Kanun kapsamina alinmis isyerinde,
17/11/2009 tarihinde ise baslayan (B) sigortalisina iliskin sigortali ise giris bildirgesinin
23/11/2009 tarihinde, isveren tarafindan Kuruma kendiliginden verildigi varsayildiginda,
sigortali ise giris bildirgesinin yasal verilme suresinin 16/11/2009 tarihinde sona ermis olmasi
nedeniyle, isveren hakkinda 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin 5838 sayili Kanunla
degisik ikinci fikra hikimlerine istinaden, 16/11/2009 tarihinde gecerli olan asgari Ucret
Uzerinden, 693,00 x 1 = 693,00 TL idari para cezas! uygulanacaktir.

102 nci maddenin ikinci fikrasinda 6270 sayili Kanunla 26/1/2012 tarihi itibariyle
yapilan degisiklik ile yasal verilme suresi gegtikten sonra ilgililerce kendiliginden 30 giin
icinde verilmesi ve sdz konusu cezalarin ilgililerce, yapilacak tebligat tarihini takip eden
gunden itibaren 15 gln icinde 6denmesi halinde, maddenin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsaminda uygulanan cezalara dortte bir oranina karsilik gelen tutar tzerinden idari para
cezasl uygulanacaktir.

Yine, 102 nci maddenin besinci fikrasinda idari para cezalarinin, Kuruma itiraz
edilmeden veya yargl yoluna basvurulmadan once teblig tarihinden itibaren 15 gin icinde
pesin 6denmesi halinde bu defaidari para cezasinin dortte tct tahsil edilecektir.

5510 sayili Kanunun 102 nci maddesin birinci fikrasinin (a) bendinin (2) numarali alt
bendine istinaden, sigortali ise giris bildirgesinin verilmediginin mahkeme karari/denetim
veya kontrolle gorevli memurlarca yapilan tespitler/resmi kurum ve kuruluslardan alinan
yazilar sonucunda anlasiimasi halinde, ilgililer hakkinda her bir sigortali basina aylik asgari
ucretin iki kati tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 3- 18/11/2006 tarihinde 5510 sayili Kanun kapsamina alinmis isyerinde,
15/9/2009 tarihinde ise baslayan (C) sigortalisina iliskin sigortali ise giris bildirgesinin
verilmediginin, Kurumun denetim ve kontrolle gdrevli memurlarinca yapilan denetim
sonucunda tespit edildigi varsayildiginda, bildirgenin isveren tarafindan veya Kurumcare’sen
dizenlendigi Uzerinde durulmaksizin isveren hakkinda, sigortali ise giris bildirgesinin
verilmemesi nedeniyle, 14/9/2009 tarihinde gecerli olan asgari Ucret tzerinden, 693,00 x 2 =
1.386,00 TL idari para cezas! uygulanacaktir.

5510 sayih Kanunun 102 nci maddesin birinci fikrasinin (a) bendinin (3) numarah alt
bendine istinaden, isyeri esas alinmak suretiyle sigortali ise giris bildirgesinin verilmemesine
iliskin fiilin, mahkemenin karar tarihinden, Kurumun denetim ve kontrolle gorevli
memurlarinin tespit tarihinden, diger kamu kurum ve kuruluslarinin denetim elemanlarinin
rapor tarihinden, bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan
kurum ve kuruluslardan alinan bilgi veya belgelerin Kuruma intikal tarihinden itibaren bir yil
icinde tekrar anlasilmasi halinde, ilgililer hakkinda bu defa her bir sigortali basina asgari
ucretin bes kati tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 4- Sigortali (D)’nin 13/1/2009 tarihinde calismaya basladigi halde, ise giris
bildirgesinin verilmedigi, 25/6/2009 tarihi itibariyle Kurum kayitlarina intikal eden resmi
yazidan anlasilmistir. Sigortali ise giris bildirgesinin yasal siresi icinde verilmemesinden
dolayi isverene 666,00 x 2 = 1.332,00 TL idari para cezasi uygulanmistir. Ayni igyerinde
19/8/2009 tarihinde ise alinan (E) ve (F) sigortalilarina iliskin sigortali ise giris bildirgelerinin
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verilmediginin Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca yapilan denetimler
sonucunda 22/10/2009 tarihinde tespit edilmis oldugu varsayildiginda, bu defa anilan
isverene 693,00 x 5 x 2 = 6.930,00 TL idari para cezasi uygulanacaktir. isyerinde 23/11/2010
tarihinde calismaya baslayan (G) sigortalisina iliskin sigortali ise giris bildirgesinin
verilmediginin, diger kamu kurum ve kuruluslarinin denetim elemanlarinca diizenlenen
25/12/2010 tarihli rapordan tespit edilmis oldugu varsayildiginda ise, Kurumun denetim ve
kontrolle gérevli memurlarinca yapilan tespit tarihinden itibaren bir yildan fazla siire gegcmis
olmasi nedeniyle, 23/11/2010 tarihinde ise baslayan sigortaliya ait sigortali ise giris
bildirgesinin verilmemesinden dolayi bu defa ilgili isveren hakkinda aylik asgari tcretin iki
kati tutarinda idari para cezasl uygulanacaktir.

Ayni isyerinde, sigortali ise giris bildirgesinin verilmemesine iliskin fiilin;

- Mahkemenin karar tarihinden,

- Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinin tespit tarihinden,

- Diger kamu kurum ve kuruluslarinin denetim elemanlarinin rapor tarihinden,

- Bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve
kuruluglardan alinan bilgi veya belgelerin Kuruma intikal tarihinden itibaren,

Bir yillik sure iginde, birden fazla kez tespiti halinde, her bir sigortal ise giris
bildirgesinden dolayi asgari ticretin bes kati tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

2.1.1.1- 2008 yili Ekim ayindan 6nceki tarihlerde islenen fiiller

5237 sayili Turk Ceza Kanunun 7 nci maddesinin ikinci fikrasi, “Sucun islendigi
zaman yarlrlikte bulunan kanun ile sonradan ydrurliige giren kanunlarin hiktdmleri farkh
ise, failin lehine olan kanun uygulanir ve infaz olunur.” hikmadnd amirdir.

5237 Kanunun bu hiukmi geregince, fiilin islendigi tarihten sonra yapilan yeni
dizenlemelerin failin lehine durum meydana getirmesi halinde, ilgililer hakkinda diisik olan
ceza tutarinin esas alinmasi gerektiginden, 5510 sayili Kanunun ydarrlige girdigi 2008 yili
Ekim ay1 dncesinde islenen fiillerden dolayi ilgililer hakkinda idari para cezasi uygulanirken,
fiilinislendigi tarihteki ceza tutari ile 5510 sayili Kanunda 6ngorilen ceza tutari kiyaslanacak
ve ilgililer hakkinda dustik olan ceza tutari uygulanacaktir.

Buna gore, yasal suresi disinda Kuruma verilmis olan sigortali ise giris bildirgelerinin,
yasal verilme suresinin son gindnin 30/9/2008 veya o6nceki bir tarihe rastliyor olmasi
halinde, s6z konusu bildirgelere, mahkeme kararina/denetim veya kontrolle gdrevli
memurlarca yapilan tespitlere/resmi kurum ve kuruluslardan alinan yazilara istinaden
isverenlerce veya Kurumca re’sen diizenlenmis olup olmadigi tGizerinde durulmaksizin, 506
sayili Kanunun milga 140 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi uyarinca bir aylik
asgari Ucret tutarinda, idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 1- (H) sigortalisinin 25/6/2007 tarihinde calismaya baslamasina ragmen,
hizmetlerinin ve kazanclarinin  Kuruma bildirilmediginin  21/4/2009 tarihli mahkeme
ilamindan anlasildigi varsayildiginda, s6z konusu sigortaliyr calistiran isveren hakkinda
sigortali ise giris bildirgesinin yasal suresi i¢inde verilmemesinden dolayi, 24/6/2007
tarihinde gecerli olan asgari tcret Uzerinden 562,50 x 1 = 562,50 TL=562,00 TL idari para
cezas! uygulanacaktir.

Ote yandan, yasal verilme siresinin son gini 30/9/2008 veya onceki bir tarihe
rastlayan sigortali ise giris bildirgelerinin;

- 2008 yili Ekim ayr ile 31/7/2009 tarihleri arasinda Kuruma isverenlerce
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kendiliginden verilmis olmasi halinde, idari para cezasinin uygulandigi tarihteki ceza
tutarinin sucun islendigi tarihteki ceza tutarindan diisik olmasi nedeniyle, failin lehine olan
ceza hukumlerinin esas alinmasi gerektiginden, bu nitelikteki her bir sigortali ise giris
bildirgesi basina aylik asgari tcretin 2/3’U tutarinda,

- 30/9/2008 tarihinden 6nce Kuruma isverenlerce kendiliginden verilmis olmakla
birlikte, ceza tutarinin 2008 yili EKim ayi ila 31/7/2009 tarihleri arasinda 6denmesi halinde,
odemenin yapildigi tarihteki ceza tutarinin sucun islendigi tarihteki ceza tutarindan disuk
olmasi nedeniyle, her bir sigortali ise giris bildirgesi basina aylik asgari Ucretin 2/3’0
tutarinda,

- 1/8/2009 tarihinden sonra Kuruma isverenlerce kendiliginden verilmis olmasi
halinde, idari para cezasinin uygulandii tarihteki ceza tutarinin sucun islendigi tarihteki
ceza tutari ile ayni olmasi nedeniyle, bu nitelikteki her bir sigortali ise giris bildirgesi basina
bir aylik asgari Ucret tutarinda,

- 26/1/2012 tarihinden sonra Kuruma isverenlerce kendiliginden verilmis olmasi
halinde, idari para cezasinin uygulandigi tarihteki ceza tutarinin sucun islendigi tarihteki
ceza tutari ile ayni olmasi nedeniyle, bu nitelikteki her bir sigortali ise giris bildirgesi basina
bir aylik asgari Ucret tutarinda,

Idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 2- 17/9/2008 tarihinde calismaya baslayan (1) sigortalisina iliskin sigortali ise
giris bildirgesinin isveren tarafindan 29/10/2008 tarihinde Kuruma kendiliginden verildigi
varsayildiginda, s6z konusu isveren hakkinda, 608,00 / 3 x 2 =405,33 = 405,00 TL idari para
cezasl uygulanacaktir.

Ornek 3- 8/7/2008 tarihinde calismaya baslayan (i) sigortalisina iliskin sigortali ise
giris bildirgesinin isveren tarafindan 10/7/2008 tarihinde Kuruma kendiliginden verildigi, s6z
konusu cezanin 12/8/2008 tarihinde isverene teblig edildigi ve tahakkuk eden 608,00 TL
tutarindaki idari para cezasinin 20/5/2009 tarihinde 6denecegi varsayildiginda, s6z konusu
idari para cezasi, 608,00 / 3 x 2 = 405,33 = 405,00 TL olarak gecikme cezasI ve gecikme
zammi ile birlikte tahsil edilecektir.

2.1.1.2- Sigortali ise giris bildirgesinin, e-Sigorta yoluyla gondermekle yukimli
tutulanlarca, yasal stiresi icinde ancak kagit ortaminda Kuruma verilmesi

5510 sayili Kanunun 4 tinci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi sigortalilar
calistiran isverenlerden, aylik prim ve hizmet belgesini e-Sigorta yoluyla géndermekle
yukiumlu tutulanlar,

- Sigortali tekrar ise giris bildirgesini 1/11/2008 tarihinden itibaren,

- Sigortali ilk ise giris bildirgesini ise 1/12/2008 tarihinden itibaren,

e-Sigorta yoluyla géndermekle yukiumli tutulmuslardir.

Yine, 10/7/2009 tarihli ve 2009-92 sayili Genelge ile 2009 yili EKim ayina iliskin
diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgesinden bagslanilarak, tim resmi ve 6zel sektor
isverenleri, cari aylara iliskin aylik prim ve hizmet belgelerini, calistirilan sigortali sayisi
Uzerinde durulmaksizin

- Ozel nitelikteki isyerlerinde 1/10/2009 ve sonraki tarihlerde,

- Resmi nitelikteki isyerlerinde ise 15/10/2009 ve sonraki tarihlerde,

Ise alinan sigortahlara iliskin ilk ve tekrar sigortali ise giris bildirgelerinin, calistirilan
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sigortali sayisi Uzerinde durulmaksizin e-Sigorta yoluyla Kuruma gonderilmesi zorunlu
tutulmustur.

Buna gore yukaridaki tarihler esas alinarak belgeler yasal siresinde kagit ortaminda
verilse dahi, ilgililere, 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinin
(1) numaral alt bendi uyarinca idari para cezasi uygulanacaktir.

2.1.2-5510 sayili Kanunun 4 Unct maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi
kapsamindaki sigortalilar yéninden

5510 sayili Kanunun 8 inci maddesinin u¢unci fikrasinda,

“4 (inct maddenin birinci fikrasinin (b) bendinin (4) numarali alt bendinde bulunanlar
hari¢ olmak Uzere diger alt bentleri kapsaminda sigortali sayilan kisilerden kéy ve mahalle
mubhtarlari icin secildiklerine iliskin mazbatalarini ilgili secim kurulundan aldiklari tarihten,
sigortaliliklar vergi miukellefiyetlerinin basladigi tarihten baslayan sigortalilar icin vergi
mukellefiyeti isleminin tesis tarihinden itibaren iki ay1 gegmemek uzere ilgili vergi dairesince
vergi mikellefinin ise baslama islemlerinin tekemmil ettirildigi tarihten ve digerleri igin 7
nci maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde belirtilen sigortalilik baslangicindan; (4)
numarali alt bendi kapsaminda sigortali sayilanlar igin ise kanunla kurulu meslek
kuruluslarina kayit tarihinden itibaren kendi mevzuatina gore kayit veya tescili yapan ilgili
kurum, kurulus ve birlikler, vergi daireleri ve Esnaf ve Sanatkar Sicil Mudurlugu sigortali ise
giris bildirgesi duzenleyerek Kuruma vermekle yukimlidur. 4 Gncl maddenin birinci
fikrasinin (b) bendinin (1), (2) ve (3) numaral alt bentlerinde sayilanlarin bildirimleri en ge¢
15 giin, (4) numaral alt bendinde sayilanlarin bildirimleri ise en ge¢ bir ay icinde yapilir.
Ayrica 4 Gnct maddenin birinci fikrasinin (b) bendinin (4) numarali alt bendinde sayilanlarin
kendileri tarafindan da sigortalilik bildirimleri yapilabilir. 4 Gnct maddenin Ggtincl fikrasinda
belirtilenlerin ise calismaya basladiklar tarihten itibaren en gec¢ bir ay icinde tescil eden
kurulus tarafindan Kuruma bildirilmesi zorunludur. Kurum bu bildirimlerden itibaren bir ay
icinde tescili yapilan kisilere, sigortalilik hak ve yukumlultklerinin basladigini bildirir.”

hikmu yer almaktadir.

Bu dogrultuda, 5510 sayili Kanunun 8 inci maddesinin tgunct fikrasinda belirtilen
yukimlaligin yerine getirilmemesi halinde, 5510 say1l Kanunun 102 nci maddesinin birinci
fikrasinin (g) bendine istinaden, bildirgenin verilmesi gereken siirenin son gininde gecerli
olan asgari cret Gzerinden, bir aylik asgari tcret tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

Kanunun 8 inci maddesinde sigortali bildirimi ve tescili, 9 uncu maddesinde
sigortalihgin sona ermesi ile ilgili Kisi, kurum ve kuruluslarin bildirim yukumlulaga, 102 nci
maddesinde ise bu yukumluliklerin siresi icerisinde yerine getirilmemesi durumunda
uygulanacak idari para cezalarina iliskin hukimler aciklanmistir. 8 inci ve 9 uncu maddeler
uyarinca kimlerin ne sekilde bildirim yikimluliginin bulundugu Sosyal Sigorta islemleri
Yo6netmeligi’nin 11 inci ve 14 Unct maddelerinde belirtilmistir.

Buna gore, sigortaliliklarinin baslangicina ve sonlandirilmasina iliskin; ticari kazang
veya serbest meslek kazanci nedeniyle gercek veya basit usulde gelir vergisi mukellefi
olanlar ile sahis sirketlerinden kolektif sirket ortaklari, adi komandit sirketlerin komandite ve
komanditer ortaklari ve donatma istiraki ortaklari ile ilgili vergi dairelerinin, gelir vergisinden
muaf olup, esnaf ve sanatkar siciline kayith olanlarla ilgili esnaf ve sanatkarlar sicil
mudarliklerinin, anonim sirketlerin yonetim kurulu Uyesi olan ortaklari ile ilgili sirket
yetkililerinin, sermaye sirketlerinden limited sirket ortaklari ile sermayesi paylara bolinmus
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komandit sirketlerin komandite ortaklari ile ilgili ticaret sicil muddrliklerinin, kdy ve
mahalle muhtarlari ile ilgili il ve ilce mulki idare amirliklerinin, 6132 sayili Kanuna tabi
jokey ve antrendrlerin sigortaliliklari ile ilgili Turkiye Jokey Kulubinin bildirim
yukumluliaga bulunmaktadir.

2.1.2.1. 5510 sayill Kanunun 4 tnct maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi
kapsaminda sigortalilik baslangicinin Kuruma bildirimi

2.1.2.1.1-Ticari kazang veya serbest meslek kazanci nedeniyle gercek veya basit
usulde gelir vergisi mukellefi olanlar, kollektif sirket ortaklari, adi komandit sirketlerin
komandite ve komanditer ortaklari ve donatma istiraki ortaklarinin bildirimi

Vergi mikellefi olan sigortalilarin bildirimlerinin, vergi dairelerinin denetim ve
kontrolle gorevli memurlarinca yapilacak yoklama tarihinden (tesis tarihinden) itibaren iki
aylik stre asilmamak kaydiyla, vergi mikellefiyet islemlerinin tekemmdal ettirildigi tarihten
(vergi mukellefiyet islemlerinin baslama tarihinin vergi dairelerince sisteme girildigi tarihten)
itibaren en ge¢ 15 gun icinde Kurumumuza bildirilmesi gerekmektedir.

Ornek 1- 20/1/2016 tarihinde vergi dairesine miracaat ederek, 20/1/2016 tarihinde ise
baslayacagini beyan eden (A) gercek kisisinin beyani lzerine vergi dairesinin denetim ve
kontrolle gérevli memuru tarafindan 22/1/2016 tarihinde yapilan yoklama islemleri sirasinda
bahse konu mikellefin 20/1/2016 tarihinde ise basladiginin tespit edildigi ve konuyla ilgili
dizenlenen yoklama tutanagina istinaden vergi mikellefiyet isleminin ilgili vergi dairesince
25/1/2016 tarihinde sonuglandirildigi varsayildiginda, bahse konu vergi mukellefinin ise
basladigi hususunun 25/1/2016 tarihinden itibaren 8/2/2016 tarihine kadar Kurumumuza
intikal ettirmesi gerekmektedir.

Ornek 2- Vergi Dairesinin denetim ve kontrolle gorevli memurlarinca 5/2/2016
tarihinde yapilan denetimler sirasinda, 10/8/2015 tarihinde ise basladigi halde vergi dairesine
bildirimde bulunmadi@ tespit edilen bir mikellef icin yoklama tutanaginin 5/2/2016 tarihinde
dizenlendigi ve konuyla ilgili diizenlenen yoklama tutanagina istinaden vergi mikellefiyet
isleminin ilgili vergi dairesince 6/2/2016 tarihinde sonuclandirildigi varsayildiginda, bahse
konu mukellefin, vergi mukellefiyetinin basladigi hususunun 6/2/2016 tarihinden itibaren en
ge¢ 15 glnlik sirenin son ginl olan 20/2/2016 tarihine kadar Kurumumuza bildirilmesi
gerekmektedir.

15 ginlik surenin son glndndn resmi tatile rastlamasi halinde stire resmi tatili izleyen
ilk is glinli sona erecektir.

Vergi mukellefiyeti baslayan sigortalilara iliskin bilgilerin, vergi mukellefiyet
islemlerinin sonuclandigi tarihten itibaren 15 gunlik siire icinde Kurumumuza bildirilmemesi
halinde ilgili vergi dairesi hakkinda Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi
uyarinca 15 glnlik stirenin son gununde gecerli olan asgari Ucret tzerinden her bir sigortali
icin bir aylik asgari tcret tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

2.1.2.1.2-Gelir vergisinden muaf olup, esnaf ve sanatkar siciline kayitli olanlarin
sigortaliliklarinin baslangici ve bildirimi

Gelir vergisinden muaf olup, esnaf ve sanatkar sicil mudurluklerine kayitli olanlarin,
kayit olduklari tarihten itibaren esnaf ve sanatkar sicil mudurliklerince en ge¢ on bes giin
icinde Kuruma bildirilecektir. Esnaf ve sanatkar sicil mudurlukleri kendilerine kayit yaptiran
esnaflardan yalnizca vergiden muaf olanlarin kayitlarini Kuruma bildirecektir.
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Ornek 1- Seyyar musluk tamirciligi mesleginden dolay1 vergiden muaf oldugunu
belgeleyerek esnaf ve sanatkar sicil muadurliigune 10/5/2011 tarihinde kayit yaptiran
sigortalinin esnaf ve sanatkar sicil muadirligince 24/5/2011 tarihine kadar Kuruma
bildirilmesi gerekmektedir.

2.1.2.1.3- Limited sirket ortaklarinin sigortaliliklarinin baslangici ve bildirimi

Limited sirket ortaklarinin sigortaliligi, sirketin ticaret sicil memurluklarinca tescil
edildigi tarihten itibaren baslatilacak ve ticaret sicil memurluklarinca tescil edildikleri
tarihten itibaren on bes giin icinde Kuruma bildirilecektir.

Ornek 1- iki ortakli olarak 14/1/2011 tarihinde ticaret sicil memurluguna tescil edilen
limited sirketin iki ortaginin sigortaliligi da ayni tarih itibari ile baslayacak olup, ticaret sicil
memurlugunca bildirim 28/1/2011 tarihine kadar Kuruma yapilacaktir.

2.1.2.1.4- Sermayesi paylara bolinmis komandit sirketlerin komandite
ortaklarinin sigortaliliklarinin baslangici ve bildirimi

Sermayesi paylara bélinmis komandit sirketlerin komandite ortaklarinin sigortalihgu,
sirketin kurulusunda sirketin ticaret sicil memurluklarinca tescil edildikleri tarihten itibaren
on bes giin icinde Kuruma bildirilecektir.

Ornek 1- Sermayesi paylara bélinmis komandit sirket ortakligi 14/9/2011 tarihinde
ticaret sicil memurlugunca tescil edildigi tarihten itibaren on bes gln icerisinde ticaret sicil
memurlugunca 28/9/2011 tarihine kadar Kuruma bildirecektir.

2.1.2.1.5- Koy ve mahalle muhtarlarinin sigortaliliklarinin baslangici ve bildirimi

Yapilan mahalli idareler secimlerinde kdy ve mahalle muhtarlari secilen muhtar
sigortalilarin bildirimleri, muhtar secildiklerine iliskin mazbatalarini ilgili se¢cim kurulundan
aldiklari tarihten itibaren il veya ilge malki amirliklerince on bes giin igcinde Kuruma
bildirilecektir.

Ornek 1- 30/3/2014 tarihinde mahalli idareler segimleri yapildi§i varsayildiginda;
muhtar secilen ve ilgce secim kurulundan mazbatasini 2/4/2014 tarihinde alan muhtarin
sigortalilik baslangicinin ilgili il veya ilce malki amirliklerince Kuruma bildirimi 16/4/2014
tarihine kadar yapilacaktir.

2.1.2.1.6- 6132 sayili At Yarislari Hakkinda Kanuna tabi jokey ve antrendrlerin
sigortaliliklarinin baslangici ve bildirimi

6132 sayili At Yarislari Hakkinda Kanuna tabi jokey ve antrendrlerin sigortaliliklari
lisans belgesine istinaden fiilen calismaya basladiklari tarihten itibaren baslatilacak ve bu
tarih Turkiye Jokey Kulubu tarafindan bir ay icerisinde Kuruma bildirilecektir.

Ornek 1- Turkiye Jokey Kuliibline 1/11/2011 tarihinde lisans belgesinin onaylandig
bildirilen sigortalinin anilan Kulup tarafindan Kurumumuza bildirimi 1/12/2011 tarihine
kadar yapilacaktir.

2.1.2.1.7-Kanunun 4 Ginct maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (4) numarali
alt bendi kapsaminda sigortali sayilanlari bildirimi

Kanunun 4 tncl maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (4) numarah alt bendi
kapsaminda tarimsal faaliyette bulunan sigortalilarin  meslek kurulusuna kayitlarinin
yapildigi tarihten itibaren bir ay icinde ziraat odalarinca, ziraat odalarinin bulunmadigi
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yerlerde tarim il/ilce mudurliklerince Kuruma bildirilecektir.
Ornek 1- 1/1/2016 tarihinde ziraat odasina kayit yaptiran sigortalinin ziraat oda
kaydinin yapildigi tarihten itibaren 1 ay icerisinde ziraat odasinca Kuruma bildirimi 1/2/2016
tarihine kadar yapilacaktir.

2.1.2.1.8- Sigortali ise giris bildirgesinin verilmesi

Kanunun 4 nct maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsamindaki sigortalilari
bildirim yukimlulagu bulunan ilgili kurum ve kuruluglar sigortali ise giris bildirgesini
elektronik alt yapi olusturuluncaya kadar Kuruma kagit ortaminda verebileceklerdir.
Kanunun 4 Uncu maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsamindaki sigortalilarla ilgili
bildirim yukimlulagu bulunan kurum ve kuruluslar, bildirimlerini merkez birimlerince
yapmalari durumunda, bildirim zorunlulugu yerine getirilmis sayilir.

2.2- Sigortali isten Ayrilis Bildirgesi

2.2.1-5510 sayili Kanunun 4 unci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsamindaki sigortahilarin sigortaliligin sona ermesinin bildirimi

5510 sayil Kanunun 9 uncu maddesinin;

Birinci fikrasinda,

“Kisa ve uzun vadeli sigorta kollari bakimindan sigortalilik;

a) 4 Uncu maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki sigortalilarin, hizmet
akdinin sona erdigi tarihten,

d) 5 inci madde geregi bazi sigorta kollarina tabi tutulanlarin, sigortali sayiimalarini
gerektiren halin sona erdigi tarihten,

e) 6 nci maddenin birinci fikrasinin (I) bendi kapsaminda olanlardan, ¢alismakta iken
bulundugu Ulkenin sosyal glvenlik kurumu ile irtibatlandirilanlar ile uluslararasi sosyal
givenlik sozlesmeleri cercevesinde, secimini bu yonde kullananlar icin sigortalandiklari
tarihten,

itibaren sona erer.”

Uciincii fikrasinda,

“Birinci fikranin (a), (c) ve (d) bentlerine gore sigortaliligi sona erenlerin durumlari
isverenleri tarafindan, ..................., en geg on gun iginde Kuruma bildirilir.”

Dorduncu fikrasinda

“Birinci fikranin (e) bendine gore sigortaliligi sona erenler ile 8 inci maddenin birinci
fikrasinin (c) bendine gdre bildirimi yapilan sigortalilarin, sigortalihiginin sona ermesine
iliskin bildirimleri, ti¢ ay iginde Kuruma yapthr.”

Hukdmleri yer almaktadir.

5510 sayili Kanunun 4 {nct maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi
sigortahilarin, hizmet akdinin sona ermesi halinde, bu durumun Sosyal Sigorta islemleri
Yonetmeligi ekinde yer alan sigortali isten ayrilis bildirgesi ile Kanunun 9 uncu maddesinin
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liciincii fikrasi ve Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginin 25 inci maddesinde belirtilen
stirelerde Kuruma bildirilmesi gerekmektedir.

Diger taraftan, 5510 sayili Kanunda hikim bulunmamakla birlikte diger kanunlarin
stireye iliskin hukimleri hakkinda bu Genelgenin “2.1.1.1- 5510 sayili Kanun ve diger
kanunlarin sireye iliskin hikimleri* ve 10.2 numarali bélimleri sigortali isten ayrihis
bildirgesi icinde ayni sekilde uygulanacaktir.

5510 sayili Kanunun 4 {nct maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi
sigortalilarin sigortali isten ayrilis bildirgeleri verilme slreleri hakkinda 22/2/2013 tarihli ve
2013-11 sayili Genelgede belirtilen hususlar dogrultusunda islem yapilir.

5510 say1li Kanunun 9 uncu maddesinin (a), (d), (e) bentleri geregince,

- 4 Unct maddenin birinci fikrasinin (a) bendine tabi sigortalilara ait sigortali isten
ayrilis bildirgesini stresinde vermeyen isverenlere idari para cezasl uygulanacaktir.

- 5 inci maddenin birinci fikrasinin;

(a) bendine tabi ceza infaz kurumlari ile tutukevleri biinyesinde olusturulan tesis,
atolye ve benzeri Unitelerde calistirilan hikimli ve tutuklulardan bu ¢alismasi sona erenlerin,

(b) bendine tabi 3308 sayili Mesleki E@itim Kanununda belirtilen aday c¢irak, ¢irak ve
isletmelerde mesleki egitim go6ren &grenciler, mesleki ve teknik ortadgretim ile
yiiksekogrenimleri sirasinda staja tabi tutulan o6grenciler, mesleki ve teknik ortadgretim
sirasinda tamamlayici egitim ya da alan egitimi géren 6grenciler, kamu kurum ve kuruluslari
tarafindan desteklenen projelerde gorevli bursiyerler ile 2547 sayili Yulksekogretim
Kanununun 46 nci maddesine tabi olarak kismi zamanl ¢alistirilan 6grencilerden aylik prime
esas kazang tutari, 82 nci maddeye gore belirlenen giinlik prime esas kazang alt sinirinin otuz
katindan fazla olmayanlardan mesleki egitimi ya da staji sona erenlerin,

(c) bendine tabi harp malulleri ile 3713 sayili Terdrle Micadele Kanunu ve 2330 sayili
Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanuna goére vazife malullugu ayhgi
baglanmis malQllerden (a) bendi kapsaminda calismakta olup bu isyerlerinden ayrilanlarin,

(9) bendine tabi Ulkemiz ile sosyal glivenlik sdzlesmesi olmayan tlkelerde is tstlenen
isverenlerce yurt disindaki isyerlerinde calistirlimak (zere gotirilen Tirk iscilerinden
calistiklari isten ayrilanlarin,

Isverenlerine sigortali isten ayrilis bildirgesinin ge¢ verilmesinden dolayi idari para
cezasl uygulanmayacaktir.

- 6 nci maddenin birinci fikrasinin (1) bendi kapsaminda olanlardan, ¢alismakta iken
bulundugu Ulkenin sosyal glvenlik kurumu ile irtibatlandirilanlar ile uluslararasi sosyal
guvenlik sozlesmeleri cercevesinde, secimini bu yonde kullananlarin sigortaliliklarinin sona
ermesine iliskin Kuruma ge¢ verilen sigortali isten ayrilis bildirgesinden dolay! idari para
cezasl uygulanmayacaktir.

5510 sayili Kanunun 4 incii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi sigortalilara
iliskin sigortali isten ayrilis bildirgesinin, c¢alisilan isin/igsyerinin niteligi dikkate alinarak,
Kanunun 9 uncu maddesinin Gg¢tincl fikrasinda belirtilen sire icinde Kuruma verilmemesi
halinde uygulanacak olan idari para cezalari ise, 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin
birinci fikrasinin (j) bendinde 6283 sayili Kanunla 8/3/2012 tarihinde yapilan degisiklik
dogrultusunda yapiimaktadir.

S6z konusu bent metninde;
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“Kurumca dayanag! belirtilmek suretiyle diger kanunlarda asagida belirtilen fiiller igin
idari para cezasi 6ngorulmus olsa dahi ayrica bu Kanunun;

“]) 9 uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine gore sigortaliligi sona erenlere
iliskin bildirim ile 506 sayili Kanunun gecici 20 nci maddesinde yer alan sandiklara, sandik
istirakciliginin baslama veya sona ermesine iliskin bildirimi, stresi i¢inde ya da Kurumca
belirlenen sekle ve usule uygun olarak yapmayanlar veya Kurumca internet, elektronik veya
benzeri ortamda gondermekle zorunlu tutuldugu halde anilan ortamda gdéndermeyenler
hakkinda, bir takvim ayinda islenen bu fiillerden dolayi tutmakla yukimli bulunulan defter
ve belgelerin ibraz edilmemesi nedeniyle verilmesi gereken ceza tutarini asmamak kaydiyla
her bir sigortali veya sandik istirakgisi i¢in asgari icretin onda biri tutarinda idari para cezasi
uygulanir”.

hikm yer almaktadir.

Yapilan diizenleme ile Kanunun 4 (incii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi
sigortalilarin isten ayrilis bildirgesinin ge¢ verilmesinden dolay1 uygulanan idari para cezasi
miktarinin alt siniri asgari Ucretin onda biri olarak, st siniri ise isverenlerin 5510 sayili
Kanunun 86 nci maddesinin ikinci fikrasina gére Kurumun denetim ve kontrol ile
gorevlendirilen memurlarinca istenilmesi halinde ibrazi gereken tutmakla yukimla olduklari
isyeri defter, kayit ve belgelerinin Kuruma verilmemesi nedeniyle uygulanan idari para cezasl
miktarini asmayacak sekilde belirlenmistir.

Buna gore, 8/3/2012 tarihinden itibaren her bir sigortali igin tahakkuk edecek idari
para cezasl tutari asgari Ucretin onda biri olarak belirlenmis olup, bir takvim ayinda bilango
esasina goOre defter tutmakla yukumlu isyerleri icin en fazla asgari Ucretin oniki kati
uzerinden, diger defterleri tutmakla yukimli olanigyerleri icin en fazla asgari ticretin alti kat
Uzerinden, defter tutmakla yukimli olmayan isverenler icin ise en fazla asgari icretin (¢ kati
uzerinden idari para cezasi uygulanacaktir.

Diger taraftan, 5510 sayili Kanunun 4 tncl maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine
tabi sigortalilara ait sigortali isten ayrihis bildirgesini suresi icinde vermeyenlere iliskin idari
para cezas! uygulanmasina iliskin (j) bendi 5838 sayili Kanunla 1/8/2009 tarihinden itibaren
yurdrlage girdiginden; sigortali isten ayrihs bildirgesini siresi icinde vermeyen isverenlere;

- 2008 Ekim ay1 ile 31/7/2009 tarihleri arasinda idari para cezasi uygulanmayacaktir.

- 1/8/20009 tarihi ile 7/3/2012 tarihleri arasinda asgari ticret tutarinda idari para cezasl
uygulanacaktir.

- 8/3/2012 tarihinden itibaren asgari Ucretin onda biri lzerinden ceza uygulanacak
olup, ceza miktari isverenlerin 5510 sayili Kanunun 86 nci maddesinin ikinci fikrasina gore
tutmakla yukumlu olduklar isyeri defter, kayit ve belgelerinin Kuruma verilmemesi
nedeniyle uygulanan ceza miktarini asmayacaktir.

Ote yandan, 6283 sayili Kanunun gegici 1 inci maddesi ile “31/5/2006 tarihli ve 5510
saylli Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 102 nci maddesinin birinci
fikrasinin (j) bendinde bu Kanunun 3 (nciu maddesi ile yapilan degisiklik, bu Kanunun
yayimi tarihinden énce tahakkuk ettirildigi halde 6denmemis olan cezalar i¢in de uygulanir,
ancak tahsil edilmis tutarlar red ve iade veya mahsup edilmez.” hilkmi bulundugundan 5510
sayili Kanununun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (j) bendi ile yapilan diizenleme
1/8/2009- 7/3/2012 siresinde tahakkuk ettirildigi halde 6denmemis olan cezalar icin de
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uygulanacaktir.

102 nci maddenin ikinci fikrasinda 6270 sayill Kanunla 26/1/2012 tarihi itibariyle
yapilan degisiklik ile yasal verilme suresi gectikten sonra ilgililerce kendiliginden 30 giin
icinde verilmesi ve soz konusu cezalarin ilgililerce, yapilacak tebligat tarihini takip eden
ginden itibaren 15 gun icinde 6denmesi halinde, ilgili bentlere gbre uygulanan cezalara
dortte bir oranina karsilik gelen tutar Gzerinden idari para cezasi uygulanacaktir.

Yine, 102 nci maddenin besinci fikrasinda idari para cezalarinin, Kuruma itiraz
edilmeden veya yargi yoluna basvurulmadan 6nce teblig tarihinden itibaren 15 giin icinde
pesin ddenmesi halinde bu defa idari para cezasinin dortte ¢t tahsil edilmektedir.

Ornek 1- 12/3/2012 tarihinde isten ayrilan sigortaliya ait sigortali isten ayrilis
bildirgesini 22/3/2012 tarihinde Kuruma e-Sigorta yoluyla vermesi gereken isveren, bu
bildirgeyi 27/3/2012 tarihinde vermis olup, bildirgenin ge¢ verilmesinden dolay! isverene
uygulanacak idari para cezasi tahakkuk tutari (886.50 x 1/10) 88,65 TL = 88,00 TL dir.

Ornek 2- Ornek 1’deki isverenin bilanco esasina tabi defter tuttugu ve 150 sigortaliya
ait sigortali isten ayrilis bildirgesini 27/3/2012 tarihinde Kuruma verdigi varsayildiginda
2012 yili Mart ayinin son gunu olan 31/3/2012 tarihinde isverene uygulanacak idari para
cezasl tahakkuk tutari 88,65 x 150 = 13.297,50 TL olup, bu tutar bilanco esasina tabi defter
tutmakta olan isverenlere uygulanan tutardan fazla oldugundan idari para cezasi (886.50 x
12) 10.638,00 TL’ye indirilecektir.

Ornek 3- Diger defterleritutmakla yikimli (A) isvereni, 4/5/2012 tarihinde isten
ayrilan 10 sigortaliya ait sigortali isten ayrilis bildirgesini 14/5/2012 tarihinde, 15/5/2012
tarihinde isten ayrilan 15 sigortaliya ait isten ayrilis bildirgesini 25/5/2012 tarihinde,
28/5/2012 tarihinde isten ayrilan 20 sigortaliya ait isten ayrilis bildirgesini ise 7/6/2012
tarihinde e-Sigorta yoluyla Kuruma vermesi gerekirken s6z konusu bildirgeleri 30 giin
gectikten sonra ve farkh tarihlerde Kuruma vermistir. Diger defterleri tutmakla yukumli
isverene 30/6/2012 tarihine kadar her bir takvim ayinda uygulanacak idari para cezasi st
sinirt 886,50 x 6 =5.319,00 TL olup 2012 yili Mayis ayinda toplam 25 sigortali igin 25 x
88,65 = 2.216,25 TL=2.216,00 TL, 2012 Haziran ayinda ise 20 sigortali i¢cin 20 x 88,65 =
1.773,00 TL ceza tahakkuk edecektir.

Ornek 4- Diger defterleri tutmakla yiikiimli (B) isyerince 1-31/7/2012 takvim ayi igin
65 sigortaliya ait sigortali isten ayrilis bildirgesinin yasal siresi disinda ve bildirgenin
verilme silresi gectikten sonra 30 glin icinde kendiliginden verildigi, teblig tarihinden itibaren
15 gun icinde 6dendigi varsayildiginda, 940,50 x 6 = 5.643,00 TL, 5.643,00 x ¥ =1.410,75
TL, 1.410,75 x % =1.058,06 TL (kurus kismi atildiktan sonra 1.058,00 TL) idari para cezasl
uygulanmistir. Daha sonra isverenin 2012 yili Temmuz ayinda isten ayrilan 3 sigortaliya ait
sigortali isten ayrihs bildirgesini 30 glnlik slrenin disinda vermesi ya da bu durumun
Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlari tarafindan tespit edilmesi halinde, isverenin
2012 yilh Temmuz ayina iliskin idari para cezasi Ust limitine gore 6deme yapmis olmasi
nedeniyle sonradan verilen sigortali isten ayrilis bildirgelerine idari para cezasl
uygulanmayacak, uygulanmis ise idari para cezasi komisyon karari ile kaldirilacaktir.

Ornek 5- 16/11/2011 tarihinde isten ayrilan 180 sigortaliya ait sigortali isten ayrilis
bildirgesini 26/11/2011 tarihinde Kuruma e-Sigorta yoluyla vermesi gereken ve diger defter
thrlerini tutmakla yukumli olan igveren, bu bildirgeleri 28/12/2011 tarihinde vermis olup
isverene toplam 180 x 837,00 = 150.660,00 TL ceza tahakkuk ettirilmistir. isverenin soz
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konusu tutari édememesi nedeniyle yeni dizenleme dogrultusunda 2011 yili Kasim ayinin
son guinu olan 30/11/2011 tarihinde isverene uygulanacak idari para cezasi tahakkuk miktari
837,00 / 10 = 83,70 83,70 x 180 = 15.066,00 TL’dir. Bu tutar diger defterler icin belirlenen
tutarin Ostinde oldugundan isverene 837,00 x 6 = 5.022,00 TL idari para cezasl
uygulanacaktir.

Ornek 6- Kurum denetim elemani tarafindan yapilan incelemede 28/9/2009 tarihinde
isten ayrildigi tespit edilen sigortalinin sigortali isten ayrilis bildirgesinin verilmedigi tespit
edilmis olup, isten ayrilis bildirgesi re’sen diizenlenerek idari para cezasi 29/3/2012 tarihinde
teblig edilmistir. isverenin idari para cezasini 15 giin icinde dédemesi halinde 693,00 / 10 =
69,30 TL, 69,30 x % =51,98 (kurus kismi atildiktan sonra 51,00 TL) tahsil edilecektir.

2.2.2-5510 sayili Kanunun 4 Unct maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi
kapsamindaki sigortalilarin sigortaliligin sona ermesinin bildirimine iliskin idari para
cezasl

2.2.2.1 -Ticari kazang veya serbest meslek kazanci nedeniyle gercek veya basit
usulde gelir vergisi mukellefi olanlarin sigortaliliginin sona ermesi ve bildirimi

Kanunun 4 Unct maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortal
sayllanlardan ticari kazang veya serbest meslek kazanci nedeniyle gercek veya basit usulde
gelir vergisi mukellefi olanlarin sigortaliliklari, mukellefiyetlerini gerektiren faaliyetlerine
son verdikleri tarihte sona erdirilecek olup; sigortaliligin bildirimi vergi dairelerinin denetim
ve kontrolle gérevli memurlarinca yapilacak yoklama tarihinden (tesis tarihinden) itibaren iki
aylik sire asilmamak kaydiyla, vergi mukellefiyet islemlerinin tekemmil ettirildigi tarihten
(vergi mukellefiyet terk islemlerinin vergi dairelerince sisteme girildigi tarihten) itibaren en
gec 10 glin icinde Kurumumuza bildirilmesi gerekmektedir.

Ornek 1- 6/4/2011 tarihi itibariyle vergi miikellefiyeti sona eren sigortalinin vergi
dairesince vergi mukellefiyeti terk islemi tesis edilip 20/5/2011 tarihinde tekemmiil
ettirilmistir. Bu sigortalilarin bildirimlerinin vergi dairesince en ge¢ 29/5/2011 tarihine kadar
Kuruma yapilmasi gerekmekle birlikte, 29/5/2011 tarihi hafta sonu tatiline rastlamasi
nedeniyle takip edenilk is giind olan 30/5/2011 tarihine kadar yapilacaktir.

2.2.2.2- Gelir vergisinden muaf olanlarin sigortaliliklarinin sona ermesi ve
bildirimi

Kanunun 4 tncl maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (2) numarali alt bendine
tabi olanlarin sigortalihigi, esnaf ve sanatkar sicil mudirliuklerindeki kayitlarinin silindigi
tarihte sona erecektir. Bu tarih, esnaf ve sanatkar sicil midurluklerince veya sigortalilarca on
gun icinde Kuruma bildirilecektir.

Ornek 1- 5/3/2008 tarihinde seyyar berberlik mesleginden dolayi kayit ve tescili
yapilan sigortali bu faaliyetinin 2/5/2011 tarihinde sona ermesi nedeniyle esnaf ve sanatkar
sicilindeki kaydini da ayni tarihte sildirmistir. Esnaf ve sanatkar sicil mudurlugtnce sigorta
isten ayrihs bildirgesinin 12/5/2011 tarihine kadar Kuruma verilmesi gerekmektedir.

2.2.2.3- Kby ve mahalle muhtarlarinin sigortaliginin sona ermesi ve bildirimi

Kdy ve mahalle muhtarlarinin sigortaliliklari muhtarlik gérevinin bittigi tarih itibariyle
sona erdirilecek, muhtarlik gérevinin bittigi tarih il veya ilgce mulki amirliklerince en gec on
gun iginde sigortali isten ayrilis bildirgesi ile Kuruma bildirilecektir.

Muhtar secilemeyenler ile secimlere girmemesi nedeniyle secim tarihi itibariyle
sigortaliliklar sona erenlerin Kuruma yapilacak bildirimine esas olan on gunlik slrenin
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baslangicinda, il ve ilge secim kurullarinca muhtar secilenlere iliskin yazinin il ve ilge malki
amirliklerine intikal ettigi tarih esas alinacak, diger bir ifadeyle secim tarihi itibariyle
muhtarlik gorevi sona eren sigortalilarin Kuruma bildirimi icin 6ngoérilen on gunlik sire, il
veya ilce secim kurullarinin muhtar secilenlere iliskin bildirim yazisinin il ve ilgce mulki
amirliklerine intikal tarihinden itibaren baslatilacaktir.

Ornek 1- Muhtarlik gorevi devam etmekte iken 31/3/2019 tarihinde yapilan mahalli
idareler secimlerine giren sigortali (B)’nin yeniden muhtar secilemedigi, ilce secim kurulunca
muhtar secilenlere iliskin yazinin ilce mulki amirligine 9/4/2019 tarihinde intikal ettigi
varsayildiginda; (B)’nin sigortalihgi 31/3/2019 tarihi itibariyle sona erdirilecek, muhtarlik
gbrevinin sona erdigine iliskin on giinluk bildirim stresinin baslangicinda 9/4/2019 tarihi
esas alinacaktir. Sigortali (B)’nin muhtarlik gorevinin sona erdigine iliskin bildirimin, ilce
mulki amirligince 19/4/2019 (bu tarih dahil) tarihine kadar yapilmasi durumunda bu bildirim
stiresinde yapilmis sayilacaktir.

Ornek 2- ilge secim kurulunca 31/3/2019 tarihinde yapilan mahalli idareler secimleri
sonuclarina gore secim bolgesinde yer alan muhtarliklara secilenlere iliskin bilgileri iceren
yazinin ilce malki amirligine 12/4/2019 tarihinde intikal ettigi, muhtarlik gérevi sona erenlere
iliskin bildirimin ise 23/4/2019 tarihinde yapildigi varsayildiginda, ilce malki amirligine s6z
konusu bildirimin siresi icinde (22/4/2019 tarihine kadar) yapilmamasi nedeniyle idari para
cezasl uygulanacaktir.

2.2.2.4- 6132 Sayili At Yarislari Hakkinda Kanuna tabi jokey ve antrendrlerin
sigortaliliginin sona ermesi ve bildirimi

6132 sayill Kanuna tabi jokey ve antrenorlerden lisanslari yenilenmeyenlerin
sigortaliliklari lisansh olduklart yilin sonu itibariyle sona erecek ve bu tarih Turkiye Jokey
Kullibi ve sigortalilarca on glin icinde Kuruma bildirilecektir.

2.2.2.5- Kanunun 4 Gnct maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (4) numarali
alt bendi kapsaminda sigortaliligin sona ermesi ve bildirimi

Kanunun 4 tncl maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (4) numarah alt bendi
kapsaminda tarimsal faaliyette bulunan sigortalilarin tarimsal faaliyetlerinin sona erdigine
iliskin ziraat oda kaydinin sona erdigi tarihten itibaren on gun igerisinde ziraat odalarinca,
ziraat odalarinin bulunmadigi yerlerde tarim il/ilge maddrltklerince Kuruma bildirilecektir.

Ornek 1- 1/1/2016 tarihinde ziraat odasina kayit yaptiran sigortalinin tarimsal
faaliyetinin sona erdigi 10/11/2017 ziraat oda kaydi silinen sigortalinin, ziraat oda kaydinin
silindigi 10/11/2017 tarihinden itibaren on gun icerisinde ziraat odasinca Kuruma bildirimi
20/11/2017 (bu tarih dahil) tarihine kadar yapilacaktir.

2.2.2.6- Sigortali isten ayrilis bildirgesinin verilmesi

Kanunun 4 Gnct maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsamindaki sigortalilardan
sigortali isten ayrilis bildirgesini kagit ortaminda verenler igin, sigortaliligin sona erdigi tarihi
takip eden on giin icinde sigortali isten ayrihs bildirgesi iki nusha diizenlenecektir.

2.2.2.7- 1/10/2008 tarihi itibariyle 5510 sayill Kanunun 4 Gnct maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi kapsaminda kayit ve tescilleri bulunan sigortalilarin Kanunun
gecici 57 nci madde uygulamasina iliskin islemler

Kanunun 8 inci ve 9 uncu maddeleri uyarinca sigortaliigin baslangici ve
sonlandirilmasina iliskin bildirim yukamlaltgd bulunan ve yukarida bahsedilen kisi, kurum
ve kuruluslara, gecici 57 nci madde uyarinca 11/12/2014 (dahil) tarihine kadar yerine
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getirilen bildirim yukumlalukleri kanuni stiresinde yerine getirilmis sayilarak sonucunda idari
para cezasl uygulanmayacaktir. Siresinde yerine getirilmemis bildirim yukumlulukleri
sebebiyle uygulanan idari para cezalarindan tahsil edilmemis olanlar kesinlesip
kesinlesmedigine bakilmaksizin terkin edilecek, tahsil edilenler ise red veya iade
edilmeyecek, mahsuplasmaya da konu edilmeyecektir. Kanunun 4 {ncu maddesinin birinci
fikrasinin ~ (b) bendi kapsamindaki sigortalilarin  sigortaliliginin  baslangici  ve
sonlandirilmasina iliskin kurum, kuruluslar ve diger tuzel Kisilerce Kanunun 8 ve 9 uncu
maddeleri uyarinca gerek elektronik gerekse kagit ortaminda bildirimin yapilmamasi
nedeniyle uygulanan idari paracezalarindan 11/9/2014 tarihine kadar tahsil edilemeyenlerin,
program aracthgi ile sistemden terkini yapilmistir.

idari para cezalarinin iptali yapilmis olmakla birlikte sigortalilk tescil ve terk
kayitlarinin iptali yapilmadigindan, il madurliklerimizce bilgisayar ortaminda kayitli tescil
ve terk kayitlarinailiskin yeniden tescil ve terk islemleri yapilmayacagi gibi iptal edilen idari
para ceza kayitlarina iliskin bildirim yukidmlaligd bulunan kuruluslardan ise giris ve isten
ayrihisa iliskin yeni bir bildirim yapilmasi istenilmeyecektir.

Ancak, 1/10/2008 tarihi ve sonrasi tarihlerde Kanunun 4 Gnclt maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi kapsamindaki sigortalilar icin tescil ve sonlandirma yapilmasi gereken,
fakat bildirim yiktmluleri tarafindan bugtne kadar higbir sekilde bildirimde bulunulmamasi
sebebiyle gercgeklestirilemeyen tescil ve sonlandirma islemleri icin Kurum kayitlarina intikal
ettirilmeyen ise giris ve isten ayrihis bildirgelerinin, gecici 57 nci madde uyarinca 11/12/2014
(dahil) tarihine kadar bildirim yukimlulagd bulunan kurum, kuruluslar ve diger tlzel
kisilerce elektronik veya kagit ortaminda Kurumumuza verilmesi gerekmektedir.

Ornek 1- 1/10/2008 tarihinde limited sirket ortakhdi nedeniyle 1/10/2008 tarihi
itibariyle kayit ve tescili yapilan sigortalinin sigortalilik bilgileri Ticaret Sicil Midurligiince
9/10/2014 tarihinde Kurum kayitlarina intikal ettirildiginden anilan Kuruma idari para cezasl
uygulanmayacaktir.

Ornek 2- Gelir vergisinden muaf olup, esnaf ve sanatkar siciline 1/10/2008 tarihi
itibariyle kaydi bulunan ve 4/b kapsaminda 1/10/2008 tarihi itibariyle kayit ve tescili yapilan
sigortalinin sigortalilik bilgileri esnaf ve sanatkarlar sicil mudurlugince 11/12/2014 tarihinde
Kurum kayitlarina intikal ettirildiginden antlan Kuruma idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Ornek 3- Ticari kazang sebebiyle 1/10/2008 tarihinde vergi mikellefiyeti baslayan
sigortalinin vergi mikellefiyet baslangici 12/12/2014 tarihinde Kuruma bildirilmistir.
Kanunun gegici 57 nci maddesi uyarinca Kanunun yayimlandigi tarihinden itibaren t¢ aylik
stre icerisinde bildirim yukumluligu yerine getirilmediginden vergi dairesi hakkinda idari
para cezasl uygulanacaktir.

Ornek 4- 3/9/2012 tarihinde baslayan limited sirket ortakligi nedeniyle 3/9/2012 tarihi
itibariyle kayit ve tescili yapilan sigortalinin sigortalilik bilgileri ticaret sicil miduarligince
Kurumumuz kayitlarina 17/12/2012 tarihinde intikal ettirilmistir. Kanunda belirtilen stre
icerisinde bildirim yapilmamis oldugundan ticaret sicil mudirlugine idari para cezasi
uygulanmistir. Ancak ticaret sicil mudurligiune uygulanan idari para cezasi 11/9/2014
tarihine kadar tahsil edilmediginden anilan kuruma uygulanan idari para cezasi terkin
edilecektir.

Ornek 5- 5/10/2011 tarihinde baslayan vergi mikellefiyetine istinaden 5/10/2011
tarihi itibariyle kayit ve tescili yapilan sigortalinin sigortalilik bilgileri vergi dairesince
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Kurumumuz kayitlarina 27/11/2013 tarihinde intikal ettirilmistir. Kanunda belirtilen stre
icerisinde bildirim yapilmamis oldugundan vergi dairesine idari para cezasi uygulanarak
10/9/2014 tarihinde tahsil edilmistir. Uygulanan idari para cezasi 10/9/2014 tarihinde tahsil
edilmis oldugundan tahsil edilen idari para cezasina red, iade veya mahsup islemi
yapilmayacaktir.

2.3- Sigortali ise Giris ve isten Ayrilisa iliskin Diger Hikimler

2.3.1-506 sayili Kanunun gecici 20 nci maddesine tabi sandik istirakgileri
yoninden ise giris ve isten ayrilis bildirgesinin verilmesi

5510 say1ll Kanunun gecici 20 nci maddesinin birinci fikrasinda,

“506 sayili Kanunun gecgici 20 nci maddesi kapsamindaki bankalar, sigorta ve
reasiirans sirketleri, ticaret odalari, sanayi odalari, borsalar veya bunlarin teskil ettikleri
birlikler personeli icin kurulmus bulunan sandiklarin istirakgileri ile aylik veya gelir
baglanmis olanlar ile bunlarin hak sahiplerinin Sosyal Guvenlik Kurumuna devir tarihini
belirlemeye Bakanlar Kurulu yetkilidir. Devir tarihi itibariyla sandik istirak¢ileri bu Kanunun
4 Uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilirlar.”

1/8/2009 tarihinden itibaren yururlige giren ek 1 inci maddesinin t¢unct fikrasinda
ise,

“Gegici 20 nci maddede belirtilen sandiklar, Kuruma devir tarihine kadar
istirakgcilerinin sandikla ilgilerinin baslama ve sona ermesine iliskin bildirimlerini en gec on
glin iginde Kuruma yaparlar.”

hiukumleri yer almaktadir.

Buna gore, 506 sayili Kanunun gecici 20 nci maddesi kapsamindaki sandiklarin,
sandik statustne tabi personele iliskin sigortali ise giris bildirgelerini, en ge¢ calismaya
basladiklari tarihten itibaren on gun iginde Kuruma gondermeleri gerekmekte olup bu
sigortalilarin sigortali ise giris bildirgesinin verilme sureleri hakkinda 22/2/2013 tarihli ve
2013-11 sayili Genelgede belirtilen hususlar dogrultusunda islem yapilacaktir.

Sandik statuistine tabi personele iliskin sigortali ise giris bildirgesinin en ge¢ calismaya
basladiklari tarihten itibaren on giin icinde Kuruma goénderilmemesi halinde, ilgili sandik
hakkinda uygulanacak olan idari para cezalari ise 5510 sayili Kanunun 102. maddesinin
birinci fikrasinin (j) bendinde agiklanmustir.

S6z konusu bentte,

“Kurumca dayanag! belirtilmek suretiyle diger kanunlarda asagida belirtilen fiiller igin
idari para cezasi 6ngorulmus olsa dahi ayrica bu Kanunun;

) . 506 sayili Kanunun gecici 20 nci maddesinde yer alan sandiklara, sandik
istirakciliginin baslama veya sona ermesine iliskin bildirimi, stresi icinde ya da Kurumca
belirlenen sekle ve usule uygun olarak yapmayanlar veya Kurumca internet, elektronik veya
benzeri ortamda gondermekle zorunlu tutuldugu halde anilan ortamda gdéndermeyenler
hakkinda, bir takvim ayinda islenen bu fiillerden dolayi tutmakla yukimli bulunulan defter
ve belgelerin ibraz edilmemesi nedeniyle verilmesi gereken ceza tutarini asmamak kaydiyla
her bir sigortali veya sandik istirakgisi i¢in asgari Gicretin onda biri tutarinda idari para cezasi
uygulanir.”

hikmu yer almaktadir.
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Yapilan dizenleme ile 506 sayili Kanunun gecici 20 nci maddesinde belirtilen
sandiklara tabi istirakgilerin ise giris ve ayrilis bildirgesinin ge¢ verilmesinden dolayi
uygulanan idari para cezasi miktarinin alt siniri asgari tcretin onda biri olarak, Ust sinir1 ise
isverenlerin 5510 sayili Kanunun 86 nci maddesinin ikinci fikrasina gére Kurumun denetim
ve kontrol ile gorevlendirilen memurlarinca istenilmesi halinde ibrazi gereken tutmakla
yukumlu olduklar isyeri defter, kayit ve belgelerinin Kuruma verilmemesi nedeniyle
uygulanan idari para cezasi miktarini asmayacak sekilde belirlenmistir

Buna gore, 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin, 6283 sayili
Kanunun 3 tincti maddesi ile uygulamaya konulan (j) bendinin yarurlik tarihi olan 8/3/2012
tarihinden itibaren her bir sigortali i¢in tahakkuk edecek idari para cezasi tutari asgari icretin
onda biri olarak belirlenmis olup, bir takvim ayinda bilango esasina gore defter tutmakla
yukumlu isyerleri icin asgari Ucretin oniki kati (zerinden, diger defterleri tutmakla yukiumli
olan isyerleri igin asgari ucretin alti kati Gzerinden, defter tutmakla yikimlu olmayan
isverenler icin ise asgari Ucretin ¢ kati Gizerinden idari para cezasi uygulanacaktir.

Ote yandan, 6283 sayili Kanunun gegcici 1 inci maddesi ile “31/5/2006 tarihli ve 5510
saylli Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 102 nci maddesinin birinci
fikrasinin (j) bendinde bu Kanunun 3 Uncli maddesi ile yapilan degisiklik, bu Kanunun
yayimi tarihinden énce tahakkuk ettirildigi halde 6denmemis olan cezalar igin de uygulanir,
ancak tahsil edilmis tutarlar red ve iade veya mahsup edilmez.” hilkmu bulundugundan 5510
sayill Kanununun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (j) bendi ile yapilan dizenleme
1/8/2009- 7/3/2012 tarihinden dnce tahakkuk ettirildigi halde 6denmemis olan cezalar icin de
uygulanacaktir.

102 nci maddenin ikinci fikrasinda 6270 sayili Kanunla 26/1/2012 tarihi itibariyle
yapilan degisiklik ile yasal verilme suresi gectikten sonra ilgililerce kendiliginden 30 giin
icinde verilmesi ve s6z konusu cezalarin ilgililerce, yapilacak tebligat tarihini takip eden
glinden itibaren 15 gun iginde 6denmesi halinde, ilgili bentlere goére uygulanan cezalara
dortte bir oranina karsilik gelen tutar Gzerinden idari para cezasi uygulanacaktir.

Yine, 102 nci maddenin besinci fikrasinda idari para cezalarinin, Kuruma itiraz
edilmeden veya yargl yoluna basvurulmadan once teblig tarihinden itibaren 15 gin icinde
pesin 6denmesi halinde bu defa idari para cezasinin dortte tct tahsil edilecektir.

506 sayili Kanunun gecici 20 nci maddesine tabi sandiklar sigortali ise giris ve ayrilis
bildirgesini Kurumla e-Sigorta s6zlesmesi imzalamis olmalari halinde e-Sigorta yoluyla
gonderebilecekleri gibi yasal siiresinde kagit ortaminda Kuruma verebileceklerdir.

Ornek 1- 506 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesine tabi banka sandii 28/3/2012
tarihinde ise baslayan sandik calisani istirakgisinin ise giris bildirgesini 9/4/2012 tarihine
kadar (belgenin son verilmesi gereken sire olan 7/4/2012 tarihinin hafta sonu olmasi
nedeniyle) Kuruma e-Sigorta yoluyla vermesi gerekirken 3/7/2012 tarihinde kendiliginden
vermis olup, bildirgenin gec verilmesinden dolay! isverene uygulanacak idari para cezasi
tahakkuk tutar1 88,65 TL = 88,00 TL dir.

2.3.2-5510 sayili Kanunun 4 Unct maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi
kapsamindaki sigortaliligin baslangici ve sonlandirilmasinda idari para cezasl
uygulanmayacak durumlar

Sirket yetkililerinin ve sigortalilarin sigortalilik baslangic ve sonlandirilmasina iliskin
bildirim yikumllikleri Kanunun 4 Gnct maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda
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sigortali sayilanlardan, kollektif sirket, donatma istiraki, adi komandit sirketlerin komandite
ve komanditer ortaklarinin, anonim sirketlerin yonetim kurulu Gyesi olan ortaklarinin,
limited sirket ve sermayesi paylara bélinmis komandit sirketlerin komandite ortaklarinin
hisse devri islemleriyle yeni ortak olma ve ayrilma ile iflas, tasfiye ve munfesih durumdaki
sirketlerin ortaklarinin, sigortalilik baslangi¢c ve sona ermesiyle ilgili olarak, gerek sirket
yetkililerinin gerekse sigortalilarin kanuni sure icerisinde bildirimde bulunmamalari halinde
Kanunun 102 nci maddesine gore haklarinda idari para cezasi uygulanacagina dair acik bir
hikim bulunmadigindan bu kapsamdaki sigortalilar ile sirket yetkililerinin stiresi icerisinde
veremedikleri ise giris ve isten ayrilis bildirgeleri sebebiyle idari para cezasl
uygulanmayacaktir.

2.4- Genel Saglik Sigortasi Giris Bildirgesi

Bilindigi Uzere, 5510 sayih Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendinde;

“8 inci maddesinin birinci fikrasi ile 61 inci maddede belirtilen bildirgeyi, bu Kanunda
belirtilen sire icinde ya da Kurumca belirlenen sekle ve usile uygun vermeyenler veya
Kurumca internet, elektronik veya benzeri ortamda gondermekle zorunlu tutuldugu halde
anilan ortamda gondermeyenler hakkinda her bir sigortali icin asgari licret tutarinda idari para
cezasl uygulanir.”

hikmu yer almaktadir.

Buna gore genel saglik sigortalisi veya bakmakla yikimliu olunan kisi durumunda
olmamasi nedeniyle Kanunun (60/8) kapsaminda tescil edilmesi gereken stajyer avukatlarin,
Turkiye Barolar Birligince bildirimleri icin taninan “staja basladiklari tarihten itibaren bir
aylik sure” gectikten sonra Kuruma bildirimlerinin yapilmasi halinde Turkiye Barolar
Birligine Kanunun 102 nci maddesi geregi her bir sigortali i¢in asgari tcret tutarinda idari
para cezasl uygulanmasi ve 7201 sayili Tebligat Kanunu'na gore tebli§ edilmesi
gerekmektedir.

Bu kapsamda, genel saglik sigortasi giris bildirgesinin Kurumca belirlenen sekle ve
usule uygun sekilde verilmemesi halinde uygulanacak idari para cezalarina iliskin olarak bu
genelgede aciklanan hukiimler dogrultusunda islem yapilacaktir.

2.5-1syeri Bildirgesi

Bilindigi tzere, 5510 sayili Kanunun 11 inci maddesinin,

Ugtincti fikrasi, “Isveren, 6rnedi Kurumca hazirlanacak isyeri bildirgesini en gec
sigortali calistirmaya basladigi tarihte Kuruma vermekle yukumludir. Sirket kurulusu
asamasinda, calistiracagi sigortali sayisini ve bunlarin ise baslama tarihini, ticaret sicili
memurluklarina bildiren isverenlerin, bu bildirimleri Kuruma yapilmis sayilir. Ticaret sicili
memurluklari, kendilerine yapilan bu bildirimi en ge¢ on gin icinde Kuruma bildirmek
zorundadir.”

Dordincu  fikrasi, “29/6/1956 tarihli ve 6762 sayih Turk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine tabi sirketlerin nevilerinin degismesi, birlesmesi veya diger bir sirkete katilmasi
durumunda, bu hususlarin ticaret siciline tesciline iliskin ilan tarihini; adi sirketlerde sirkete
yeni ortak alinmasi durumunda ise en ge¢ yeni ortagin alindigi tarihi takip eden on gin
icinde, isyeri bildirgesi ile Kuruma bildirilmek zorundadir.”

Besinci fikrasi, "isyerinin faaliyette bulundugu adresten baska bir ildeki adrese
nakledilmesi, sigortali calistirilan bir isin veya isyerinin baska bir isverene devredilmesi veya
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intikal etmesi halinde, isyerinin nakledildigi, yeni isverenin isi veya isyerini devraldigi tarihi
takip eden on gun icinde, isyerinin miras yoluyla intikali halinde ise mirasgilari, 6lim
tarihinden itibaren en geg Uc ay iginde, igyeri bildirgesini Kuruma vermekle yukimlidr.
Isyerinin ayni il sinirlari icinde Kurumun diger bir iinitesinin gérev alanina giren baska bir
adrese nakledilmesi halinde, adres degisikliginin yazi ile bildirilmesi yeterlidir. Bu islerde
calisan sigortalilarin, sigorta hak ve yukimlalikleri devam eder.”

Hukdmlerine amirdir.

Diger taraftan 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde;

“11 inci maddesinde belirtilen bildirgeyi, Kurumca belirlenen sekle ve usdle uygun
vermeyenler veya Kurumca internet, elektronik veya benzeri ortamda géndermekle zorunlu
tutuldugu halde, anilan ortamda gondermeyenler veya bu Kanunda belirtilen sire icinde
Kuruma vermeyenlere;

1) Kamu idareleri ile bilanco esasina gore defter tutmak zorunda olanlar icgin asgari
ucretin ¢ kati tutarinda,

2) Diger defterleri tutmak zorunda olanlar igin asgari ticretin iki kati tutarinda,

3) Defter tutmakla yikimli olmayanlar icin bir aylik asgari tcret tutarinda,

idari para cezasi uygulanir.”

hikmu yer almaktadir.

Buna gore, isyeri bildirgesinin, Kurumca belirlenen sekle ve usdle uygun verilmemesi
veya Kurumca internet, elektronik veya benzeri ortamda géndermekle zorunlu tutuldugu
halde anilan ortamda gonderilmemesi veya 5510 sayili Kanunun 11 inci maddesinde
belirtilen sdreler icinde Kuruma verilmemesi halinde, ilgili isveren hakkinda isyeri
bildirgesinin yasal verilme suresinin son guninde gegerli olan asgari lcret tzerinden idari
para cezasl uygulanacaktir.

2.5.1- 5510 sayili Kanunun 4 Uncli maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsamindaki sigortalilari ¢calistiran isyerleri yéniinden

2.5.1.1- ilk defa sigortal calistirilmaya baslaniimasi nedeniyle isyeri bildirgesinin
verilmemesi

Bilindigi Uzere, ilk defa sigortali cahstiriimaya baslanilmasi halinde isyeri
bildirgesinin en ge¢ sigortali calistirmaya baslanilan tarinte Kuruma verilmesi gerekmektedir.

Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginin 27 nci maddesinin birinci fikrasi ( 5/12/2017
tarihli ve 30261 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yururlige giren Sosyal Sigorta
Islemlerinde Degisiklik Yapilmasina iliskin Y6netmeligin 8 inci maddesinin birinci fikrasinin
(a) bendi ile degistirilmistir.)

“isyerinde, Kanunun 4 Gncli maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi veya (c) bendi
kapsaminda sigortali calistiran, sigortali ¢ahistirilan bir igyerini devir alan ya da bu nitelikte
isyeri kendisine intikal eden isveren, Kanunun 11 inci maddesinde belirtilen surelerde
vermekle yukimli oldugu 6rnegi Ek-6 ve Ek-6/A’da bulunan isyeri bildirgesini Kuruma
elektronik ortamda gondermek zorundadir.”

Seklinde degistirilmistir.”

Bu dogrultuda, Kanunun 4 tncti maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda ilk
kez sigortali calistiracak olan isverenler tarafindan isyeri bildirgesinin elektronik ortamda
Kuruma gonderilecegi belirtilmis olup, isverenler en ge¢ sigortali calistiriimaya bagslanilan
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tarihte elektronik ortamda isyeri bildirgesini Kuruma géndereceklerdir.

Isyeri bildirgesinin yalnizca elektronik ortamda Kuruma verilmesi zorunluluguna
iliskin uygulama Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginde belirtilen tarihten itibaren
baslayacaktir.

Bu dogrultuda uygulama Sosyal Sigorta islemleri Yénetmeliginde belirtilen tarihten
itibaren baslayacagindan s6z konusu tarihten dnce isverenler tarafindan isyeri bildirgesi kagit
ortaminda veya elektronik ortamda Kuruma verilebilecek olup bu tarihten dnce yasal sresi
icinde kagit ortaminda Kuruma verilen isyeri bildirgeleri nedeniyle idari para cezasi
uygulanmayacaktir.

Ornek 1- 20/12/2017 itibariyle sigortali calistirmaya baslayacak olan (a) isyerine
iliskin igyeri bildirgesi en ge¢ 20/12/2017 tarihine kadar ister kagit ortaminda istenirse de
elektronik ortamda Kuruma verilebilecek olup isyeri bildirgesinin kagit ortaminda verilmesi
halinde idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Suresinde verilmemis olan isyeri bildirgesi icin idari para cezasi uygulanmis olmasi
halinde, sonradan isyeri tescil tarihinin geriye ¢ekilmesi durumu ortaya ¢ikarsa tekraren idari
para cezas! uygulanmayacaktir.

Ornek 2- (A) sigortalisinin 19/9/2017 tarihinde sigortasiz calistiginin tespit olundugu
ve bu tespite istinaden isyerinin 19/9/2017 tarihi itibariyle kanun kapsamina alinarak isyeri
bildirgesinin verilmemesi nedeniyle idari para cezasi uygulandigi, ancak ayni isyerinde
21/3/2017 tarihinde sigortalilik bildirimi yapilmamis bir baska iscinin de calistirildiginin
tespit edilmesi nedeniyle isyerinin kanun kapsamina alinis tarihinin 21/3/2017 tarihi olarak
tashih edildigi varsayildiginda, isverene isyeri bildirgesinin verilmemesinden dolayi tekrar
idari para cezasl uygulanmayacak ve fiil tarihlerinde gecerli olan asgari (cret tutarinda bir
farkhihk bulunmadigindan idari para cezasi tutarinda bir degisiklik olmayacaktir.

2.5.1.2- 6102 Sayih Turk Ticaret Kanunu hiuktmlerine tabi sirketlerin nevilerinin
degismesi, birlesmesi veya diger bir sirkete katilmasi durumunda isyeri bildirgesinin
verilmemesi

13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Turk Ticaret Kanunu hikiimlerine tabi sirketlerin
nevilerinin degismesi, birlesmesi veya diger bir sirkete katilmasi durumunda, bu hususlarin
ticaret siciline tesciline iliskin ilan tarihini takip eden on gun icinde isyeri bildirgesi ile
Kuruma bildirilmesi halinde idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Diger taraftan, ticaret sicilinde yapilan degisikliklerin tGg¢linct kisiler nezdinde hiikiim
ifade edebilmesi ancak degisikligin ilani ile mimkin oldugundan, yapilan degisikligin ilan
edilmemis olmasi durumunda degisiklik bu durumu bilmeyenler bakimindan bir hiikiim ifade
etmeyecektir. Bu dogrultuda, sirketin ticaret sicilindeki kayit - tescil tarihi, basvuru tarihi,
ticaret sicil gazetesindeki karar tarihi vs. ilan tarihi sayilmamakta olup ilan tarihinden kasit
ticaret sicil gazetesinin yayinlanmis oldugu tarihtir.

Buna gore, sirketlerin nevilerinin degismesi durumunda bu degisikligin ticaret sicil
gazetesinde yayinlandig tarihi takip eden 10 gin icinde isyeri bildirgesi ile Kurumumuza
bildirilmemis olmasi halinde, isyeri bildirgesini verme yukimluliginin yasal suresi
icerisinde yerine getirilmemesi nedeniyle isveren hakkinda bilanco esasina gore defter tutmak
zorunda oldugu dikkate alinarak, fiilin islendigi tarihte gecerli olan asgari tcretin Uc kati
tutarinda idari para cezasl uygulanacaktir.

Ornek 1- (B) Limited Sirketinin 25/10/2017 tarihinde nev’i degistirerek anonim
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sirkete donustigl ve s6z konusu nev’i degisikliginin 3/11/2017 tarihinde ticaret sicil
gazetesinde yayimlandi§i varsayildiginda, s6z konusu degisikligin 13/11/2017 tarihine kadar
isyeri bildirgesi ile Kurumumuza bildirilmedigi takdirde isveren hakkinda 13/11/2017
tarihinde gecerli asgari tcretin ¢ kati tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

2.5.1.3- Adi sirketlerde sirkete yeni ortak alinmasi halinde isyeri bildirgesinin
verilmemesi

Adi sirketlerde sirkete yeni ortak alinmasi halinde en ge¢ yeni ortagin alindig tarihi
takip eden on gun icinde isyeri bildirgesinin verilmesi gerekmektedir.

Ornek 1- (A) adi ortakligina 3/11/2017 tarihi itibariyle yeni bir ortagin alinmasi
halinde, 3/11/2017 tarihini takip eden 10 gln icinde isyeri bildirgesinin verilmesi halinde
idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Diger taraftan, adi ortakliklarda bir ortagin mevcut ortaklara hisse devri yapmasi
halinde isyeri bildirgesi verme zorunlulugu bulunmadigindan, isyeri bildirgesi verilmemesi
nedeniyle idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Ayrica, ortaklardan birinin ortakliktan ayrilmasi halinde isyeri bildirgesi verme
yukumlualigd bulunmadigindan isyeri bildirgesi verilmemesi nedeniyle idari para cezasl
uygulanmayacaktir.

Ancak, gerek hisse devriyle, gerekse ortaklardan birinin ortakliktan ¢cikmasiyla ortak
sayisinin bire dismesinin adi ortakligin sona ermesi sonucunu dogurmasi ve mustakil yapisi
ortadan kalkan ortakhigin islettigi yeni isverenin gercek kisi olmasi sebebiyle bu durumun
isletmenin devri mahiyetinde olmasi, devir tarihini yani ortak sayisinin bire disttigu tarihi
takip eden 10 gun iginde isyeri bildirgesinin verilmesi gerekmekte olup, bu sire igerisinde
verilmemesi halinde idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 2- 2 gercek kisiden olusan AB adi ortakhginin ortaklarindan (A)’nin
23/10/2017 tarihi itibariyle ortakliktan ayrilmasi durumunda, (B) gergek kisisi tarafindan (A)
gercek kisisinin ortakliktan ayrilma tarihini takip eden 10 gin icinde (2/11/2017 tarihine
kadar) isyeri bildirgesinin verilmemesi halinde idari para cezasi uygulanacaktir.

2.5.1.4- lsyerinin faaliyette bulunduju adresten baska bir ildeki adrese
nakledilmesi halinde isyeri bildirgesinin verilmemesi

Isyerinin faaliyette bulundugu adresten baska bir ildeki adrese nakledilmesi halinde,
en gec¢ nakil tarihini takip eden on guin icinde isyeri bildirgesinin verilmemesi halinde idari
para cezasl uygulanacaktir.

Ornek 1- (A) Limited sirketinin Ankara’da faaliyette bulunulan isyerinin 17/10/2017
tarihinde Izmir’e nakledilmesi halinde isyeri bildirgesinin en ge¢ 27/10/2017 tarihine kadar
verilmesi halinde idari para cezasi uygulanmayacaktir.

2.5.1.5- Sigortali calistirilan bir isin veya isyerinin baska bir isverene
devredilmesi halinde isyeri bildirgesinin verilmemesi

Bir igyerinin devri demek onun butin hukuki neticeleriyle birlikte, yani aktifi ve
pasifi, iscisi ve tesisati ile birlikte faaliyet halinde bir baskasina ge¢cmesi demektir. Bu
sartlarla yapilan bir devir anlasmasi, ¢alisanlarin hizmet akitlerinin kesintisiz olarak devami,
yani yeni isverenin bu akitleri tanimasini kapsayacagindan el degistirme sayilacaktir. Aksi
halde, ilk isveren kendi iscilerinin akdini feshederek faaliyetini tatil etmisse ortada 5510
sayill Kanunun tarifine uygun bir isyeri kalmamis olacaktir. Boyle bir isyerini sadece binasi,
tesisati, makina ve sair demirbaglari ile baskasina satmak veya kiralamak hukuken malkiyetin
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veya kullanma hakkinin devredilmesi demektir ki, bu durum el degistirmenin varhgina yeterli
sayllmaz, c¢alisanlarin akdi bagliliklarinin da fiilen veya sozlesme ile devredilmis olmasi
gerekir.

Bu bakimdan bir isyerinin aktifi ve pasifi, isgisi ve tesisati ile birlikte faaliyet halinde
bir bagkasina gegmesi yani devredilmesi halinde, devir tarihini takip eden 10 gun igerisinde
isyeri bildirgesinin verilmemesi halinde idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 1- A isyerinin 9/10/2017 tarihinde devredilmis oldugu varsayildiginda, isyeri
bildirgesinin en ge¢ 19/10/2017 tarihine kadar verilmemesi halinde idari para cezasi
uygulanacaktir.

Diger taraftan, ayni isverene ait birden fazla isyerinin ayni veya farkli zamanlarda
devredilmesi halinde her bir devir icin ayri ayri isyeri bildirgesi verilmesi gerektiginden,
yasal siresinde verilmeyen her bir isyeri bildirgesi icin ayri ayri idari para cezasl
uygulanacaktir.

Ornek 2- A isverenine ait (B) ve (C) isyerlerinin 6/11/2017 tarihinde devredildigi ve
bu isyerleri icin devir bildirgelerinin yasal siiresinde verilmedigi varsayildiginda, verilmeyen
her bir isyeri bildirgesi i¢gin idari para cezasi uygulanacaktir.

Ozel bir bina insaatini timi ile yapmak tizere (yani anahtar teslimi sartiyla) sahibinden
alan mdateahhit akdin feshedilmesi, insaatin muhurlenmesi gibi sebeplerle insaati yarim
birakir veya biraktirilirsa, kalan islerin mulk sahibi tarafindan calistirilan sigortalilarla
tamamlanmasi veya yeni bir sdzlesme ile baska miteahhitlere tamamlattirilmasi halinde, bir
isverenden digerine hukuki neticeleriyle devir bahis konusu olmayacagindan isyeri devir
bildirgesi verilmeyecektir. Ancak ise devam eden veya isi ikmal eden yeni isveren tarafindan
en gec sigortali cahistirtilmaya baslanilan tarih itibariyle isyeri bildirgesi verilmesi
gerekmektedir. insaatin kalan kisimlarini ikmal eden yeni isveren tarafindan en geg sigortali
calistirlilmaya baslanilan tarih itibariyle isyeri bildirgesinin verilmemesi halinde idari para
cezas! uygulanmasi gerekmektedir.

Yine ihale konusu isin eksik kalan kisminin sonradan diizenlenen sdzlesmeye
istinaden isi devir alan tarafindan yapilmasi ve (stlenilen bu kisim icin ayrica teminat
alinmasi halinde isin devrine idarece muvafakat edildigine iliskin s6zlesmenin ibraz olunmasi
ya da idarece yazi ile Kuruma bildirilmesi kaydiyla, sézlesmede, isin 6nceki kisimlarindan
dolay! isi devir alanin sorumlulugu hususunda herhangi bir hiilkme yer verilip verilmedigi
uzerinde durulmaksizin, isi devir alan adina ayri bir isyeri dosyasi agilacaktir.

Bu durumda ihaleyi devir alan Kisi devir aldi§i tarih itibariyle 5510 sayili Kanuna gore
sigortall galistirir ise en ge¢ sigortali galistirmaya bagsladigi tarih itibariyle isyeri bildirgesi
vermesi gerekmektedir. S6z konusu bildirgenin suresinde Kuruma verilmemesi halinde idari
para cezasl uygulanacaktir.

Noter isyerleri ile ilgili olarak noterin 6limi, atanmasi veya emekli olmasi halinde
yeni noter atanincaya kadar noterlik isyerlerinin bosta kalmis oldugu dénemlerde noterligin
islemlerini yuritmekle gorevli noter vekillerinin mevcut noterlik dosyalarinda adina isim
tashihi yapilacak olup; bu durumda isyeri bildirgesi verilmeyecek ve dolayisiyla idari para
cezas! uygulanmayacaktir.

Diger taraftan Adalet Bakanliginca noterlik gorevinden ayrilan sahsin yerine yeni bir
noterin atanmas! halinde, 5510 sayili Kanunun 11 inci maddesi bakimindan bir devir
keyfiyeti yani igyerinin sigortalilari ve butin hukuki sonuglari ile birlikte baska bir sahsa
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devri s6z konusu olmayacagindan devir bildirgesi verilmeyecektir. Ancak bu durumda, yeni
atanan noter goreve baslama tarihi itibariyle 5510 sayili Kanuna gore sigortali ¢alistirir ise en
gec sigortali calistirmaya basladigi tarih itibariyle isyeri bildirgesi vermesi gerekmekte olup;
bildirgenin belirtilen surelerde verilmemesi halinde idari para cezasi uygulanacaktir.

Faal (sigortali calistirilan) bir isyerinin icra midirliginden veya yine faal (sigortal
calistirtlan)  bir isyerinin 6zellestirme kapsaminda 6zellestirme idaresinden satin alinmasi
hallerinde, bu durum eski isverenle yeni isveren arasindaki irade birlikteligini igermediginden
bu isyerlerinin devri s6z konusu olmayacak ve dolayisiyla s6zlesmelerinde aksine hikim
bulunmadi§i takdirde devir isyeri bildirgesi verilmeyecektir. Bu durumda, icradan ya da
Ozellestirmeden satin alan kimse satin alinan veya 0Ozellestirilen tarih itibariyle sigortali
calistirir ise en geg sigortali calistirmaya basladigi tarih itibariyle isyeri bildirgesi vermesi
gerekmekte olup; bildirgenin belirtilen surelerde verilmemesi halinde idari para cezasi
uygulanacaktir.

Tuzel kisiligi olan ortakliklarda ortaklardan birinin hisselerini baska birine devretmesi,
sirketteki hakim durumu degistirse bile, sirketin tizel kisiliginde bir degisiklik
olusturmayacagindan; isveren degisikligi olarak nitelendirilemez. Bu durumda isyeri
bildirgesi verme yukumlalugi bulunmadigindan, idari para cezasi da uygulanmayacaktir. Tek
ortakla kurulmus olan tuzel kisiliklerde de ortagin hisselerinin tamamini veya bir kismini bir
baska gercek veya tlzel kisiye devretmis olmasi devir mahiyetinde sayilmadigindan isyeri
bildirgesi verilmemesi nedeniyle idari para cezasi uygulanmayacaktir.

2.5.1.6- Isyerinin miras yoluyla intikali halinde isyeri bildirgesinin verilmemesi

Bir igyerinin igvereni gercek Kkisi ise, onun 6limu ile bu isyerinin mirasgisina kalmasi
halinde hukuken KkullT bir intikalden s6z edilir. Bdyle bir isyeri mirascl tarafindan
reddedilmeyip kabul edilmisse, calismakta olan iscilerin akdi baglari da intikal etmis
olacagindan el degistirme hali meydana gelecektir.

Bu durumda, miras yolu ile intikal eden isyerinden dolayi yeni isveren (mirascilar)
tarafindan diizenlenecek isyeri bildirgesinin 6lim tarihinden itibaren en ge¢ (¢ ay icinde
Kurumumuza verilmesi gerektiginden, anilan bildirgenin en ge¢ Gcglncl ayin son guninde
verilmemesi durumunda idari para cezasi tahakkuk ettirilecektir.

Ornek 1- (B) gercek kisi isverenin 12/8/2017 tarihinde vefat ettigi varsayildiginda,
reddi mirasta bulunmamis varislerince isyerinin intikaline iliskin bildirgenin en gec
12/11/2017 tarihine kadar Kuruma verilmemesi halinde idari para cezasi uygulanacaktir.

Ayrica, 6lum tarihi itibariyle sigortali bildiriminde bulunulmayan bir isyerinin
mirascilara intikali halinde, ortada sigortali vasfi tasiyan kimselerin bulunmamasi nedeniyle
isyeri bildirgesi verilmeyeceginden, idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Ornek 2- 1 nolu ornekteki (B) gercek Kisi isverenin 6liim tarihinde Kuruma sigortali
bildiriminde bulunulmadi§i ve dolayisiyla isyerinde sigortali vasfi tasiyan kimselerin
calistiriimadigi varsayildiginda, reddi mirasta bulunmamis varislerince isyeri bildirgesi
verilmeyeceginden, idari para cezasi da uygulanmayacaktir.

Diger taraftan mahkeme kararina istinaden vasiyeti gerceklestirme gorevlisi olarak
atanmis Kkisi tarafindan igyeri bildirgesinin yasal suresi disinda verilmesi halinde vasiyeti
yerine getirme gorevlisi adina idari para cezasi tahakkuk ettirilemeyeceginden, mirascilar
nam ve hesabina yasal mikellefiyetleri yerine getirmekle mukellef olan kisi tarafindan yasal
stiresi disinda verilen isyeri bildirgesinden dolayi isyeri (mirascilari) adina idari para cezasi
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tahakkuk ettirilmesi gerekmektedir.

Ornek 3- (A) gercek Kisisinin 24/1/2017 tarihinde vefat etmesi tzerine mahkeme
karari ile 27/3/2017 tarihinde vasiyeti gerceklestirme gorevlisi olarak atanan (B) gercek Kisisi
tarafindan 22/5/2017 tarihinde isyeri bildirgesinin verildigi varsayildiginda, 24/4/2017
tarihine kadar isyeri bildirgesinin verilmemesi nedeniyle uygulanacak idari para cezasl
mirascilari adina tahakkuk ettirilecektir.

2.5.1.7- Devir, nakil, intikal, birlesme, nevi degisikligi ve katihm durumlarinda
isyeri bildirgesinin elektronik ortamda verilmemesi

Sosyal Sigorta islemleri Yénetmeliginin 27 nci maddesinin birinci fikrasi, 5/12/2017
tarihli ve 30261 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yururlige giren Sosyal Sigorta
Islemlerinde Degisiklik Yapilmasina iliskin Yonetmeligin 8 inci maddesinin birinci fikrasinin
(@) bendi ile;

“isyerinde, Kanunun 4 Gncii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi veya (c) bendi
kapsaminda sigortali calistiran, sigortali calistirilan bir isyerini devir alan ya da bu nitelikte
isyeri kendisine intikal eden isveren, Kanunun 11 inci maddesinde belirtilen surelerde
vermekle yukumli oldugu ornegi Ek-6 ve Ek-6/A’da bulunan isyeri bildirgesini Kuruma
elektronik ortamda goéndermek zorundadir.”

Seklinde degistirilmistir.

S0z konusu diizenleme kapsaminda 5510 sayili Kanunun 4 dncii maddesinin birinci
fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali calistiran isyerlerinin devir, nakil, intikal, birlesme,
nevi degisikligi ve katihm durumlarindaisyeri bildirgesi verilmesi gereken hallerde de isyeri
bildirgesi elektronik ortamda diizenlenerek Kuruma verilecektir.

Diger taraftan s6z konusu uygulamaya Sosyal Sigorta islemleri Yonetmeliginde
belirtilen tarihten itibaren baslanacagindan bu tarihten once isverenler tarafindan devir,
nakil, intikal, birlesme, nevi degisikligi ve katithm durumlarinda da isyeri bildirgesi kagit
ortaminda veya elektronik ortamda Kuruma verilebilecek olup bu tarihten 6nce yasal siresi
icinde kagit ortaminda Kuruma verilen isyeri bildirgeleri nedeniyle idari para cezasi
uygulanmayacaktir.

Ote yandan devir, nakil, intikal, birlesme, nevi degisikligi ve katilim durumlarinda
isyeri bildirgesi verilmesi gereken olayin Sosyal Sigorta islemleri Yénetmeliginde belirtilen
isyeri bildirgesinin sadece elektronik ortamda verilmesine iliskin diizenlemenin uygulanmaya
baslanacagi tarihten énce gerceklesmesi ve isyeri bildirgesinin bu tarihten énce verilmesi
halinde de s6z konusu isyeri bildirgesi kagit ortaminda veya elektronik ortamda
verilebilecektir.

Ancak isyeri bildirgesinin en son verilmesi gereken siirenin  Sosyal Sigorta islemleri
Yonetmeliginde belirtilen isyeri bildirgesinin sadece elektronik ortamda verilmesine iliskin
dizenlemenin uygulanmaya baslanacagi tarihten sonra sona ermesi ve isyeri bildirgesinin de
bu tarihten sonra verilmis olmasi halinde ise isyeri bildirgesinin elektronik ortamda
verilmesi gerekmekte olup, bu tarihten sonra isyeri bildirgesinin elektronik ortamda
verilmemesi halinde idari para cezasi uygulanacaktir.

2.5.2-5510 sayili Kanunun 4 Unct maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi
kapsamindaki sigortalilari calistiran isyerleri yoéntinden

Bilindigi tzere, 5510 sayili Kanunun 11 inci maddesinin tgincu fikrasinda,
“isveren, érnegi Kurumca hazirlanacak isyeri bildirgesini en geg sigortal calistirmaya
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basladigi tarihte, Kuruma vermekle yukumludur.”

hikmu yer almaktadir.

Bu hikim uyarinca 5510 sayili Kanunun 4 (nci maddesinin birinci fikrasinin (c)
bendi kapsamindaki sigortalilari calistiracak isyerleri en ge¢ sigortali gahistirilmaya baslanilan
tarih itibariyle isyeri bildirgesi vermemeleri halinde idari para cezasi uygulanacaktir.

Diger taraftan, Sosyal Sigorta islemleri Y6netmeliginin 33 tincii maddesinin dordincii
fikrasinda;

“Kanunun 4 nct maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinde belirtilen sigortalilarin
calistirlldigr isyerlerinin;

a) Bagh bulunduklari saymanligin degismesi durumunda, isyerinin tesciline esas
degisiklik bilgileri isverence, saymanlik degisiklik tarihini takip eden on gun icinde,

b) Baska bir kamu idaresine devri veya birlesmesi halinde, devir alan veya birlesen
kamu idaresince, durumun dayanagi bilgi ve belgelerle birlikte, devir veya birlesme tarihini
takip eden on gun iginde,

¢) Yeni bir kamu idaresi adi altinda birlesmesi durumunda, yeni kurulan kurumca,
birlesme tarihini takip eden on giin icinde isyeri bildirgesi verilerek, ayrica birlesmeye iliskin
bilgi ve belgeleriyle birlikte ayni sure iginde,

d) Ayni il icindeki adres veya isim degisiklikleri, dayanadi bilgi ve belgeleriyle
birlikte degisiklik tarihini takip eden on gun iginde,

e) Ozellestirilmek suretiyle satisinin yapilmasi halinde, satisi yapilan kurumca satis
isleminin onaylandigi tarihi takip eden on gin icinde ilgili belgeleriyle birlikte,

yazil olarak Kuruma bildirilir.” hikmd yer almaktadir.

Bu hikme gore isyeri tescilinde yukarida ifade edilenler dogrultusunda degisiklik
meydana gelmesi halinde, durumun yazih olarak bildirilmesi yeterli oldugundan dolayisiyla
isyeri bildirgesi verme yikimlaligi bulunmadigindan, (c) bendi hari¢ yukarida belirtilen
surelerin gecirilmesi halinde idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Ayrica ayni yonetmeligin “isyerinin nakli, devri, intikali” baslikli 33 iincii maddesinin
birinci fikrasi geregince isyerinin faaliyette bulundugu adresten baska bir ildeki adrese
nakledilmesi halinde nakleden isverence nakil tarihini takip eden on guin iginde isyeri
bildirgesi verilmesi gerekliginden, nakil tarihini takip edenon giin icinde isyeri bildirgesinin
verilmemesi halinde idari para cezasi uygulanacaktir.

Kanunun 4 Gnct maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali calistiran
isverenlerin isyeri bildirgesi verme yukimluliginin basladigi 2008 yili EKim ay1 basi
itibariyle isyeri bildirgelerinin elektronik ortamda gonderilmesine imkan saglandigindan
isyeri bildirgesinin Kuruma e-Sigorta ile génderilmesi zorunlu olup,

E-Sigorta kanahiyla gonderilen isyeri bildirgelerinin isveren tarafindan onaylanmak
suretiyle kayit sira numarasi alindigi tarih Kuruma verilis tarihi olarak kabul edileceginden,
idari para cezasi uygulanip uygulanmayacagi bu tarihe gore belirlenecektir.

2.5.3- Isyerinin re’sen tescili
Bilindigi tizere, Sosyal Sigorta islemleri Yonetmeliginin 32 nci maddesinde;
“isveren tarafindan isyeri bildirgesinin verilmemis olmasi halinde, isyeri:

a) Kurumun denetim ve kontrol ile goérevlendirilmis memurlarinca, fiilen yapilan
denetimler sonucunda veya isyeri kayitlarindan yapilan tespitlere,
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b) Kamu idarelerinin denetim elemanlarinca kendi mevzuatlari geregince yapacaklari
sorusturma, denetim ve incelemeler neticesinde veya Kanunun 8 inci maddesinin yedinci
fikrasina gore kamu idareleri ile Kanunun 100 Gncl maddesine gore 5411 sayili Kanun
kapsamindaki kuruluslar, déner sermayeli kuruluslar, diger gercek ve tlzel kisilerden, kamu
idareleri ile kanunla kurulan kurum ve kuruluslardan, Kanunun 90 inci maddesinin birinci ve
dordincu fikralarina gére Kuruma yapilacak bildirimlerden veya ruhsat vermeye yetkili
mercilerden alinan ve sadece beyan esasina dayanmayan bilgilere,

c) Mahkeme kararlarina,
istinaden re’sen tescil edilir.” hikm yer almaktadir.

Bu hikme istinaden isyerinin re’sen tescil edilmesi durumunun ortaya ¢ikmasi
halinde, ilgili vergi dairesinden isverenin tuttugu defter tiri 6grenilecek ve tutulan defter
tlrline gore idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 1- Kurumun denetim ve kontrol ile gérevlendirilmis memurlarinca yapilan
denetim sonucunda 11/5/2017 tarihinde bir sigortalinin calistigi tespit edilen ve Kurumca
re’sen tescili yapilan isyerinin isletme hesabina gore defter tuttugunun ilgili vergi dairesinden
ogrenilmesi halinde, aylik asgari Ucretin iki kati tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

Buna Kkarsin, ilgili vergi dairesinden isverenin tuttugu defter tiriinin 6grenilememesi
halinde aylik asgari tcretin ti¢ kati tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

2.5.4- Diger hususlar

2.5.4.1- Sosyal Sigorta islemleri Y6netmeliginin 27 nci maddesinin ikinci fikrasinin
ikinci climlesinde;

“ Isverenin talebi Uizerine, ayni isverene, ayni is kolunda olmak {zere isin bitiminden
itibaren bir ay icerisinde tekraren verilen veya ihale edilen, guvenlik, temizlik, tasima ve
benzeri nitelikteki hizmet alimi islerinde yeni bir isyeri bildirgesi verilmeksizin séz konusu
islerin  yuratildaga isyeri dosyasi Uzerinden islemler ydratulebilir. Bu fikranin
uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Kurumca belirlenir.”

hikm yer almistir.

Bu dogrultuda ayni isverene, ayni is kolunda olmak Uzere tekraren verilen veya 2886
sayili Devlet ihale Kanunu ve 4734 sayili Kamu ihale Kanunlari dahil olmak iizere ihale
edilen, guvenlik, temizlik ve benzeri hizmet alimi niteligindeki islerde;

Isverenin yazili talebinin olmasi,

Calistirllacak personel sayisinin belli olmasi ( Mevcut dosyadan yapilmakta olan is ile
tekraren verilen veya ihale edilen isin personel calistirilmasina dayali adam/gun sayisi belli
hizmet isi niteliginde bir is olmasi)

Yeni isin eski isin bitim tarihinden itibaren en gec bir ay icerisinde baslanacak olmasi,

Asgari iscilik uygulamasi kapsami icinde ise gerekli islemlerin tamamlanmis olmasi,

Sozlesmesi biten isten dolay isten ayrilis bildirgesinin verilmeyerek ¢alismaya devam
edilmesi veya hizmet akdi askiya alinarak yeni sézlesme kapsaminda ise baslatiimasi,

sartlarinin bir arada bulunmasi kaydiyla, s6zlesmeyle yeniden verilen is icin yeniden
isyeri dosyasl tescil ettirilmeyecek, bu baglamda, s6zlesmeyle yenilenen is icin isyeri dosyasi
tescil ettirilmemesi nedeniyle idari para cezasi uygulanmayacaktir.

I I Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Ote yandan s6z konusu uygulamadan yararlanmak amaciyla isverenin yazil talebi
aranmakla birlikte isverenin ilgili uygulamadan yararlanmak amaciyla tniteye yazil talebi
olmaksizin mevcut isyeri dosyasindan bildirimde bulunmaya devam etmesi halinde iradesini
bu yonde ortaya koydugu kabul edilerek, bu genelgenin 2.5.4.1 numarali bdlumunde
belirtilen diger sartlarin saglanmis olmasi kosuluyla ihale konusu veya 6zel sektor tarafindan
tekraren verilen islerde isyeri dosyasi tescil edilmeksizin ayni dosyadan islemlerin
yaratilmesine izin verilecek ve 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin
(b) bendi kapsaminda idari para cezasi uygulanmayacaktir.

2.5.4.2- Tescili yapilacak isyerinde, hem ayin 1’i ila 30’u arasinda, hem de ayin 15’i
ila muteakip ayin 14’0 arasindaki calismalarina istinaden Gcret alan 5510 sayih Kanunun 4
unct maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortalilarin bulunmasi halinde, her
iki calisma doneminden dolayi iki ayri isyeri bildirgesi diizenlenerek ayri ayri isyeri tescili
yapilmasi gerekmektedir. Dolayisiyla, her iki ¢alisma doneminden dolay: iki ayri isyeri
bildirgesi verilmesi gerektigi durumlarda isyeri bildirgesi verilmemesi halinde ayri ayri idari
para cezasl uygulanacaktir.

Ancak, 5510 sayili Kanunun 4 (ncl maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi
kapsaminda sigortali ¢alistiracak olmasi nedeniyle tescili yapilacak kamu idarelerinde, hem
ayin 1’i ila 30’u arasinda, hem de ayin 15’i ila miteakip ayin 14’0 arasindaki ¢alismalarina
istinaden (cret alan sigortalilarin bulunmasi halinde, tek bir isyeri olarak tescili
yapilacagindan ayri ayri isyeri bildirgesi diizenlenmesine gerek bulunmamaktadir.

2.5.4.3- lisyerlerinde isletme adi degisikliklerinde isyeri bildirgesi verilmez. Bu
degisiklik bir yazi ile Kuruma bildirilir. Dolayisiyla, bir isyerinin isvereni ister gercek isterse
tlzel kisi olsun, baska kisilere devir veya intikal etmeksizin sadece unvan ve isim degistirmis
ise el degistirme s6z konusu olmadigindan isyeri bildirgesi verilmeyecektir. Bu durumda
idari para cezas! da uygulanmayacaktir.

2.5.4.4- lsyeri bildirgesinin e-Sigorta kanaliyla goénderilmesi halinde isveren
tarafindan bu bildirgenin sisteme kaydedildigi tarih Kuruma intikal tarihi olarak kabul
edileceginden, idari para cezasi uygulanip uygulanmayacag bu tarihe gore belirlenecektir.

2.5.4.5- 1/8/2009 tarihinden itibaren sandik statlsiine tabi personel calistirmaya
baslayan kurum, kurulus ve bankalarca diizenlenen isyeri bildirgeleri, sigortali ¢alistirmaya
baslanilan tarihten sonra Kuruma verilmis olsa dahi, bu isyerleri 5510 sayili Kanunda tanimi
yapilan isyeri kapsamina girmediginden, bu isyerleri hakkinda sistem tarafindan otomatik
olarak uygulanan idari para cezalarinin Unite Komisyon Karari ile iptal edilmesi icap
etmektedir.

2.5.4.6- ihale konusu isler ile 6zel nitelikteki insaat isyerlerinin tescil tarihlerinin
geriye cekilmesi

ihale makami veya ilgili idare tarafindan, ihale konusu isler ile 6zel nitelikteki insaat
isyerlerinde, isin baslangic tarihinin isverenin beyan ettigi tarihten 6nceki bir tarih oldugunun
belirtilmesi durumunda, isyeri dosyasinin tescil tarihinin ihale makaminca yada ilgili idarece
bildirilen tarihe ¢ekilmesi, aksine bir tespit yoksa tarih farkliligi nedeni ile isverenden
sigortali ise giris ve sigortali isten ayrilis bildirgesi ile aylik prim ve hizmet belgesi
istenilmemesi bu belgelerden dolay! idari para cezasi uygulanmamasi, ancak isyeri
bildirgesinin yasal suresinde verilmemesi nedeniyle idari para cezasi uygulanmasi
gerekmektedir.

I I Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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2.5.5- Tarimsal kesinti uygulamalarinda idari para cezalari

5510 Sayil kanunun 102 nci maddesinin son fikrasinda; idari para cezalari hakkinda,
bu Kanun ve 16/5/2006 tarihli ve 5502 sayili Sosyal Glvenlik Kurumu Kanununda hikim
bulunmayan hallerde 30/3/2005 tarihli 5326 sayili kabahatler kanunu hikumleri uygulanir
denilmektedir.

Bu nedenle 1/3/2013 tarih ve 28574 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan tarimsal
kesinti tebliginin “Hukuki ve cezai sorumluluk” bashkli béluminin 12 nci maddesinin 4
uncl fikrasinda ise: “Kesinti yapmak zorunda oldugu halde kesinti yapmayanlar ile 7 nci
maddede belirtilen Kesinti Bildirim Listesini stiresi igerisinde gondermeyen gercek ve tizel
kisiler hakkinda 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanununun 32 nci maddesi
uyarinca islem yapihir.” denilmektedir.

Kabahatler Kanununun 17 nci maddesinin altinci fikrasinda; “Kabahat dolayisiyla
idar? para cezasi veren kamu gorevlisi, ilgilinin riza gostermesi halinde bunun tahsilatini
derhal kendisi gerceklestirir. idari para cezasini kanun yoluna basvurmadan once 6deyen
kisiden bunun dortte Gcl tahsil edilir. Pesin 6deme, Kisinin bu karara karsi kanun yoluna
basvurma hakkini etkilemez.” hikmdine yer verilmistir. Ayni Kanunun 27 nci maddesinin
birinci fikrasinda ise; “idar? para cezasi ve miilkiyetin kamuya gecirilmesine iligkin idar
yaptirim kararina karsi, kararin tebligi veya tefhimi tarihinden itibaren en ge¢ on bes gin
icinde, sulh ceza mahkemesine basvurulabilir. Bu sire iginde basvurunun yapiimamis olmasi
halinde idari yaptirim karari kesinlesir.” hikma bulunmaktadir.

Buna gore, kanun yoluna basvurmadan teblig tarihinden itibaren on bes gin iginde
Odenen idari para cezasinin % 75'i tahsil edilir.

Ornek 1- 2017/Nisan ayina ait kesinti bildirim listesinin kesinti sorumlusu tarafindan
10/8/2017 tarihinde Kuruma bildirilmis oldugu varsayildiginda, bu kesinti bildirim listesi
Kurum personelince degerlendirildikten sonra isleme alinir ve ge¢ bildirimden dolayi kesinti
sorumlusuna Kabahatler Kanununun 32 nci maddesi uyarinca ve yukaridaki hesaplamaya
gbre 227 TL idari para cezasi uygulanir. Buna iliskin tebligatin 11/8/2017 tarihinde yapildi§i
varsayildiginda, 26/8/2017 tarihine kadar kanun yoluna basvurulmadan ©nce idari para
cezasinin 6denmek istenmesi halinde bu tutar 170,25 TL= 170,00 TL olarak tahsil edilir.

2.6-Aylik Prim ve Hizmet Belgesi veya Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi

2.6.1-Aylik prim ve hizmet belgesi

5510 sayil Kanunun 86 nci maddesinin birinci fikrasinda,

“Bu Kanunun 4 tncu ve 5 inci maddesine tabi sigortalilar ile sosyal givenlik destek
primine tabi sigortalilar icin isverenlerce Kuruma verilmesi gereken aylik prim ve hizmet
belgelerinin sekli, icerigi, ekleri, ilgili oldugu dénemi, verilme siresi ve diger hususlar
Kurum tarafindan c¢ikarilan yonetmelikle belirlenir.”

hikmu yer almaktadir.

Bu dogrultuda gerek 5510 sayili Kanunun 4 nci maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendine, gerekse (c) bendine tabi sigortalilara iliskin diizenlenecek aylik prim ve hizmet
belgelerinin, yonetmelikte belirtilen sureler ile usul ve esaslar cercevesinde Kuruma
gonderilmemesi halinde uygulanacak olan idari para cezalari ise, 5510 sayili Kanunun 102
nci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinde agiklanmistir.

2.6.1.1- Kurumca Belirlenen Usul ve Esaslara Aykiri Olarak Verilmis Aylik Prim
ve Hizmet Belgeleri

I I Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Asil veya ek aylik prim ve hizmet belgesini, Kurumca belirlenen sekilde ve usdlde
vermeyenler ya da Kurumca internet, elektronik veya benzeri ortamda gondermekle zorunlu
tutuldugu halde anilan ortamda géndermeyenler veya belirlenen siire iginde vermeyenlere her
bir fiil i¢in;

5510 say1li Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (c ) bendinin

(1) numarali alt bendine gore belgenin asil olmasi halinde aylik asgari Ucretin iki
katini gegmemek kaydiyla belgede kayitli sigortali sayisi basina, aylik asgari Ucretin beste
biri tutarinda,

(2) numarah alt bendine gore ise belgenin ek olmasi halinde, aylik asgari dcretin iki
katini gegmemek kaydiyla her bir ek belgede kayith sigortali sayisi basina, aylik asgari
ucretin sekizde biri tutarinda,

idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 1- (A) Limited Sirketince, 2017/Eyliil ayina iliskin 3 sigortalinin kayitli oldugu
asil nitelikteki aylik prim ve hizmet belgesinin, Kuruma, kendiliginden yasal siiresi disinda
verildigi varsayildiginda, bahse konu belgeden dolay! anilan isveren hakkinda, 2017/Eylul
ayina iliskin ayhik prim ve hizmet belgesinin yasal verilmesi gereken sirenin son giinii olan
23/10/2017 tarihinde gecerli olan asgari licret (izerinden,

1.777,50/5x 3 =1.066,50 TL =1.066 TL idari para cezas! uygulanacaktir.

Ornek 2- (B) gercek kisisince, 2017/Eylul ayina iliskin 9 sigortalinin kayitli oldugu ek
nitelikteki aylik prim ve hizmet belgesinin, Kuruma, kendiliginden yasal siresi disinda
verildigi varsayildiginda, bahse konu belgeden dolayi anilan isveren hakkinda, 2017/Eylul
ayina iliskin aylik prim ve hizmet belgesinin yasal verilmesi gereken siirenin son guni olan
23/10/2017 tarihinde gecerli olan asgari icret tizerinden,

1.777,50 /8 x 9=1.999,69 TL = 1.999 TL idari para cezas! uygulanacaktir.

Ornek 3- (D) Anonim Sirketince, 2017/Eylul ayina iliskin 15 sigortalinin kayitli
oldugu asil nitelikteki aylik prim ve hizmet belgesinin Kuruma kendiliginden yasal siresi
disinda verildigi varsayildiginda, bahse konu belgeden dolayr anilan isveren hakkinda
2017/Eylul ayma iliskin aylik prim ve hizmet belgesinin yasal verilmesi gereken surenin son
gind olan 23/10/2017 tarihinde gecerli olan asgari (cret tzerinden,

1.777,50 /5x 15 =5.332,50 = 5.332,00 TL asgari tcretini iki katini astigindan,

1.777,50 x 2 =3.555,00 TL idari para cezas! uygulanacaktir.

Ornek 4- (A) Anonim Sirketi ile (B) Sendikasi arasinda 16/10/2017 tarihinde
akdedilen toplu is s6zlesmesine istinaden 2016/Ekim ve Kasim aylarina iliskin olmak tzere
briit 700,00 TL dcret farki 6denmesine karar verildigi, tcret farklarina iliskin dizenlenen ek
nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerinin Kuruma 27/11/2017 tarihinde verildigi ve s6z
konusu belgelerde kayith sigortali sayisinin 30 oldugu varsayildiginda, anilan isveren
hakkinda bahse konu prim belgelerinin verilmesi gereken sirenin son gint olan 23/11/2017
tarihinde gecerli asgari Ucret tzerinden,

2016/Ekim ay1 belgesi icin, 1.777,50 / 8 * 30 = 6.665,63 TL asgari ucretin iki katini
astiindan, 1.777,50 x 2 = 3.555,00 TL idari para cezasl

2016/Kasim ayi belgesi i¢in 1.777,50 / 8 * 30 =6.665,63 TL asgari Ucretin iki katini
astigindan, 1.777,50 x 2 =3.555,00 TL idari paracezas! olmak Uzere

toplam 3.555,00 + 3.555,00 = 7.110,00 TL idari para cezasl uygulanacaktir.

I I Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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2.6.1.2- Eksik gunlere iliskin bilgi ve belgelerin kuruma verilmemesi veya sz
konusu belgelerin kurumca gecerli sayllmamasi Gzerine dizenlenecek olan aylik prim
ve hizmet belgeleri

5510 sayili Kanunun 86 nci maddesinin 4 ve 5 inci fikralarinda;

Ay icinde bazi is gunlerinde calistiriimayan ve Ucret 6denmeyen sigortalilarin eksik
glin nedeni ve eksik gun sayisi, isverence ilgili aya ait aylik prim ve hizmet belgesinde veya
muhtasar ve prim hizmet beyannamesiyle beyan edilir. Sigortalilarin otuz gunden az
calistiklarini gosteren eksik giin nedenleri ile bu nedenleri ispatlayan belgelerin sekli, icerigi,
ekleri, ilgili oldugu donemi, saklanmasi ve diger hususlar Kurumca ¢ikarilan yonetmelikle
belirlenir.

Sigortalilarin otuz glnden az c¢alistigini gosteren bilgi ve belgelerin Kurumca
istenilmesine ragmen ibraz edilmemesi veya ibraz edilen bilgi ve belgelerin gecerli
sayllmamasi halinde otuz gunden az bildirilen slrelere ait aylik prim ve hizmet belgesi veya
muhtasar ve prim hizmet beyannamesi, yapilan tebligata ragmen bir ay icinde verilmemesi
veya noksan verilmesi halinde Kurumca re’sen dlizenlenir ve muhteviyati primler, bu Kanun
hikimlerine gore tahsil olunur.”

5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinin (3) numarali
alt bendinde ise “Ek belgenin 86 nci maddenin besinci fikrasina istinaden Kurumca re’sen
diizenlenmesi durumunda, ayhk asgari tcretin iki katini gegmemek kaydiyla her bir ek
belgede kayitl sigortal sayisi basina, aylik asgari Ucretin yarisi tutarinda idari para cezasl
uygulanir.”

Hukdmleri yer almistir.

Bu hlkumlere istinaden eksik ginlere iliskin Kurumca istenilen belgenin tebelliig
edildigi tarihten itibaren bir ay icerisinde verilmesi halinde belgeye ek nitelikteki belgenin
verilmemesi nedeniyle aylik asgari Ucretin iki katini gegmemek kaydiyla her bir ek belgede
kayith sigortali sayisi basina, aylik asgari Ucretin sekizde biri tutarinda, idari para cezasi
uygulanacaktir. Ancak belgenin tebelli§ edildigi tarihten itibaren bir aylik siire gegtikten
sonra verilmesi halinde ise aylik asgari Gcretin iki katini gegmemek kaydiyla her bir ek
belgede kayitl sigortali sayisi basina aylik asgari Gcretin yarisi tutarinda idari para cezasi
uygulanacaktir.

Ornek 1- (A) Limited Sirketince, 2019/Eylul ayina iliskin asil nitelikteki ayhk prim
ve hizmet belgesinde kayith 3 sigortaliya iliskin eksik giin nedenleri Kurumca gecerli
sayllmamis ve yapilan tebligat ile ek niteliktekiaylik prim ve hizmet belgesinin bir aylik slre
icinde duzenlenerek verilmesi istenilmistir. S0z konusu ek nitelikteki aylik prim ve hizmet
belgesinin tebelllig tarihinden itibaren;,

- Bir aylik stre icinde verilmesi halinde aylik asgari Ucretin iki katini gegmemek
kaydiyla her bir ek belgede kayith sigortali sayisi basina, aylik asgari tcretin sekizde biri
tutarinda,

- Tebelltg edildigi tarihten itibaren bir aylik sure disinda verilmesi halinde aylik asgari
ucretin iki katini gegmemek kaydiyla her bir ek belgede kayitl sigortali sayisi basina, aylik
asgari Ucretin yarisi tutarinda

idari para cezas! uygulanacaktir.

Diger yandan  belgenin tebligatta belirtilen sure disinda ancak  (nite tarafindan
resen diizenlenmeden once verilmesi halinde ise aylik asgari Ucretin iki katini gegmemek

I I Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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kaydiyla her bir ek belgede kayitli sigortali sayisi basina aylik asgari Gicretin yarisi tutarinda
idari para cezasi uygulanacaktir.

2.6.1.3- Mahkeme karari veya denetim ve kontrol ile gorevlendirilmis
memurlarca yapilan tespitler ya da resmi kurum ve kuruluslardan alinan yazilar
Uzerine duzenlenen aylik prim ve hizmet belgeleri

5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinin (4) numarali
alt bendi,

Belgenin mahkeme karari, Kurumun denetim ve kontrol ile gorevlendirilmis
memurlarinca yapilan tespitler veya diger kamu idarelerinin denetim elemanlarinca kendi
mevzuatlari geregince yapacaklari sorusturma, denetim ve incelemeler neticesinde ya da
bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve
kuruluglardan alinan bilgi ve belgelerden, hizmetleri veya kazanclari Kuruma bildirilmedigi
veya eksik bildirildigi anlasilan sigortalilarla ilgili olmasi halinde, belgenin asil veya ek
nitelikte olup olmadigi, isverence duizenlenip diizenlenmedigi dikkate alinmaksizin, aylik
asgari Ucretin iki kati tutarinda,

idari para cezasi uygulanir.”
hikmune amirdir.

Buna gore, aylik prim ve hizmet belgesinin mahkeme karari, Kurumun denetim ve
kontrol ile gorevlendirilmis memurlarinca yapilan tespitler veya diger kamu idarelerinin
denetim elemanlarinca kendi mevzuatlari geregince yapacaklari sorusturma, denetim ve
incelemeler neticesinde ya da bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile
kanunla kurulan kurum ve kuruluslardan alinan bilgi ve belgelerden, hizmetleri veya
kazanclari Kuruma bildirilmedigi veya eksik bildirildigi anlasilan sigortalilarla ilgili olmasi
halinde, belgenin asil veya ek nitelikte olup olmadigi, isverenlerce dizenlenip
dizenlenmedigi Uzerinde durulmaksizin, 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendinin 4 numaral alt bendi uyarinca her bir belge basinaaylik asgari Ucretin
iki kati tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 1- (A) sigortalisinin 2017/Agustos ayindaki 300,00 TL tutarindaki brit
ucretinin Kuruma eksik bildirildiginin Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca
yapilan denetimler sirasinda tespit edildigi varsayildiginda bahse konu prim belgesine,
isveren tarafindan veya Kurumca re’sen diizenlendigi Gzerinde durulmaksizin,

1.777,50 x 2 =3.555,00 TL idari para cezas! uygulanacaktir.

Diger yandan, gerek gecici gerekse devamli isyeri dosyalarindan yapilan islerle ilgili
olarak, ihale sdzlesme veya sartnamesinde ihale konusu iste ¢alisacak kisi/gtin sayisinin belli
olmasi (veya idarece ihale konusu iste kimlerin calistiginin ismen Kuruma bildirilmesi)
halinde, ihale konusu iste calistiriimasi gereken Kkisi/gin sayisi kadar Kuruma bildirim
yapildiginin anlasilmasi ve ihale konusu isin yapildi§i doneme iliskin borcun da
bulunmamasi sartiyla asgari iscilik degerlendirmesine esas arastirma islemi yapilmaksizin
iliskisizlik belgesi diizenlenecektir.

ihale konusu isin baslayip bittiji tarihler arasinda Kuruma ihale sézlesmesindeki/
sartnamesindeki isci sayisinin altinda bir bildirim yapilmis ise, idare ile temasa gecilerek
eksik bildirimlerin nedenleri ile Kurumumuza verilmis olan prim belgelerinin idareye de
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verilmis olup olmadigi, verilmis ise bu belgelerde kayith sigortalilarin disinda baska sigortal
cahstirihp calistiriimadi§i  sorulacaktir. idareden alinan yazilarda, belgelerde kayith
sigortalilarin disinda sigortali ¢alistirildiginin bildirilmesi halinde, hizmetleri ve kazanclar
Kuruma bildirilmedigi anlastlan Kisilerle ilgili aylik prim ve hizmet belgelerinin verilmesi
isverenlerden bir ay sireli bir tebligatla istenilecektir.

Idarelerce diizenlenen yazilarda;

a) Sigortali sayisinin yani sira sigortalilarin kimlik bilgilerine de yer verilmis olmasi
halinde, isverenlerce bu bilgilere uygun diizenlenen aylik prim ve hizmet belgeleri bir aylik
siire iginde Kuruma verilmis ise bahse konu prim belgeleri isleme konulacaktir. isverenlerce,
istenilen aylik prim ve hizmet belgeleri Kuruma verilmemis ise, bahse konu prim belgeleri
ilgili servis tarafindan, idarece bildirilen prime esas kazang tutari izerinden, idarece prime
esas kazang tutari bildirilmemis ise, prime esas kazancin alt siniri Uzerinden re’sen
dizenlenerek isleme konulacaktir.

b) Sigortali sayisi belirtilmis, buna karsin sigortalilarin kimlik bilgilerine yer
verilmemis ise, ilgili servis tarafindan idarece bildirilen prime esas kazang tutari Uzerinden;
idarece prime esas kazang tutari bildirilmemis ise, prime esas kazancin alt siniri tzerinden
asil/ek prim tahakkuk belgesi dizenlenerek isleme alinacak ve tahakkuk eden primlerin bir
aylik sure icinde 6denmesi isverenlere teblig edilecektir.

idareden alinan bilgi ve belgelerden sigortahilarin hizmetlerinin veya kazanglarinin
Kuruma bildirilmedigi veya eksik bildirildiginin anlasiimasi halinde, asil veya ek aylik prim
ve hizmet belgesi ya da prim tahakkuk belgesi diizenlenen her bir ay icin 5510 sayili
Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendinin (4) numarah alt bendi uyarinca
(belgenin asil veya ek nitelikte olup olmadigi ve isverence duzenlenip dizenlenmedigi
dikkate alinmaksizin) asgari ticretin iki kati tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

2.6.1.4- Is mahkemesi kararlarina istinaden goérevine iade edilen kisilere iliskin
olarak verilecek aylik prim ve hizmet belgeleri

Bilindigi Uzere 4857 sayih Is Kanununun 21 inci maddesine istinaden is
mahkemelerince veya 6zel hakem tarafindan verilen kararlar uyarinca, goreve iadesine karar
verilen sigortali personelin kesinlesen mahkeme veya 6zel hakem kararinin tebliginden
itibaren on isguni icinde ise baslamak icin isverene basvuruda bulunmasi ve isverenin
usuliine uygun daveti Gzerine ise baslamasi halinde, davete iliskin tebligatin alindigi tarihin
veya isverenin isciyi ise baslatmamasi halinde, sigortali personelin ise baslamak icin isverene
yaptigi basvurusuna iliskin tebligatin alindigi tarihin icinde bulundugu ayi takip eden
aybasindan baslamak iizere Sosyal Sigorta islemleri Yonetmeliginin 102 nci maddesinde
belirtilen streler icinde verilecek ek veya asil aylik prim ve hizmet belgeleri yasal siiresi
icinde verilmis kabul edilmektedir.

Bu dogrultuda s6z konusu davalarin yalnizca ise iade nedeniyle agiimis ve bu yénde
karar verilmis davalar olmasi, hizmetleri veya kazanclari Kuruma bildirilmedigi veya eksik
bildirildigi anlasilan sigortalilarla ilgili olmamasi nedenleriyle ilgili davalara iliskin aylik
prim ve hizmet belgelerinin yukarida belirtilen strelerden sonra verilmesi halinde belgenin
mahiyetine gére 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendinin (1)
veya (2) nolu alt bentleri uyarinca asil veya ek belgenin verilmemesinden dolay! idari para
cezasl uygulanacaktir.

Ayrica, 4857 sayili Is Kanununun 21 inci maddesine istinaden arabuluculuk faaliyeti
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sonunda tanzim edilen ve ilam niteliginde bulunan anlasma belgesi uyarinca sigortali icin
verilmesi gereken asil veya ek nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerinin arabuluculuk
anlasma belgesinin ilam niteligini kazandigi tarihi takip eden aybasindan baslamak U(zere
Sosyal Sigorta islemleri Ydnetmeliginin 102 nci maddesinde belirtilen siireler icinde
verilmesi halinde yasal stiresi iginde verilmis kabul edilmektedir.

2.6.1.5- Aylik prim ve hizmet belgesinin verilmemesi, ge¢ verilmesi, eksik
verilmesi halinde idari para cezasi uygulamasinda diger esaslar

2.6.1.5.1-Belge tirt ve/veya kanun turi hatali secilmis olan aylik prim ve hizmet
belgeleri icin Kuruma diizeltme amacli olarak yasal siiresi disinda dogru belge tlrl ve/veya
kanun turd secilmek suretiyle asil ve/veya ek nitelikte aylik prim ve hizmet belgesi verilmesi
halinde, belge turti ve/veya kanun tirt hatali secilmis aylik prim ve hizmet belgesi ile
diizeltme amagli olarak yasal suresi disinda verilmis asil ve/veya ek nitelikteki aylik primve
hizmet belgesindeki sigortalilarin prim 6deme giin sayilari ve prime esas kazang tutarlarinin
ayni olmasi kaydiyla, yasal siresi disinda duzeltme amacli olarak verilen aylik prim hizmet
belgeleri incelemeye gerek kalinmaksizin isleme alinacak ve stz konusu belgelere idari para
cezasl uygulanmayacaktir. Yasal siresi disinda, ancak duzeltme amacli olarak verilen aylk
prim ve hizmet belgesine sistem tarafindan idari para cezasi uygulanmasi durumunda s6z
konusu ceza Unite itiraz Komisyonu karariyla iptal edilecektir.

Ancak, Kuruma dizeltme amacli olarak yasal suresi disinda dogru belge tiirli ve/ veya
kanun turt secgilmek suretiyle asil ve/veya ek nitelikte verilen ayhk prim ve hizmet
belgelerinin fiili hizmet stiresi zammi kazandirma haline iliskin olmalari halinde s6z konusu
belgelere iliskin Sosyal Sigorta Islemleri Yénetmelidinin 103 ncii maddesinde belirtildigi
sekilde islem yapilacak olmakla birlikte dizeltme amacli olarak dogru belge turi ve/veya
kanun tard secilmek suretiyle fiili hizmet siresine iliskin asil ve/veya ek nitelikte aylik prim
ve hizmet belgesi verilmesi nedeniyle de idari para cezasl uygulanmayacaktir.

Ornek 1- Tium sigorta kollarina tabi olan ve (1) nolu belge tiirii ile Kurumumuza
bildirimi yapilmasi gereken (A) sigortalisinin sehven (2) nolu belge tird ile bildiriminin
yapildigi varsayildiginda, diizeltme amagh olarak yasal stresi disinda verilmis asil veya ek
nitelikteki aylhk prim ve hizmet belgesindeki (A) sigortalisinin prim 6deme giin sayilari ve
prime esas kazang tutarinin ayni olmasi ve duzeltme ile fiili hizmet siiresi zammi kazandirma
hali hari¢ olmak kaydiyla, yasal stresi disinda dizeltme amacl olarak verilen aylhik prim
hizmet belgeleri incelemeye gerek kalinmaksizin isleme alinacak ve s6z konusu belgelere
idari para cezas! uygulanmayacaktir.

Ornek 2- (A) isverenince 4447 sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesinde belirtilen
tesvikten 2017/Mayis dénemi icin yersiz yararlanildiginin tespit olundugu ve ilgili ay icin
iptal-ek ayhk prim ve hizmet belgesi dizenlendigi varsayildiginda, s6z konusu ek aylik prim
ve hizmet belgesinden dolayi idari para cezasi uygulanmayacaktir.

2.6.1.5.2- “Kontrollii isyeri” olarak sisteme tanimlanmis olan isyerlerinin e-Sigorta
kullanici kodu ve sifrelerinin askiya alinmis olmasi nedeniyle ayhik prim ve hizmet
belgelerinin gerek yasal suresi icinde gerekse de yasal suresi disinda olmakla birlikte en ge¢
ilgili aya ait yapilacak prim 6deme siresi igcinde kagit ortaminda verilmis olmasi halinde,
sistem tarafindan otomatik olarak olusturulacak idari para cezalari Unite Komisyon Karari ile
iptal edilecektir.

2.6.1.5.3- (Mulga: 09/04/2026 tarihli ve 2026/9 sayili Genelge)
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2.6.1.5.4- Siresi disinda kendiliginden verilen aylik prim ve hizmet belgelerinin
Kurumun denetim ve kontrolle gorevli memurlarinca isleme alinmamasina karar verilmesi
durumunda idari para cezasl uygulanmayacak uygulanmis ise iptal edilecektir.

2.6.1.5.5- Diger yandan ayhk prim ve hizmet belgeleriyle siiresinde bildirimi yapilan
sigortalilarin bir kismina iliskin olarak sonradan iptal niteliginde aylik prim ve hizmet
belgesi verilmesi gerektigi halde isverenler tarafindan bildirimi yapilan tim sigortalilar icin
iptal niteliginde belge verilerek iptal edilen sigortalilar disindaki sigortalilarin gin ve
kazanclarinda degisiklik olmamasi sartiyla bu sigortalilar icin yasal suresinden sonra ek
nitelikte aylik prim ve hizmet belgesi verilmesi durumunda, idari para cezasi
uygulanmayacaktir.

Ornek 1- (B) isvereni tarafindan 5 sigortaliya iliskin aylik prim ve hizmet belgesi,
150 giin ve her bir sigortal icin 5.000,00 TL kazang uzerinden yasal sure iginde Kuruma
verilmistir. S6z konusu sigortalilardan biri icin iptal niteliginde aylik prim ve hizmet belgesi
verilmesi gerektigi halde isveren tarafindan bildirilen 5 sigortali i¢in iptal niteliginde belge
verilmis ve  daha 6nce siresinde bildirimi yapilan ve giin ve kazanglarinda degisiklik
olmayan 4 sigortal icin yasal suresi disinda verilen ek nitelikteki aylik prim ve hizmet
belgesi nedeniyle isverene idari para cezasi uygulanmayacaktir.

2.6.1.6- 5510 sayili Kanunun 4 tnct maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi
kapsaminda sayilanlarailiskin bazi huktmler

Kanunun 4 dnct maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortal
sayilanlari calistiran isverenlerce cari ay disinda;

-Kanuni dizenleme, Bakanlar Kurulu Karari veya mahkeme Kkarari ile geriye dénuk
olarak ddenmesine karar verilen aylik veya ucret farklarina iliskin ek mahiyetteki aylik prim
ve hizmet belgelerinin,

-Mali ve sosyal haklarda yapilan artislar nedeniyle katsayi veya enflasyon farki adi
altinda geriye donuk olarak 6denen aylik veya tcret farklarina, iliskin ek mahiyetteki aylk
prim ve hizmet belgelerinin,

-Gorevden uzaklastiriimasi veya gorevine son verilmesine ragmen idari tasarrufla ya
da yargl karari ile gorevlerine iade edilenler icin geriye doniik olarak ddenen aylik veya
ucrete, iliskin ek mahiyetteki aylik prim ve hizmet belgelerinin,

-Geriye donik yapilan terfi islemi sonucu 6denen aylik veya Ucret farklarina iliskin ek
mabhiyetteki aylik prim ve hizmet belgelerinin,

-Cari aya ait aylik prim ve hizmet belgesi Kuruma gonderildikten sonra ilk atama,
nakil, ayliksiz izin sonrasi goéreve baslama nedeniyle geriye donuk olarak 6denen aylik veya
ucrete, iliskin ek mahiyetteki aylik prim ve hizmet belgelerinin,

Mahkeme karariyla geriye yonelik calismalarindan dolayr fiili hizmet siresi
zammindan yararlandirilmasina karar verilenlerin fiili hizmet stiresi zammi prim belgeleri,

Asaleti tasdik olunan emniyet mensuplarinin adaylik surelerine iliskin olarak gecmise
donuk fiili hizmet stiresi zammi prim belgelerinin,

Operasyonlara katilmak amaciyla gorev vyerleri degistirilen askeri birliklerin bu
durumlari belgelendirilmek kaydiyla, bu birliklerde gorev yapan sigortalilara ait aylik prim
ve hizmet belgelerinin,

Ayliksiz izne ayrilarak muvazzaf askerlik gorevini er veya erbas olarak yapanlardan
bakmakla yukimli oldugu kisileri bulunmayanlarin géreve baslamalari igin taninan yasal
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sureler dikkate alinmak suretiyle terhis olduklari tarih ile goéreve basladiklari tarih arasinda
gecen sureye iliskin genel saglik sigortasi prim belgelerinin,
verilme siireleri Sosyal Sigorta islemleri Yonetmeliginin 102 nci maddesinin
ondokuzuncu fikrast ile belirlenmistir.

S0z konusu ek mahiyette aylik prim ve hizmet belgelerinin yasal son bildirim tarihi ile
son 6deme tarihleri isverenlerce aylik prim ve hizmet belgelerinin e-Sigorta ile gonderilmesi
sirasinda beyan ettikleri “Maas Odeme Tarihi” ne gore tespit edilmek suretiyle idari para
cezasl kayitlari sistem tarafindan otomatik olarak olusturulmakta olup, sonradan ¢denen
maas veya maas farklarina iliskin olarak verilmesi gereken ek mahiyette aylik prim ve hizmet
belgelerinde, “Maas Odeme Tarihi” veya iliskin oldugu ay/dénemin hatali beyan edilmesi,
belgenin ek mahiyette verilmesi gerekirken asil mahiyette verilmesi sonucu olusan ve ilgisine
teblig edilen idari para cezalarina karsi isverenlerce yapilacak itiraz basvurularinda, ek
mahiyette aylik prim ve hizmet belgesinin Sosyal Sigorta islemleri Y®6netmeliginin 102 nci
maddesinin ondokuzuncu fikrasi ile belirlenen yasal siresi icerisinde verilip verilmedigin
tespitine iliskin olarak maas veya maas farklarinin ddeme tarihini ispatlayacak 6deme emri
belgesi, muhasebe islem fisi, mahkeme karari, asalet onaylari, vb. resmi nitelikteki belgelerin
sz konusu isverenlerden istenerek itirazin red veya kabuli yonunde gerekli
degerlendirmenin yapilmasi gerekmektedir.

Ayni isverenin farkl isyeri dosyalari Uzerinden veya iliskin oldugu dénemin hatal
tespiti nedeniyle ayni isyeri dosyasi Uzerinden yersiz veya mukerrer olarak gonderilen aylik
prim ve hizmet belgelerinin iptal edilmesi gerektiginden, bunlar icin uygulanan ve ilgilisine
teblig edilen idari para cezalar nite itiraz komisyonun alacagi karar ile kaldirilacaktir.

6111 sayili Kanunun 52 nci maddesi ile 5510 sayili Kanuna eklenen gecici 28 inci
maddede,

“Gegici 11 inci maddenin altinci fikrasinda éngérilen yukimldlikler ile 2008 yilh
Ekim, Kasim ve Aralik aylarina iliskin olmak tzere 4 incl maddenin birinci fikrasinin (c)
bendi kapsamindaki sigortalilara iliskin asil veya ek nitelikteki aylik prim ve hizmet
belgelerine iliskin yukimliluklerin yasal stresi icinde yerine getirilmemis olmasi halinde, bu
maddede sayilan yukimltliklerle sinirli olarak 102 nci maddede 6ngoriilen idari para
cezalari yerine, isyeri bildirgesi ile belgenin asil veya ek olma durumuna gore belgede kayith
sigortali basina uygulanabilecek oran da dikkate alinarak her bir aya ait aylik prim ve hizmet
belgesi icin ayri ayri olmak tzere asgari Ucret tutarinda idari para cezasi uygulanir.

Bu madde kapsamina giren fiiller icin bu maddenin ydrirlige girdigi tarihten dnce
uygulanmis idari para cezalarina iliskin tahsil edilen tutarlar iade ve mahsup edilmez.”

hikmu yer almaktadir.

2008 yili Ekim, Kasim ve Aralik aylarina iliskin olmak tzere 4 tincii maddenin birinci
fikrasinin (c) bendi kapsamindaki sigortalilara iliskin asil veya ek nitelikteki aylik prim ve
hizmet belgelerinin yasal stiresi disinda Kuruma verilmis olmasi halinde, bir aylik asgari
ucret asiilmamak kaydiyla;

- Asil nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerine belgede kayith sigortali sayisi basina
ayhk asgari ucretin beste biri tutarinda,

- Ek nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerine ise belgede kayitl sigortali sayisi
basina aylik asgari ticretin sekizde biri tutarinda,

idari para cezasl uygulanmasi gerekmektedir.
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Ornek 1- 20/3/1996 tarihinden itibaren 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore istirakci
calistiran (A) Kamu idaresinin 2008/Ekim ayina iliskin 40 sigortalinin kayitli oldugu asil
nitelikteki aylik prim ve hizmet belgesini yasal siresi disinda Kuruma vermis olmasi
nedeniyle anilan Kamu idaresi hakkinda, Kurumca; 638,70 / 5 X 40 = 5.109,60 TL ayhk
asgari ucretin iki katini asmasi nedeniyle, 638,70 X 2 = 1.277,40 =1.277,00 TL idari para
cezasl uygulandigi varsayildiginda, s6z konusu cezanin asgari Ucretin bir kati tutarinda
(638,00 TL) uygulanmasi gerekmektedir.

5510 sayih Kanunun 40 ve 49 uncu madde kapsaminda olup olmadigi, dolayisiyla fiili
hizmet slresi zammi ve itibari hizmet siresinden yararlandirihp yararlandiriimayacagina
iliskin olarak Kurum ile yapilan yazismalar sonucunda fiili hizmet ve itibari hizmet
stresinden yararlandirilmasi gerektigi hususunun ilgili isverenlere bildirilmesinde yapilan
yazismalarda meydana gelen gecikmelere bagl olarak bildirgelerin yasal suresi icerisinde
verilmesinde fiili imkansizlik meydana gelmesi durumunda idari para cezasi uygulanmamasi
gerekmektedir.

2.6.2. Muhtasar ve prim hizmet beyannamesi
5510 sayili Kanunun 86 nci maddesinin ondi¢tinct fikrasinda,

“Muhtasar beyanname ile bu Kanun uyarinca verilmesi gereken aylik prim ve hizmet
belgesinin birlestirilerek verilmesi durumunda beyannamenin; sekil, icerik, ekleri, ilgili
oldugu dénem, verilme siresi ve diger hususlar Bakanlik ile Maliye Bakanhg: tarafindan
cikarilan musterek teblig ile belirlenir. isveren sigortali calistirmadig takdirde, bu hususu
sigortali calistirmaya son verdigi tarihten itibaren on bes gln icinde Kuruma bildirmekle
yukumluduar”

hikm yer almaktadir.

Bu dogrultuda, 5510 sayili Kanunun 4 Gnci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsaminda sigortali sayilan kisileri (Ek 9 uncu maddesi kapsamindaki sigortalilar haric)
bildirmekle yikimlu olanlar ile Gegici 20 nci maddesi kapsamindaki sandiklar tarafindan,
dizenlenecek muhtasar prim ve hizmet beyannamesinin, Bakanlik ile Maliye Bakanhgi
tarafindan cikarilan Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi Genel Tebliginde belirtilen
sureler ile usul ve esaslar gercevesinde verilmemesi halinde uygulanacak olan idari para
cezalari 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin  (m) bendinde
aciklanmustir.

2.6.2.1- Sigortalilarin, prime esas kazanclarinin veya hizmetlerinin bildirilmedigi,
eksik ya da gec bildirildigi asil nitelikteki muhtasar ve prim hizmet beyannameleri

Her bir isyeri bazinda olmak Uzere; sigortalilarin prime esas kazan¢ ve hizmetlerine
iliskin kisminin yasal siresi icinde beyanname ile bildirilmemesi halinde yasal stiresi disinda
verilen ilk beyanname asil nitelikte beyannameyi ihtiva etmektedir.

Bu dogrultuda, Kurumun prim tahakkukuna ve sigortalilarin sosyal guivenlik haklarina
dayanak teskil eden bu Kanunun 86 nci maddesinin on tgtinct fikrasi uyarinca verilmesi
gereken beyannamedeki sigortalilarin, prime esas kazanclarinin veya hizmetlerinin
bildirilmedigi, eksik ya da ge¢ bildirildigi anlasilan her bir isyeri icin; beyannamenin asil
olmasi halinde, aylik asgari Ucretin iki katini gegmemek kaydiyla beyannamede kayitli
sigortali sayisI basina, aylik asgari tcretin beste biri tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

Bu bakimdan, asil beyannameye isyeri bazinda ilgili donem icin idari para cezasi
uygulanmasi halinde, ilgili donem icin daha sonrasinda ayni isyeri icgin verilecek
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beyannameler asil nitelikte olmadigindan, verilecek beyannamelere asil beyanname
dolayisiyla idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Ornek 1- (C) isverenine ait (A) isyerinde cahstirilan 5 sigortaliya ve (B) isyerinde
calistirlan 11 sigortaliya iliskin 2017/Ekim ayina ait muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin yasal stresinde verilmemesi halinde,

-(A) isyeri igin beyannamenin asil olmasi nedeniyle bes sigortali basina aylik asgari
ucretin beste biri tutarinda,

-(B) isyeri icin beyannamenin asil olmasi nedeniyle, 11 sigortali i¢cin uygulanacak idari
para cezasl aylik asgari Gcretin iki katini astigindan aylik asgari Ucretin iki kati tutarinda,

idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 2- 1 nolu 6rnekte (A) isyeri icin muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin
yasal stresinde verilmesine karsin, (B) isyeri icin verilmemesi halinde, asil beyannameden
dolay! (B) isyerine 11 sigortali calistirilmasi nedeniyle uygulanacak ceza aylik asgari Gcretin
iki katini astigindan aylik asgari Ucretin iki kati tutarinda olacaktir.

Ornek 3- 1 nolu 6rnekte (A) ve (B) isyerleri icin muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin vergi tevkifatina iliskin kisminin yasal stiresinde verilmesine karsin, prime
esas kazang ve hizmet kisminin yasal suresinde verilmemesi halinde,

-(A) isyeri icin beyannamenin asil olmasi nedeniyle bes sigortali basina aylik asgari
ucretin beste biri tutarinda,

-(B) isyeri icin beyannamenin asil olmasi nedeniyle, 11 sigortali i¢cin uygulanacak idari
para cezasi aylik asgari Ucretin iki katini astigindan aylik asgari tcretin iki kati tutarinda,

Idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 4- 1 nolu 6rnekte (A) ve (B) isyerleri icin muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin vergi tevkifatina iliskin kismi ile (B) isyeriicin prime esas kazang ve hizmet
kisminin yasal stresinde verilmesine karsin, (A) isyeri igin prime esas kazang ve hizmet
kisminin yasal siiresinde verilmemesi halinde,

-(A) isyeri icin beyannamenin asil olmasi nedeniyle bes sigortali basina aylik asgari
ucretin beste biri tutarinda idari para cezasl uygulanacaktir.

2.6.2.2- Sigortalilarin, prime esas kazanclarinin veya hizmetlerinin bildirilmedigi,
eksik ya da gec bildirildigi ek nitelikteki muhtasar ve prim hizmet beyannameleri

Her bir isyeri bazinda olmak (zere, yasal stresi icinde veya disinda verilen asil
beyannameden sonra, sigortalilarin prim édeme giin sayisi ve/veya prime esas kazang tutarini
artiran ya da asil beyannamede belirtilen sigortalilar disinda yeni sigortali/sigortalilar ilave
eden beyanname ek nitelikte beyannameyi ihtiva etmektedir.

Bu dogrultuda, Kurumun prim tahakkukuna ve sigortalilarin sosyal giivenlik haklarina
dayanak teskil eden bu Kanunun 86 nci maddesinin on tgtinct fikrasi uyarinca verilmesi
gereken beyannamedeki sigortalilarin, prime esas kazanclarinin veya hizmetlerinin
bildirilmedigi, eksik ya da ge¢ bildirildigi anlasilan her bir isyeri icin; beyannamenin ek
olmasi halinde, aylik asgari Ucretin iki katini gegmemek kaydiyla beyannamede kayitli
sigortali sayisi basina, aylik asgari Ucretin sekizde biri tutarinda idari para cezasl
uygulanacaktir.

Bu bakimdan, isyeri bazinda ilgili ddnem icin idari para cezasi uygulanmasi halinde,
ilgili dénem icin daha sonrasinda ayni isyeri icin verilecek beyannameler ek nitelikte
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olacagindan,  verilecek beyannamelere ek beyanname dolayisiyla idari para cezasl
uygulanacaktir.

Ornek 1- A isverenine ait (B) isyerinde, 2017/Ekim ayina ait muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinde 1 Nolu Belge Tdrd ile tim sigorta kollarina tabi olarak ¢alisan 3 sigortaliya
ait bildirimin yasal siresinde yapilmasina karsin; 2 Nolu Belge Turd ile sosyal givenlik
destek primine tabi olarak calisan 8 sigortaliya ait bildirimin 24/11/2017 tarihinde yapilmasi
halinde, 8 sigortaliya ait 2 Nolu Belge TurQ ile yapilan bildirime iliskin beyanname ek
nitelikte olacagindan,

1777,50/8 X 8 =1.777,50= 1.777,00-TL idari para cezas! uygulanacaktir.

Ornek 2- 1 nolu 6rnekte sosyal givenlik destek primine tabi olarak calisan ve
bildirimi yasal siiresinde yapilmayan sigortal sayisinin 17 olmasi halinde uygulanacak ceza
aylik asgari dcretin iki katini astigindan asgari Ucretin iki kati tutarinda idari para cezasi
uygulanacaktir.

Diger taraftan, ek beyanname dolayisiyla ilgili dénem icin idari para cezasi uygulanan
isyerine daha sonrasinda ayni dénem icin verilecek ek beyanname dolayisiyla idari para
cezasl uygulanirsa;

llgili dénem icin daha 6nce verilen idari paracezasi asgari licretin iki katini gegmisse
idari para cezasi uygulanmamasl,

- llgili dénem icin daha once verilen idari para cezasi asgari tcretin iki katini
gecmemisse, daha sonra verilen ek beyannameler igin asgari tcretin iki katina ulasincaya
kadar idari para cezasl uygulanmasi,

- Ek beyannameye iliskin verilebilecek ceza en fazla toplam 16 sigortali hakkinda
olabileceginden bu say1yi asan sigortalilar igin idari para cezasi uygulanmamasi,

gerekmektedir.

Ornek 3- 1 nolu 6rnekte yasal siiresi disinda bildirimi yapilan 8 sigortaliya ilaveten 9
sigortalinin 32 Nolu Belge Tdrd ile bildiriminin 29/11/2017 tarihinde yapilmasi halinde; ek
beyanname icin isyeri bazinda ilgili donemde 8 sigortali icin idari para cezasi
uygulandigindan, 8 sigortali icin uygulanan idari para cezasi ile 9 sigortali i¢in uygulanacak
idari para cezasi toplami asgari Ucretin iki katini asacagindan, 9 sigortalidan sadece 8
sigortali icin sigortali basina aylik asgari Gcretin sekizde biri tutarinda idari para cezasl
uygulanmasi gerekmektedir.

1.777,50/8 X 8 = 1.777,00-TL

1.777,50/8 X 9 = 1.999,00-TL

1.777,00 + 1.999,00 = 3.776,00-TL asgari Ucretin 2 katini (3.555,00-TL) astigindan 9
sigortali igin uygulanacak ceza 3.555,00 - 1.777,00 = 1.778,00-TL olacaktir.

2.6.2.3- Eksik gunlere iliskin bilgi ve belgelerin kuruma verilmemesi veya sz
konusu belgelerin kurumca gecerli sayilmamasi Uzerine diizenlenecek olan muhtasar ve
prim hizmet beyannameleri

5510 sayili Kanunun 86 nci maddesinin 4 ve 5 inci fikralarinda;

"Ay icinde bazi isginlerinde cahstiriimadigi ve dcret 6denmedigi beyan edilen
sigortalilarin, otuz giinden az calistiklarini ispatlayan belgeler, isverence ilgili aya ait aylik
prim ve hizmet belgesinin veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin verilmesi gereken
stre icinde verilir. Belgelerin sekli, icerigi, ekleri, ilgili oldugu dénemi, verilme siresi,
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verilme yontemi, belgeleri verecek isyerleri, belgelerin verilecegi kurum ile diger hususlar
Kurumca gikarilan yonetmelikle belirlenir.

Sigortalilarin otuz giinden az calistigini gosteren bilgi ve belgelerin aylik prim ve
hizmet belgesinin veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin verilmesi gereken sire
icinde verilmemesi veya verilen bilgi ve belgelerin gecerli sayllmamasi halinde, otuz giinden
az bildirilen surelere ait aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamesi Kurumca re’sen diizenlenir ve muhteviyati primler, bu Kanun hikumlerine gore
tahsil olunur.

5510 sayth Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (m) bendinin (3) numarali
alt bendinde ise “Ek belgenin 86 nci maddenin besinci fikrasina istinaden Kurumca re’sen
duzenlenmesi durumunda, aylik asgari Ucretin iki katini gegcmemek kaydiyla her bir ek
belgede kayitli sigortal sayisi basina, aylik asgari Ucretin yarisi tutarinda idari para cezasi
uygulanir.”

Hukdmleri yer almistir.

Bu hikdmlere istinaden eksik gunlere iliskin Kurumca istenilen beyannamenin
tebellig edildigi tarihten itibaren bir ay icerisinde verilmesi halinde ek nitelikteki
beyannamenin verilmemesi nedeniyle aylik asgari cretin iki katini gegmemek kaydiyla her
bir ek beyannamede kayitli sigortali sayisi basina, aylik asgari tcretin sekizde biri tutarinda,
idari para cezas! uygulanacaktir. Ancak beyannamenin tebellig edildigi tarihten itibaren bir
aylik slre gectikten sonra verilmesi halinde ise aylik asgari Gcretin iki katini gegcmemek
kaydiyla her bir ek beyannamede kayith sigortali sayisi basina aylik asgari Gcretin yarisi
tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 1- (A) Limited Sirketince, 2019/Eylul ayina iliskin asil nitelikteki
beyannamede kayitli 3 sigortaliya iliskin eksik giin nedenleri Kurumca gegerli sayilmamis ve
yapilan tebligat ile ek nitelikteki beyannamenin bir aylik sire icinde duzenlenerek verilmesi
istenilmistir. S6z konusu ek nitelikteki beyannamenin tebell(i§ tarihinden itibaren bir aylik
stire disinda verilmesi nedeniyle;

2.558,40 / 2 x 3=3.837,60= 3.837,00 TL idari para cezas! uygulanacaktir.

Diger taraftan, ek beyannameye isyeri bazinda ilgili dénem icin idari para cezasi
uygulanmasi durumunda, ayni isyerinin ayni dénemine verilecek diger ek beyannameye idari
para cezas! uygulanmasinin gerekmesi halinde;

- Ek beyannamenin verilmemesi nedeniyle ilgili dénem icin daha 6nce verilen idari
para cezasl asgari ucretin iki katini gegcmisse idari para cezasi uygulanmamasi,

- Ek beyannamenin verilmemesi nedeniyle ilgili dénem icin daha 6nce verilen idari
para cezasl asgari Ucretin iki katini gegmemisse, daha sonra verilen ek beyannameler igin
asgari Ucretin iki katina ulasincaya kadar idari para cezasi uygulanmasi,

- Ek beyannameye iliskin verilebilecek ceza en fazla toplam 4 sigortali hakkinda
uygulanacagindan bu sayiyi asan sigortalilar icin idari para cezasi uygulanmamasi,

gerekmektedir.

Ornek 2- 1 nolu ornekte 2019/Eyliil ayina ait beyannamede kayith 3 sigortaliya
iliskin eksik giin nedenlerini igeren belgelerin Kuruma verilmemesi nedeniyle idari para
cezasinin uygulandigi tarihten sonra, ayni doneme iliskin olarak bu defa isyerinden bildirimi
yapilan 3 sigortali disindaki bes sigortalinin eksik gun nedenlerinin Kurumca gecerli
sayllmamasi nedeniyle muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin bir ayhk sure disinda
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verildigi varsayildiginda; isyeri bazinda ilgili doneme 3 sigortali icin 2.558,40 / 2 X
3=3.837,60= 3.837,00 TL idari para cezasli uygulanmis ve ceza Ust sinirina ulasilmamis
oldugundan, sonradan 5 sigortali icin asgari Ucretin 2 katini asmayacak tutar kadar idari para
cezas! uygulanmasi gerekmektedir.

Ilk uygulanan idari para cezasi: 2.558,40 / 2 x 3=3.837,60= 3.837,00 TL
Uygulanabilecek toplam idari para cezasi: 2.558,40 x2 = 5.116,80=5.116,00TL.

5 sigortali i¢in uygulanmasi gereken idari para cezasi: 5.116,00-3.837,00 = 1.279,00
TL olacaktir.

Diger yandan beyannamenin tebligatta belirtilen sure disinda ancak Unite tarafindan
resen duzenlenmeden 0Once verilmesi halinde ise aylk asgari Ucretin iki katini gegmemek
kaydiyla her bir ek beyannamede kayitli sigortali sayisi basina aylik asgari Ucretin yarisi
tutarinda idari para cezasl uygulanacaktir.

2.6.2.4- Mahkeme karari, veya denetim ve kontrol ile gorevlendirilmis
memurlarca yapilan tespitler ya da resmi kurum ve kuruluslardan alinan yazilar
Uzerine hizmetleri ve kazanclari Kuruma bildirilmedigi veya eksik bildirildigi ya da
sadece hizmetlerinin Kuruma eksik bildirildigi anlasilan sigortalilarla ilgili diizenlenen
muhtasar ve prim hizmet beyannameleri

5510 sayih Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (m) bendinin (4) numarali
alt bendi,

"Beyannamenin mahkeme karari, Kurumun denetim ve kontrol ile gorevlendirilmis
memurlarinca yapilan tespitler veya diger kamu idarelerinin denetim elemanlarinca kendi
mevzuatlari geregince yapacaklari sorusturma, denetim ve incelemeler neticesinde ya da
bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve
kuruluglardan alinan bilgi ve belgelerden, hizmetleri ve kazanclari Kuruma bildirilmedigi
veya eksik bildirildigi ya da sadece hizmetlerinin Kuruma eksik bildirildigi anlasilan
sigortalilarla ilgili olmasi halinde, beyannamenin asil veya ek nitelikte olup olmadigt,
isverence dizenlenip dizenlenmedigi dikkate alinmaksizin, aylik beyannamedeki her bir
isyeri igin,

a) Kamu idareleri ile 213 sayih Vergi Usul Kanunu uyarinca bilango esasina gore
defter tutmak zorunda olanlar hakkinda asgari Ucretin U¢ katini gegmemek (zere sigortali
basina aylik asgari ticret tutarinda,

b) Diger defterleri tutmak zorunda olanlar hakkinda asgari Ucretin iki katini
gecmemek Uizere sigortali basina yarim asgari tcret tutarinda,

c) Defter tutmakla yukimli olmayanlar hakkinda aylik asgari ticreti gegmemek Uzere
sigortali basina asgari ucretin ugte biri tutarinda,

idari para cezasi uygulanir.”

hikmune amirdir.

Ornek 1- Bilango esasina gore defter tutan (A) Limited sirketine ait (B) isyerinde
calisan iki sigortalinin (D, E sigortalilari) 2017/Kasim ayina iliskin hizmetlerinin ve
kazanclarinin  bildirilmediginin  Kurumun denetim ve Kkontrol ile go6revlendirilmis
memurlarinca yapilan tespitler sonucu anlasildigi varsayildiginda, anilan isveren hakkinda
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asgari ucretin 2 kati tutarinda(2x 1.777,50=3.555,00-TL ) idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 2- 1 nolu Ornekte bildirim yapilmayan sigortali sayisinin 5 oldugu
varsayildiginda, anilan isveren hakkinda uygulanacak idari para cezasi asgari Ucretin (g
katini gectiginden (5x 1.777,50=8.887,50), asgari Ucretin (¢ kati tutarinda (3 X
1.777,50=5.332,00-TL ) idari para cezasl uygulanacaktir.

Ornek 3- 1 nolu ornekteki (A) Limited sirketine ait (C) isyerinde calisan (g
sigortalinin 2017/Kasim ayina iliskin hizmetlerinin ve kazanclarinin da bildirilmediginin
Kurumun denetim ve kontrol ile gorevlendirilmis memurlarinca yapilan tespitler sonucu
anlasildigr varsayildiginda, séz konusu ceza her bir igyeri bazinda uygulandigindan, anilan
isverene (C) isyeri dolayisiyla asgari Ucretin i¢ kati tutarinda (3 x 1.777,50=5.332,00-TL
)idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 4- 1 nolu ornekteki (D, E) sigortalisinin hizmetlerinin ve kazanclarinin
bildirilmedigi ayin 2017/Aralik ayi oldugu varsayildiginda, daha 6ncesinde 2017/Aralik icin
5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (m) bendinin dort numarah alt
bendinin (a) alt bendi kapsaminda uygulanmis herhangi bir ceza bulunmadigindan asgari
ucretin iki kati tutarinda (2.029,50 TL x 2 = 4.059,00-TL) idari para cezasi uygulanacaktir.

Diger taraftan, ilgili ddnem icin idari para cezasi uygulanan ayni isyerine ayni dénem
icin sonrasinda bu kapsamda beyanname verilmesi nedeniyle idari para cezasi uygulanmasi
halinde;

- Beyannamenin verilmemesi nedeniyle ilgili dénem icgin daha 6nce verilen idari para
cezasl belirlenen limiti gegmigse sonrasinda verilen/resen diizenlenen beyannameye idari para
cezasl uygulanmamasi,

- Beyannamenin verilmemesi nedeniyle ilgili dénem igin daha 6nce verilen idari para
cezasl belirlenen limiti gecmemisse, daha sonra verilen/diizenlenen beyannameler icin
belirlenen limite ulasincaya kadar idari para cezasi uygulanmasit,

- Beyannamenin verilmemesi nedeniyle ayni dénem icin hikmedilecek ceza, defter
tlrtne gore en fazla;

*Kamu idareleri ile bilango esasina gore defter tutmak zorunda olanlar igin 3,
*Diger defterleri tutmak zorunda olanlar icin 4,
*Defter tutmakla yukumli olmayanlar igin 3,

Sigortaliya kadar uygulanacagindan bu sayilari asan sigortalilar icin idari para cezasl
uygulanmamasi,

gerekmektedir.

Ornek 5 - 1 nolu ornekteki (A) Limited sirketine ait (B) isyerinde calisan (ic
sigortalinin (G, H, 1 sigortalilari) ayni doneme (2017/Kasim ayina) iliskin hizmetlerinin ve
kazanclarinin  bildirilmediginin  bu defa mahkeme karari neticesinde anlasildigi
varsayildiginda, s6z konusu igyerine asgari tcretin 2 kati kadar ceza uygulanmis ve ceza ust
sinirina ulasiimamis oldugundan, mahkeme karari ile sonradan tespiti yapilan 3 sigortali i¢in
asgari ucretin 3 katini asmayacak tutar kadar idari para cezasi uygulanmasi gerekmektedir.

Ilk uygulanan idari para cezasi: 1.777,50 X 2 = 3.555,00-TL

Uygulanabilecek toplam idari para cezasi:1.777,50 X 3 =5.332,00-TL

3 sigortali icin uygulanmasi gereken idari para cezasi: 5.332,00-3.555,00 =
1.777,00-TL olacaktir.

I I Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Ayni doneme ayni sigortali icin tekrar bu kisimda belirtilen sekilde tespit/tespitler
yapilmasi halinde ayni sigortali icin daha 6ncesinde idari para cezasi uygulanmis oldugundan
tekraren idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Dolayisiyla, ayni déneme ayni sigortali i¢in 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin
birinci fikrasinin (m) bendinin (4) numarali alt bendinin (a), (b), (c) alt bentlerinden ilgili alt
bent uyarinca tespit/tespitler yapiimasi halinde ayni sigortali icin daha 6ncesinde ilgili alt
bent uyarinca idari para cezasi uygulanmis oldugundan tekraren idari para cezasl
uygulanmayacaktir.

Ornek 6 - Bilanco esasina gore defter tutmakta olan (A) isyerinde calisan (c)
sigortalisinin 2017/Ekim ayina iliskin prim 6deme giin sayisinin 5 giin eksik bildirildigi
Kurumun denetim ve kontrol ile gorevlendirilmis memurlarinca 22/12/2017 tarihinde tespit
edilmistir. Bu defa ayni doneme (2017/Ekim) iliskin olarak ayni sigortalinin (C sigortalisi)
prim 6deme gun sayisinin 8 gin eksik bildirildiginin Maliye Bakanhgdindan 08/01/2018
tarihinde alinan yazidan anlasiimasi halinde; daha 6ncesinde hizmetlerin eksik bildirilmesi
nedeniyle 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (m) bendinin (4)
numarali alt bendinin (a) bendi uyarinca ceza uygulanmis ve ayni déneme ayni sigortali igin
yine 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (m) bendinin (4) numaral alt
bendinin (a) bendi uyarinca tespite yapilmasi nedeniyle tekraren idari para cezasi
uygulanmayacaktir.

Diger taraftan, ayni déneme ayni sigortali icin bu sefer 5510 sayili Kanunun 102 nci
maddesinin birinci fikrasinin (m) bendinin (4) numarali alt bendinin (¢) bendi kapsaminda
tespit/tespitler yapiimasi halinde idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 7 - lisletme esasina gore defter tutmakta olan (B) isyerinde calisan (F)
sigortalisinin 2017/Eylil ayina iliskin hizmetlerinin ve kazanclarinin hig bildirilmedigi ve s6z
konusu sigortalinin hizmetinin 30 giin, kazancinin ise 1.777,50 TL olmasi gerektigi Kurumun
denetim ve kontrol ile gorevlendirilmis memurlarinca 09/11/2017 tarihinde tespit edilmistir.
Bu defa ayni doneme (2017/Eylal) iliskin olarak ayni sigortalinin (F sigortalisi) prime esas
kazanc tutarinin 2.000,00 TL olmasi gerektiginin Maliye Bakanhgindan 21/12/2017 tarihinde
alinan yazidan anlasilmasi halinde;

- 2017/Eylil ayina iliskin hizmetlerinin ve kazanglarinin hi¢ bildirilmedigine iliskin
Kurumun denetim ve kontrol ile gorevlendirilmis memurlarinca 9/11/2017 tarihinde yapilan
tespite istinaden 102 nci maddenin birinci fikrasinin (m) bendinin dért numarali alt bendinin
(b) alt bendi kapsaminda idari para cezasi uygulanacaktir.

- Ayni doneme (2017/Eylal) iliskin olarak ayni sigortalinin (F sigortalisi) prime esas
kazang tutarinin 222,50 TL eksik bildirildigine dair Maliye Bakanligindan 21/12/2017
tarihinde alinan yaziya istinaden ise 102 nci maddenin birinci fikrasinin (m) bendinin dért
numarall alt bendinin (¢) alt bendi kapsaminda idari para cezasi uygulanacaktir.

2.6.2.5- Mahkeme Kkarari, veya denetim ve kontrol ile gorevlendirilmis
memurlarca yapilan tespitler ya da resmi kurum ve kuruluslardan alinan yazilar
Uzerine sadece prime esas kazanclarinin Kuruma eksik bildirildigi anlasilan
sigortalilarla ilgili diizenlenen muhtasar ve prim hizmet beyannameleri

5510 sayth Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (m) bendinin (4) numarali
alt bendi,

Beyannamenin mahkeme karari, Kurumun denetim ve kontrol ile gdrevilendirilmis

I I Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
iedriviriodoiririririririoiriririoiriririririoioiriririririririririeiririviriririoiriririririoiriririoiririririririo v v ir o drdo ho kv ko Ro do o Mo R Rr Ao Ao ho R R A0 4

Mithatpasa Cad.No : 7 06430 Sihhiye/Ankara Bilgi icin: ibrahim OZCELIK
Telefon No: 0(312) 4587110 Faks No: 0 (312) 4321237 Daire Bagkani
E-Posta: isverenlerPrimDB@sgk.gov.tr internet Adresi: www.sgk.gov.tr Telefon No: 0(312) 4587110

46



T.C.
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Sigorta Primleri Genel Mudurlugu

memurlarinca yapilan tespitler veya diger kamu idarelerinin denetim elemanlarinca kendi
mevzuatlari geregince yapacaklari sorusturma, denetim ve incelemeler neticesinde ya da
bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve
kuruluglardan alinan bilgi ve belgelerden, hizmetleri ve kazanclart Kuruma bildirilmedigi
veya eksik bildirildigi ya da sadece hizmetlerinin Kuruma eksik bildirildigi anlasilan
sigortalilarla ilgili olmasi halinde, beyannamenin asil veya ek nitelikte olup olmadigu,
isverence dizenlenip dizenlenmedigi dikkate alinmaksizin, aylik beyannamedeki her bir
isyeri icin,

¢) Beyannamedeki her bir isyerinden bildirilen sigortalilarin sadece prime esas
kazanclarinin eksik bildirildiginin anlasiimasi halinde ise beyannamenin asil veya ek nitelikte
olup olmadigi, isverence duzenlenip dizenlenmedigi dikkate alinmaksizin, aylik asgari
Ucretin onda birinden az, iki katindan fazla olmamak Uzere tespit edilen prime esas kazang
tutarinda

idari para cezasi uygulanir.”
hikmune amirdir.

Buna gore, muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin mahkeme karari, Kurumun
denetim ve kontrol ile goérevlendirilmis memurlarinca yapilan tespitler veya diger kamu
idarelerinin denetim elemanlarinca kendi mevzuatlari geregince yapacaklari sorusturma,
denetim ve incelemeler neticesinde ya da bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu
idareleri ile kanunla kurulan kurum ve kuruluslardan alinan bilgi ve belgelerden, sadece
prime esas kazanclarinin Kuruma eksik bildirildigi anlasilan sigortalilarla ilgili olmasi
halinde, beyannamenin asil veya ek nitelikte olup olmadigi, isverenlerce dizenlenip
dizenlenmedigi Uzerinde durulmaksizin, 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci
fikrasinin (m) bendinin 4 numaral alt bendi uyarinca aylik beyannamedeki her bir isyeri icin,
aylik asgari Ucretin onda birinden az, iki katindan fazla olmamak Uzere tespit edilen prime
esas kazang tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

Ayrica, sadece prime esas kazanclarinin Kuruma eksik bildirildigi anlasilan
sigortalilarla ilgili idari para cezasi uygulanan isyerine ayni doénem igin yine bu kapsamda
prime esas kazanclarinin Kuruma eksik bildirildigi anlasilan sigortalilar bulunmasi nedeniyle
idari para cezasi uygulanmasi halinde;

- [lgili ddénem icin daha 6nce verilen idari para cezasi asgari ticretin iki katini gecmisse
idari para cezas! uygulanmamasi,

- llgili dénem icin daha once verilen idari para cezasi asgari tcretin iki katini
gecmemisse, bu kapsamda daha sonra verilen beyannameler igin asgari Ucretin iki katina
ulasincaya kadar idari para cezasi uygulanmasi,

gerekmektedir.

Ornek 1- Bilango esasina gore defter tutan (A) Limited Sirketine ait (B) isyerinde
calisan 3 sigortalinin 2017/Eylul ayina iliskin muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki
prime esas kazanglarinin 1.000,50 TL eksik bildirildiginin 17/1/2018 tarihinde Kurumun
denetim ve kontrol ile goérevlendirilmis memurlarinca yapilan tespitler sonucu anlasildigi
varsayildiginda, 1777,50/10=177,75 = 177,00 TL ? 1000,50 TL ? 3.555,00 TL anilan isveren
hakkinda 1.000,00- TL tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 2- 1 nolu 6rnekte eksik bildirilen prime esas kazancin 100,75 TL oldugu
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varsayildiginda, 100,75 ? 1777,50/10 = 177,75 = 177,00 TL anilan isveren hakkinda
177,00- TL tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 3- 1 nolu ornekte eksik bildirilen prime esas kazancin 4.000 TL oldugu
varsayildiginda, anilan isveren hakkinda 4.000 TL >1.777,50 X 2=3.555,00 oldugundan
asgari Ucretin iki kati tutarinda (3.555,00 TL) idari para cezasl uygulanacaktir.

Ornek 4- 1 nolu o6rnekteki (A) Limited sirketine ait (B) isyerinde calisan iki
sigortalinin 2017/Eylul ayina iliskin muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki prime esas
kazancinin 3.000 TL eksik bildirildiginin 5/1/2018 tarihinde Kurumun denetim ve kontrol ile
gorevlendirilmis memurlarinca yapilan tespit sonucu anlasildigi varsayildiginda, s6z konusu
isyerine 2017/Eylil ayi icin 5510 sayili Kanunun birinci fikrasinin (m) bendinin dort
numaral alt bendinin (¢) nolu alt bendi kapsaminda 1000 TL ceza uygulanmis ve ceza Ust
sinir1 olan 3.555,00 TL’ye ulasilamadigindan, sonradan tespiti yapilan 2 sigortali bakimindan
ceza Ust siniri ile daha énce uygulanan fark tutar kadar ceza uygulanacak ancak bu fark higbir
durumda st siniri asamayacaktir.

Bu durumda daha 6ncesinde 1.000-TL idari para cezasi uygulandigindan, ceza st
siniri tutarindan (3.555,00) uygulanan ceza miktari ¢ikartilacak (1.000,00) ve arta kalan tutar,
uygulanacak idari para cezasl ile kiyaslanarak uygulanmasi gereken ceza miktari bulunacaktir.

Uygulanabilecek ceza st sinir=3.555,00-1.000,00= 2.555,00
Yeni Ceza Tutari=3.000,00

3.000,00 TL >2.555,00 oldugundan 2 sigortali bakimindan uygulanacak ceza miktari
2.555,00-TL olacaktir.

Ornek 5- isletme esasina gore defter tutan (B) isyerinde calisan 20 sigortalinin
2017/Agustos ayina iliskin muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki prime esas
kazanclarinin 3.850,70 TL eksik bildirildiginin 15/11/2018 tarihinde kesinlesen mahkeme
karari neticesinde anlasildigi, ayni beyanname dénemine iligskin bu defa 5/1/2018 tarihinde
Kurumun denetim ve kontrol ile gorevlendirilmis memurlarinca yapilan tespit sonucu 30
sigortalinin prime esas kazang tutarinin ise 5.453,25-TL eksik bildirildigi varsayildiginda, stz
konusu isyerine 3.555,00 TL ceza uygulandigi ve ceza Ust sinirina ulasildigi igin, sonradan
tespiti yaptlan 30 sigortali bakimindan ceza uygulanmayacaktir.

Ayni doéneme ayni sigortali igin tekrar bu kisimda belirtilen sekilde tespit/tespitler
yapilmasi halinde ayni sigortali icin daha 6ncesinde idari para cezasi uygulanmis oldugundan
tekraren idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Dolayisiyla, ayni déneme ayni sigortali i¢in 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin
birinci fikrasinin (m) bendinin (4) numarali alt bendinin (¢) alt bendi uyarinca tespit/tespitler
yapilmasi halinde ayni sigortal i¢cin daha dncesinde ilgili alt bent uyarinca idari para cezasi
uygulanmis oldugundan tekraren idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Ornek 6- (B) isyerinde calisan (G) sigortalisinin 2017/Adustos ayina iliskin prime
esas kazang tutarinin 100 TL olarak bildirildigi ancak Kurumun denetim ve kontrol ile
gorevlendirilmis memurlarinca 6/11/2017 tarihinde yapilan tespitte s6z konusu sigortalinin
prime esas kazang tutarinin 120 TL olmasi gerektigi tespit edilmistir. Bu defa ayni déneme
(2018/Nisan) iliskin olarak ayni sigortalinin (G sigortalisi) prime esas kazang tutarinin 150
TL olmasi gerektigine dair 08/01/2018 tarihli kesinlesen mahkeme kararinin bulunmasi
halinde; ayni doneme (G) sigortalisi igin daha ©ncesinde 102 nci maddesinin birinci
fikrasinin (m) bendinin (4) numarah alt bendinin (¢) alt bendi uyarinca idari para cezasl
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uygulandigindan, prime esas kazang tutarinin 150 TL olmasi gerektigine dair kesinlesen
mahkeme kararina istinaden idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Diger taraftan, ayni déneme ayni sigortali icin bu sefer 5510 sayili Kanunun 102 nci
maddesinin birinci fikrasinin (a), (b), (c) alt bentlerinden ilgili alt bent uyarinca
tespit/tespitler yapilmasi halinde idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 7- isletme esasina gore defter tutmakta olan (C) isyerinde calisan (H)
sigortalisinin 2017/Agustos ayina iliskin prime esas kazang tutarinin 300 TL eksik bildirildigi
gerektigi Kurumun denetim ve kontrol ile gérevlendirilmis memurlarinca 11/10/2017
tarihinde tespit edilmistir. Bu defa ayni doneme (2017/Agustos) iliskin olarak ayni
sigortalinin (H sigortalisi) prim 6deme giin sayisinin 3 gin eksik bildirildiginin Maliye
Bakanligindan 26/12/2017 tarihinde alinan yazidan anlasiimasi halinde;

- 2017/Agustos ayina iliskin prime esas kazang tutarinin 300 TL eksik bildirildiginin
Kurumun denetim ve kontrol ile gérevilendirilmis memurlarinca 11/10/2017 tarihinde yapilan
tespite istinaden 102 nci maddenin birinci fikrasinin (m) bendinin dért numarali alt bendinin
(¢) alt bendi kapsaminda idari para cezasi uygulanacaktir.

- Ayni déneme (2017/Agustos) iliskin olarak ayni sigortalinin (h sigortahist) prim
6deme gun sayisinin 3 gun eksik bildirildigine dair Maliye Bakanligindan 26/12/2017
tarihinde alinan yaziya istinaden ise 102 nci maddenin birinci fikrasinin (m) bendinin dort
numarali alt bendinin (b) alt bendi kapsaminda idari para cezasi uygulanacaktir.

Diger taraftan, sadece prime esas kazancin eksik bildirilmesi dolayisiyla isverene idari
para cezasl uygulanip uygulanmamasi gerektigi hususunda bu genelgenin "3.3 Yasal Suresi
Disinda Bildirimi Yapilan Prime Esas Kazan¢ Tutarlarinda idari Para Cezas
Muafiyeti Durumu™ basliginda belirtilen hususlar dikkate alinacaktir.

Ornek 1- (A) isyerinden 2020/Mart ayina ait yasal siresi icinde verilen muhtasar ve
prim hizmet beyannamesinde 12 sigortali i¢in toplam 359 giin ve 36.000-TL tutarinda prime
esas kazang bildirildigi ve s6z konusu igyeri hakkinda yapilan incelemede bildirimi yapilmig
olan bu sigortalilardan ikisi icin 2020/Mart ayina ait toplam 300 TL tutarindaki sigorta
primine esas kazang tutarinin Kuruma eksik bildirildiginin tespit edildigi varsayildiginda, sz
konusu eksikligin;

-isyerinden bildirilen sigortalilarin sadece prime esas kazanclarina iliskin oldugu,

-fiilin islendigi tarihteki ayhk brit asgari (Gcretin (cte birini gecmedigi
(2.943.00/3=981,00-TL>300-TL),

-ilgili aya ait bildirimi yapilan toplam sigorta primine esas kazancin % 1’ini asmadigi
(36.000/0,01=360-TL>300-TL),

Anlasildigindan her ne kadar prime esas kazancin eksik bildirilmesi dolayisiyla 300,00
TL ceza uygulanmasi gerekse de eksik bildirilen prime esas kazang tutari fiilin islendigi
tarihteki aylik brut asgari dcretin Ggte birini gegcmediginden ve ilgili aya ait bildirimi yapilan
toplam sigorta primine esas kazancin % 1’ini asmadigindan bu isyeri hakkinda hemen idari
para cezasl uygulanmayacak olup bu genelgenin "3.3 Yasal Sidresi Disinda Bildirimi
Yapilan Prime Esas Kazang Tutarlarinda idari Para Cezasi Muafiyeti Durumu"
basliginda belirtildigi sekilde islem yapilacaktir.

2.6.2.6. Diger hususlar

2.6.2.6.1- Ayni isyerine ayni beyanname donemi icin 102 nci maddenin birinci
fikrasinin (m) bendinin (1), (2), (3) nolu alt bentleriile (4) nolu alt bendinin her bir alt bendi
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geregi idari para cezalari ayri ayri uygulanmasi gerekmekte oldugundan; her bir alt bent
geregince uygulanacak idari para cezasi Ust sinirlari ayri ayri belirlenecektir.

Ornek 1- Bilango esasina gore defter tutan (A) Limited sirketine ait (B) isyerinde
calisan Ug sigortalinin 2017/Kasim ayina iliskin hizmetlerinin ve kazanclarinin bildirilmedigi
Kurumun denetim ve kontrol ile gdrevlendirilmis memurlarinca yapilan tespitler sonucu
anlasilmis olup; anilan isveren hakkinda asgari Ucretin ¢ kati tutarinda(1.777,50 x 3 =
5.332,00-TL) idari para cezasi uygulanmistir. Bu defa, ayni isyerinde galisan 2 sigortalinin
2017/Kasim ayina iliskin muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki prime esas kazancinin
1.000,00 TL eksik bildirildiginin kesinlesen mahkeme karari neticesinde anlasildigi
varsayildiginda,

- ilk ceza (3 sigortali icin) 102 nci maddenin birinci fikrasinin (m) bendinin (4) nolu
alt bendinin (a) alt bendi,

- fkinci ceza (2 sigortal) 102 nci maddenin birinci fikrasinin (m) bendinin (4) nolu alt
bendinin (¢) alt bendi,

geregi uygulanacak olup, ceza ust sinirina ulasilip ulasiimadiginin tespitinde her bir alt
bent kendi icinde degerlendirilecektir.

2.6.2.6.2- Yasal slresi disinda verilen muhtasar prim ve hizmet beyannamesinde
birden fazla belge tlrl ve/veya kanun tiriinde kayith sigortalilarin bulunmasi halinde, daha
once s6z konusu isyerinden herhangi bir beyanname génderilmemisse, yasal siresi disinda
verilen muhtasar prim ve hizmet beyannamesi asil nitelikte beyanname olacagindan, belge
tlrd ve/veya kanun tirii bazinda ayrim yapilmaksizin beyannamede bildirilen tim sigortalilar
icin asil nitelikte beyannameden dolayi idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 2- 2018/Ocak ayina iliskin olarak daha once herhangi bir beyanname
gonderilmeyen (A) isyerinden ilgili aya ait yasal suresi disinda verilen muhtasar prim ve
hizmet beyannamesinde 1 nolu belge tirinden 3 sigortalinin, 2 nolu belge tirinden 1
sigortalinin kayith oldugu varsayildiginda, yasal slresi disinda verilen muhtasar prim ve
hizmet beyannamesi asil nitelikte beyanname olacagindan, belge tlr( bazinda ayrim
yapilmaksizin beyannamede bildirilen tiim sigortalilar icin asil nitelikte beyannameden dolayi
2.029,50 /5x 4 = 1.623,60 = 1.623,00 TL idari para cezas! uygulanacaktir.

2.6.2.6.3- Yasal slresi disinda verilen muhtasar prim ve hizmet beyannamesinde
birden fazla belge tirli ve/veya kanun tirinde kayith sigortalilarin bulunmasi ve
beyannamenin ek nitelikte olmasi halinde, belge tiri ve/veya kanun tiri bazinda ayrim
yapilmaksizin beyannamede bildirilen tim sigortalilar igin ek nitelikte beyannameden dolay
idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 3- 2018/Ocak ayina iliskin olarak yasal siresi disinda verilen ek nitelikteki
muhtasar prim ve hizmet beyannamesinde 1 nolu belge tirtiinden 2 sigortalinin, 2 nolu belge
tirinden 2 sigortalinin kayith oldugu varsayildiginda, yasal siresi disinda verilen ek
muhtasar prim ve hizmet beyannamesi icgin, belge tiri bazinda ayrim yapilmaksizin
beyannamede bildirilen tim sigortalilar icin ek nitelikte beyannameden 2.029,50 /8x 4 =
1.014,75 = 1.014,00 TL dolay! idari para cezasl uygulanacaktir.

2.6.2.6.4- Siresi disinda kendiliginden verilen muhtasar prim ve hizmet
beyannamelerinin Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca isleme alinmamasina
karar verilmesi durumunda, idari para cezasi uygulanmayacak uygulanmis ise iptal
edilecektir.
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2.7- Kurumun Denetim ve Kontrolle Gorevlendirilmis Memurlarinca ya
da Serbest Muhasebeci Mali Misavirler veya Yeminli Mali Misavirlerce isyeri
Kayitlarinin incelenmesi Neticesinde Tespit Edilen Fark iscilik Tutarlari

5510 sayili Kanunun 59 uncu maddesinin;

Birinci fikrasi, “Bu Kanunun uygulanmasina iliskin islemlerin denetimi, Kurumun
denetim ve kontrol ile gorevlendirilmis memurlari eliyle yarutalir. .. e

Dérdiinct fikrasi, “ihaleli isler ile ézel bina insaati |§yerler| |sverenler|ne Kuruma
prim borclarinin bulunmadigini gosteren ilisiksizlik belgesinin verilmesinde, 1/6/1989 tarihli
ve 3568 sayili Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik ve Yeminli Mali
Misavirlik Kanununa gore yetki verilmis serbest muhasebeci mali misavirler ile yeminli
mali misavirler tarafindan isyeri kayitlarinin incelenmesi sonucunda Kuruma bildirildigi
tespit edilen iscilik tutarlarinin uygunlugu, Kurumun denetim yetkisi sakli kalmak kaydiyla,
esas alinabilir.”

Besinci fikrasi ise, “Usll ve esaslari Kurumca belirlenmis hesaplama yontemine
uygun olarak serbest muhasebeci mali misavirler ile yeminli mali misavirlerce dizenlenen
rapor ile Kuruma yeterli iscilik bildirilmedigi anlasilan isyeri ve isverenlerinin, tespit edilen
fark iscilik tutari Gzerinden hesaplanacak prim, gecikme cezasi ve gecikme zammi tutarini
102 nci maddenin birinci fikrasinin (d) bendi ile (e) bendinin (4) numarali alt bendi uyarinca
verilecek idari para cezalari ile birlikte 6demeleri kaydiyla ilisiksizlik belgesi verilebilir.”

85 inci maddesinin dordinct fikrasi ise, “Kurumun denetim ve kontrolle
gorevlendirilmis memurlarinca, Kuruma asgari iscilik tutarinin bildirilmedigi tespit edilen
isyerleri hakkinda ayrica 102 nci maddenin birinci fikrasinin (d) bendi ile (e) bendinin (4)
numarali alt bendi uyarinca idari para cezasi uygulanir.”

Hikdmlerine amirdir.

102 nci maddenin birinci fikrasinin (d) bendinde ise;

“59 uncu maddesi uyarinca Kurumun defter ve belge incelemeye yetkili denetim ve
kontrolle gorevlendirilmis memurlari tarafindan veya 59 uncu maddesinin besinci fikrasinda
belirtilen serbest muhasebeci mali musavirler ile yeminli mali musavirlerce diizenlenen
raporlara istinaden, Kuruma bildirilmedigi tespit edilen eksik iscilik tutarinin mal edildigi her
bir ay icin, aylik asgari tcretin iki kati tutarinda idari para cezasi uygulanir.”

Duzenlemesi yer almistir.

Bu bakimdan, isyerlerinde Kuruma yeterli isciligin bildirilmis olup olmadigina iliskin
yapilan incelemeler sonucunda, Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca veya
Ozel bina ingaatlar ile ihale konusu isyerleri yoninden 3568 sayili Kanuna gore yetki
verilmis serbest muhasebeci mali masavirler ile yeminli mali musavirlerce tespit edilen fark
iscilik tutari faaliyette bulunulan aylar tespit edilebiliyorsa bu aylara, tespit edilemiyorsa
faaliyette bulunulan son aya mal edilecektir

Buna gore, eksik isciligin mal edildigi her bir ay icin, 5510 sayili Kanunun 102 nci
maddesinin birinci fikrasinin;

- (d) bendi uyarinca aylik asgari Ucretin iki kati tutarinda,

- (e) bendinin (4) numarali alt bendi uyarinca aylik asgari tcretin yarisi tutarinda,

idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 1 - Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca diizenlenen raporda
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ihale konusu isle ilgili tespit edilen fark iscilik tutarinin 2017/Eylul ve 2017/Ekim aylarina
mal edilmesinin 6nerildigi varsayildiginda,

5510 sayil Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi uyarinca,

2017/Eylul ayr igin, 1.777,50 x 2 = 3.555,00 TL

2017/Ekim ay1 igin, 1.777,50 x 2 = 3.555,00 TL

5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinin (4) numarali
alt bendi uyarinca,

2017/Eylul ayr kayitlarinin gecersizligi nedeniyle 1.777,50 / 2 =888,75 = 888,00 TL

2017/Ekim ay1 kayitlarinin gecersizligi nedeniyle 1.777,50 / 2 = 888,75 = 888,00 TL
olmak Uzere toplam,

3.555,00 + 3.555,00 + 888,00 + 888,00 = 8.886,00 TL idari para cezas! uygulanacaktir.

2.8- Isyeri Kayitlarini Ibraz Etmeyenler ile Isyeri Kayitlari Gegersiz Olanlar
Hakkinda Uygulanacak Olan Idari Para Cezalari

5510 sayili Kanunun 86 nci maddesinin ikinci fikrasinda,

“isveren, isyerisahipleri; isyeri defter, kayit ve belgelerini ilgili oldugu yili takip eden
yil basindan baslamak Uzere on yil sureyle, kamu idareleri otuz yil sureyle, tasfiye ve iflas
idaresi memurlari ise gorevleri suresince, saklamak ve Kurumun denetim ve kontrol ile
gorevlendirilen memurlarinca istenilmesi halinde onbes guin igcinde ibraz etmek zorundadir.”

hikmu yer almaktadir.

Kanunun bu hikmdine istinaden, isyeri defter, kayit ve belgelerinin 15 gunlik sre
icinde incelemeye ibraz edilmemesi veya eksik ibraz edilmesi ya da ibraz edilen defter, kayit
ve belgelerin gecersiz oldugunun tespit edilmesi halinde ilgililer hakkinda uygulanacak olan
idari para cezalari asagida agiklanmistir.

2.8.1- isyerine ait defter, kayit ve belgelerin, yapilan tebligata ragmen on bes giin
icinde tam olarak incelemeye ibraz edilmemesi

5510 sayil Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinde,

“ 86 nc1 maddesinin ikinci fikrasindaki yiukimlilugu Kurumca yapilan yazili ihtara
ragmen onbes giin icinde mucbir sebep olmaksizin tam olarak yerine getirmeyenlere;

1) Bilanco esasina gore defter tutmakla yikimla olanlar icin, aylik asgari tcretin oniki
kati tutarinda,

2) Diger defterleri tutmakla yukidmli olanlar igin, ayhk asgari Ucretin alti kat
tutarinda,

3) Defter tutmakla yikimla degil iseler, asgari tcretin i¢ kati tutarinda,

Idari para cezasi uygulanir.”

hikmu yer almaktadir.

Ornek 1- Bilango esasina gore defter tutmakla yiikiimlii olan (A) Limited Sirketince,
10/5/2017 tarihinde teblig edilen yaziya ragmen, 2009 yilina iliskin Kurumca istenilen defter,
kayit ve belgelerin (micbir sebep olmaksizin) 15 glnlik sire gecirildikten sonra 30/5/2017
tarihinde incelemeye ibraz edildigi varsayildiginda, anilan isveren hakkinda teblig tarihini
izleyen 15 nci gun olan 25/5/2017 tarihinde gecerli olan asgari ticret Uzerinden,

1.777,50 x 12 = 21.330,00 TL idari para cezasi uygulanacaktir.
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Defter, kayit ve belgelerin ibraz edilmemesi veya eksik ibraz edilmesi halinde, idari
para cezasl uygulamasinda esas alinacak tarih, kayit ibraz tebligatinda belirtilen stirenin son
gunidir. Buna gore; tebligatla yazili olarak istenilecek kayitlarin, kayit ibraz yazisinin
tebelltg edildigi tarihi takip eden giinden baslamak (izere 15 gunlik sire icerisinde Kuruma
ibraz edilmemesi halinde, 15 inci ginde gecerli olan aylik asgari Ucret g6z Onilinde
bulundurulmak suretiyle idari para cezasi verilecektir.

Kurumumuzca yapilan tebligata ragmen defter ve belgelerin ibraz edilmeyeceginin
yazili olarak bildirilmesi halinde, yazili bildirimin Kurum kayitlarina intikal ettigi tarihte
gecerli olan asgari Ucret esas alinmak suretiyle, herhangi bir bildirimde bulunulmamasi
halinde ise, kayit ibraz tebligatinin tebellig edildigi tarihi takip eden giinden baslamak lzere
on besinci gun sonu fiil tarihi olarak dikkate alinarak bu tarihteki gecerli asgari Ucret
uzerinden idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 2- Bilango esasinagore defter tutmakla yikimli olan (K) Anonim Sirketince,
19/6/2017 tarihinde tebellii§ edilen yaziya istinaden, defter ve belgelerin incelemeye ibraz
edilemeyecegine iliskin yazili bildirimin 26/6/2017 tarihinde Kuruma kayitlarina intikal ettigi
varsayildiginda, anilan isveren hakkinda 26/6/2017 tarihinde gecerli olan asgari Ucret
Uzerinden,

1.777,50 x 12 = 21.330,00 TL idari para cezasI uygulanacaktir.

Ornek 3- Bilango esasina gore defter tutmakla yukimli olan (C) Anonim Sirketince,
12/10/2017 tarihinde tebellug edilen yaziya istinaden, defter ve belgelerin incelemeye ibraz
edilmesi istenilmistir. Kayit ibraz tebligatinin tebellig edildigi tarihi takip eden ginden
baslamak Uzere on besinci gun sonuna kadar (en ge¢ 27/10/2017 tarihine kadar) ilgili
isverence defter ve belgeler ibraz edilmemistir. Bu durumda, kayit ibraz tebligatinin tebellig
edildigi tarihi takip eden ginden baslamak Uzere on besinci gin sonu (27/10/2017 tarihi) fiil
tarihi olarak dikkate alinarak bu tarihteki gecerli asgari (cret tUzerinden,

1.777,50 x 12 = 21.330,00 TL idari para cezasl uygulanacaktir.

Isyerine ait defter ve belgelerin ibraz siiresi gecirildikten sonra incelemeye ibraz
edilmesi halinde, defter ve belgelerin incelemeye yasal siiresi disinda ibraz edilmis olmasi
nedeniyle, ilgililer hakkinda tutmakla yikimli olunan defter turiune gore aylik asgari tcretin
ug, alti ya da on iki kati tutarinda idari para cezasi uygulanacak olup, ibraz edilen kayitlarin
incelemesi yapilacak, ancak ibraz edilen defter ve belgelerin timdinin veya bir b6limunin
gecersiz oldugunun tespit edilmesi halinde, gecersizlik halleri igin ayrica 102 nci maddenin
birinci fikrasinin (e) bendinin dort ve/veya bes numarali alt bentlerine gore idari para cezasi
uygulanmayacaktir.

Isverenlere ait defter, kayit ve belgelerin yasal siresinde ve eksiksiz olarak ibraz
edilmesi ancak defterlerde ve/veya Ucret tediye bordrolarinda gecersizlik tespit edilmesi
halinde tutmakla yukimli bulunan defter turuini asmamak kaydiyla 102 nci maddenin birinci
fikrasinin (e) bendinin dort ve/veya bes numaral alt bentlerine gore idari para cezasi
uygulanacaktir.

Isverenlere ait defter, kayit ve belgelerin yasal siiresinde ancak eksik olarak ibraz
edilmesi halinde ise; sadece 102 nci maddenin birinci fikrasinin (e) bendinin bir, iki veya ¢
numarali alt bentlerinde belirtilen ibraz etmeme cezasi uygulanacak, gegersizlikten dolayi
ayrica 102 nci maddenin birinci fikrasinin (e) bendinin dort ve bes numarali alt bentlerine
gore idari para cezasi ceza uygulanmayacaktir.
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5510 sayili Kanunun 86 nci maddesinin ikinci fikrasinda “isveren, isyeri sahipleri;
isyeri defter, kayit ve belgelerini ilgili oldugu yili takip eden yil basindan baslamak tzere on
yil sireyle, kamu idareleri otuz yil siireyle, tasfiye ve iflas idaresi memurlari ise goérevleri
suresince, saklamak ve Kurumun denetim ve kontrol ile goérevlendirilen memurlarinca
istenilmesi halinde onbes guin iginde ibraz etmek zorundadir.” hikmu yer almaktadir.

Bu dogrultuda saklama siresi dolmus olmakla beraber ibrazi istenen kayit ve
belgelerin denetime ibraz edilmemesi ve isveren tarafindan itirazda bulunulmamasi veya
tebligata hi¢c cevap verilmemesi halinde kayit ve belge ibrazi yoniinden idari para cezasl
uygulanmayacaktir.

Ayrica, 5510 sayili Kanun kapsaminda isyeri sigortali sayilanlarin maddi olan ve
olmayan unsurlar ile birlikte islerini yaptiklari yerler olarak tanimlanmistir. Bu kapsamda,
sigortali niteliginde olan ancak yaninda sigortali calistirmayan isyeri sahiplerinden de
Kanunun 86 nci maddesinin ikinci fikrasinda belirtilen hikim kapsaminda defter ve
belgelerini ibrazi istenebilecek olup; s6z konusu yukumlaligin kayit ibraz tebligatinin
tebellig edildigi tarihi takip eden giinden baglamak Uzere on bes gun icinde yerine
getirilmemesi halinde idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 4- Terzi isyerinde yalniz kendisi calisan ve sigortali istihdam etmeyen
bagimsiz calisan niteligindeki isyeri sahibi tarafindan isyerine iliskin istenen defter ve
belgelerin siresi icerisinde ibraz edilmemesi halinde, ilgiliye ibraz ylkimlalugunin yerine
getirilmemesi nedeniyle ceza uygulanacaktir.

Diger yandan, yaninda sigortali calistirmayan isyeri sahipleri adina s6z konusu idari
para cezalari bahsedilen kisiler adina tescil edilecek sanal isyeri dosyasi tUzerinden tahakkuk
ettirilecek olup; ilgiliislemin yapilmasindan sonra ise s6z konusu sanal isyeri dosyasi kanun
kapsamindan cikarilacaktir.

Ote yandan Kanunun 11 nci maddesinin birinci fikrasina istinaden bir yerin isyeri
olarak nitelendirilmesi icin o yerde Kanunun 4 nct maddesinin birinci fikrasinin (a), (b)
veya (c) bentleri kapsaminda en az bir kisinin ¢alismasi gerekmektedir. Bu kapsamda
Kanunun 4 Ginci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) veya (c) bentleri kapsaminda en az bir
kisinin calismadigi yer isyeri olarak nitelendirilmeyeceginden bu nitelikteki yerlerde
isverenlik veya isyeri sahipligi olmayacagindan isyeri kayitlarinin ibraz edilmemesi
nedeniyle idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Ornek 5- (A) apartmani hakkinda calistirdigi gérevliyi Kuruma bildirmedigi yoniinde
yapilan ihbar Gzerine ilgili apartmanda denetim yapan Kurumun denetim ve kontrolle gérevli
memuru, apartmanda c¢alisan ve Kanuna gore sigortali sayilan birisini tespit etmemis yine s6z
konusu denetim ve kontrolle gérevli memur tarafindan yapilan gevre sorusturmasinda da (A)
apartmaninda calisan ve sigortali sayilan bir kisinin ¢alistigina dair tespit yapilamamistir.
Hem apartmanda yapilan denetim hem de yapilan ¢evre sorusturmasinda sigortali sayilan
birinin ¢ahistigina dair tespit yapiimadigindan séz konusu yer isyeri sayllmayacak ve
kayitlarinin ibraz edilmemesi nedeniyle idari para cezasi uygulanmayacaktir.

isyeri kayit ve belgeleri tebligatla veya tutanakla talep edilmedigi siirece 102 nci
maddenin birinci fikrasinin (e) bendinin 1,2,3 numaral alt bentlerine gore,

Isyeri kayit ve belgeleri tutanakla teslim alinmadidi siirece 102 nci maddenin birinci
fikrasinin (e) bendinin 4 ve 5 numarali alt bentlerine gore, idari para cezasi verilemez.

Ote yandan ayni isverene ait birden fazla isyerine iliskin kayitlarin ister ayri ayri
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tebligatla isterse tek tebligatla ibrazinin istenmesi ve ibraz edilmemesi halinde kayit ibraz
etmeme cezas! isyeri bazinda ayri ayri uygulanacaktir.

Diger yandan isyerine kayit ve belge ibraz etmeme nedeniyle idari para cezasl
uygulanmis olmasi halinde sonradan ayni isyerine ayni donemden dolay1 kayit ve belge
ibraz edilmemesi nedeniyle idari para cezasi uygulanmayacaktir.

incelemeye konu olan donemde tek bir defter tiirii tutuluyorsa, kayit ve belgelerin
ibraz edilmemesi halinde, fiilin islendigi tarihteki defter tlrline bakilmaksizin, inceleme
déneminde tutulan defter tirline gore idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 6- (A) Firmasi 2015 yilinda isletme esasina gore defter tutmakta iken 2016,
2017, 2018 ve 2019 yillarinda bilanco esasina gore defter tutmustur. 2019 yili Mayis ayinda
Kurumun denetim ve kontrolle gorevli memurlari tarafindan yapilan inceleme stirecinde ilgili
firmanin 2015 yili defter ve belgelerin ibrazi istenmis ve isveren tarafindan 7/8/2019
tarihinde tebelli§ edilmistir. S6z konusu defter ve belgelerin teblig tarihini takip eden 15 gin
icinde ibraz edilmemesi halinde ibrazi istenilen dénem 2015 yili oldugundan ve bu dénemde
isveren isletme esasina gore defter tuttugundan fiilin islendigi tarihteki(22/8/2019) asgari
ucret dikkate alinarak 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (e)
bendinin 2) numarali alt bendinde belirtilen diger defterleri tutmakla yikumld olanlar igin
uygulanan aylik asgari Ucretin alti kati tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

incelemeye konu olan dénemde farkli defter tiirlerinin bulunmasi ve isyeri kayit ve
belgelerinin ibraz edilmemesi durumunda, inceleme déneminde tutulan defter tlrlerinden en
yiiksegine karsilik gelen idari para cezasi uygulanacak, diger defter turiine gore idari para
cezasl uygulanmayacaktir.

Ornek 7- (B) Firmasi 2016 yilinda isletme esasina gore defter tutmakta iken 2017,
2018 ve 2019 yillarinda bilango esasina gore defter tutmustur. 01/8/2019 tarihinde Kurumun
denetim ve kontrolle gérevli memurlari tarafindan yapilan inceleme sirecinde ilgili firmanin
01/1/2016-31/12/2017 doénemine ait defter ve belgelerin ibrazi istenmistir. isverenin kayit
ibraz yazisini 06/8/2019 tarihinde tebelliig etmesine ragmen s6z konusu defter ve belgeleri
teblig tarihini takip eden 15 gun icinde ibraz etmemesi halinde fiilin islendigi
tarihteki(21/8/2019) asgari ucret dikkate alinarak 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin
birinci fikrasinin (e) bendinin 1) numarali alt bendinde belirtilen bilango esasina gore defter
tutmakla yikimla olanlar icin uygulanan aylik asgari tcretin on iki kati tutarinda idari para
cezasl uygulanacak isletme esasina gore defter ibrazi edilmemesinden kaynakli idari para
cezasl uygulanmayacaktir.

Diger yandan incelemeye konu olan dénemde defter tutan ancak defter ve belgelerin
istendigi tarih itibariyle defter tutmayan bir isverene idari para cezasi uygulanmasi
durumunda fiilin islendigi tarihteki asgari (cret dikkate alinarak incelemeye konu olan
donemde tutulan defter tliriine gore idari para cezasi uygulanacaktir. Ancak incelemeye konu
olan donemde farkli defter turlerinin bulunmasi ve igyeri kayit ve belgelerinin ibraz
edilmemesi durumunda, tutulan defter tirlerinden en yiksegine karsilik gelen idari para
cezasl uygulanacak, diger defter turtine gore idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Ornek 8- (C) Firmasi 2016 yilinda isletme esasina gore defter tutmakta iken 2017
yilinda bilanco esasina gore defter tutmaya baslamis olup 2019 yilinda ise defter
tutmamaktadir. 2019 yili icinde Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlari tarafindan
yapilan inceleme sirecinde ilgili firmanin 2016 yili defterlerinin ve belgelerinin ibrazi
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istenmis ve isveren tarafindan 4/9/2019 tarihinde tebellii§ edilmistir. S6z konusu defter ve
belgelerin teblig tarihini takip eden 15 gin icinde ibraz edilmemesi halinde ibrazi istenilen
dénem 2016 yih oldugundan ve bu dénemde isveren isletme esasina gore defter tuttugundan
fiilin islendigi tarihteki (19/9/2019) asgari Ucret dikkate alinarak 5510 sayili Kanunun 102 nci
maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinin 2) numarah alt bendinde belirtilen diger defterleri
tutmakla yikimla olanlar icin fiilin islendigi tarihteki aylik asgari tcretin alti kati tutarinda
idari para cezas! uygulanacaktir.

S0z konusu Ornekte yer alan isverenden 2016 ila 2017 yillari defterlerinin  ve
belgelerinin ibrazi istenmesi ve defter ve belgelerin teblig tarihini takip eden 15 gun icinde
ibraz edilmemesi halinde ise fiilin islendigi tarihteki (19/9/2019) asgari lcret dikkate alinarak
5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinin 1) numaral alt
bendinde belirtilen bilanco esasina gore defter tutmakla yukimli olanlar icin uygulanan
aylik asgari dcretin on iki kati tutarinda idari para cezasi uygulanacak, isletme esasina gore
defter ibrazi edilmemesinden kaynakli idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Ote yandan incelemeye konu olan dénemde birden fazla farkh defter tiiriiniin
bulunmasi ve isverenin bu defterlerden bir kismini ibraz edip bir kismini ibraz etmemesi
halinde ise hangi defter turi eksik olarak ibraz edilmisse o defter tiirl esas alinarak idari para
cezasl uygulanacak; iki defter tirl de eksik ibraz ediliyorsa, tutulan defter tirlerinden en
yiiksegine karsilik gelen idari para cezasi uygulanacak diger defter tiriine gore idari para
cezas! uygulanmayacaktir.

Ornek 9-(B) Firmasi 2016 yilinda isletme esasina gore defter tutmakta iken 2017,
2018 ve 2019 yillarinda bilango esasina gore defter tutmustur 2019 yili icinde Kurumun
denetim ve kontrolle gorevli memurlar tarafindan yapilan inceleme stirecinde ilgili firmanin
2016 ila 2017 yillari defterlerinin ibrazi istenmis ve isveren tarafindan 5/9/2019 tarihinde
tebellii§ edilmistir. ilgili isletme tarafindan 2016 yili kayitlarinin 15 giin icinde eksik 2017
kayitlarinin ise tam olarak ibraz edilmis olmasi halinde 2016 yilinda isletme esasina gore
defter tuttugundan 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinin 2)
numarali alt bendinde belirtilen diger defterleri tutmakla yukiumlu olanlar icin fiilin islendigi
tarihteki (20/9/2019) aylik asgari ticretin alti kati tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

S0z konusu Ornekte yer alan isverenin her iki dénemi de 15 glin icinde eksik olarak
ibraz etmesi halinde ise fiilin islendigi tarihteki(20/9/2019) asgari Ucret dikkate alinarak
5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinin 1) numaral alt
bendinde belirtilen bilanco esasina gore defter tutmakla yikimli olanlar icin uygulanan
aylik asgari cretin on iki kati tutarinda idari para cezasi uygulanacak, isletme esasina gore
defter ibrazi edilmemesinden kaynakli idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Diger yandan incelemeye konu olan donem stresince isyeri tescilli olmasina ragmen
tescil tarihinin geriye c¢ekilmesi halinde, tescil tarihinden 6nceki ddnem icin kayit ve
belgelerin istenilmesi yapilmadan kayit ibraz etmeme veya kayit gecersizliginden dolay! idari
para cezasl uygulanmayacaktir. Kayit ve belgelerin ibraz edilmesinin istenilmesi ancak
isverenin iradesinin kayit altina alinmasi sartiyla kayit ve belgelerin tebligatla istenilmesi
halinde dahi ibraz edilmeyecegi yoninde beyani olmasi halinde, kayit ve belgelerin ibraz
edilmemesinden dolayr 102 nci maddenin birinci fikrasinin (e) bendinin bir, iki veya (g
numarali alt bentlerinde belirtilen idari para cezasi uygulanacaktir.

Ayrica, isyeri kayit ve belgelerin ibrazi istenen tescilsiz isyerinde, isyeri kayit ve
belgelerinin incelenmesi sonucunda isyerinin tescil edilmesi halinde, sadece kayit ve
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belgelerin ibraz edilmemesinden dolayi(sigortaliya ait dcret bodrosunun ibraz
edilmemesinden dolayr) 102 nci maddenin birinci fikrasinin (e) bendinin bir, iki veya (¢
numarali alt bentlerinde belirtilen idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 10- Kurumda tescili olmayan (A) isyerinde 2019 yilinda calistigini ve
sigortalihginin saglanmadigini iddia eden B Kisisinin sikayeti tzerine, Kurumun denetim ve
kontrolle gérevli memurlari tarafindan, isverenin 2019 yili kayit ve belgeleri 01/8/2019 tarihli
kayit ibraz yazisiyla istenmis ve isveren kayit ve belgelerini 08/8/2019 tarihinde ibraz
etmistir. Yapilan inceleme sonucunda (B) Kkisisinin isyerinde 01/3/2019-31/7/2019
doneminde calistigi tespit edilmistir. Buna gore isveren hakkinda, belirtilen donemde kayit
gecersizliginden degil, (B) Kkisisinin (cret bordrosunun ibraz edilmemesinden dolayi
08/8/2019 tarihindeki asgari tcret esas alinarak isyerinde tutulan defter tiriine gére 102 nci
maddenin birinci fikrasinin (e) bendinin bir, iki veya U¢ numaral alt bentlerinde belirtilen
idari para cezasi uygulanacaktir.

2.8.2- Isyerine ait defterlerin gecerli sayllmamast;

2.8.2.1- isyerine ait defterlerin kullanilmaya baslanmadan once tasdik ettirilmesi
zorunlu oldugu halde tasdiksiz kullaniimis olmasi

5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinin 4 numaral alt
bendinde,

AT kullanilmaya baslanmadan ©nce tasdik ettirilmesi zorunlu oldugu halde
tasdiksiz tutulmus olan defterler gecerli sayllmaz ve tutmakla yakimlu bulunulan defter tiri
dikkate alinarak bu bendin (1) ve (2) numarah alt bentlerine gore, ................... idari para
cezasl uygulanir.” hiikmu yer almaktadir.

213 sayih Vergi Usul Kanununun “Tasdik Zamani” baslikli 221 inci maddesinde;

1. Oteden beri ise devam etmekte olanlar defterin kullanilacagi yildan énce gelen son
ayda;

2. Hesap donemleri Maliye Bakanhgi tarafindan tespit edilenler, defterin kullanilacagi
hesap doneminden Once gelen son ayda;

3. Yeniden ise baslayanlar, sinif degistirenler ve yeni bir mikellefiyete girenler ise
baslama, sinif degistirme ve yeni mukellefiyete girme tarihinden once;

4. Vergi muafiyeti kalkanlar, muafliktan ¢cikma tarihinden baslayarak on giin icinde;

5. Tasdike tabi defterlerin dolmasi dolayisiyla veya sair sebeplerle yil icinde yeni
defter kullanmaya mecbur olanlar bunlari kullanmaya baslamadan once ilgili defterleri
tasdike mecbur olduklari belirtilmistir.

Buna gore, isyerine ait defterlerin kullaniimaya baslanmadan 6nce tasdik ettirilmesi
zorunlu oldugu halde tasdiksiz kullaniimis oldugunun denetim ve kontrolle gorevlendirilmis
memurlar tarafindan tespit edilmesi halinde,

-Yeni ise baslayanlar igin, ise baslanilan tarihten 6nceki gun fiil tarihi olarak dikkate
alinarak,

- Hesap donemleri Maliye Bakanligi tarafindan tespit edilenler igin, hesap doneminin
basladigi tarihten dnceki gin fiil tarihi olarak dikkate alinarak,

-Oteden beri ise devam edenler igin, defterin kullanilacagi yildan 6nceki yilin son
guna fiil tarihi olarak dikkate alinarak,

-Sinif  degistiren ve yeni mukellefiyete girenler icin, sinif degistirme ve yeni
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mukellefiyete girme tarihinden 6nceki gun fiil tarihi olarak dikkate alinarak,

- Tasdike tabi defterin dolmasi nedeniyle veya sair sebeple yeni defter tasdik ettirmesi
gerekenler icin, defteri kullanmaya basladiklari tarihten énceki giin fiil tarihi olarak dikkate
alinarak,

-Vergi mukellefiyeti kalkanlar icin, muafliktan ¢ikma tarihinden baslayarak onuncu
gun fiil tarihi olarak dikkate alinarak,

Ayrica, Vergi Usul Kanununun 222 nci maddesi geregince defterlerini ertesi yil da
kullanmak isteyenler icin Ocak ayinin son glni, hesap donemi Maliye Bakanhginca tespit
edilenler icin tespit edilen donemin ilk ayinin son gund fiil tarihi olarak dikkate alinarak,

Fiil tarihlerinde gegerli olan asgari ticret dikkate alinmak suretiyle,

1) Bilanco esasina gore defter tutmakla yukumli olanlar icin, aylik asgari cretin on
iki kati tutarinda,

2) Diger defterleri tutmakla yukumli olanlar igin, ayhk asgari Ucretin alti kati
tutarinda,

Idari para cezasi uygulanacaktir.

Dolayisiyla, kullanilmaya baslanmadan 6nce tasdik ettirilmesi zorunlu oldugu halde
tasdik ettirilmeden kullaniimis olan defterler igin, yasal tasdik suresinin son giintiinde gecerli
olan asgari Ucret esas alinmak suretiyle idari para cezasi uygulanacagindan, denetim ve
kontrolle goérevli memurlarca diizenlenen raporlarda tasdiksiz kullaniimis olan defterlerin
yasal tasdik sresinin son gunii belirtilecektir. ilgili kanununa gére tasdike tabi olmayan
defterler icin tasdik sarti aranmayacaktir.

Ornek 1- isletme esasina gore defter tutmakla yukimli olan (B) gercek Kisisince,
Kurumca istenilen defter, kayit ve belgelerin 15 giinlik sure iginde incelemeye ibraz edildigi,
yapilan inceleme sonucunda tasdike tabi defterin dolmasi nedeniyle 22/3/2017 tarihinde yeni
defter kullaniimaya baslanildigi, ancak s6z konusu defterin tasdik ettirilmesi zorunlu oldugu
halde tasdik ettirilmeden kullanildiginin tespit edildigi varsayildiginda, diizenlenecek olan
denetim raporunda, yeni defterin tasdik ettirilmeksizin kullanildigi ve yasal tasdik siresinin
son guninin 21/3/2017 oldugu belirtilecektir. Bu durumda, anilan isveren hakkinda, isyerine
ait defterlerin tasdik ettirilmeksizin kullanilmis olmasi nedeniyle 21/3/2017 tarihinde gecerli
olan asgari Uicret tzerinden,

1.777,50 x 6 = 10.665,00 TL idari para cezas! uygulanacaktir.

Ornek 2- Bilanco esasina gore defter tutmakla yukiumlii olan ve 17/5/2017 tarihinde
denetime baslanmis olan (A) Limited Sirketinin 2016 yilina iliskin defterlerini tasdiksiz
kullanmis oldugunun Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca tespit edilmis
oldugu varsayildiginda, 6teden beri ise devam edenlerin, 2016 yilina iliskin defterleri en ge¢
31/12/2015 tarihinde tasdik ettirmeleri gerektiginden, anilan isveren hakkinda 2016 yilina
iliskin defterlerin tasdiksiz kullaniimis olmasi nedeniyle 31/12/2015 tarihinde gecerli olan
asgari Ucret Uzerinden,

1.273,50 x 12 =15.282,00 TL idari para cezasl uygulanacaktir.

2.8.2.2 - Isyerine ait defterlerin bilango esasinagére tutulmasi gerekirken isletme
hesabi esasina gore tutulmus olmasi

5510 sayih Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinin 4 numarali alt
bendinde,
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............................ Vergi UsOl Kanunu geregince bilanco esasina gore defter
tutulmasi gerekirken isletme hesabi esasina gore tutulmus defterler gecerli sayilmaz ve bu
bendin (1) numarali alt bendine gore,..................... idari para cezas! uygulanir.” hikm
yer almaktadir.

Kanunun bu hikmdine istinaden, Vergi Usul Kanunu geregince bilanco esasina gore
tutulmasi gerekirken isletme hesabi esasina gore tutulmus defterlerden dolayi, ilgililer
hakkinda, 2.8.2.1- nolu bélimde belirtilen kanuni tasdik sdresinin son guniinde gecerli olan
asgari tcret Gzerinden, aylik asgari Ucretin on iki kati tutarinda idari para cezasi uygulanacak,
denetim ve kontrolle gorevli memurlarca dizenlenen raporlarda bilango esasina gore
tutulmasi gerekirken isletme hesabi esasina gore tutulmus olan defterlerin yasal tasdik
stiresinin son gund belirtilecektir.

Ornek 1- 15/1/2016 tarihinde yeni ise baslayan (Y) Anonim Sirketinin, bilanco
esasina gore defter tutmasi gerekirken isletme esasina gore defter tuttugunun Kurumun
denetim ve kontrolle gorevli memurlarinca yapilan denetim sonucunda tespit edildigi
varsayildiginda, denetim raporuna, isverenin bilanco esasina gore defter tutmasi gerekirken
isletme esasinagore defter tuttugu ve s6z konusu defterin yasal tasdik siiresinin son guninin
14/1/2016 oldugu belirtilecektir. Bu durumda, anilan isveren hakkinda, 14/1/2016 tarihinde
gecerli olan asgari Ucret (izerinden idari para cezasi uygulanacaktir.

2.8.2.3- ibraz edilen defter ve belgelerin 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin
birinci fikrasinin (e) bendinin (4) numarali alt bendine uygun olarak diizenlenmemesi

5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinin (4) numarali
alt bendinde,

“Tutmakla yukidmli bulunulan defter ve belgelerin ibraz edilmemesi nedeniyle
verilmesi gereken ceza tutarini asmamak kaydiyla; defter ve belgelerin timdnu verilen sure
icinde ibraz etmekle birlikte; kanuni tasdik slresi gectikten sonra tasdik ettirilmis olan
defterlerin tasdik tarihinden 6nceki kismi, iscilikle ilgili giderlerin islenmemis oldugu tespit
edilen defterler, sigorta primleri hesabina esas tutulan kazancglarin kesin olarak tespitine
imkan vermeyecek sekilde usdlsiiz veya noksan tutulmus defterler, herhangi bir ay igin
sigorta primleri hesabina esas tutulmasi gereken kazanclarin ve kazanclarla ilgili 6demelerin
(sigorta primine esas kazancin 6demeye bagl oldugu durumlar dahil) o ayin dahil bulundugu
hesap dénemine ait defterlere islenmemis olmasi halinde, o aya ait defter kayitlari gecerli
sayllmaz ve bu gecersizlik hallerinin gerceklestigi her bir takvim ayi icin, aylik asgari Uicretin
yarisi tutarinda ..o idari para cezasi uygulanir.”

hikm yer almaktadir.

Kanunun bu hikmune istinaden, defter ve belgelerin timanin verilen sire icinde
incelemeye ibraz edilmesine ragmen,

- Kanuni tasdik suresi gectikten sonra tasdik ettirilmis olan defterlerin tasdik
tarihinden 6nceki kismrigin her bir gecersizlik halinin gerceklestigi ayin son gininde,

- lscilikle ilgili giderlerin islenmemis oldugu tespit edilen defterler icin giderin
defterlere islenmesi gereken ayin son glninde,

- Sigorta primleri hesabina esas tutulan kazanglarin kesin olarak tespitine imkan
vermeyecek sekilde usilsiiz veya noksan tutulmus defterler icin usulsiiz ve noksanlik ihtiva
eden ayin son giiniinde,

- Herhangi bir ay i¢in sigorta primleri hesabina esas tutulmasi gereken kazanglarin ve
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kazanclarla ilgili 6demelerin (sigorta primine esas kazancin ddemeye bagli oldugu durumlar
dahil) o ayin dahil bulundugu hesap donemine ait defterlere islenmemis olmasi hali igin
kazanc ve 6demelerin intikal ettirilmesi gereken ayin son giiniinde,

- Yasal siresinde tasdik edildigi halde, bos olarak ibraz edilen defterlerin her bir ayi
icin, her bir ayin sonundaki,

gecerli asgari Ucret Uzerinden, her bir ay icin, tutmakla yukimli bulunulan defter ve
belgelerin ibraz edilmemesi nedeniyle verilmesi gereken ceza tutarini asmamak kaydiyla
aylik asgari ucretin yarisi tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 1- (T) Kooperatifine ait defter ve belgelerin Kurumun denetim ve kontrolle
gorevli memurlarinca incelenmesi sonucunda, 2016/Aralik ve 2017/Ocak ayina iliskin sigorta
primine esas kazang tutarlarin tespitine imkan vermeyecek sekilde usulsiiz tutuldugunun
tespit edildigi varsayildiginda, anilan isveren hakkinda,

2016/Aralik ay1 kayitlarindan dolayi, 1.647,00 /2 = 823,50 TL =823,00 TL

2017/0cak ayi kayitlarindan dolayi, 1.777,50 / 2 = 888,75 TL = 888,00 TL olmak
Uzere, toplam

823,00 + 888,00 = 1.711,00 TL idari para cezasl uygulanacaktir.

Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca yapilan inceleme sonucunda
isyeri defter ve belgelerin gecersiz olmasinin nedeninin, séz konusu defterlerin kanuni tasdik
stiresi gecirildikten sonra tasdik ettirilmesinden kaynaklandiginin tespiti halinde, denetim ve
kontrolle gorevli memurlarca dizenlenen raporlarda, incelenen defterlere iliskin kanuni
tasdik slresinin son gunune de yer verilecektir.

Ornek 2- Bilango esasina gore defter tutmakla ytkimli olan (B) Anonim Sirketince,
2/11/2017 tarihinde teblig edilen yaziya istinaden defter ve belgelerin 15 gunlik sure icinde
incelemeye ibraz edildigi, ancak Kurumun denetim ve kontrolle gorevli memurlarinca
yapilan inceleme sonucunda, (2014/Ocak ve 2016/Ocak dahil olmak (izere) s6z konusu
donemler arasindaki tim aylar icin gecersizlik halleri tespit edilmis olup gecersizlik hali
nedeniyle uygulanacak olan idari para cezasinin, defter, kayit ve belgelerin ibraz edilmemesi
nedeniyle uygulanacak olan ceza tutarindan fazla olmasi halinde, anilan isveren hakkinda,
defter ve belgelerin incelemeye ibraz edilmesine iliskin yazinin teblig edildigi tarihi izleyen
15 inci giin olan 17/11/2017 tarihinde gegerli asgari ticret tizerinden,

1.777,50 x 12 = 21.330,00 TL idari para cezasl uygulanacaktir.

Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca isyeri kayit ve belgelerinin
incelemesinde sigorta primleri hesabina esas tutulan kazang ile defter kayitlari arasinda
bulunan mutabakatsizliklar icin 5510 sayili Kanunda herhangi bir miktar belirtilmemekle
birlikte, sigortalilarin bildirilen kazanclari ve isyeri kayitlari arasinda tek tek mutabakat
olmasi kaydiyla ayrica bordroda kayitli sigortali sayisi ve toplam lcret tutari dikkate alinarak
takdim-tehir ve kusurat hatasi gibi art niyet tasimayan cuz’i miktarda, kullanilan program ve
hesap sistemlerinden kaynaklanan yuvarlama farklari gibi (6rnegin 10 kurus, 1,00 TL gibi)
mutabakatsizlik hallerinde gerekceleri de tutanakta acikc¢a belirtilmek kaydiyla idari para
cezasl uygulanmaz.

2.8.3- ibraz edilen aylk ucret tediye bordrosunun, 5510 sayili Kanunun 102 nci
maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinin (5) numarali alt bendine uygun olarak
diizenlenmemesi

5510 sayih Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinin (5) numarali
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alt bendinde,

“isverenler tarafindan ibraz edilen ayhk Ucret tediye bordrosunda; isyerinin sicil
numarasl, bordronun iliskin oldugu ay, sigortalinin adi, soyadi, sigortalinin sosyal giivenlik
sicil numarasi, Ucret 6denen giin sayisi, sigortalinin tcreti, 6denen (cret tutari ve Ucretin
alindigina dair sigortalinin imzasinin bulunmasi zorunludur. Belirtilen unsurlardan herhangi
birini ihtiva etmeyen (imza sarti yonunden makbuz mukabilinde veya banka kanaliyla yapilan
Odemeler harig) tcret tediye bordrolari gecerli sayilmaz ve her bir gecgersiz ucret tediye
bordrosu icin aylik asgari ticretin yarisi tutarinda,

idari para cezasi uygulanir.”

hikm yer almaktadir.

Buna gore, isverenler tarafindan ibraz edilen aylik ticret tediye bordrolarinda;

-Isyerinin sicil numarasinin,

-Bordronun iliskin oldugu ayin,

-Sigortalinin adi, soyadinin,

-Sigortalinin sosyal guvenlik sicil numarasinin,

-Ucret 6denen giin sayisinin,

-Sigortalinin Gcretinin,

-Odenen Ucret tutarinin,

-Ucretin alindidina dair sigortalinin imzasinin,

bulunmasi gerekmektedir. Dolayisiyla, fiilinislendigi tarih olarak defter ve belgelerin
ibraz edilmedigi tarih esas alinacagindan ve s6z konusu unsurlardan herhangi birini ihtiva
etmeyen (imza sarti yoninden makbuz mukabilinde veya banka kanaliyla yapilan 6demeler
hari¢) Ucret tediye bordrolari gecerli sayilmadigindan, her bir gecersiz tcret tediye bordrosu
icin, defter ve belgelerin ibraz edilmemesi nedeniyle uygulanan idari para cezasi tutarini
asmamak sartiyla aylik asgari tcretin yarisi tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 1- Kurumun denetim ve kontrolle gorevli memurlarinca 19/8/2019 tarihinde
2016, 2017 ve 2018 yillarina iliskin defter ve belgelerinin ibrazinin istendigi (B) Limited
Sirketinin 2016, 2017, 2018 yillarinda isletme esasina gore 2019 yilinda ise bilanco esasina
gore defter tuttugu ve 2 adet sigortali icin 2016/Ocak ila 2018 Kasim aylarina iliskin
dlzenlenen (cret tediye bordrolarinda, sigortalilarin imzasinin bulunmadiginin tespit edildigi
varsayildiginda, antlan isveren aleyhine 2 sigortali icin diizenlenen Ucret tediye bordrolarinin
gecersiz olmasi nedeniyle, fiilin islendigi tarihteki asgari Ucretin on iki katini asmamak
kaydiyla (fiilin islendigi yani tarih defter ve belgelerin ibraz tarih 2019 yili oldugundan 2019
yilinda tutulana defter tirti esas alinarak) idari para cezasi uygulanacaktir.

Bu durumda, 2016, 2017 ve 2018 yillarinda uygulanmasi gereken toplam ceza miktari
63.407,00 TL, 2019 yilindaki ceza ust sinirini (2.558,40*12= 30.700, 80=30.700,00 TL)
gectiginden 30.700,00 TL ceza uygulanacaktir.

Ornek 2- (F) Anonim Sirketince 2017/Adustos ayina iliskin diizenlenen ticret tediye
bordrosunda, sigortalinin sosyal givenlik sicil numarasinin kayitli olmadigi varsayildiginda,
antlan isveren hakkinda 2017/Agustos ayina iliskin tcret tediye bordrosunun gegersiz olmasi
nedeniyle 31/8/2017 tarihinde gecerli olan asgari Ucret Uzerinden,

1.777,50 /2 = 888,75 TL= 888,00 TL idari para cezas! uygulanacaktir.

Ornek 3- (B) Limited Sirketince (A), (B) ve (C) sigortalilari icin 2017/Mart ayina
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iliskin duzenlenen (cret tediye bordrosunda, sigortalilarin imzasinin bulunmadiginin
Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca tespit edildigi varsayildiginda, anilan
isveren hakkinda g sigortali icin dizenlenen 2017/Mart ayina iliskin tek Ucret tediye
bordrosunun gecersiz olmasi nedeniyle 2017/Mart tarihinde gecerli olan asgari Ucret
tzerinden,

1.777,50/2 = 888,75 TL= 888,00 TL idari para cezasl uygulanacaktir.

Diger taraftan, ayni ayda birden fazla tcret tediye bordrosunun gecersiz oldugunun
tespit edilmis olmasi halinde, gecersiz olan her bir Ucret tediye bordrosu icin idari para
cezasl uygulanacaktir.

Ornek 4- (B) Limited Sirketince (A), (B) ve (C) sigortalilari icin 2017/Mart ayina
iliskin dizenlenen Ucret tediye bordrosunda, sigortalilarin imzasinin bulunmadiginin
Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca tespit edildigi varsayildiginda, anilan
isveren hakkinda Gg¢ sigortali icin duzenlenen 2017/Mart ayina iliskin Ucret tediye
bordrosunun gecersiz olmasi nedeniyle 2017/Mart tarihinde gecerli olan asgari (cret
Uzerinden,

1.777,50 / 2 = 888,75 TL=888,00 TL idari para cezasi uygulanacaktir.

Diger yandan (cret tediye bordrosunda, 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin
birinci fikrasinin (e) bendinin bes numarali alt bendinde belirtilen bilgilerin bulunmasina
ragmen bu bilgilerin, hatali ve/veya eksik olmasi ve s6z konusu hatalarin bordrodan ve diger
unsurlardan anlasiimasi halinde kayit ve belge gecersizliginden dolay1 102 nci maddesinin
birinci fikrasinin (e) bendinin bes numaral alt bendine go6re idari para cezasi
uygulanmayacaktir.

Ornek 5- (A) firmasi tarafindan diizenlenen dicret tediye bordrosunda yer alan
sigortalilardan (A) nin T.C. Kimlik numarasi dogru olarak yazilmasina karsin soyadi
bordroya hatali yazilmistir. S6z konusu sigortali tim bilgileri dogru olacak sekilde Kuruma
ayhk prim ve hizmet belgesiyle bildirilmistir. Bu durumda sigortaliya iliskin bilgilerin Gcret
tediye bordrosuna hatali kayit edildigi hususu diger unsurlardan anlasiimis oldugundan kayit
ve belge gecersizliginden dolayr 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinin bes
numarali alt bendine gore idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Ornek 6- A) firmasi tarafindan diizenlenen (cret tediye bordrosunda yer alan
sigortalilardan (A) nin 11 haneli T.C. Kimlik numarasi 00000000000 seklinde girilmistir.
S6z konusu Ucret tediye bordrosundaki bu kayit yok hikminde sayilacagindan (dcret tediye
bordrosunda, 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinin bes
numarali alt bendinde belirtilen bilgilerden biri olmamasi nedeniyle idari para cezasl
uygulanacaktir.

2.8.4-Sahte Sigortalihgin Tespiti Halinde Kayit ibraz Edilmemesi Veya Kayit
Gegersizliginden Dolay! Uygulanacak idari Para Cezalari

Kurumun denetim ve kontrolle gérevlendirilmis memurlari tarafindan yapilan tespitler
veya diger kamu kurum ve kuruluslarinin denetim elemanlari tarafindan kendi mevzuatlarina
gore yapacaklari incelemeler neticesinde diizenlenen tutanaklarla veya raporlarla isyerindeki
4/1-a kapsaminda calisan tim sigortalilarin sahte olduguna karar verilmis olunmasi halinde
isyerine bagl olarak uygulanan idari para cezalari (kayit ve belgelerin ibraz edilmemesinden
kaynaklanan idari para cezalari harig) teblig edilmis olsun veya olmasin iptal edilecektir.

Ote yandan s6z konusu idari para cezalarina iliskin tutarlarin 6denmis olmasi halinde
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ise ilgili tutarlarin iadesi yapilmayacaktir.

Ornek 1-Terzi (A) tarafindan cahstirilan (D) nin sigortalihdinin sahte olduguna
iliskin Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memuru tarafindan rapor diizenlenmis olup
ilgili isyeri sahibinden defter, belge ve bilgiler yapilan tebligat ile istenilmistir. S6z konusu
defter, bilgi ve belgelerin tebligatin alindigi tarihi takip eden 15 gin icinde ibraz edilmemesi
halinde vergi mikellefiyeti olan Terzi (A) hakkinda(4-1/b) kapsaminda sigortalihgi gecerli
oldugundan) 102 nci maddenin birinci fikrasinin (e) bendinin bir, iki veya ¢ numarali alt
bentlerinde belirtilen idari para cezasi uygulanacaktir. Ancak isyerine bagh olarak
uygulanmasi gereken diger cezalar uygulanmayacaktir. (isten ayrilis bildirgesinin
verilmemesi vs)

Kurumun denetim ve kontrolle gorevlendirilmis memurlar tarafindan yapilan
tespitler veya diger kamu kurum ve kuruluslarinin denetim elemanlari tarafindan kendi
mevzuatlarina gore yapacaklari incelemeler neticesinde dizenlenen tutanaklarla veya
raporlarla isyerinin sahte oldugu belirlenmis ise yani sahte sigortalilarin bildirildigi gercek
veya tizel kisiliginin de sahte oldugunun anlasiimasi halinde ortada 5510 sayili Kanunun
4/1-a bendi kapsaminda sigortali calistiran bir isyeri kalmadigi gibi 4-1/b kapsaminda
sigortall da kalmayacagindan bu kisiye kayit ve belge ibraz etmemekten dolayi da idari para
cezasl uygulanmayacaktir.

S0z konusu tutanak ve raporlara istinaden isyerinin sahte olduguna karar verilmis
olunmasi halinde 5510 sayili Kanun kapsaminda tanimi yapilan ve sigortah calistirilan isyeri
niteligi olmayacagindan isyerine bagli olarak uygulanan idari para cezalari teblig edilmis
olsun veya olmasin iptal edilecektir.

Ote yandan s6z konusu idari para cezalarina iliskin tutarlarin 6denmis olmasi halinde
ise ilgili tutarlarin iadesi yapilmayacaktir.

Diger yandan Kurumda tescilli isyerinden bildirilen sigortalilardan bir kisminin
yapilan inceleme sonucunda calismalarinin fiili olmadigi veya sahte oldugunun anlasiimasi
halinde, calismalari fiili olmayan veya sahte olan sigortalilarin hizmetleri iptal edilecektir. Bu
kapsamda hizmetlerin iptal edildigi ay/aylara iliskin defter kayitlari, sigorta primleri hesabina
esas tutulan kazanclarin kesin olarak tespitine imkan vermeyecek sekilde usulsuz veya
noksan tutuldugundan gegersiz sayilacak ve 102 nci maddenin birinci fikrasinin (e) bendinin
(4) numaral alt bendine gore idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 2- 01/1/2016 tarihinde tescil edilmis isyerinden  01/1/2019-31/3/2019
déneminde bildirilen 5 sigortalidan 2 sinin yapilan inceleme sonucunda calismalarinin sahte
oldugu anlasiimistir. Bu durumda 01/1/2019-31/3/2019 dénemindeki defter kayitlari gecersiz
sayllacagindan 102 inci maddenin e bendinin 4 numaral alt bendine gore idari para cezasi
uygulanacaktir. Bu durumla ilgili Kanunun 102 inci maddesinin e bendinin 5 numaral alt
bendinde bir hiikim bulunmadigindan 102 inci maddenin e/5 bendine goére idari para cezasl
uygulanmayacaktir.

2.9- Asgari Iscilik Uygulamasina iliskin Kurumca istenilen Bilgi ve Belgelerin Bir
Ay icinde Kuruma Bildirilmemesi

5510 sayili Kanunun 85 inci maddesinin besinci fikrasinda, “Kamu idareleri, doner
sermayeli kuruluslar kanunla kurulan kurum ve kuruluslar ile bankalar, bu maddenin
uygulanmasiyla ilgili Kurumca istenilecek bilgileri ve belgeleri yazili olarak en gec bir ay
icinde vermeye mecburdur.”
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102 nci maddenin birinci fikrasinin (f) bendinde ise; 85 inci maddesinin besinci
fikrasinda, “(...) belirtilen yuktmludlikleri belirtilen strede yerine getirmeyenlere, aylik
asgari Ucretin iki kati tutarinda idari para cezasi uygulanir.”

hikmu yer almaktadir.

Bu hiikme istinaden, gerek ihale konusu islerle ilgili, gerekse ¢zel bina insaati isyerleri
ile ilgili Kurumca yapilacak olan 6n degerlendirme, arastirma veya tespit islemlerine esas
teskil eden bilgi ve belgelerin bir aylik sure icinde Kuruma gonderilmesine iliskin 7201 sayili
Kanuna gore teblig edilen yaziya ragmen, s6z konusu bilgi ve belgeleri, tebligatin alindigi
tarihten itibaren bir ay icinde bildirmeyen ilgili kamu idaresi, doner sermayeli kurulus,
kanunla kurulan kurum ve kurulus veya banka hakkinda, bir aylik sirenin son gununde
gecerli olan asgari Ucret Uzerinden, aylik asgari Ucretin iki kati tutarinda idari para cezasl
uygulanacaktir.

Ornek 1- (A) kamu idaresine hizmet alimi ihalesi isi ile ilgili olarak gonderilen
yazinin 8/8/2017 tarihinde tebli§ edilmis oldugu varsayildiginda, en ge¢ 8/9/2017 tarihine
kadar istenilen bilgilerin Kuruma verilmemesi halinde aylik asgari Gcretin iki kati tutarinda
idari para cezas! uygulanacaktir.

Diger taraftan, ilgili kamu idareleri, doner sermayeli kuruluslar, kanunla kurulan
kurum ve kuruluslar ile bankalarin yapilan tebligata bir aylik siirede cevap vermemeleri
nedeniyle Kurumcailgili idarelere tekrar muhtelif tarihlerde tebligat yapiimasi ve yapilan bu
tebligatlara da 1 ayhk sire icerisinde cevap verilmemesi halinde, yasal slresinde cevap
verilmeyen her bir yazi ile ilgili olarak tekrar idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Ornek 2- 1 nolu érnekte (A) kamu idaresinin 8/8/2017 tarihinde teblig edilmis olan
yaziya bir aylik stirede cevap vermemesi nedeniyle ilgili kamu idaresine 20/10/2017 tarihinde
bilgi ve belgelerin istenmesi ile ilgili olarak tekrar tebligat yapildi§i ancak s6z konusu
tebligata karsin 1 aylik surede s6z konusu idareden cevap alinmadigi varsayildiginda, yasal
stresi icinde cevap vermeme fiiline iliskin daha énce idari para cezasi uygulandigindan
20/10/2017 tarihinde tebli§ edilen yazi nedeniyle ikinci kez idari para cezasl
uygulanmayacaktir.

Bu hususa ek olarak, ihale makamlarindan bir aylik stre igerisinde verilen yaziya
istinaden olusan tereddutlerin giderilmesi amaciyla yeni bilgi ve belge isteme yazilarina bir
aylik sire icerisinde cevap verilmedigi gerekcesiyle yasal stiresinde cevap verilmeyen her bir
yazi ile ilgili olarak ayri ayri idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Ornek 3- A idaresi tarafindan yaptirilan ihale konusu insaat isine iliskin bilgi ve
belgeler 5510 sayili Kanunun 85 inci maddesi kapsaminda ilgili idareden 6/10/2017 tarihinde
teblig edilen yazi ile istenmis olup 1 aylik slre icerisinde gerekli bilgiler Uniteye
gonderilmistir. S6z konusu yazida ihale konusu isin bitis tarihine yer verilmedigi goralmus
olup 13/11/2017 tarihinde tebli§ edilen yazi ile bu eksikligin giderilmesi istenmistir. ilgili
yaziya cevabi yazinin 1 aylik streden sonra ( 13/12/2017’den sonra) verilmesi halinde A
idaresine idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Ayrica, Unitelerimizce ihale makamina/ruhsati dizenleyen kurumlara hitaben
duzenlenen barkod numarali yazilarin “e-ilisiksizlik” uygulamasindan alinarak ilgili idareye
elden verilmesi halinde, s6z konusu yazinin ilgili idarenin evrak kaydina giris tarihinden
itibaren en ge¢ bir ay icinde Kuruma gonderilmemesi durumunda idari para cezasl
uygulanacaktir. Ancak s6z konusu yazinin ilgili kamu idaresinin evrak kaydina girisinin

I I Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.

iedriviriodoiririririririoiriririoiriririririoioiriririririririririeiririviriririoiriririririoiriririoiririririririo v v ir o drdo ho kv ko Ro do o Mo R Rr Ao Ao ho R R A0 4

Mithatpasa Cad.No : 7 06430 Sihhiye/Ankara Bilgi icin: ibrahim OZCELIK
Telefon No: 0(312) 4587110 Faks No: 0 (312) 4321237 Daire Bagkani
E-Posta: isverenlerPrimDB@sgk.gov.tr internet Adresi: www.sgk.gov.tr Telefon No: 0(312) 4587110

64



T.C.
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Sigorta Primleri Genel Mudurlugu
bulunmamasi halinde bir aylik strenin tespitine imkan veren bir tarih s6éz konusu
olmayacagindan idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Ornek 4- “e-ilisiksizlik” uygulamasindan 7/8/2017 tarihinde alinan ve (B) kamu
idaresine hitaben duzenlenen yazinin, ilgili idarenin evrak kaydina 8/8/2017 tarihinde girdigi
varsayildiginda, istenilen bilgi ve belgelerin en ge¢ 8/9/2017 tarihine kadar Kuruma
gonderilmesi halinde idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Yine, dogrudan temin usuli ile yaptirilan islerin iscilik gerektiren bir is olmasi, diger
bir ifade ile s6z konusu islerin ikmali icin sigortali calistiriimis olmasi halinde; ihale
makamlarinca, asgari iscilik uygulamasiyla ilgili Kurumca istenilecek bilgi ve belgelerin bir
ayhk sire icinde verilmemesi halinde ilgili idare hakkinda aylk asgari Ucretin iki Kkati
tutarinda idari para cezasl uygulanacaktir.

2.10- Kamu idarelerince Vazife Maldlligine Sebep Olan Olayin Bildirilmemesi

5510 sayili Kanunun 47 nci maddesinin; Gglincu fikrasinda, “Kamu idareleri vazife
malallugune sebep olan olayi, o yer yetkili kolluk kuvvetlerine veya kendi mevzuatina gore
yetkili mercilere derhal, Kuruma da en ge¢ on bes is glnu icinde bildirmekle yukumluddir.
Kuruma bildirim, ayni sire icerisinde sigortalilar veya hak sahiplerince de yapilabilir. Vazife
malallugune sebep olan olaydan kamu idarelerinin yetkili mercilerinin haberdar edilmemis
olmasi hali disinda; ilgililerin bildirimi, kamu idarelerinin bildirim sorumlulugunu ortadan
kaldirmaz.*

hikm yer almaktadir.

S0z konusu yukumlaligin yukarida belirlenen sureler icinde yerine getirilmemesi
halinde, ilgili kamu idaresi hakkinda uygulanacak olan idari para cezalari ise, 5510 sayili
Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendinde agiklanmistir.

Buna gore, 5510 sayili Kanunun 47 nci maddesinin Ggtnct fikrasinda belirtilen
yukimlaluga yerine getirmeyen ilgili kamu idaresi hakkinda 5510 sayili Kanunun 102 nci
maddesinin birinci fikrasinin (g) bendine istinaden bir aylik asgari cret tutarinda idari para
cezas! uygulanacaktir.

2.11- ihale Konusu isleri Ustlenenlerin Kuruma Bildirilmemesi

5510 sayili Kanunun “Prim ve idari para cezasi borclarinin hakedislerden mahsubu,
0denmesi ve ilisiksizlik belgesinin aranmasi” baslikli 90 inci maddesinin birinci fikrasinda,
kamu idareleri ile doner sermayeli kuruluslarin ve 5411 sayili Bankacilik Kanunu
kapsamindaki kuruluslarin, kanunla kurulan kurum ve kuruluslarin, ihale yolu ile
yaptirdiklari her turlu isleri Gstlenenleri ve bunlarin adreslerini on bes giin iginde Kuruma
bildirmekle yikimlu olduklari hikme baglanmistir.

Sosyal Giivenlik Kurumu Prim ve idari Para Cezasi Borglarinin Hakedislerden
Mahsubu, Odenmesi ve ilisiksizlik Belgesinin Aranmasi Hakkinda Yonetmeligin “ihalelerin
Bildirilmesi” baslikhi 5 inci maddesinde ise, idarelerin, ihale yolu ile yaptirdiklari her turld
isleri Ustlenenleri ve bunlarin tebligat adreslerini s6zlesmenin imzalandigi tarihi takip eden on
bes gln icinde ilgili Uniteye bildirmek zorunda olduklari, ihale konusu is, piyasadan hazir
halde alinip satilan malin temini ise bu islerin idare tarafindan Kuruma bildirilmeyecegi
ongorialmustdr.

Bu dogrultuda, kamu idareleri ile déner sermayeli kuruluslarin, 5411 sayili Bankacilik
Kanunu kapsamindaki kuruluslarin ve kanunla kurulan kurum ve kuruluslarin, ihale yolu ile
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yaptirdiklari her tirla isleri Gstlenenleri ve bunlarin adreslerini on bes gun icinde Kuruma
bildirmemeleri halinde uygulanacak olan idari para cezalari ise, 5510 sayili Kanunun 102 nci
maddesinin birinci fikrasinin (g) bendinde aciklanmistir.

Buna gore, ihale yolu ile yaptirdiklart her turlu isleri Gstlenenleri ve bunlarin
adreslerini sdzlesmenin imzalandig tarihi takip eden on bes giin i¢cinde Kuruma bildirmeyen
ilgili kamu idaresi, doner sermayeli kurulus, kanunla kurulan kurum ve kurulus veya banka
hakkinda, 15 inci gunde gecerli olan asgari ucret tizerinden, bir aylik asgari Ucret tutarinda
idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 1- (A) ilgesi Koylere Hizmet Gotiirme Birligi tarafindan ihale suretiyle
yaptirilan su kanali insaati isine iliskin sozlesme ilgili firmayla 2/11/2017 tarihinde
imzalanmistir. S6z konusu isi Ustlenenleri ve adreslerini en ge¢ 17/11/2017 tarihine kadar
(17/11/2017 dahil) Kuruma bildirilmemesi halinde 17/11/2017 tarihinde gegerli olan asgari
Ucret tutari Gzerinden ilgili idareye idari para cezasi uygulanacaktir.

1.777,50 x 1 =1.777,50=1.777,00 TL tutarinda idari paracezasi ilgili idare hakkinda
uygulanacaktir.

Ote yandan, 5510 sayili Kanunun 90 inci maddesinin birinci fikrasi uyarinca ihale
makamlarinca yapilacak ihale konusu isin bildirimi asamasinda yalnizca isi Ustlenenler ve
bunlarin adres bilgilerinin bildirilmesi gerekmekte olup yer teslimi veya ise baslama
tarihlerinin bildirilmesi zorunlulugu bulunmamaktadir. Dolayisiyla, yer teslimi veya ise
baslama tarihlerini ihtiva etmeyen bildirimler nedeniyle ilgililer hakkinda idari para cezasi
uygulanmayacaktir. Bu bilgilerin ihtiyac duyulmasi halinde bilahare istenilmesi
gerekmektedir.

Ancak, bazi durumlarda tek ihale ile birden fazla yukleniciyle s6zlesme imzalanmasi
mimkun bulunmaktadir. Bu gibi durumlarda idari para cezasinin uygulanmasi sirasinda ihale
konusu isin idare tarafindan birden fazla yukleniciye verilmesi Gizerinde durulmaksizin ilgili
idarenin ihale konusu ise iliskin bildirim yukumluligind yerine getirip getirmedigine
bakilacaktir.

Ornek 2- (A) 11 Milli Egitim Mudirligu tek ihale numarasiyla 10 yiikleniciyle tasima
ihale sOzlesmesini 2/11/2017 tarihinde ayri ayri imzalamis olup, ilgili idare tarafindan s6z
konusu isi Ustlenenlerin ve adreslerinin 15 ginlik sure gectikten sonra Kuruma bildirilmesi
halinde, tek bir ihale olmasi sebebiyle bir aylik asgari Ucret tutarinda idari para cezasl
uygulanacaktir.

2.12- Kamu idareleri ve Bankalarin islem Yaptigi Kisilerin Sigortali Olup
Olmadigini Kontrol Etmemesi veya Sigortasiz Oldugunu Tespit Ettigi Kisileri Kuruma
Bildirmemesi

5510 sayili Kanunun 8 inci maddesinin yedinci fikrasinda, “Kamu idareleri ile
bankalar, Kurumca saglanacak elektronik altyapidan yararlanmak suretiyle, Kurumca
belirlenecek islemlerde, islem yaptigi Kkisilerin sigortalilk bakimindan tescilli olup
olmadigini kontrol etmek ve sigortasiz oldugunu tespit ettigi kisileri, Kuruma bildirmekle
yukumladarler.”

hikmu yer almaktadir.

Kamu idarelerinin ve bankalarin Kurumca saglanacak elektronik altyapidan
yararlanmak suretiyle, islem yaptigi kisilerin sigortalilik bakimindan tescilli olup olmadigini
kontrol etmemeleri veya kontrol etmelerine ragmen sigortasiz oldugunu tespit ettigi Kisileri
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Kuruma bildirmemeleri halinde uygulanacak olanidari para cezalari ise, 5510 say1li Kanunun
102 nci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendinde agiklanmistir.

Buna gore, kamu idareleri ve bankalarin islem yaptigi Kkisilerin sigortalilik bakimindan
tescilli olup olmadigini kontrol etmemeleri veya kontrol etmelerine ragmen sigortasiz
oldugunu tespit ettigi Kisileri Kuruma bildirmemeleri halinde, ilgili kamu idaresi veya banka
hakkinda, kontrol etmedigi veya kontrol etmesine ve sigortasiz oldugunu tespit etmesine
ragmen Kuruma bildirmedigi her bir sigortali basina, s6z konusu bilgilerin Kuruma
gonderilmesi gereken surenin son ginunde gecerli olan asgari (cret Uzerinden aylk asgari
Ucretin onda biri tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

2.13- Ticaret Sicil Memurluklarinin, Sirket Kurulusu Asamasinda Sigortali
Sayisi ile Ise Baslama Tarihlerini Bildiren Isverenlerce Yapilan Bildirimleri Kuruma
Bildirmemeleri

5510 sayil Kanunun 11 inci maddesinin tgiinc fikrasinda,

TR Sirket kurulusunun ticaret sicili memurluklarina bildirilmesi halinde
yapilan bu bildirim Kuruma vyapilmis sayilir ve ilgililerce ayrica isyeri bildirgesi
diizenlenmez. Ticaret sicili memurluklari, kendilerine yapilan bu bildirimi en geg on giin
icinde Kuruma bildirmek zorundadir."

hikmu yer almaktadir.

Buna gore, 5510 sayili Kanunun 4 (ncl maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsaminda sigortali calistiriimasa dahi ticaret sicil mudurliklerince tescil edilen sirket
kuruluglarinin, ticaret sicil memurluklarinca miracaat tarihinden itibaren en ge¢ on gin
icinde Kuruma bildirilmemesi halinde uygulanacak olan idari para cezalari ise, 5510 sayili
Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (h) bendinde agiklanmistir.

Dolayisiyla, sirket kurulus asamasinda 5510 sayili Kanunun 4 tincti maddesinin birinci
fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali cahstirilacagina dair sirket kurulus dilekcesi ve
bildirim formunda bir bilgi bulunmasa dahi ticaret sicili memurluklarinin en ge¢ on gin
icinde bildirim yapma zorunlulugu bulundugundan, bu durumdada 5510 sayili Kanunun 102
nci maddesinin birinci fikrasinin (h) bendi hikumlerine gore idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 1- 11/6/2019 tarihinde ticaret sicil mudurliigiince tescil edilen sirket
kurulusunda sigortali ¢alistirilacagina dair bildirim yapiimamis olup; bu durumda da ticaret
sicil maddrlagince en gec 21/6/2019 tarihine kadar (21/6/2019 dahil) Kuruma bildirim
yapilmasi gerekmektedir.

Ticaret sicil mudirlikleri tarafindan tescil edilen sirketlere iliskin bilgiler Kuruma
on-line olarak aktarilmakta olup; bu bilgilerin tescil tarihini takip eden on gun i¢cinde Kuruma
gonderilmesi  gerekmektedir. Bilgilerin kuruma on glnlik sire gegtikten sonra
gonderilmemesi halinde her bir bildirim yikimlalugu icin onuncu giinde gecerli olan asgari
ucret Gzerinden bir aylik asgari Ucret tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 2- Sirket kurulusunun 18/6/2019 tarihinde ilgili ticaret sicili memurlugu
tarafindan tescil edildigi varsayildiginda; tescil tarihini (18/6/2019) izleyen 19/6/2019
gininden baslayarak en ge¢ 28/6/2019 guntine kadar (28/6/2019 dahil) Kuruma génderilmis
ise, ticaret sicil memurluguna idari para cezasi uygulanmayacak, s6z konusu formun
28/6/2019 tarihinden sonra gonderilmesi durumunda ise, bu kez ticaret sicil memurluguna
28/6/2019 tarihinde gecerli olan asgari Ucret Uzerinden bir aylik asgari Ucret tutarinda idari
para cezasl uygulanacaktir.
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2.14- Yapi Ruhsati ve Diger Tiim Ruhsat veya Ruhsat Niteligi Tasiyan islemlere
iliskin Bilgi ve Belgeler ile Bunlarin Verilmesine Esas Olan istihdama iliskin Bilgilerin
Verildigi Tarihten itibaren Bir Ay icinde Kuruma Bildirilmemesi

Bilindigi Uzere, 5510 sayili Kanunun 11 inci maddesinin altinci fikrasinda, valilikler,
belediyeler ve ruhsat vermeye yetkili diger kamu ve 6zel hukuk tiizel Kisilerinin, yapi ruhsati
ve diger tim ruhsat veya ruhsat niteligi tasiyan islemlerine iliskin bilgi ve belgeleri ile varsa
bunlarin verilmesine esas olan istihdama iliskin bilgileri verildigi tarihten itibaren bir ay
icinde Kuruma bildirmekle yikimli olduklari,

Ayni Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (h) bendinde; Kanunun 11 inci
maddesinin altinci fikrasinda belirtilen ylkamlalugi yasal suresi icinde yerine getirmeyen
kurum ve kuruluslara yerine getirilmeyen her bir bildirim yukumlulGga icin ayhk asgari tcret
tutarinda idari para cezasi uygulanacagl,

Hukme baglanmistir.

Buna gore, ruhsat vermeye yetkili makamlarca duzenlenen yapi ruhsatinda yer alan
“ruhsatin onay tarihi” esas alinarak, yapi ruhsatlarinin bu tarihten itibaren bir aylik sire
icerisinde ilgili idarelerce Kurumumuza bildirilmemesi halinde ilgili kurum hakkinda idari
para cezasl uygulanmaktadir.

Ancak, yapi ruhsatlarinin verilme tarihi ile ilgili olarak ihtilaf ve tereddiit yasandigi,
Kurumumuzca yapi ruhsatinda yer alan onay tarihi esas alinarak bir aylik sirenin
hesaplanmasi sonucunda uygulanan idari para cezalarina belediyelerce itiraz edildigi,
devaminda durumun ilgili idarelerce yargiya intikal ettirilerek dava konusu edildigi
anlasiimaktadir.

Yapi sahipleri veya kanuni vekillerince yapi ruhsati almak igin ruhsat vermeye yetkili
birimlere miracaatlarda, tapu (istisnai hallerde tapu senedi yerine gececek belge) mimari
proje, statik proje, elektrik ve tesisat projeleri, resim ve hesaplari roperli veya yoksa ebatli
kroki eklenmekte;

Ruhsat vermeye yetkili makamlarca ruhsat ve ekleri incelenerek eksik ve yanlis
bulunmuyorsa muracaat tarihinden itibaren en ge¢ otuz gin iginde,

Eksik veya yanlis oldugu takdirde, miracaat tarihinden itibaren on bes gln icinde
muracaatciya ilgili butin eksik ve yanhslari yazi ile bildirilmekte, eksik ve yanhslar
giderildikten sonra yapilacak miracaattan itibaren en ge¢c on bes gin icinde, yap! ruhsati
verilmektedir.

Yap! ruhsatinin verilme asamasinda yapi ruhsati ile ilgili sireg, 5490 sayili ve
25/04/2006 tarihli “Nifus Hizmetleri Kanunu”nun “Sekizinci Kisim” 50 nci maddesinin
birinci fikrasi ile “Adres ve Numaralamaya iliskin Yonetmelik”in ikinci Bolim 9 uncu
maddesine gore gerceklestirilmekte olup, Ulusal Adres Veri Tabani’nda, Yapi Ruhsati
verilecek yapinin adresinin islenmis olmasi zorunlulugu bulunmaktadir. Yap! Ruhsati formu,
ilgili makamlarca onaylandiktan sonra ulusal adres veri tabanina kaydedilmis olan “Ruhsat
Takip No” kullanilarak ilgili Yapi Ruhsati ¢cagrilip onay butonuna basilarak onaylandigi teyit
edildikten sonra sistemin olusturdugu onay kodu Yapi Ruhsati formunda “118. Onay kodu”
Bolimune elle yazilarak Yapr Ruhsati verme islemi sonlandiriimaktadir. Bu islemin
gerceklesmesinden sonra mekansal adres kayit sistemi (MAKS) (zerinden de onaylanmasi
ile tekemmdil etmesinden sonra ilgilisine bir tutanak ile teslim edilmekte veya posta ile
gonderilmesinden sonra yapi ruhsatinin bir sureti Kurumumuza gonderilmektedir.
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Bu itibarla, yapi ruhsatinin onaylanma asamasinda sistem tarafindan yapilmasi
gereken en son islemin "mekansal adres kayit sistemine onay islemi” oldugu ve bu islemden
sonra ilgilisine teslim edildigi dikkate alinarak, yapi ruhsatinin ruhsat sahibine veya vekiline
teslim edildigi tarihin veya posta ile gonderilmis ise teblig tarihinin, bu tarihleri ispatlayici
belgelerin de beraberinde ibraz edilmesi kaydiyla, Kanunun 11 inci maddesinin altinci
fikrasinda belirtilen "verildigi tarih™ olarak esas alinmasi, bu tarihten itibaren bir ay iginde
ruhsatlari  Kurumumuza gondermeyen idareler hakkinda idari para cezasi uygulanmasi
gerekmektedir.

Diger taraftan, 2018-11 sayili genelge uyarinca yapi ruhsatina yapi ruhsatina
basvuranlar tarafindan ruhsat vermeye yetkili mercilere yapilan yapi ruhsati basvurularinda
Yap!i ruhsatina iliskin bildirim formu alinmakta olup; bu formdaki yer alan bilgiler ruhsat
vermeye yetkili merci tarafindan Kuruma on-line olarak aktarildigindan, Kanunun 11 inci
maddesinin altinci fikrasinda belirtilen "verildigi tarih™ olarak mekansal adres kayit sistemine
onay isleminin yapildigi tarihin esas alinmasi, bu tarihten itibaren bir ay icinde yapi ruhsati
bildirim formunda yer alan bilgileri Kuruma on-line olarak gondermeyen idareler hakkinda
idari para cezasi uygulanmasi gerekmektedir.

Ayrica, yap! ruhsatina bildirim formundaki bilgilerin Kuruma on-line olarak
gonderilmesi halinde ayrica yapi ruhsatinin gonderilmesine gerek bulunmadigindan, yapi
ruhsatinin verildigi tarihten itibaren bir ay icinde Kurumumuza gdndermeyen idareler
hakkinda idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Ancak, yapi ruhsatina iliskin bildirim formunun alinmamasi dolayisiyla bu formda yer
alan bilgileri Kurumumuza gondermeyen idarelerin, yapi ruhsatinin ruhsat sahibine veya
vekiline teslim edildigi tarihin veya posta ile gonderilmis ise teblig tarihinin, bu tarihleri
ispatlayici belgelerin de beraberinde ibraz edilmesi kaydiyla, Kanunun 11 inci maddesinin
altinci fikrasinda belirtilen "verildigi tarih™ olarak esas alinarak, bu tarihten itibaren bir ay
icinde ruhsatlart  Kurumumuza goéndermeleri gerekmekte olup; bu sire igerisinde yapi
ruhsatini géndermeyen idareler hakkinda idari para cezasi uygulanacaktir.

2.15- Kurumun Denetim ve Kontrolle Gorevlendirilmis Memurlarina Engel
Olma

5510 sayil Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde,

“Kurumun denetim ve kontrolle gérevlendirilmis memurlarinin;

[) Bu Kanunun uygulanmasindan dogan inceleme ve sorusturma gorevlerini yerine
getirmeleri sirasinda isverenler, sigortalilar, isyeri sahipleri ve bu isle ilgili diger Kisiler
gorevlerini yapmasina engel olamazlar; engel olanlar hakkinda eylemleri baska bir suc
olustursa dahi, asgari Ucretin bes kati tutarinda idari para cezasi uygulanir.

2) Gorevlerini yapmasini engellemek amaciyla cebir ve tehdit kullanan isverenler,
sigortalilar, isyeri sahipleri ve bu isle ilgili diger kisiler fiil daha agir bir cezayi gerektiren
ayri bir suc teskil etmedigi takdirde Turk Ceza Kanununun 265 inci maddesinin ikinci
fikrasina gore cezalandirihir. Bu sucgu isleyenler hakkinda ayrica asgari Ucretin on Kati
tutarinda idari para cezasi uygulanir.”

hikm yer almistir.

Bu dogrultuda s6z konusu bendin (1) numarah alt bendine gére Kurumun denetim ve
kontrolle gorevlendirilmis memurlarinin goérevlerini yapmalarina engel olanlar hakkinda

I I Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.

iedriviriodoiririririririoiriririoiriririririoioiriririririririririeiririviriririoiriririririoiriririoiririririririo v v ir o drdo ho kv ko Ro do o Mo R Rr Ao Ao ho R R A0 4

Mithatpasa Cad.No : 7 06430 Sihhiye/Ankara Bilgi icin: ibrahim OZCELIK
Telefon No: 0(312) 4587110 Faks No: 0 (312) 4321237 Daire Bagkani
E-Posta: isverenlerPrimDB@sgk.gov.tr internet Adresi: www.sgk.gov.tr Telefon No: 0(312) 4587110

69



T.C.
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Sigorta Primleri Genel Mudurlugu
aylik asgari Ucretin 5 kati tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

Diger yandan s6z konusu engelleme cebir ve tehdit icermesi halinde ise ilgili bendin
(2) numarali alt bendine gore idari para cezasi uygulanacak ve Turk Ceza Kanununun gorevi
yaptirmamak i¢in direnme baslikli 265 nci maddesine gore islem yapilacaktir.

Ornek 1- 17/11/2017 tarihinde A isyerinde sigortasiz is¢i calistirildigi yonundeki
sikayeti incelemek amaciyla ilgili isyerinde Kurumun denetim ve kontrolle gorevlendirilmis
memurunun engellenmesi halinde;

1.777,50 x 5= 8.887,50 TL=8.887,00 TL idari para cezasI uygulanacaktir.

llgili isyerindeki Kisilerin denetim ve kontrolle gérevli kisiye karsi cebir kullanmasi
halinde ise;

1.777,50 x 10 = 17.775,00 TL idari para cezasl uygulanacak ve kisiler hakkinda Turk
Ceza Kanunun 265 inci maddesinin durumuna uygun bendine gore islem yapilmasi
saglanacaktir.

Ote yandan s6z konusu bent kapsaminda yer alan fiilleri isleyenlerin gercek Kisi
isverenler, adi ortakhigin ortaklari veya tuzel kisi isverenin sahip ve ortaklari olmasi halinde
ilgili cezalar mevcut isyeri dosyasindan tahakkuk ettirilecektir.

Ancak, sz konusu bent kapsaminda yer alan fiilleri isleyenlerin gercek kisi isverenler,
adi ortakhgin ortaklari veya tiizel Kisi isverenin sahip ve ortaklari, s6z konusu isyerinde
calisan kisiler veya bu isle ilgili diger kisiler olmasi halinde, s6z konusu idari para cezalari
bahsedilen kisiler adina tescil edilecek sanal isyeri dosyasi tzerinden tahakkuk ettirilecek
olup; ilgili islemin yapilmasindan sonra ise s6z konusu sanal dosya kanun kapsamindan
cikarilacaktir.

Yine s6z konusu bent kapsaminda ilgili sucun gercek kisi isverenler, adi ortakligin
ortaklari veya tuzel kisi isverenin sahip ve ortaklari ile s6z konusu isyerinde calisan kisiler
veya bu isle ilgili diger Kisiler ile birlikte gerceklestirilmesi halinde, Kabahatler Kanununun
suca istiraki dizenleyen 14 Uncu maddesinde yer alan “Kabahatin islenisine birden fazla
kisinin istirak etmesi halinde bu kisilerin her biri hakkinda, fail olarak idari para cezasi
verilir.” hikmi geregince engel olan her bir kisiye ayri ayri idari para cezasi verilecektir.

Ornek 2- Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memuru A isverenine ait isyerine
20/10/2017 tarihinde denetime gitmis ancak isverenin isyerinde bulunan esi ile isyerinde
calisan (B) denetime engel olmustur. Bu durumda denetime engel olan isverenin esi ile
calisan (B) hakkinda 102 nci maddenin (I) bendinin (1) numarali alt bendine gore ayri ayri
asgari Ucretin bes kati tutarinda idari para cezasl uygulanacaktir.

2.16- Kurum Tarafindan Kisilerin Sosyal Guvenliginin Saglanmasi ve 6183 Sayili
Kanuna Gore Kurum Alacaklarinin Takip ve Tahsili ile Bu Kanun Kapsaminda
Verilen Diger Goérevlerin Yerine Getirilmesi Amaciyla istenilen Bilgi ve Belgelerin
Kurumca/ Protokolde Belirlenen Siire icinde Kuruma Bildirilmemesi

5510 sayil Kanunun 100 tinct maddesinin birinci fikrasinda;

5411 sayili Bankacilik Kanunu kapsamindaki kuruluslar, déner sermayeli kuruluslar
ile diger gercek ve tuzel kisiler dogrudan, miinferit olarak bilgi ve belge istenmesi haric
olmak Uzere kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve kuruluslar ise Kurumla yapilacak
protokoller cercevesinde, Devletin givenligi ve temel dis yararlarina karsi agir sonuclar
doguracak haller ile 6zel hayat ve aile hayatinin gizliligi ve savunma hakkina iliskin
hikumler sakh kalmak kaydiyla 6zel kanunlardaki yasaklayici ve sinirlayict hikimler
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dikkate alinmaksizin gizli dahi olsa Kurum tarafindan Kisilerin sosyal glvenliginin
saglanmasi, 6183 sayili Kanuna gore Kurum alacaklarinin takip ve tahsili ile bu Kanun
kapsaminda verilen diger gorevler ile sinirli olmak tzere istenecek her tirll bilgi ve belgeyi
surekli ve/veya belli araliklarla vermeye, bilgilerin elektronik ortamda goruntilenmesini
saglamaya, goruntilenen bu bilgilerin guvenligini saglamaya, muhafaza etmek zorunda
olduklari her tirli belge ile vermek zorunda olduklari bilgilere iliskin mikrofis, mikrofilm,
manyetik teyp, disket ve benzeri ortamlardaki kayitlarini ve bu kayitlara erisim veya kayitlari
okunabilir hale getirmek igin gerekli tim sistem ve sifreleri incelemek igin ibraz etmeye
mecburdurlar.”
ikinci fikrasinda ise;

“ Bu madde kapsaminda ilgili Kisi, kurum ve kuruluslar Kurumun belirleyecegi sire
icerisinde sz konusu talebe cevap vermek ve gereken kolayhgi gostermekle yukumludurler”

Hukdmleri yer almistir.

6/12/2013 tarihli ve 28843 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Bankalar ve Kamu
idareleri Tarafindan Yapilacak Olan Sigortalilik Kontrolii ile Kurum ve Kuruluslardan Bilgi
ve Belgelerin Alinmasina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin Bilgi ve belgelerin
dogrudan, munferiden veya protokolle istenilmesi bashkli 7 nci maddesinin 1, 2 ve 3 Unci
fikralarinda da;

“(1) Bilgi ve belgeler; bankalar, doner sermayeli kuruluslar ve diger gercek ve tizel
kisilerden dogrudan istenir.

(2) Kanunun 8 inci maddesinin yedinci fikrasina girmeyen kuruluslar ile 100 Gnci
maddesi kapsamindaki kamu idareleri ile kanunla kurulmus kurum ve kuruluslardan bu
Kanun kapsaminda istenecek her tirlt bilgi ve belgenin, sirekli ve/veya belli araliklarla
manuel ya da elektronik ortamda istenilmesi yapilan protokoller cercevesinde belirlenebilir.

(3) ikinci fikra kapsamina girip heniiz protokol yapilmamis kurum ve kuruluslardan
bilgi ve belgeler protokol yapilincaya kadar minferiden istenebilir.”

Diizenlemesi yer almistir.

S0z konusu Yonetmelige dayali olarak ¢ikarilan ve 10/06/2014 tarihli ve 29026 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yirirlige giren Bankalar ve Kamu idareleri Tarafindan
Yapilacak Olan Sigortalilik Kontroli ile Kurum ve Kuruluglardan Alinacak Bilgi ve
Belgelere Dair Tebligin 32 nci maddesinde bilgilerin gonderilme periyodu, 33 nci
maddesinde gonderilme usulleri ve 34 ncli maddesinde de bilgi ve belgelerin dogrudan,
miinferiden veya protokolle istenilmesinin usul ve esaslari diizenlenmistir.

Bu kapsamdaki yukimluliklerin protokollerde veya Kurumca belirlenen sirede
belirlenen sureler iginde yerine getirilmemesi halinde ilgililer hakkinda uygulanacak olan
idari para cezalari ise, 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (i) bendinde
aciklanmustir.

Buna gore,

“Kurum tarafindan Kisilerin sosyal guvenliginin saglanmasi ve 6183 sayili Kanuna
gore Kurum alacaklarinin takip ve tahsili ile bu Kanun kapsaminda verilen diger gérevlerin
yerine getirilmesi amaciyla, bankalardan, doner sermayeli kuruluslardan, diger gercek ve
tlzel kisilerden, kamu idareleri ile kanunla kurulmus kurum ve kuruluslardan istenilen bilgi
ve belgelerin Kuruma verilmemesi halinde, aylik asgari Ucretin bes kati tutarinda, sure
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gecirildikten sonra verilmesi halinde, aylik asgari Ucretin iki kati tutarinda idari para cezasi
uygulanacaktir.”

Ote yandan 5510 sayili Kanunun 59 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda,
Kurumun denetim ve kontrolle gérevlendirilmis memurlarinca yapilan incelemeler sirasinda
bilgi vermek (zere ifadeye davet edilme haline iliskin olarak isveren, sigortali ile tasfiye ve
iflas idaresi memurlari olan gercgek Kisilerin ifadeye icap etmemeleri halinde idari para cezasl
uygulanmayacaktir.

Kurumun denetim ve kontrol ile gorevli memurlari tarafindan gercek veya tlzel
kisilerden talep edilen bilgi ve belgelerin micbir sebep olmaksizin belirlenen sure disinda ve
ancak denetim raporunun tanzim tarihinden 6nce Kuruma intikal ettirilmesi hali, “ge¢ verme”
fiili olarak kabul edilecek ve ilgililer hakkinda aylik asgari tcretin iki kati tutarinda idari para
cezasl uygulanacaktir. ~ Anilan bilgi ve belgelerin belirlenen sure disinda ve denetim
raporunun tanzim tarihinden sonra Kuruma intikal ettirilmesi halinde ise baslangicta (rapor
tanzim tarihinde) “hi¢ verilmeme” hali olarak esas alinan fiil “ge¢ verme” fiili olarak kabul
edilerek ilgililer hakkinda aylik asgari ucretin iki kati tutarinda idari para cezasi uygulanacak
ve temin edilen bilgi ve belgeler kapsaminda gerekli is ve islemler gerceklestirilecektir.

Ayrica, Kurumun denetim ve kontrol ile gorevli memurlari disinda kalan diger
personel tarafindan gercek veya tuzel kisilerden talep edilen bilgi ve belgelerin belirlenen
surede Kurum kayitlarina intikal ettirilmemesi durumu “hi¢ verilmeme” hali esas alinarak
ilgililer hakkinda asgari Ucretin bes kati tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir. Talep
edilen bilgi ve belgelerin verilen sure disinda Kuruma intikal ettirilmesi halinde ise “ge¢
verme” fiili olarak kabul edilerek ilgililer hakkinda aylik asgari tcretin iki kati tutarinda idari
para cezasi uygulanacak ve temin edilen bilgi ve belgeler kapsaminda gerekli is ve islemler
gerceklestirilecektir.

2.17- Calisiimadigina Dair Bildirim Girisinin Yasal Siiresi icerinde Yapiimamasi
veya Hic Yapilmamasi

Bilindigi gibi, Sosyal Sigorta islemleri Yonetmeliginin 40 inci maddesinin dokuzuncu
fikrasinda,

“Gegici is goremezlik 6deneginin édenmesi esnasinda Kanunun 4 Unci maddesinin
birinci fikrasi (a) bendi kapsamindaki sigortalinin;

a) istirahath oldugu dénemde isyerinde cahisip calismadigt,

b) Kazang hesabina giren doneme iliskin aylarda, prim, ikramiye ve bu nitelikteki arizi
odemeler,

c) Saglk hizmet sunucusuna miracaat ettigi /istirahatin basladigi tarih itibariyla prim
6deme halinin devam edip etmedigi,

isveren tarafindan Kuruma elektronik ortamda bildirilir.”,

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 102 nci
maddesinin birinci fikrasinin (i) bendinde “Kanunun 4 {inci maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendi kapsamindaki sigortalilara gecici is goremezlik 6denedi 6demelerinde 100 Unci
maddeye istinaden Kurumcaisverenlerden istenilen bildirimlerin belirlenen sure igerisinde ve
elektronik ortamda yapilmamasi halinde sigortali basina aylik asgari tcretin onda biri, hig
yapilmamasi halinde ise sigortali basina aylik asgari Ucretin yarisi tutarinda idari para cezasi
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uygulanir.”

hikimleri yer almaktadir.

Buna gore, calisiimadigina dair bildirim girisinin yasal suresi igerinde yapiimamasi
veya hi¢ yapitlmamasi halinde uygulanacak idari para cezalarina iliskin 2016-21 sayili
genelgede aciklanan hiikiimler dogrultusunda islem yapilacaktir.

Diger taraftan, calisiimadigina dair bildirim girislerinden dolay! uygulanan idari para
cezalarinin Prim Tahakkuk ve Tahsilat Servislerince sisteme girilmesinin ardindan teblige
cikartildiktan sonra isverenlerce e-Bildirge programlari vasitasiyla cezanin teblige
cikartildiginin gorilmesi nedeniyle calisiimadigina dair bildirim girislerinin yapiimamasi
sonucu uygulanacak olan idari para cezalarinin sisteme girilmeden teblige cikartilmasi,
isverenlerce tebligin alinmasini muteakip cezalarin ve teblig tarihlerinin sisteme girilmesi
gerekmektedir.

Ayrica, cahsiimadigina dair bildirimin yapilmamasi halinde uygulanacak idari para
cezasina iliskin olarak 6rnegi Ek-6’da yer alan form kullanilacaktir.

2.18- 5510 Sayili Kanunun 4 Unct Maddesinin Birinci Fikrasinin (c) Bendi
Kapsaminda Bulunan Sigortalilarin Hizmet Bilgilerinin Yapilmamasi veya Geg
Yapilmasi

4/4/2015 tarihli ve 6645 sayili Kanunun 48 inci maddesiyle 5510 sayili Kanunun 102
nci maddesinin birinci fikrasinin (i) bendine paragraf eklenmistir.

S0z konusu paragraf ile 5510 sayili Kanunun 4 inci maddenin birinci fikrasinin (c)
bendi kapsaminda bulunan sigortalilarin hizmet bilgilerinin 100 Unctu madde kapsaminda
Kurumca olusturulan yazilim programina bilgi girisi yapmasi gereken isyerlerince, Kurumca
belirlenen sure icinde elektronik ortamda Kuruma hi¢ gdnderilmemesi halinde sigortali
basina aylik brut asgari Ucretin beste biri, ge¢ génderilmesi halinde ise sigortali basina aylik
brit asgari Ucretin onda biri tutarinda idari para cezasi uygulanacagi, ancak idari para
cezasinin ilgili yilin aralik ayinda gecerli olan briit asgari Ucretin yirmi dért Kkatini
gecemeyecegi hikme baglanmistir.

5510 sayili Kanunun 4 téincii maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda bulunan
sigortalilarin hizmet bilgilerinin aktariimasina iliskin sireler 14/4/2012 tarihli ve 28264 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak ydrirlige giren 5510 Sayili Kanunun 4 Uncli Maddesinin
Birinci Fikrasinin (c¢) Bendi Kapsaminda Sigortali Sayilanlarin Hizmet Bilgilerinin
Elektronik Ortama Aktariimasi Hakkinda Tebligin 7 nci maddesi ile dizenlenmis iken, bu
kez Sosyal Sigorta islemleri Yonetmeligine 5/12/2017 tarihli ve 30261 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Sosyal Sigorta islemleri Ydnetmeliginde Degisiklik Yapilmasina iliskin
Yonetmeligin 28 inci maddesi ile eklenen Ek 6 nci maddesi ile 14/04/2012 tarihinden gecerli
olmak tizere tekrar belirlenmistir.

Sosyal Sigorta islemleri Yonetmeliginin Ek 6 nci maddesinin birinci fikrasinda,
Kanunun gegici 4 Unct maddesi uyarinca haklarinda 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Turkiye
Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu hikdmleri uygulananlar ile ilk defa Kanunun 4 dnci
maddesinin birinci  fikrasinin (c) bendi kapsamina tabi olan sigortalilarin hizmet
baslangicindan  itibaren  hizmet  belgesinin  dizenlenmesine esas olan ve
“https://hitap.sgk.gov.tr/HitapWeb/” adresindeki Hizmet Takip Programinda (HITAP) yer
alan;

a) Ozlik ve nifus,
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b) Hizmet belgesi,

¢) Ogrenim durumu,

¢) Lisansustl 6grenim/kurs,

d) Tashih ve kaza-i rust karari (ergin kilinma),

e) Diger kanunlara/statilere tabi hizmet,

) Askerlik,

g) Tazminat,

d) Unvan,

h) Acik sure,

1) Borglanilan hizmet,

i) itibari hizmet siiresi,

j) Emeklilik belgesi,

bilgi formatlarinin kamu idareleri tarafindan web sitesi Gzerinden kisi bazinda, toplu
veri veya internet servisi yontemlerinden biri kullanilarak Kuruma gonderilecedi, bu
kapsamda gonderilecek belge ve bilgiler icin kurum ve kuruluslar ile Kanunun 100 Gnci
maddesi kapsaminda protokol yapilmasi gerekmedigi,

uclnci fikrasinda kamu idarelerince birinci fikrada belirlenen bilgileri;

a) 14/4/2012 tarihinde gorevde olan sigortalilar igin 31/8/2015 (dahil) tarihine kadar,

b) 14/4/2012 tarihi ile 31/8/2015 tarihi arasinda ilk defaveya tekrar atanan sigortalilar
icin 2/11/2015 (dahil) tarihine kadar,

c) 1/9/2015 tarihinden itibaren ilk defa, tekrar veya naklen atanan sigortalilar igin
goreve basladiklari tarihten itibaren 90 giin icinde,

¢) (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen sigortalilarin sisteme aktarilan bilgilerinde
herhangi bir degisiklik olmasi halinde degisikligin yapildigi/onaylandigi, belgenin ibraz
edildigi/intikal ettigi tarihten itibaren 90 giin iginde,

d) 14/4/2012 tarihinden oOnce herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrilmis olan
sigortalilar icin (emekliler ile naklen tayin olanlar hari¢) 02/07/2018 (dahil) tarihine kadar,

internet sitesi Uzerinden Kuruma génderilecegi,

5 inci fikrasinda, birinci fikranin (a), (b), (c), (¢), (e), (f), (§), (h) ve (1) bentlerinde
belirtilen kayit deseninde yer alan bilgilerin mucbir sebepler veya Kurumca uygun gorilen
teknik nedenlerle Kuruma aktarilamamasi durumu ile kayit deseninde istenilen bilgi ve
belgelerde yapilan hatali islemlerin diizeltilmesi hari¢ olmak Uzere Gglinct fikrada belirtilen
strelerde, birinci fikranin (d), (g) ve (i) bentlerinde istenilen bilgilerin Ggtinci fikrada
belirtilen sirelerde girilmediginin Kurumca tespiti (zerine gerekli bilginin programa
aktariimasi ilgili kurumdan talep edilecegdi ve talebinilgili kurum kayitlarina gectigi tarinten
itibaren 30 giin iginde, bilginin aktariilmamasi veya ge¢ aktariimasi halinde Kanunun 102 nci
maddesinin birinci fikrasinin (i) bendi uyarinca idari para cezasi uygulanacagi, bu maddenin
yayimi tarihini takip eden yilbasindan (01.01.2018 tarihinden) itibaren birinci fikranin (g)
bendinde belirtilen kayit deseninde yer alan bilgilerin programa aktarilmasi ilgili kurumdan
talep edilecegi ve talebin ilgili kurum kayitlarina gectigi tarihten itibaren 30 gin iginde
aktarilmamasi veya gec aktarilmasi halinde Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (i)
bendi uyarinca idari para cezasi uygulanacag!,
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6 nci fikrasinda ise birinci fikranin (j) bendinde yer alan emeklilik belgesi i¢in idari
para cezasl uygulanmayacagi, belirtilmistir.

Bu hikumler uyarinca 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun 4 dnct maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda gorev yapan
sigortalilarin hizmet kattklerinin olusturulmasi amaciyla uygulamaya konulan hizmet takip
programina yonetmelik ile belirlenen sire icinde girilmesi istenilen 6zlUk bilgisinin Kuruma
hi¢ gonderilmemesi veya ge¢ gonderilmesi halinde sigortali basina aylik brit asgari ticretin
beste biri, diger bilgilerin ise ge¢ gonderilmesi halinde ise sigortali basina aylik briit asgari
ucretin onda biri tutarinda idari para cezasi uygulanmasi gerekmektedir.

Hizmet Takip Programina bilgilerin siresi icinde génderilip gonderilmedigi Ozluk
bilgisi alaninda “Kurumunuzda Goreve Baslama Tarihi”, Egitim (okul ve lisansisti
egitim/kurs) bilgisi alaninda “Kuruma ibraz Tarihi”, Unvan bilgisi alaninda *“ Atanma/Teblig
Tarihi” Askerlik bilgisi alaninda “Kuruma ibraz/intikal”, Bor¢lanma bilgisi alaninda “Hizmet
Sayllma Yazisinin Kuruma intikal Tarihi”, Hizmet cetveli bilgisi alaninda “Kurum Onay
Tarihi”, Diger Hizmet bilgisi alaninda “Kuruma ibraz/intikal Tarihi, Acik Siire bilgisi
alaninda “ Son/Toplu Aylik Odeme Tarihi”, istisnai Ilgi Devami alaninda ise * Kuruma
ibraz/intikal tarihi” alanlarina girilen tarihler esas alinarak tespit edilmektedir. Bilgiler
yonetmeligin EK 6 nci maddesinin gunc fikrasinda belirtilen slrelerden sonra génderilmis
ise idari para cezasl olusmaktadir.

Yukarida belirtilen alanlara hatali tarih girilmesi nedeniyle idari para cezasi olusmus
ise dogru tarihi gosterir onayh evrakin/bilginin génderilmesi ve dogru tarihlere gore bilginin
stresi icinde girildiginin tespiti durumunda hatali tarih girilmesi nedeniyle olusan idari para
cezasli iptal edilecektir.

Yonetmeligin Ek 6 nci maddesinin tglincl fikrasi geregi 14/4/2012 tarihinde gorevde
olan sigortalilarin bilgilerinin 31/8/2015 (bu tarih Oncesi olusan ve 90 glnluk stresi bu
tarihten 6nce tamamlanan bilgileri), 15/4/2012-31/08/2015 tarihleri arasinda agiktan ilk defa
veya tekrar atanan sigortalilarin bilgilerinin 02/11/2015 (bu tarih 6éncesi olusan ve 90 glnlik
stresi bu tarihten 6nce tamamlanan bilgileri) tarihine kadar programa girilmesi ve s6z konusu
tarihlerden onceki hizmetlerine ait kayitlar icin bir tane idari para cezasi olusmasi
gerekmektedir. Birden fazla idari para cezasi olusmus ise fazla olusan idari para cezalarinin
iptal edilmesi gerekmektedir.

Yine, 01/09/2015 tarihinden itibaren acgiktan ilk defa veya tekrar atanan sigortalilarin
bilgilerinin goreve basladiklari tarihten itibaren 90 guln icinde girilmesi ve goreve basladiklar
tarihten itibaren 90 gun icinde girilmesi gereken kayitlar icin bir tane idari para cezasl
olusmasi gerekmektedir. Birden fazla idari para cezasi olusmus ise fazla olusan idari para
cezalarinin iptal edilmesi gerekmektedir.

Ayrica, Kurumumuzun 5510 sayili Kanunun 4 Gnct maddesinin birinci fikrasinin (c)
bendi kapsaminda sigortali calisanlara ait tescil ve/veya prim/kesenek kayitlarinin (Ayhk
Prim Hizmet Belgesi) incelenmesi sonucunda, adina tescil ve/veya prim/kesenek kaydina
rastlanan ancak programa bilgisi girilmedigi tespit edilenler (sadece astegmenlik gérevinden
dolayr 4/c sigortalisi olanlar harig) ile sigortalinin herhangi bir bilgisinin suresinde
girilmediginin yapilan inceleme ya da diger kurumlarca yapilan yazih bildirimler (zerine
tespiti halinde tespit isleminin yapildigi tarihte yardrlikte bulunan aylik briit asgari tcretin
Ozluk bilgisi alani icin beste biri, diger alanlar icin ise onda biri oraninda resen idari para
cezasl olusturularak sigortalinin kaydinin tespit edildigi kuruma ait saymanlik ve kurum
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numarasina kayit edilmektedir.

Hizmet Takip Programinin “Ozliik bilgileri” meniisiinde yer alan “Diger Mahkeme
Bilgileri” ve “1416 Egitimi ”, Egitim Bilgileri mentsunun “Lisansusti Egitim/Kurs Bilgileri”
alaninda yer alan “Yan Dal Uzmanlik Bilgisi”, Kurum Bilgileri menisinde yer alan *
Tazminat Bilgisi”, “Diger” menusiinde yer alan “itibari Hizmet Zammi Bilgileri” alanlari ile
01/01/2018 tarihinden itibaren Kurum Bilgileri menuslinde yer alan “Unvan Bilgisi” alanina
yapilacak veri girislerinde ilk asamada idari para cezasi kontroli yapiimamaktadir. Ancak,
yukaridaki alanlar icin istenilen bilgilerin sirelerde girilmediginin Kurumumuzca tespiti
lizerine ilgili bilginin HITAP’ aktariimasi ilgili kurumdan talep edilecek ve talebin ilgili
kurum kayitlarina gectigi tarihten itibaren 30 gun icinde bilginin aktarilmamasi veya geg
aktarilmasi halinde Kanunun 102 nci maddenin (i) bendi uyarinca, strenin tamamlandigi
tarihte yurdrlikte olan aylik briit asgari Gcretin onda biri tutarinda idari para cezasl
uygulanacaktir.

Ornek 1- (A) Kurumunda 14/4/2012 tarihinde memur olarak gérev yapan sigortalinin
Ozluk ve diger bilgilerinin 31/8/2015 tarihine (dahil) kadar programa girilmesi gerekmektedir.
Sigortalinin  6zlik bilgisinin  31/8/2015 tarihinden sonra 5/9/2015 tarihinde programa
girilmesi durumunda bilgi girisinin yapildigi tarihte ydrirlikte olan aylik brit asgari Ucretin
beste biri oraninda idari para cezasi uygulanmasi gerekmektedir.

Ornek 2- (B) Kurumuna 15/5/2012 tarihinde agiktan memur olarak atanan
sigortalinin 6zlik ve diger bilgilerinin 2/11/2015 tarihine (dahil) kadar programa girilmesi
gerekmektedir. Sigortalinin 6zIUk bilgisinin 2/11/2015 tarihinden sonra 5/11/2015 tarihinde
girilmesi durumunda bilgi girisinin yapildigi tarihte ydrirlikte olan aylik brit asgari Ucretin
beste biri oraninda idari para cezasi uygulanmasi gerekmektedir.

Ornek 3 - (C) Kurumunda 14/4/2012 tarihinde memur olarak gérev yapan sigortalinin
0zIuk bilgisinin 31/8/2015 tarihinden 6nce programa girildigi ancak, hizmet cetveli, egitim ve
unvan bilgisinin girilmediginin tespiti Uzerine, 31/8/2015 tarihinden sonra yapilan kayitlar
nedeniyle bir den fazla idari para cezasi olusmasi durumunda sadece bir tane idari para
cezasinin (hizmet cetveli ilk kaydi icin olusan) kuruma teblig edilmesi, diger idari para
cezalarinin ise teblig edilmeden iptal edilmesi (teblig edilenlerin ise itiraz tizerine veya resen)
gerekmektedir.

Ornek 4- (D) Kurumunda 15/8/2014 tarihinde memur olarak goreve baslayan
sigortalinin 6zluk bilgisinin 2/11/2015 tarihinden 6nce programa girildigi ancak, hizmet
cetveli, egitim, unvan ve askerlik bilgisinin girilmediginin tespiti Uzerine, 2/11/2015
tarihinden sonra yapilan kayitlar nedeniyle birden fazla idari para cezasi olmasi durumunda
sadece bir tane idari para cezasinin (hizmet cetveli ilk kaydi icin olusan) kuruma teblig
edilmesi, diger idari para cezalarinin ise teblig edilmeden iptal edilmesi (teblig edilenlerin ise
itiraz Gzerine veya resen) gerekmektedir.

Ornek 5- (E) Kurumunda 7/1/2017 tarihinde memur olarak goreve baslayan
sigortalinin bilgilerinin 07/01/2017 tarihinden itibaren 90 gun icinde (6/4/2017 tarihine
kadar) girilmesi gerekmektedir. Ozliik bilgisinin 90 giinden (6/4/2017 tarihinden) sonra
7/4/2017 tarihinde girilmesi nedeniyle aylk brit asgari Ucretin beste biri tutarinda idari para
cezasl uygulanacaktir. Ancak, ilgilinin 6/4/2017 tarihi Oncesine ait diger bilgi girisleri
nedeniyle ayrica olusan idari para cezalari tebli§ edilmeden iptal edilmesi (teblig edilenlerin
ise itiraz Uzerine veya resen) gerekmektedir
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Ornek 6 - (F) Kurumunda gorev yapan sigortalinin 2/5/2017 tarihinde alinan Olur ile
4/5/2017 tarihinde emeklilik kesenegine esas aylik derece ve kademesinin4 incii derecenin 3
unct kademesinden 3 lncl derecenin 1 nci kademesine ilerletilmistir. Sigortalinin yeni
derece ve kademesine ait bilginin hizmet cetveline 4/5/2017 tarihinden itibaren 90 glin icinde
(1/8/2017 tarihine kadar) programa girilmesi gerekmekte iken bu tarihten sonra 4/8/2017
tarihinde programa girilmesi durumunda aylik brit asgari Ucretin onda biri oraninda idari
para cezasl uygulanmasi gerekmektedir.

Ornek 7- (G) Kurumunda gorev yapan sigortalinin 2/5/2017 tarihinde alinan Olur ile
4/5/2017 tarihinde emeklilik kesenegine esas aylik derece ve kademesinin 2 nci derecenin 3
uncl kademesinden 1 nci derecenin 1 nci kademesine ilerletilmistir. Sigortalinin yeni derece
ve kademesine ait bilginin hizmet cetveline 4/5/2017 tarihinden itibaren 90 gun icinde
(1/8/2017 tarihine kadar) programa girilmistir. Ancak onay tarihin sehven 4/5/2016 olarak
girilmesi nedeniyle olusan idari para cezasinin itirazi sirasinda alinan Olur’ un onayli bir
orneginin gonderilmesi durumunda idari para cezasinin iptal edilmesi gerekmektedir.

Ornek 8- 5/5/2000-4/4/2006 tarihleri arasinda (H) Kurumunda 5434 sayili Kanuna
tabi olarak gérev yapmis olan sigortali, tekrar atanma talebinin kabull Gzerine 6/7/2017
tarihinde (i) Kurumunda goreve baslamistir. (I) Kurumu tarafindan sigortalinin 2/10/2017
tarihinde Ozliik bilgisinin girilmesi sirasinda “Kurumunuzda Géreve Baslama Tarihi” alanina
6/7/2017 tarihinin girilmesi gerekmekte iken sehven Kuruma atanma talebinde bulundugu
3/3/2017 tarihinin girilmesi nedeniyle (bu tarihe gére 90 gunlik sure 31/5/2017 tarihinde
dolmaktadir) aylik briit asgari iicretin beste biri oraninda idari para cezasi olusmustur. idari
para cezasina yapilacak itirazda sigortalinin 6/7/2017 tarihinde goreve basladigina iliskin
belge ve bilginin sunulmasi halinde, 6zluk bilgisinin 90 glnlik slrenin tamamlandigi
3/10/2017 tarihinden ©nce girilmesi nedeniyle idari para cezasinin iptal edilmesi
gerekmektedir.

Ornek 9- Turk Silahli Kuvvetlerinde askerlik hizmetini astegmen olarak yapan
sigortalilar sadece bu gorevleri nedeniyle 4/c sigortalisi olmasi durumunda Y o6netmeligin Ek
6 nci maddesinin tglinct fikrasi kapsaminda bulunmamasina karsin programa sehven girisi
nedeniyle olusan idari para cezasinin gerek sdresi i¢inde yapilan itiraz izerine, gerekse 15
gunlik surenin tamamlanmasiyla idari para cezasinin kesinlesmesi sonrasinda yapilacak itiraz
uzerine iptal edilmesi gerekmektedir.

9 uncu 6rnekte yer alan veya benzer durumda olan idari para cezalari igin, 5510 sayili
Kanunun Kurumca verilecek idari para cezalari baslikli 102 nci maddesinin 4 tnc fikrasi ise
“idar? para cezalari ilgiliye teblig ile tahakkuk eder. Teblig tarihinden itibaren on bes giin
icinde Kuruma ya da Kurumun ilgili hesaplarina yatirilir veya ayni sure icinde Kuruma itiraz
edilebilir. itiraz takibi durdurur. Kurumca itirazi reddedilenler, kararin kendilerine teblig
tarihinden itibaren otuz gun icinde yetkili idare mahkemesine bagvurabilirler. Bu sure iginde
basvurunun yapiimamis olmasi halinde, idari para cezasi kesinlesir.” hikmine amirdir.

Bu hukim uyarinca, idari para cezalarina teblig tarihinden itibaren onbes giln icinde
Kurumumuza (merkez ya da tasra birimlerine) itiraz edilmesi gerekmektedir.

Ancak, bilindigi Gzere idarenin hatali isleminden her zaman donebilecegi, baska bir
anlatimla hatali islemini geri alabilecegi idare hukukunun genel prensiplerindendir. Bu
ilkeden hareketle idare (Kurum), hatasini anladigi her durumda ve zamanda (Kurum lehine
kesinlesmis nitelikte yargi karari olmadikga) hatali islemini geri alabilecektir.
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Hizmet Takip Programi sisteminde, periyodik 6 aylik kontrollerde hi¢ veri girisi
yapilmayanlar harig idari para cezalari kurumlarin sisteme ytkledikleri bilgiler esas alinarak
olusturuldugundan ve ayrica herhangi bir kontrol yapilmadan tebligata cikildigindan
muikerrer veya yersiz olusan idari para cezalarinin ancak itiraz sonucu incelenme durumu
olmaktadir. Ozellikle personel sayisi ok olan ve web servis tizerinden bilgilerin génderildigi
de dikkate alindiginda cezalarin kurumlara tebligati, tebligatin ilgili birimlere sevki ve ilgili
birimlerce de cezalarin incelenerek itiraz gerekcelerini hazirlamalari zaman alabilmektedir.

5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (i) bendine 4/4/2015 tarihli
ve 6645 sayili Kanunun 48 inci maddesi ile eklenen paragrafla yapilan dizenleme ile
Kurumlarin HITAP’a hig veri gonderilmemesi ya da Yonetmeligin Ek 6 nci maddesinin
uclincu  fikrasinda belirlenen sireden ge¢ gondermesi halinde idari para cezasinin
uygulanmasi esas alindigindan diger hususlarda inceleme yapilmasi gerekmektedir.

Bu nedenle, teblig edilmis olan ve onbes gunlik itiraz siresinin gecirilmis olmasi
nedeniyle kesinlesen idari para cezalarinin sonradan yanlis veya yersiz uygulandiginin
anlasiimasi halinde (idari para cezasi teblig edilen kurumun onbes gunlik siireden sonra
itiraz1 Gzerine veya herhangi bir nedenle yapilan incelemede) hatali islemin dizeltilmesi
yonunde itiraz komisyonunca gerekli kararin alinmasi gerekmektedir.

Ornek 10- (A) Kurumunda 5510 sayili Kanunun 4 (incti maddesinin birinci fikrasinin
(c) bendi kapsaminda goérev yapan sigortalinin Kanunun 4 tincti maddesinin birinci fikrasinin
(a) bendi kapsaminda gegen sigortali ¢alismalarinin tespitine yonelik yazismalar sonrasinda,
1/2/2000-14/8/2000 tarihleri arasinda 190 gun sigortali calismasinin olduguna dair sosyal
guvenlik merkezinin hizmet bildirim yazisi (A) Kurumunun kaydina 5/5/2016 tarihinde
gectigi, ancak bu hizmetin 5/5/2016 tarihinden itibaren 90 giin icinde programin diger hizmet
alanina girilmesine karsin “kurum intikal tarihi” alanina tarihin sehven hatali olarak 5/5/2015
yazilmasi nedeniyle olusan idari para cezasina yonelik olarak yapilacak itirazda, Kurumca
belgenin 5/5/2016 tarihinde kayda girdigini belgelendirilmesi durumunda itirazin 15 ginlik
stre icinde yapilip yapilmadigina bakilmaksizin itiraz komisyonlari tarafindan idari para
cezasinin iptal edilmesi gerekmektedir.

Ornek 11- 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi
kapsaminda gorev yapan kadin sigortalilar icin askerlik bilgisinin girilmesi istenilmemekte
olup, kadin sigortalilar icin sehven askerlik bilgisi girilmesi nedeniyle idari para cezasi
olusmus ise yapilacak itiraz tzerine itiraz komisyonlari tarafindan idari para cezasinin iptal
edilmesi gerekmektedir.

Ornek 12- 5510 sayili Kanunun 4 (incii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi
kapsaminda gorev yapan sigortalinin lise mezuniyetine ait bilgi bulunmasina karsin sehven
meslek lisesi kaydinin girilmesi nedeniyle idari para cezasi olusmus ise mukerrer veya yersiz
girilen kayit nedeniyle olusan bu idari para cezasina yapilacak itiraz Uzerine itiraz
komisyonlari tarafindan idari para cezasinin iptal edilmesi gerekmektedir.

Ornek 13- 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi
kapsaminda (F) kurumunda goérev yapan sigortall 5/9/2015 tarihinde bir Ust 6§renimi
bitirerek lisans diplomasini kurumuna 16/9/2015 tarihinde ibraz etmistir. Daha sonra
4/11/2016 kamu idaresi disi naklen tayin olarak (T) kurumunda géreve baslamistir. (T)
kurumu ilgilinin lisans diplomasinin Hizmet Takip Programina islenmedigini tespit ederek
kayitlara islemesi sonucunda idari para cezasi olusmustur. Teblig edilen idari para cezasinin
yapilan itiraz sonucu okul bilgisini girmesi gereken (F) kurumunun diplomanin ibraz edildigi
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tarih olan 16/9/2015 tarihinden itibaren 90 gun icinde kayitlara girmediginin anlasiimasi
nedeniyle itiraz komisyonlar tarafindan idari para cezasinin (F) kurumuna rucu edilmesi
gerekmektedir.

2.19- Is Kazas! ve Meslek Hastali§i Bildiriminin Siiresinde Yapilmamasi
6331 sayili Kanunun 14 Gncl maddesinde;

- Isveren, is kazalarini kazadan sonraki U¢ is giind, saglik hizmeti sunuculari veya
isyeri hekimi tarafindan kendisine bildirilen meslek hastaliklarini ise 6grendigi tarihten
itibaren dg is glna,

- Saglik hizmet sunuculari kendilerine intikal eden is kazalarini, yetkilendirilen saglik
hizmeti sunuculari ise meslek hastaligi tanisi koyduklari vakalari en geg on giin,

icinde Kurumumuza bildirmekle yukidmli kilinmis, anilan Kanunun 26 nci
maddesinde sO0z konusu yukumliluklerini yerine getirmeyenlere idari para cezasi
uygulanacagi 6ngorilmis, uygulanacak idari para cezasi miktari da isyerinde ¢alisan sigortali
sayisina ve isyerinin tehlike sinifina gore farklilastiriimistir.

6331 sayili Kanunun 26 nci maddesinde yapilan ve 23/4/2015 tarihi itibariyle
yirlrlige giren degisiklikle, yukarida belirtilen bildirim yikimlalagund  yerine
getirmeyenlere uygulanacak idari para cezalarinin dogrudan Kurumumuzca verilecegi, idari
para cezalarinin teblig, itiraz ve tahsilinde 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesi
hikUmlerinin uygulanacagi 6ngéralmastr.

Buna gore, is kazasi veya meslek hastaligi bildiriminin siresinde yapilmamasi halinde
uygulanacak idari para cezalarina iliskin 2016-21 sayili genelgede aciklanan hikimler
dogrultusunda islem yapilacaktir.

Diger taraftan, is kazasl ve meslek hastaligi bildiriminin siresi icinde yapiimamasi
halinde uygulanacak idari para cezasina iliskin olarak ornegi Ek-4’te yer alan form
kullanilacaktir.

2.20- Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesinde, Meslek Adi ve Kodunun,
Gercege Aykiri Bildirilmesi

5510 sayil Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (n) bendinde; “Muhtasar ve
prim hizmet beyannamesinde, sigortalilarin isyerlerinde fiilen yaptiklari ise uygun meslek adi
ve kodunu, gercege aykiri bildiren her bir isyeri icin aylik asgari Ucreti gecmemek (zere
meslek adi ve kodu gergede aykiri bildirilen sigortali basinaasgari tcretin onda biri tutarinda
idari para cezasi uygulanir”

hikmu yer almaktadir.

Bu bakimdan; muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde, sigortalilarin isyerlerinde
fiilen yaptiklari ise uygun meslek adi ve kodunu, gercege aykiri bildiren her bir igyeri igin
aylik asgari ucreti gegcmemek lzere meslek adi ve kodu gercege aykiri bildirilen sigortali
basina asgari ticretin onda biri tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

Ayrica s6z konusu idari para cezalarinin isyeri bazinda ve her bir beyanname dénemi
icin uygulanmasi gerekmektedir.

Diger taraftan, s6z konusu hikmin yururluk tarihi 1/1/2018 oldugundan; s6z konusu
cezanin uygulanmasina 2018/Ocak ayina iliskin beyannameden itibaren baslanacaktir.

Ornek 1- Muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin pilot olarak uygulandig
Kirsehir'deki (A) isverenine ait isyerinde calistirilan 4 sigortalinin, istanbul’daki isyerinde
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calistirilan 2 sigortalinin 2018/Subat ayina iliskin muhtasar prim ve hizmet beyannamesinde
meslek adi ve kodunun, gercege aykiri bildirilmesi halinde anilan isveren hakkinda, 6
sigortali icin sigortali basina asgari Ucretin onda biri tutarinda idari para cezasi
uygulanacaktir.

Diger taraftan, ilgili ddnem icin idari para cezasi uygulanan ayni isyerine ayni dénem
icin sonrasinda bu kapsamda ceza uygulanmasi halinde;

- ilgili dénem icin daha once verilen idari para cezasi belirlenen limiti gecmisse
sonrasinda idari para cezasi uygulanmamasi,

- ilgili d6nem icin daha 6nce verilen idari paracezasi belirlenen limiti gegmemisse bu
kapsamdaki idari para cezasi i¢in belirlenen limite ulasincaya kadar ceza uygulanmasi,

gerekmektedir.

Ornek 2- 1 nolu 6rnekteki isyerinde bu defa 9 sigortalinin 2018/Subat ayina iliskin
muhtasar prim ve hizmet beyannamesinde meslek adi ve kodunun gercege aykiri bildirilmesi
halinde anilan isveren hakkinda,

2.029.50/10x4 =811,80 TL=811 TL

2.029.50/10x9=2.255,00 TL

811 +2.255,00= 3.066,00 TL asgari dcretin 1 katini (2.029,50-TL) astigindan 9
sigortali igin uygulanacak ceza,

2.029,50-811=1.218,50= 1.218,00 TL olacaktir.

5510 sayili Kanunun 59 uncu maddesi geregince Kanunun uygulamasina iliskin
islemlerin  Kurumun denetim ve kontrol ile gorevlendirilmis memurlari eliyle
yuratilduginden meslek adi ve kodunun gercede aykiri olup olmadigi hususu Kurumun
denetim ve kontrol ile gorevlendirilmis memurlari, mahkeme karari, diger kamu idarelerinin
denetim elemanlarinin kendi mevzuatlari geregince yapacaklari sorusturma, denetim ve
incelemelerden veya Kurumca bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile
kanunla kurulan kurum ve kuruluslardan, isveren ve sigortalilardan alinan bilgi ve belgeler
degerlendirilerek yapilacaktir.

3-IDARI PARA CEZALARINDA INDIRIM VE MUAFIYET UYGULAMASI
3.1-Bildirge ve Belgelerin Yasal Suiresinden Sonra Verilmesi Halinde indirim

Bilindigi Gzere, 5510 sayili Kanunun 102 inci maddesinin ikinci fikrasi, 6270 sayili
Kanun ile;

“Mahkeme kararina, Kurumun denetim ve kontrol ile gérevlendirilmis memurlarinca
yapilan tespitler veya diger kamu idarelerinin denetim elemanlarinca kendi mevzuatlari
geregince yapacaklari sorusturma, denetim ve incelemelere ya da kamu idarelerinden alinan
belgelere istinaden dizenlenenler hari¢ olmak (zere, bildirgenin veya belgenin yasal siresi
gectikten sonra ilgililerce kendiliginden 30 giin icinde verilmesi ve sz konusu cezalarin
ilgililerce, yapilacak tebligat tarihini takip eden glinden itibaren 15 gun iginde 6denmesi
halinde, bu maddenin birinci fikrasinin (a), (b), (g), (h) ve (j) bentlerinde 6ngdriilen cezalar
dortte bir oranina karsilik gelen tutar Gzerinden uygulanir.”

seklinde degistirilmistir.
Yapilan bu degisiklige istinaden s6z konusu fikra kapsamina, isverenlerce yasal stresi
gecirildikten sonra kendiliginden verilen sigortali ise giris ve isten ayrilis bildirgeleri ile
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isyeri bildirgelerinin yani sira;

-Kamu idarelerince vazife malullligline sebep olan olayin,

-Kamu idareleri ile doner sermayeli kuruluslar, 5411 sayili Bankacilik Kanunu
kapsamindaki kuruluslar ve kanunla kurulan kurum ve kuruluslarca, ihale yolu ile yaptirilan
isleri Ustlenenlerin ve bunlarin adreslerinin,

-Kamu idareleri ile bankalarca sigortasiz oldugu tespit edilen kisilerin,

-Ticaret sicil memurluklarinca sirket kurulusu asamasinda, c¢alistiracagdi sigortal
sayisini ve bunlarin ise baglama tarihini bildiren isverenlere iliskin bildirimlerin,

-Valilikler, belediyeler ve ruhsat vermeye yetkili diger kamu ve 6zel hukuk tizel
kisilerince, yapi ruhsati veya ruhsat niteligi tasiyan islemlerine iliskin bilgi ve belgeler ile
varsa bunlarin verilmesine esas olan istihdama iliskin bilgilerin,

yasal suresi icinde bildirilmemesinden/verilmemesinden kaynaklanan fiiller
girmektedir.

Diger taraftan, anilan fikrada 6ngorulen indirimden yararlanilabilmesi igin cezaya
konu olan bilgi ve belgelerin yasal verilme stresinin sona erdigi tarihten itibaren en ge¢ otuz
glin icinde Kuruma verilmis olmasi ve teblig edilen idari para cezasinin en geg teblig edildigi
tarihten itibaren onbes gun igcinde 6denmis olmasi gerekmektedir.

Dolayisiyla yukarida belirtilen fiillere iliskin;

- Belge veya bildirgenin ilgililerce kendiliginden diizenlenmis olmasi,

-S0z konusu belge veya bildirgenin yasal verilme suresini takip eden giinden itibaren
baslamak (izere en ge¢ otuz gin icinde Kuruma verilmis olmasi,

-idari para cezasinin teblig edildigi tarihi takip eden giinden itibaren en ge¢ onbes giin
icinde 6denmesi,

sartlarinin birlikte gerceklesmis olmasi kaydiyla, 6270 sayili Kanunla getirilen ve
5510 sayih Kanunun 102 nci maddesinin ikinci fikrasinda o©ngorilen indirimden
yararlanilabilecektir.

Kapsama giren idari para cezalarinin teblig tarihinden itibaren onbes gun icinde
0denecek olmasi halinde, 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin besinci fikrasinda yer alan
“Idar para cezalarinin, Kuruma itiraz edilmeden veya yargl yoluna basvurulmadan énce
teblig tarihinden itibaren onbes glin icinde pesin 6denmesi halinde, bunun dortte Gcl tahsil
edilir.” hikm de dikkate alinarak, teblig edilen ceza tutarinin yalnizca 1/4’tniin 3/4°G tahsil
edilecektir.

Ornek 1- 10/2/2017 tarihinde ise girmis olan bir sigortaliya iliskin sigortali ise giris
bildirgesinin  22/2/2017 tarihinde isveren tarafindan kendiliginden verilmis oldugu
varsayildiginda, s6z konusu belgenin yasal siiresi gecirildikten sonra ve 30 glnlik sire icinde
verilmis olmasi nedeniyle idari para cezasi 1.777,00 TL olarak teblige cikartilacaktir. Bu
durumda 1.777,00 TL tutarindaki idari para cezasinin Kuruma itiraz edilmeden veya yargi
yoluna basvurulmadan 6nce teblig edildigi tarihten itibaren 15 guin icinde 6denecek olmasi
halinde,

1.777,00 * 1/ 4 = 444,25

444,25 * 3 /4 = 333,19 TL =333 TL’si tahsil edilecektir.

Ornek 2- 1 nolu 6rnekteki isveren tarafindan teblig edilen idari para cezasinin teblig
tarihinden itibaren 15 ginluk sire gecirildikten sonra 6denecegi varsayildiginda, idari para
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cezasindan herhangi bir indirim yapilmayarak, 1.777,00 TL tutarindaki ceza tutarinin tamami
gecikme cezasi ve gecikme zammi ile birlikte tahsil edilecektir.

102 nci maddenin ikinci fikrasi kapsamina giren fiillere iliskin bildirge veya belgelerin
yasal verilme siresinin sona erdigi tarihten itibaren otuz gunlik sure gecirildikten sonra
verilmis olmasi halinde ise, belge veya bildirgenin kendiliginden verilmis olmasi ve teblig
edilen idari para cezasinin Kuruma itiraz edilmeden veya yargi yoluna basvurulmadan 6nce
teblig edildigi tarihten itibaren 15 ginlik sire icinde ddenecek olmasi kaydiyla, 102 nci
maddenin ikinci fikrasina istinaden herhangi bir indirim yapilmayarak, yalnizca 102 nci
maddenin besinci fikrasinda yer alan 1/4 oranindaki indirimden yararlanilabilecektir.

Ornek 3- Bilango esasina gore defter tutmakla yikimli olan (A) Limited Sirketinin
6/2/2017 tarihinde sigortali calistirmaya basladigi halde isyeri bildirgesini Kuruma 10/3/2017
tarihinde kendiliginden vermis oldugu ve anilan isveren hakkinda uygulanan 1.777,50 * 3 =
5.332,50 = 5.332,00 TL tutarindaki idari para cezasinin Kuruma itiraz edilmeden veya yargi
yoluna basvurulmadan 6nce teblig edildigi tarihten itibaren 15 gunlik sire icinde ddenecegi
varsaylildiginda, bahse konu bildirgenin yasal verilme stresinin sona erdigi tarihten itibaren
30 gunlik sure gegirildikten sonra verilmis olmasi nedeniyle,

5.332,00 * 3/4 =3.999,00 TL’si tahsil edilecektir.

Ornek 4- 3 nolu 6rnekteki isveren tarafindan tebli§ edilen idari para cezasinin 15
glnluk sdre gecirildikten sonra 6denecegi varsayildiginda, idari para cezasindan herhangi bir
indirim yapilmayarak, 5.332,00 TL tutarindaki ceza tutarinin tamami gecikme cezasl ve
gecikme zammi ile birlikte tahsil edilecektir.

5510 sayili Kanunun 102 inci maddesinin ikinci fikrasinda yapilan degisiklik her ne
kadar 26/1/2012 tarihi itibariyle yurirlige girmis olsa da, sonradan ydrdrlige giren kanunun
isverenlerin lehine durum meydana getirmesi nedeniyle, kapsama giren ve yasal verilme
stiresi 26/1/2012 tarihinden 6nceki slrelerde sona ermis olan belge veya bildirgelerden dolayi
uygulanacak idari paracezalari igin, yasal verilme suresi gecirildikten sonra otuz glnlik stire
icinde verilmis olma ve teblig tarihinden itibaren on bes gunlik slre iginde 6denme
kosullarinin saglanmis olmasi kaydiyla s6z konusu indirimden yararlanilabilecektir.

Ornek 5- 20/10/2011 tarihinde ise alinan (B) sigortalisina iliskin sigortali ise giris
bildirgesinin Kuruma 25/10/2011 tarihinde verildigi ve s6z konusu fiil dolayisiyla uygulanan
837,00 TL tutarindaki idari para cezasinin 20/2/2015 tarihinde ilgiliye teblig edildigi
varsayildiginda, séz konusu cezanin teblig tarihinden itibaren onbes gunliik sire iginde
6denecek olmasi halinde yalnizca,

837,00 * 1 /4 = 209,25
209,25 * 3 /4 = 156,94= 156,00 TL’si tahsil edilecektir.

Ote yandan, 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin 6270 sayili Kanunla degisik
ikinci fikrasinin yurarlige girdigi 26/1/2012 tarihinden 6nceki slrelere iliskin bilgi ve
belgelerin 30 glinllk stre icinde verilmis olmakla birlikte teblig edilen idari para cezalarinin
15 gunlik sure icinde 6denmemis olmasi halinde, s6z konusu fikrada 6ngdrilen indirimden
yararlaniimasi mimkun olamayacaktir.

Ornek 6- 5 nolu ornekteki isveren tarafindan 20/2/2015 tarihinde teblig edilen idari
para cezasinin 15 gunluk sire gecirildikten sonra ddenecek oldugu varsayildiginda, bu
durumda herhangi bir indirim yapilmaksizin 837,00 TL tutarindaki idari para cezasl, gecikme
cezasl ve gecikme zammi ile birlikte tahsil edilecektir.
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3.2-Idari Para Cezalarinin Pesin Odenmesi Halinde indirim

5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin besinci fikrasinda “idari para cezalarinin,
Kuruma itiraz edilmeden veya yargi yoluna basvurulmadan 6nce tebli§ tarihinden itibaren
onbes giin icinde pesin 6denmesi halinde, bunun doértte gl tahsil edilir. Pesin ¢deme idari
para cezasina kars! yargi yoluna basvurma hakkini etkilemez.”

hikmu yer almaktadir.

Bu hukme istinaden, idari para cezasinin, teblig edildigi tarihitakip eden 15 glnlik
stire icerisinde pesin 6denmesi halinde dortte tglik kismi tahsil edilecektir.

Ornek 1- isletme esasina gore defter tutmakla yikimli olan (B) gercek Kisisi
tarafindan 12/5/2017 tarihinde sigortali calistirmaya baslanildigi halde isyeri bildirgesinin
verilmemesi nedeniyle anilan isveren hakkinda uygulanan 1.777,50 * 2 = 3.555,00 TL
tutarindaki idari para cezasinin 15 gunlik sire icinde 6denecegi varsayildiginda,

3.555,00 * 3/4 =2.666,25 TL =2.666,00 TL’si tahsil edilecektir.

Diger taraftan, indirimden yararlanilabilmesi icin ilgililerin yazili basvurularinin olup
olmadi§i Uzerinde durulmayacaktir.

3.3 Yasal Suresi Disinda Bildirimi Yapilan Prime Esas Kazang Tutarlarinda
Idari Para Cezasi Muafiyeti Durumu

Bilindigi Uzere, 25/5/2018 tarihli 30431 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 16/5/2018
tarihli ve 7144 sayili Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina iliskin Kanunun 16 nci
maddesi ile 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin ikinci fikrasina;

“Kurumca, birinci fikrada belirtilen bildirge, beyanname, belge veya defterlere
istinaden sigortalilarin ve calisma gun sayilarinin eksiksiz bildirilmesi sartiyla bildirilen
prime esas kazan¢ tutarinda, fiilin islendigi tarihteki brit asgari Ucretin (cte birini
gecmeyecek ve %1’ini asmayacak sekilde eksiklik tespit edilmesi durumunda, eksikligin on
bes gln icinde dizeltilmesi igin ilgiliye yazil ihtar verilir. Bu stre sonunda tespit edilen
eksik tutarin Kuruma bildirilmemesi halinde birinci fikranin ilgili hiikGimlerine gore idari para
cezasl verilir. Eksikligin isverence tespit edilmesi durumunda bu sure; bildirge, beyanname,
belge veya defterlerin Kuruma verilmesinden itibaren on bes gundar.”

hikmunun yer aldigi ctimleler eklenmis olup, s6z konusu dizenleme 25/5/2018
tarihinden itibaren yurarlige girmistir.

Anilan fikrada belirtilen "Kurumca tespit™ ifadesi;

-Kurumun denetim ve kontrol ile gérevli memurlari tarafindan yapilan tespitleri,

-Diger kurum ve kuruluslarin denetim elemanlarinin yaptiklari tespitleri,

-Kamu kurum ve kuruluslarindan alinan bilgi ve belgelere istinaden yapilan tespitleri,

-Mahkeme kararlarini,
kapsamaktadir.

S6z konusu diizenleme ile Kuruma verilmesi gereken bildirge, beyanname, belge veya
defterlerdeki tutarlarda hesap hatalarindan kaynaklanan ve azami bahsi gegen oranlardaki
eksikliklerin giderilmesi igin isverenlere 15 glnluk bir sire verilmesi dngoriilmekte olup,
5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinde yer alan idari para cezalari, eksikliklerin bu sire
sonunda da giderilmemesi durumunda uygulanacaktir.

Yapilan bu diizenlemeye istinaden s6z konusu fikra kapsamina, isyerinden bildirilen
sigortalilarin sadece prime esas kazanclarinin eksik bildirilmesi nedeniyle isverenlerce yasal
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suresi gecirildikten sonra gerek Kurumca yapilan tespite istinaden ihtar (zerine gerekse
kendiliginden verilen ek aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinden kaynaklanan fiiller girmektedir.

Diger taraftan, ilgili aya ait eksikligin giderilmesi amaciyla verilen ek
belge/beyanname bakimindan bahse konu muafiyetten yararlanilabilmesi icin;

1- isyerinden bildirilen sigortalilarin ve bu sigortalilarin calisma gin sayilarinin
eksiksiz bildirilmesi, eksikligin sadece bildirimi yapilan sigortalilarin prime esas kazanclarina
iliskin olmasi,

2- Eksik bildirilen prime esas kazanc¢ tutarinin, fiilin islendigi tarihteki brit asgari
ucretin Ggte birini gegmemesi,

3- Eksik bildirilen prime esas kazang tutarinin, eksiklige konu aya iliskin isverence
bildirimi yapilan toplam prime esas kazang tutarinin % 1’ini asmamasi,

sartlarinin birlikte gerceklesmis olmasi ve ayrica s6z konusu eksikligin;

-Kurum tarafindan tespit edilmesi halinde, Kurumca yapilan ihtar izerine eksikligin
isverence on bes gun icinde giderilmesi,

-isveren tarafindan tespit edilmesi halinde ise eksikligin bildirge, beyanname, belge
veya defterlerin Kuruma verilmesinden itibaren on bes gun iginde giderilmesi,

gerekmektedir.

Dolayisiyla, gerek Kurum tarafindan gerekse isveren tarafindan tespit edilen eksiklikte
yukarida belirtilen ilk Ug sartin birlikte gerceklesmesi ve eksikligin yine yukarida belirtilen
streler icinde giderilmesi kaydiyla, 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin ikinci fikrasina
7144 sayili Kanunun 16 nci maddesi ile eklenen hikim uyarinca éngorulen idari para cezasi
muafiyeti uygulamasindan yararlanilabilecektir. Belirtilen sureler icinde eksiklikleri
gidermek Uzere ek belgenin/beyannamenin dizenlenerek Kuruma verilmemesi halinde,
isveren hakkinda 5510 sayill Kanunun 102 nci maddesine go6re idari para cezasi
uygulanacaktir.

Ornek 1- (A) isyerinden 2017/Agustos ayina ait yasal stiresi icinde verilen aylik prim
ve hizmet belgesinde 12 sigortali i¢in toplam 359 giin ve 36.000-TL tutarinda prime esas
kazanc bildirildigi ve s6z konusu isyeri hakkinda yapilan incelemede bildirimi yapilmis olan
bu sigortalilardan ikisi icin 2017/Agustos ayina ait toplam 190-TL tutarindaki sigorta primine
esas kazang tutarinin Kuruma eksik bildirildiginin tespit edildigi varsayildiginda, s6z konusu
eksikligin;

-isyerinden bildirilen sigortalilarin sadece prime esas kazanclarina iligskin oldugu,

-fiilin islendigi tarihteki ayhk brit asgari (Gcretin (cte birini gecmedigi
(1.777,50/3=592,50-TL>190-TL),

-ilgili aya ait bildirimi yapilan toplam sigorta primine esas kazancin % 1’ini asmadig!
(36.000/0,01=360-TL>190-TL),

anlasildigindan bu isyeri hakkinda hemen idari para cezasi uygulanmayacaktir.
Kurumca isverene, s6z konusu eksikligin giderilmesi amaciyla ek belgenin verilmesine
yonelik ihtar ¢cekilecektir.

-isyerinden  bildirilen sigortalilarin  sadece prime esas kazanclarinin  eksik
bildirildiginin Kurumcayapilan tespit neticesinde anlasilmasi ve s6z konusu eksik bildirimin
Kanunda bahsi gecen azami oranlari gegcmemesi halinde Kurumca isverene, s6z konusu
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eksikligin giderilmesi amaciyla ek belgenin/beyannamenin verilmesine yoénelik ihtar
cekilecektir. Eksikligin, ihtar yazisinin teblig tarihini takip eden glnden itibaren 15 gun
icinde yerine getirilmesi halinde idari para cezasi uygulanmayacaktir. Ancak, bu sure icinde
ek belgenin/beyannamenin duzenlenerek Kuruma verilmemesi halinde, isveren hakkinda
5510 sayil Kanunun 102 nci maddesine gore idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 2- Ornek 1’de belirtilen ihtarnamenin Kurumca 28/5/2018 tarihinde cekildigi
varsaylldiginda, isveren 190-TL tutarindaki ek aylik prim ve hizmet belgesini
12/6/2018(dahil) tarihine kadar vermesi halinde hakkinda idari para cezasl
uygulanmayacaktir. Ancak, bu sure icinde ek belgenin dizenlenerek Kuruma verilmemesi
halinde, isveren hakkinda 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesine gore idari para cezasi
uygulanacaktir.

-Eksik bildirilen tutarin, fiilin islendigi tarihteki brit asgari ticretin Ugcte birini gecmesi
veya eksik bildirilen tutarin, eksikligi giderilmek istenen aya ait yasal suresi icinde bildirimi
yapilan belgelerde/beyannamelerde kayith toplam prime esas kazang tutarinin %21’ini
gecmesi durumunda isveren idari para cezasi muafiyeti uygulamasindan yararlanamayacak
olup, hakkinda 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesine gore idari para cezasi uygulanacaktir.
Fiil tarihi, eksikligi giderilmek istenen aya ait belgenin/beyannamenin yasal verilme suresinin
son gunddir. Bu tarihte gecerli olan blrit asgari tcretin (gcte biri eksik bildirilen tutarin
mukayesesinde esas alinacaktir.

Ornek 3- Ornek 1’de belirtilen iki sigortal icin eksik bildirilen sigorta primine esas
kazanc tutarinin 400-TL oldugu varsayildiginda, her ne kadar 400-TL’lik tutarin fiilin
islendigi tarihteki aylikbrit asgari Ucretin Ucte birinden (592,50-TL) az olmasina ragmen,
toplam bildirimi yapilan prime esas kazan¢ tutarinin % 1’inden (360-TL) fazla olmasi
nedeniyle, isveren idari para cezasi muafiyeti uygulamasindan yararlanamayacak ve hakkinda
5510 sayil Kanunun 102 inci maddesine gore idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 4- Ornek 1’de belirtilen 2017/Adustos ayina ait bildirimi yapilan toplam
sigorta primine esas kazang tutarinin 90.000- TL ve iki sigortali i¢in eksik bildirilen tutarin
600.-TL oldugunu varsayalim, her ne kadar 600-TL’lik tutarin toplam bildirimi yapilan prime
esas kazang tutarinin % 1’inden (900-TL) az olmasina ragmen, fiilin islendigi tarihteki aylik
briit asgari Ucretin Ucte birinden (592,50-TL) fazla olmasi nedeniyle isveren idari para cezasl
muafiyeti uygulamasindan yararlanamayacak ve hakkinda 5510 sayili Kanunun 102 nci
maddesine gore idari para cezas! uygulanacaktir.

-Bahse konu muafiyet uygulamasindan yararlanilabilmesi icin Kuruma bildirimi
yapilan sigortalilarin ve ¢alisma gun sayilarinin eksiksiz olmasi gerekmektedir. Dolayisiyla,
kayit disi sigortal tespit edilmesi veya kayitli ¢calisan sigortalinin ¢calisma guin sayisinin eksik
olmasi halinde, idari para cezasi muafiyeti uygulamasindan yararlanilamayacaktir.

Ornek 5- Ornek 1°de belirtilen 2 sigortali icin toplam 190-TL tutarindaki eksik kazang
bildirimine iliskin tespite ilave olarak ayni ayda,

-bildirimi yapilan sigortalilar arasinda bulunan 1 sigortali icin Kuruma 1 giin ve 90-TL
tutarinda eksik bildirim yapildigt,

-ayrica kayit disi calistirtlan 1 sigortali igin de 2 giin ve 120-TL tutarinda prime esas
kazancin Kuruma bildirilmedigi,

tespit edilmis oldugu varsayildiginda, isveren gerek bildirimini yapmis oldugu
sigortalinin gun sayisini eksik bildirdigi gerekse kayit disi sigortali calistirdigi icin eksik
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bildirilen kazan¢ toplami Kanunda belirtilen oransal tutarlari gegcmese de isveren idari para
cezasl muafiyeti uygulamasindan yararlanamayacak ve hakkinda 5510 sayili Kanunun 102
nci maddesine gore idari para cezasl uygulanacaktir.

-isyerinden  bildirilen sigortahilarin sadece prime esas kazanclarinin eksik
bildirildiginin Kurumcayapilan tespit neticesinde anlasilmasi ve s6z konusu eksik bildirimin
Kanunda 6ngorulen oransal tutarlari gegmemesi hususu inceleme donemi, faaliyet donemi
gibi bir tarih arahiginin tamamui icin degil, her bir ay icin ayri ayri degerlendirilecektir.

Ornek 6- (B) Kamu Kurumunun ihale suretiyle yaptirdi§i isi tistlenen (C) isverenin
2017 yili Eylul ila Aralik aylarinda Kuruma yapmis oldugu bildirim asagida gosterilmistir.

Isverence Kuruma Yapilan Bildirim

Donem Kisi Sayist  Gun Sayisi  Prime Esas Kazang Tutarl
2017/Eylul 100 3000 200.000-TL
2017/Ekim 100 3000 200.000-TL
2017/Kasim 100 3000 200.000-TL
2017/Aralik 100 3000 200.000-TL

Ihale konusu is hakkinda ilgili kamu kurumundan alinan bilgi ve belgeler neticesinde
2017 yih Eyldl ila Aralik aylarinda s6zlesme dahilinde calistirilan sigortalilardan 25°i igin
Odenen brat tutarlarin isverence ilgili aylarda bu sigortalilar icin Kuruma yapilan
bildirimlerden fazla oldugu, dolayisiyla bu Kisiler icin isverence asagida gosterildigi gibi
Kuruma eksik kazang bildiriminde bulunuldugu varsayildiginda,

Isverence Kuruma Yapilan Eksik Bildirim

Donem Kisi Sayisi  Gun Sayisi  Prime Esas Kazang Tutari
2017/Eylul 25 0 525-TL
2017/Ekim 25 0 525-TL
2017/Kasim 25 0 625-TL
2017/Arahk 25 0 525-TL

s0z konusu eksik bildirimin Kanunda bahsi gecen azami oranlari gecip gecmedigine
iliskin yapilacak kontrol eksik kazang¢ bildiriminde bulunulan her bir ay icin ayri ayri
yapilacaktir.

Buna gore, 2017/Eylil, Ekim ve Aralik aylarinda yapildigi anlasilan her bir eksik
kazanc bildiriminin fiilin islendigi tarihteki aylhik brit asgari Gcretin (cte birini gecmedigi
(1.777,50/3=592,50-TL>525-TL) ve ilgili aya ait bildirimi yapilan toplam sigorta primine
esas kazancin % 1 ini asmadig1 (200.000/0,01=2.000-TL>525-TL) anlasildigindan bu isyeri
hakkinda ilgili aylar icin hemen idari para cezasi uygulanmayacaktir. Kurumca isverenden
s6z konusu eksikligin giderilmesi amaciyla ek belgenin verilmesine yonelik ihtar ¢ekilecektir.

2017/Kasim ayinda yapildigi anlasilan eksik kazanc bildiriminin ise ilgili aya ait
bildirimi yapilan toplam sigorta primine esas kazancin % 1 inden (2.000-TL) az olsa da, fiilin
islendigi tarihteki aylk brit asgari tcretin Ggte birinden (592,50-TL) fazla olmasi nedeniyle
isveren idari para cezasi muafiyeti uygulamasindan yararlanamayacak ve hakkinda 5510
sayill Kanunun 102 nci maddesine gore idari para cezasl uygulanacaktir.

-Eksikligin Kurum tarafindan degil de isveren tarafindan tespit edilmesi durumunda
ise eksikligin bildirge, beyanname, belge veya defterlerin Kuruma verilmesinden itibaren on
bes gin icinde yerine getirilmesi halinde isveren hakkinda idari para cezasi
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uygulanmayacaktir. On bes ginlik stirenin baslangici;

*eksiklige konu ek belgenin/beyannamenin iliskin oldugu aya ait yasal sresi icinde
Kuruma en son verilen belgenin/beyannamenin bildirim tarihini takip eden giinden itibaren,

*eksiklige konu ek belgenin/beyannamenin iliskin oldugu aya ait yasal sresi icinde
Kuruma verilmis belgenin/beyannamenin bulunmamasi halinde, s6z konusu ay icin yasal
stresi disinda verilmis ilk belgenin/beyannamenin bildirim tarihini takip eden giinden
itibaren,

*defter, kayit ve belgelerin Kuruma/denetim ve kontrolle gorevli memura teslim
tarihini takip eden giinden itibaren,

baslayacaktir.

15 gunlik sure iginde ilgili aya birden fazla ek belge/beyanname verilmesi halinde bu
ek bildirimlerin her biri ayri ayri degil tamami tek bir bildirim olarak dikkate alinarak
eksikligin Kanunda bahsi gecen azami oranlarin altinda kalip kalmadigi toplam prime esas
kazanc tutar1 Gzerinden yapilacak hesaplama sonrasi muafiyete hak kazanilip kazanilmadigi
tespit edilecektir. Bu sure disinda s6z konusu eksiklige iliskin ek belgenin/beyannamenin
Kuruma verilmesi halinde, isveren hakkinda 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesine gore
idari para cezas! uygulanacaktir.

Ornek 7- (C) isyerinden 2018 yili Nisan ayinda yapilan bildirim asagida gosterilmistir.

2018/Nisan Ayina Ait Belge/Beyanname

Verilme Mahiyeti Sigortali  Prim Odeme Prime Esas
Tarihi Sayisi Gin Sayisi Kazang Tutari

10/5/2018  Asll 15 440 50.000-TL

16/5/2018  Ek 3 90 9.000-TL

Isverence 2018/Nisan ayinda bildirimi yapilan sigortalilardan 5’i icin toplam 550-TL
tutarindaki sigorta primine esas kazang tutarinin eksik bildirildiginin tespit edildigi ve s6z
konusu eksiligin giderilmesi amaciyla dizenlenen ek belgenin/beyannamenin Kuruma
30/5/2018 tarihinde verildigi varsayildiginda, séz konusu eksikligin;

-isyerinden bildirilen sigortalilarin sadece prime esas kazanclarina iliskin oldugu,

-fiilin islendigi tarihteki ayhk brit asgari (Gcretin (cte birini gecmedigi
(2.029,50/3=676,50-TL>550-TL),

-ilgili aya ait bildirimi yapilan toplam sigorta primine esas kazancin % 1 ini asmadigi
(59.000/0,01=590-TL>550-TL),

-iliskin oldugu aya (2018/Nisan) ait yasal siresi icinde Kuruma en son verilen
belgenin/beyannamenin bildirim tarihinden itibaren on bes gin (en ge¢ 31/5/2018 tarihi
dahil) icinde yerine getirildigi,

anlasildigindan bu isyeri hakkinda idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Ornek 8- Ornek 7°de belirtilen 2018 yili Nisan ayina iliskin eksik bildirimin
giderilmesine yonelik dizenlenen ek belgenin/beyannamenin isverence Kuruma 1/6/2018
tarihi veya sonrasinda verilmesi durumunda, eksikligin ilgili aya ait belgenin/beyannamenin
Kuruma verilmesinden itibaren on bes gun icinde giderilmemis olacagindan isveren, idari
para cezasl muafiyeti uygulamasindan yararlanamayacak olup, hakkinda 5510 sayili
Kanunun 102 nci maddesine gore idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 9- (D) isyeri tarafindan 2018/Mart ayina ait belge/beyanname yasal siresi
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disinda 12/6/2018 tarihinde asagida gosterildigi sekilde verilmistir.

2018/Mart Ayina Ait Belge/Beyanname

Verilme Mahiyeti  Sigortal Prim Odeme Prime Esas
Tarihi Sayisi Gin Sayisl Kazang Tutari
12/6/2018  Asil 12 360 30.000-TL

Isverence 2018/Mart ayina ait yasal siiresi disinda bildirimi yapilan sigortalilardan 2’si
icin toplam 250-TL tutarindaki primine esas kazang tutarinin eksik bildirildiginin tespit
edildigi ve s6z konusu eksiligin giderilmesi amaciyla diizenlenen ek belgenin/beyannamenin
Kuruma 26/6/2018 tarihinde verildigi varsayildiginda, s6z konusu eksikligin;

-isyerinden bildirilen sigortalilarin sadece prime esas kazanclarinin eksik bildirildigi,

-fiilin islendigi tarihteki ayhk brit asgari dcretin Gcte birini  ge¢cmedigi
(2.029,50/3=676,50-TL>250-TL),

-ilgili aya ait bildirimi yapilan toplam sigorta primine esas kazancin % 1 ini asmadigi
(30.000/0,01=300-TL>250-TL),

-iliskin oldugu aya (2018/Mart) ait yasal siresi disinda Kuruma ilk verilen
belgenin/beyannamenin bildirim tarihinden itibaren on bes gin (en ge¢ 28/6/2018 tarihi
dahil) icinde yerine getirildigi,

anlasildigindan bu isyeri hakkinda idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Bu diizenleme kapsaminda olup bu duzenlemenin yurirlige girdigi 25/5/2018 tarih
itibariyle teblig edilmemis, teblig edilmis olmakla birlikte tahsil olunmamis idari para
cezalari hakkinda isveren muafiyet uygulamasindan yararlanilacak, ancak, tahsil edilmis olan
tutarlar iade veya mahsup edilmeyecektir.

4-IDARI PARA CEZASININ KESINLESMESI, ITIRAZ VE DAVA YOLLARI

idari para cezalarinin, teblig tarihinden itibaren en ge¢ onbes giin icinde Kurumaya da
Kurumun ilgili hesaplarina 6édenmesi gerekmektedir. Teblig tarihinden itibaren 15 gunlik
slire icinde 6denmeyen veya eksik ddenen idari para cezalari, 15 gunliik surenin sona erdigi
tarinten ddemenin yapildigi tarine kadar 5510 sayili Kanunun 89 uncu maddesine gore
hesaplanacak olan gecikme cezas! ve gecikme zammi ile birlikte tahsil edilecektir.

Ornek 1- 11/1/2017 tarihinde teblig edilmis olan 1.777,00 TL tutarindaki idari para
cezasinin 22/5/2017 tarihinde 6dendigi varsayildiginda, bahse konu cezanin yasal 6deme
slresi 26/1/2017 tarihinde sona erdiginden, 1.777,00 TL tutarindaki cezanin 27/1/2017
tarihinden 22/5/2017 tarihine kadar hesaplanacak olan gecikme cezasi ve gecikme zammi ile
birlikte 6denmesi gerekmektedir.

Idari para cezalarina karsi yapilacak itirazlarin, teblig tarihinden itibaren en ge¢ 15 giin
icinde Kuruma yapilmasi gerekmektedir. itiraz sekle bagh olmaksizin; isveren tarafindan,
sebep, gerekce ve deliller agiklanmak suretiyle yazili olarak yapilacaktir. Yapilacak itirazlar
lizerine, durum idari Para Cezasi itiraz Komisyonunca degerlendirilecek ve sbz konusu
Komisyonca itirazin degerlendirilmesinin ardindan karar ilgililere teblig edilecektir.

Ornek 2- 13/7/2017 tarihinde teblig edilmis olan 1.777,00 TL tutarindaki idari para
cezasina 28/7/2017 tarihine kadar itiraz edilmesi mimkin bulunmaktadir.

itiraz  Komisyonunun nasil  tesekkiil ettirilece§i Sosyal Sigorta islemleri
Yonetmeliginde agiklanmstir. ilgili yonetmelikte idari para cezasi itiraz komisyonunun, iinite
amiri veya gorevlendirecegi yardimcisi, ilgili sef, dosya memuru ve varsa avukattan
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olusacag ifade edilmistir. Yonetmelikte gecen memur ve sef ibaresi, idari para cezasina konu
fiill mevzuat agisindan hangi servisin gorev alaninda ise o servisin sefi ve memurunu ifade
ettiginden, itiraz komisyonunun ydnetmelikteki bu hiikiim dogrultusunda tesekkl ettirilmesi
gerekmektedir. Bu nedenle, idari para cezasi itiraz komisyonunca Yyapilacak
degerlendirmelerde itiraza konu bildirgeye/belgeye konu servis sefinin komisyonda
gorevlendirilmesi saglanacaktir.

idarenin hatali isleminden her zaman dénebilecegi, bagka bir anlatimla hatal islemini
geri alabilecegi idare hukukunun genel prensiplerindendir. Bu ilkeden hareketle Kurum,
hatali islemini Kurum lehine kesinlesmis nitelikte yargi karari olmadik¢a her zaman geri
alabilir.

Bu nedenle, Unitelerimizce teblig edilmis olanve 15 gunlik itiraz stresinin gecirilmis
olmasi nedeniyle kesinlesen idari para cezalarinin sonradan yanlis veya yersiz uygulandiginin
anlasiimasi halinde, hatali islemin diizeltilmesi yoniinde Unite itiraz komisyonunca gerekli
karar alinacaktir. Sayet komisyon kararl, uygulanan idari para cezasinin kismen iptaline
yonelik ise, bu durumda yargi nezdinde yeni bir itiraz sireci baslatilmamasi amaciyla
alinacak kararda, esasen suresi icinde itiraz edilmediginden teblig edilen idari para cezasinin
kesinlestigi, ancak idare hukukunun, idarenin hatali isleminden her zaman dénebilecegi
ilkesinden hareketle ve gerekcesi de belirtilmek kaydiyla teblig edilen idari para cezasinin bir
kisminin iptal edildigi, iptal edilmeyen kisminin ise kesinlesmis olmasi nedeniyle gecikme
zammi ile birlikte ddenmesi gerektigi ilgililere bildirilecektir.

itirazin  reddi halinde, karar ilgililere tebli§ edilinceye kadar icra takibine
gecilmeyecektir. Tebligden sonra takip ve tahsil asamasina gecilecektir.

Anayasa Mahkemesinin 28/11/2013 tarihli E. 2013/40 K. 2013/139 sayil karari
geregince, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 102 incim
maddesinin besinci fikrasinin G¢tncd clmlesinin Anayasanin 2 nci ve 36 nci maddelerine
aykiri oldugu gerekgesiyle iptaline karar verilmis ve sdz konusu karar 9/5/2014 tarihli 28995
saylll Resmi Gazetede yayimlanmistir.

Idari para cezasi uygulanmasi nedeniyle 15 giinliik siire icinde idari para cezasini ¥
nin  6denmesi  halinde, ister 6demeden once, ister 6demeden sonra  gerek Il
Mdudurluklerimize/Sosyal Giuvenlik Merkezlerimize itiraz eden ve itirazlari reddedilen
gerekse mahkemelere miracaat eden ve mahkemelerce itirazi reddedilen isverenler
bakimindan tahsil edilmesi gereken ¥ i tutarindaki idari para cezalarinin, kararin
yayimlanmis oldugu 9/5/2014 tarihinden itibaren takip ve tahsili yoluna gidilmemesi
gerekmektedir.

Ornek 3- 1/6/2017 tarihinde idari para cezasi kendisine teblig edilmis olan (Z) A.S.
8/6/2017 tarihinde s6z konusu ceza tutarini ¥’ lik indirimden yararlanarak 6demistir. S6z
konusu isverenin 1/6/2017 tarihini takip eden 15 ginluk sure icerisinde (16/6/2017 tarihine
kadar) Kuruma itiraz hakki bulunmaktadir. itirazin reddi halinde Anayasa Mahkemesi karari
geregince ¥4’ 1UKk indirim tutar1 kendisinden tahsil edilmeyecektir.

idari para cezalarinin, tebli§ tarihinden itibaren onbes giin icinde pesin ddenmesi
halinde, bunun doértte Gcl tahsil edilir. Pesin 6deme idari para cezasina karsi yargl yoluna
basvurma hakkini etkilemez, idari para cezasinin 15 gin igerisinde hem 6denmesi hem de
itiraz edilmesi mumkan bulunmaktadir.

Ornek 4- 6/4/2017 tarihinde idari para cezasi kendisine tebli§ edilmis olan Kisi
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10/4/2017 tarihinde Kuruma itiraz ettikten sonraki bir tarihte (15 gunlik stre icerisinde) s6z
konusu cezay1 6demek istediginde ¥4’ 1Uk indirimden yararlanabilecektir.

Kurumca itirazi reddedilenler, kararin kendilerine teblig edildigi tarihten itibaren otuz
glin icinde yetkili idare mahkemesine basvurabilirler. Bu sire igcinde bagvurunun yaptimamis
olmasi halinde, idari para cezasi kesinlesir. Mahkemeye basvurulmasi idari para cezasinin
takip ve tahsilini durdurmaz.

Teblig edilmek suretiyle tahakkuk etmis idari para cezalarina karsi Kurumumuz itiraz
yolu tiketilmeden yargi yoluna gitmek mumkin degildir. idari para cezalarina Kkarsi
yaptiklari itirazlari Unite itiraz Komisyonu tarafindan reddedilenler, bu kez itirazlarinin
reddine iliskin komisyon Kkararlarinin kendilerine teblig edildigi tarihi takip eden otuz gln
icinde yetkili idare mahkemesine basvurabileceklerdir.

Idari para cezalari asagidaki hallerde kesinlesir ve Kurum alacagi haline gelir;
-Uygulanan idari para cezasina 15 gunluk sure igerisinde itiraz edilmemesi,

-Uygulanan idari para cezasina 15 gulnlik sire igerisinde itiraz edilmesi fakat itiraz
komisyonunca itirazin reddine ragmen idari yargida suresi icerisinde dava aglimamasi,

hallerinde idari para cezasi kesinlesir ancak 5510 sayili Kanunun 89 uncu maddesi
hikmi geregince hesaplanacak gecikme cezasi ve gecikme zammi, idari para cezasinin teblig
edildigi tarihi takip eden 15 glnlik 6deme siresini takip eden glinden itibaren baslar.

Ornek 5- 7/3/2017 tarihinde idari para cezasi kendisine teblig edilmis olan ES
Anonim Sirketi 22/3/2017 tarihine kadar s6z konusu cezayi 6demekle yukiimliidir. isverenin
cezatutarini demeksizin cezaya itiraz etmesi veya mahkeme yoluna gitmesi halinde, cezanin
kesinlesme tarihine bakilmaksizin gecikme zammi ve gecikme cezasi 22/3/2017 tarihini takip
eden gulinden itibaren baslayacaktir.

Ornek 6- 9/1/2017 tarihinde idari para cezasi kendisine teblig edilmis olan A. Ltd. Sti.
asagida yer alan hukuki yollari izlemesi mumkin bulunmaktadir:

1.Yol: Tebli§ tarihinden itibaren 15 giin icerisinde yani 24/1/2017 tarihine kadar (bu
tarih dahil) s6z konusu idari para cezasini indirimli olarak (3/4’l kadarini) ddeyebilecektir.
itiraz ve pesin 6demenin, 15 giinliik siire zarfinda beraber gerceklestirilmesi halinde pesin
6deme indiriminden yararlanmak miumkiin bulunmaktadir.

2.Yol: Teblig tarihinden itibaren 15 gin icerisinde yani 24/1/2017 tarihine kadar (bu
tarih dahil) Kuruma itiraz edebilecektir. itirazin tam olarak kabulii halinde idari para cezasl
ortadan kalkacak, kismi kabul halinde ise kalan idari para cezasi tutari i¢in itirazin reddine
iliskin kararin kendisine tebli§ tarihinden itibaren 30 gun icerisinde yetkili idare
mahkemesine basvurma hakki bulunmaktadir. Bu siire igerisinde idare Mahkemesine
basvurulmamasi halinde kalan idari para cezasi tutari kesinlesecektir.

Teblig edilen idari para cezalarina Kkarsi, ilgili Sosyal Guvenlik il Miidirligi/Sosyal
Guvenlik Merkezine itiraz edilmeksizin, dogrudan idare mahkemesine basvurulamayacag!
5510 sayili Kanunun amir hikmi oldugundan, Kurumumuza itiraz edilmeden dogrudan
mahkemeye basvuruldugunun anlasilmasi halinde, mahkemeler tarafindan Kurumumuzdan
konu ile ilgili bilgi ve belge istenildiginde, ilgililerin itirazlarinin bu yoénden reddedilmesi
gerektigi hususu mahkemelere yazilacak cevabi yazilarda mutlaka belirtilecektir.

5510 sayili Kanun geregince idari para cezalarinda yetkili yargr mercii idare
mahkemeleridir. Hatali olarak adli yargi mercileri tarafindan idari para cezasinin iptaline
yonelik olarak karar verilmesi halinde, her ne kadar itirazin idare mahkemesine yapilmasi
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gerekse de, mahkeme kararlarinin yerine getirilmesi zorunlu oldugundan idari para cezasl
iptal edilecektir.

5-IDARI PARA CEZALARINDA ZAMANASIMI UYGULAMASI

5.1-Tahakkuk Zamanasimi Suresi

Idari para cezasina konu fiil, ilgili kanunlar ile verilen yiikimliiliik yerine getirilmedigi
zaman islenmis sayildigindan gerek 506, gerekse 5510 sayili Kanunda 6ngorilen
yukamlaltklerini yerine getirmeyenler idari para cezasina konu fiili, yikimluklerini yerine
getirmeleri gereken surenin son guni itibariyle islemis sayilmaktadir.

Ornek 1- (A) Gergek kisisince 2017/Mayis ayina iliskin diizenlenen aylik prim ve
hizmet belgesinin 27/11/2017 tarihinde Kurumumuza verildigi ve sz konusu prim
belgesinin ilgili sosyal givenlik merkezince isleme alinmasina karar verildigi
varsayildiginda, idari para cezasina konu fiil, aylik prim ve hizmet belgesinin Kuruma
verildigi 27/11/2017 tarihinde degil, s6z konusu belgenin Kuruma verilmesi gereken sirenin
son gunu olan 23/6/2017 tarihinde islenmis sayilacaktir.

Ote yandan, idari para cezalarinin tahakkuk zamanasimina girip girmedigi hususunun
tespiti sirasinda, idari para cezasina konu fiilin isverenlerce kendiliginden verilen belge veya
bildirgelere istinaden ya da mahkeme kararina/denetim ve kontrolle gorevli memurlarca
yapilan tespitlere/bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulmus
kurum ve kuruluslardan alinan bilgi ve belgelere istinaden uygulandigi (zerinde
durulmayacaktir.

Ornek 2- (B) Limited Sirketince, 2017/Mayis ayinda calisan sigortalilara iliskin aylik
prim ve hizmet belgesinin Kuruma verilmediginin 20/10/2017 tarihli mahkeme ilamindan
anlasildigi varsayildiginda, idari para cezasina konu fiil, mahkemenin karar tarihi (zerinde
durulmaksizin 23/6/2017 tarihinde islenmis sayilacaktir.

idari para cezalarinin tahakkuk zamanagimi stireleri, fiilin islendigi tarihte gegerli olan
kanun hiikiimlerine gore asagida belirtildigi sekilde hesaplanacaktir.

5.1.1- 30/9/2008 veya onceki bir tarihte islenen fiiller yonunden tahakkuk
zamanasimi suresi

30/9/2008 tarihi ve dncesinde islenmis olan fiiller dolayisiyla uygulanacak olan idari
para cezalarinin tahakkukunda dikkate alinacak zamanasimi sureleri;

- 9/7/1987 ila 11/5/1993 tarihleri arasinda islenen fiillerden dolayi, bu tarihlerde
konuyu dizenleyen herhangi bir yasal yasal dizenlemenin bulunmamasi nedeniyle cesitli
yargl kararlari uyarinca; bes yil,

- 12/5/1993 ila 5/8/2003 tarihleri arasinda islenen fiillerden dolayi, 3910 sayili Kanun
uyarinca; on yil,

- 6/8/2003 30/9/2008 tarihleri arasinda islenen fillerden dolayi, 4958 sayili Kanun
uyarinca; bes yil oldugundan 30/9/2008 veya 6nceki bir tarihte islenen fiiller bakimindan
idari para cezasina konu fiillerin tahakkuk zamanasimi surelerinin dolmus olmasi nedeniyle,
bu tarih dncesi islenen fiiller dolayisiyla idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Diger yandan

-Ayin 1’i ila 30’u arasindaki calismalari karsihgi tcret alan sigortalilari calistiran
isverenlerce diizenlenen 2008/9 uncu aya iliskin aylik prim ve hizmet belgelerinin,

- Ayin 15’1 ila miteakip ayin 14’0 arasindaki calismalari karsihgl Ucret alan
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sigortalilari ¢alistiran isverenlerce diizenlenen 2008/8 ve 9 uncu aylara iliskin aylik prim ve
hizmet belgelerinin

yasal siresi gecirildikten sonra verilmesi halinde, bahse konu belgelerin yasal
verilmesi gereken surenin 1/10/2008 tarihinden sonraki bir surede sona ermis olmasi
nedeniyle, bahse konu fiiller dolayisiyla uygulanan cezalar, 10 yillik tahakkuk zamanasimi
suresine tabi tutulacaktir.

Ornek 1- Ozel sektor (A) isyerine ait 2008 yili Eylil ayina ait asil nitelikteki aylik
prim ve hizmet belgesinin yasal verilme siresi 23/10/2008 tarihinde sona erecektir. S0z
konusu bildirgeye iliskin uygulanacak olan idari para cezasinin zamanasimi suresi ise fiilin
islendigi tarihten itibaren 10 yil olarak uygulanacaktir.

5.1.2- 1/10/2008 veya sonraki bir tarihte islenen fiiller yoninden tahakkuk
zamanasimi suresi

5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin yedinci fikrasinda, “idari para cezalari on
yilhk zamanasimi silresine tabidir. Zamanasimi sdresi, fiilin islendigi tarihten itibaren
baslar.” hikmu yer almaktadir.

Buna gore, 5510 sayili Kanunda 6ngorilen yukumlultklerini yerine getirmeyenler
hakkinda uygulanacak olan idari para cezalarinin, en gec fiilin islendigi tarihten itibaren on
yil iginde teblig edilmesi gerekmektedir.

Ornek 1- Ozel sektor isverenince diizenlenen 2017/Ekim ayina iliskin aylik prim ve
hizmet belgesinin Kuruma yasal siresi disinda verildigi ve s6z konusu belgenin Kurumca
isleme alindigi varsayildiginda, bahse konu prim belgesinin yasal verilme suresi 23/11/2017
tarihinde sona ermis oldugundan, s6z konusu fiil dolayisiyla uygulanacak idari para cezasi
22/11/2027 tarihine kadar (bu tarih dahil) teblig edilmedigi takdirde zamanasimina
ugrayacaktir

Ornek 2- Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca diizenlenen 25/9/2017
tarihli raporda, 6zel nitelikteki isyerinde ¢alisan (A) sigortalisinin 2017/Mayis ayina iliskin
hizmetlerinin ve kazanclarinin Kuruma bildirilmediginin tespit edildigi varsayildiginda,
2017/Mayis ayina iliskin aylik prim ve hizmet belgesinin yasal verilme siresi 23/6/2017
tarihinde sona ermis oldugundan, s6z konusu fiil dolayisiyla uygulanan idari para cezasi
22/6/2027 (bu tarih dahil) tarihine kadar tebli§ edilmedigi takdirde zamanasimina
ugrayacaktir.

5.2-idari Para Cezalarinda Tahsil Zamanasimi Siiresi

Idari para cezalarinin tahsilinde dikkate alinacak zamanasimi siresi, belgenin,
isverenlerce kendiliginden verilip verilmedigi veya mahkeme Kkararlarina/denetim ve
kontrolle gorevli memurlarca yapilan tespitlere/kamu kurum ve kuruluslarindan alinan
yazilara istinaden isverenlerce veya Kurumca re’sen diizenlenip dizenlenmedigi lzerinde
durulmaksizin, teblig edilen idari para cezasinin yasal 6deme siresinin son gununde gecerli
olan kanun hiikiimlerine gore tespit edilecektir.

Ornek 1- (A) Gergek Kisisi tarafindan, 2007/Haziran ayina iliskin aylik prim ve
hizmet belgesinin verilmediginin Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca
yapilan incelemeler sonucu tespiti edilmesi nedeniyle 10/6/2008 tarihinde re’sen
dizenlendigi ve 22/10/2008 tarihinde s6z konusu fiile iliskin idari para cezasinin teblig
edildigi varsayildiginda, idari para cezasinin yasal 6deme slresinin son guni 6/11/2008
oldugundan, idari para cezasinin tahsil zamanasiminda 5510 sayili Kanun hukumleri dikkate

I I Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
iedriviriodoiririririririoiriririoiriririririoioiriririririririririeiririviriririoiriririririoiriririoiririririririo v v ir o drdo ho kv ko Ro do o Mo R Rr Ao Ao ho R R A0 4

Mithatpasa Cad.No : 7 06430 Sihhiye/Ankara Bilgi icin: ibrahim OZCELIK
Telefon No: 0(312) 4587110 Faks No: 0 (312) 4321237 Daire Bagkani
E-Posta: isverenlerPrimDB@sgk.gov.tr internet Adresi: www.sgk.gov.tr Telefon No: 0(312) 4587110

92



T.C.
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Sigorta Primleri Genel Mudurlugu
alinacaktir.

5.2.1- Yasal 6deme suiresinin son guint 30/9/2008 veya 6nceki bir tarihe rastlayan
idari para cezalarinin tahsilinde dikkate alinacak zamanasimi stresi

506 sayili Kanunun 140 inci maddesinde 6/8/2003 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan
4958 sayili Kanun ile degisiklik yapilmadan 6nce, idari para cezalarinin teblig tarihinden
itibaren 7 gln icinde 6denmesi gerekmekteydi. Ancak 506 sayili Kanunun 140 inci
maddesinde 4958 sayili Kanunla yapilan degisiklik sonucunda idari para cezalarinin 6deme
suresi teblig tarihinden itibaren 15 gline ¢ikartiimistir.

Buna gore,

- 5/8/2003 veya onceki bir tarihte teblig edilmis olan idari para cezalarinda yasal
6deme sdresi, teblig tarihinden itibaren 7 gin,

- 6/8/2003 veya sonraki bir tarihte teblig edilmis olan idari para cezalarinda yasal
Odeme siresi, teblig tarihinden itibaren 15 gin,

olarak dikkate alinacaktir.

Bu baglamda, yukarida belirtilen sireler dikkate alinmak suretiyle idari para
cezalarinin édeme siresinin sona erdigi tarihin,

- 7/12/1993 veya onceki bir tarihe rastlamasi halinde, tahsil zamanasimi stiresi Borglar
Kanunu hikimlerine istinaden, 6deme vadesinin sona erdigi tarihi takip eden giinden itibaren
onyil,

- 8/12/1993 ila 5/7/2004 tarihleri arasina rastlamasi halinde, tahsil zamanasimi suresi
6183 sayili Kanun hukumlerine istinaden, 6deme vadesinin sona erdigi tarihi takip eden
takvim yili basindan itibaren bes yil,

- 6/7/2004 ila 30/9/2008 tarihleri arasina rastlamasi halinde, tahsil zamanasimi siresi
Borclar Kanunu hikimlerine istinaden, édeme vadesinin sona erdigi tarihi takip eden glinden
itibaren on yil,

olarak dikkate alinacaktir.

Diger taraftan, idari para cezalarinin tahsil zamanasiminda, tahakkuk zamanasiminda
oldugu sekilde lehe olan hukimlerin uygulanmasi gibi bir durum s6z konusu degildir.

5.2.2- Yasal 6deme suresinin son gini 1/10/2008 veya sonraki bir tarihe rastlayan
idari para cezalarinin tahsilinde dikkate alinacak zamanasimi stresi

5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin dordinct fikrasina goére idari para
cezalarinin teblig tarihinden itibaren onbes giin icinde édenmesi gerekmektedir. Yasal 6deme
siresinin son gunu 1/10/2008 veya sonraki bir tarihe rastlayan idari para cezalarinin
tahsilinde dikkate alinacak zamanasimi siresi, 5510 sayili Kanunun 93 (ncli maddesinin
ikinci fikrasinda yer alan; “Kurumun prim ve diger alacaklari 6deme siresinin doldugu tarihi
takip eden takvim yili basindan baslayarak on yillik zamanasimina tabidir.” hikmine
istinaden, 6deme stresinin doldugu on besinci gund takip eden takvim yili basindan itibaren
on yil olarak dikkate alinacaktir.

Ornek 1- 18/9/2017 tarihinde sigortali calistirmaya baslayan ancak isyeri bildirgesini
yasal siresi disinda Kuruma veren isveren hakkinda uygulanan idari para cezasinin,
20/11/2017 tarihinde tebli§ edildigi varsayildiginda, idari para cezasinin Odeme suresi
5/12/2017 tarihinde sona ermektedir. Dolayisiyla, bahse konu idari para cezasina iliskin on
yillik zamanasimi slresi 1/1/2018 tarihinde baslayip 31/12/2027 tarihinde sona erecektir.
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5.3- idari Para Cezalarinda Tahsil Zamanasimi Siiresinin Kesilmesi ve Durmasi

Kurumumuzun yasal stresi i¢inde 6denmeyen prim ve diger alacaklarinin tahsilinde
zamanasimi siresinin kesilmesi ve durmasi ile ilgili olarak 3917 sayili Kanunla yapilan
dizenleme ile birlikte 8/12/1993 tarihinden itibaren 6183 sayili Kanunun 103 Unci maddesi
hiktmleri esas alinmaktadir.

5.3.1-Zamanasiminin kesilmesi

6183 sayili Kanunun 103 tncl maddesinde, zamanasiminin hangi hallerde kesilecegi
belirtilmistir. Kurum alacagi icin zamanasimi islemeye basladiktan sonra bu maddede
siralanan islemlerden en az birinin gerceklesmesi durumunda, zamanasiminin kesilmesinde
gecmis olan sure ortadan kalkar ve kesilmenin rastladigi takvim yilini izleyen takvim yili
basindan itibaren yeniden islemeye baslar.

Zamanasimini kesen haller agsagida belirtilmistir.

a) Odeme: Odeme, hususi sekilleri uyarinca yapilmissa, cekin tahsil dairesine veya
bankaya verildigi, paranin bankaya veya postaneye yatirildi§i, miinakale emri tizerine paranin
Kurum hesabina gectigi giin yapiimis sayilir ve zamanasimi da o giin kesilmis olur. Cek veya
miinakale emrinin herhangi bir nedenle 6denmemesi durumunda, Kurumun bor¢luya riicu
hakki saklidir. Bu durumda zamanasimi kesilmez.

b) Haciz uygulanmasi: Bor¢lunun menkul ve gayrimenkul mallari ile alacak ve
haklarina haciz uygulanmasi zamanagimini keser.

c) Cebren tahsil ve takip muameleleri sonucunda yapilan tahsilat: Cebren tahsil ve
sekillerini duzenleyen 54 tincti madde uyarinca gosterilen teminatin paraya gevrilmesi, kefilin
takibi ve borclunun iflasinin istenmesi sonucu elde edilen tahsilat ile bor¢lunun tasinir ve
tasinmaz mallarinin satilmasi sonucu elde edilen paralar zamanasimini keser.

d) Odeme emri tebligi: Kurum alacagini vadesinde 6demeyenlere, 55 inci madde
uyarinca teblig edilen 6deme emri zamanasimini keser.

e) Mal bildirimi, mal edinme ve mal artmalarinin bildirilmesi: Kurum bor¢lusunun 59
uncu madde geregince mal bildiriminde bulunmasi zamanasimini kesme nedenidir.
Bor¢lunun mahinin olup olmamasi zamanasiminin kesilmesi bakimindan énemli degildir.
Zamanasiminin kesilmesi icin borclunun mal bildiriminde bulunmasi yeterlidir. Ayrica, 61
inci madde hukmince mal edinme ve mal artmalarinin, tahsil dairesine bildirilmesi de
zamanasiminin kesilmesi igin yeterlidir.

f) Yukaridaki siralarda gosterilen muamelelerden herhangi birinin kefile veya yabanci
sahis ve kurumlarin mumessillerine tatbiki veya bunlar tarafindan yapilmasi: Zamanasiminin
kesilmesi yoninden yukarida sayilan bes islemden herhangi birinin bu kisilere de yapilmis
olmasi da zaman asimini keser.

g) ihtilafli amme alacaklarinda yargi organlarinca bozma karari verilmesi: Uyusmazlik
durumunda yargl organlarinca verilen bozma Kkarari, zamanasimini kesen nedenler
arasindadir.

h) Alacagin teminata baglanmasi: Alacagin Kanunda 6ngérildigu sekilde herhangi bir
teminata baglanmasi, zamanasimini kesme nedenleri arasindadir.

1) Yargi organlarinca yuritmenin durdurulmasi karari verilmesi: Yargi organlarinca
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yuritmenin durdurulmasi kararinin verilmesi zamanasimini keser.

j) iki kamu idaresi arasinda mevcut bir borg icin alacakli amme idaresince, borclu
amme idaresine borcun 6denmesi icin yazi ile basvurulmasi: Amme idareleri arasinda mevcut
bir borg icin alacakli amme idaresince borclu idareye yazi ile basvurularak alacagini istemesi
zamanasimini keser. Bor¢clu amme idaresine yazi ile basvurulmasi, idarece tebelllig edilmesi
manasina gelmektedir.

K) Amme alacaginin 6zel kanunlara gére 6denmek (izere miracaatta bulunulmasi
ve/veya 6deme planina baglanmasi: Alacagin 6zel kanunlara gére 6denmesi icin miracaatta
bulunulmasi ve/veya 6deme planina baglanmasi da tahsil zamanasimini keser.

Zamanasimini kesen islemlerinden an az birinin gerceklesmis olmasi halinde, islemin
gerceklestigi tarih itibariyle zamanasimi kesilmis olacaktir.

Bu durumda, zamanasiminin;

- 6183 sayili Kanuna gore tayin edilmis oldugu durumlarda yeni zamanasimi suresi,
zamanasiminin kesildigi tarihi takip eden takvim yil basindan itibaren bes yil olarak,

-Milga 818 sayili Borclar Kanuna gore tayin edilmis oldugu durumlarda yeni
zamanasimi suresi, zamanasiminin kesildigi tarihi takip eden giinden itibaren on yil olarak,

yeniden baslatilacaktir.

5510 sayili Kanun doéneminde gerceklesen fiillere iliskin olarak zamanasiminin
kesilmesi hukimlerinin uygulanmasi durumunda ise 5510 sayili Kanunun 93 Gncti maddesi
hikmi uyarinca zamanasiminin kesildigi tarihi takip eden takvim yili basindan itibaren 10 yil
olarak zamanasimi uygulanacaktir.

Ornek 1- 5/2/2004 tarihli sigortali ise giris bildirgesini yasal siresi disinda Kuruma
veren isveren hakkinda uygulanan idari para cezasinin, 1/3/2004 tarihinde teblig edildigi,
6deme suresinin 16/3/2004 tarihinde sona erdigi varsayildiginda, 16/3/2004 tarihinde 6183
saylli Kanun hikumlerine iliskin zamanasimi suresi gegerli oldugundan, séz konusu alacaga
iliskin zamanasimi siresi 1/1/2005 tarihinden itibaren bes yil olarak uygulanacak olup,
alacagin bu sure icinde tahsil edilmesi gerekmektedir.

6183 sayili Kanunun 102 nci maddesine istinaden 1/1/2005 tarihinden itibaren bes
yillik sure icinde tahsil edilmesi gereken s6z konusu idari para cezasina iliskin olarak
18/6/2009 tarihi itibariyle yuritmenin durdurulma karari verilmis olmasi halinde ise o slreye
kadar islemis olan zamanasimi suresi kesilecek ve 6183 sayili Kanunun 103 Gncli maddesine
istinaden 1/1/2010 tarihinden itibaren bes yillik zamanasimi siresi yeniden bastan islemeye
baslayacaktir.

Ornek 2- 2007/Temmuz ayina iliskin aylik prim ve hizmet belgesinin yasal siire
icinde verilmemesi nedeniyle isverene uygulanan idari para cezasl 6/9/2007 tarihinde teblig
edilmis olup, 6deme stiresi ise 21/9/2007 tarihinde sona ermektedir. Odeme siiresi 21/9/2007
tarihi itibariyle sona eren alacaklar, Bor¢lar Kanunu hikimlerine istinaden, ddeme vadesinin
sona erdigi tarihi takip eden glinden itibaren on yillik zamanasimi siiresine tabidir.

Borclar Kanunu hiktmlerine istinaden, 6deme vadesinin sona erdigi tarihi takip eden
22/9/2007 tarihinden itibaren on yil icinde tahsil edilmesi gereken s6z konusu idari para
cezasina iliskin olarak 22/2/2010 tarihi itibariyle borglunun menkul mallarina haciz
uygulanmis olmasi halinde ise, o stireye kadar islemis olan zamanasimi siresi kesilecek ve
s6z konusu karar tarihini takip eden 23/2/2010 tarihinden itibaren on yillik zamanasimi siresi
yeniden bastan islemeye baslayacak ve 22/2/2020 tarihinin hafta sonuna denk gelmesi
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nedeniyle hafta sonu tatilini takip eden ilk is giint olan 24/2/2020 tarihinde sona erecektir.

Ornek 3- 2017 yih Mayis ayina ait aylik prim ve hizmet belgesinin yasal verilme
siiresi 23/6/2017 tarihinde sona ermektedir. ilgili belgenin siresinde verilmemesi sebebiyle
hakkinda idari para cezasi uygulanan isverene sdz konusu cezanin 2/8/2017 tarihinde teblig
edildigi varsayildiginda, idari para cezasinin 6deme suresi 17/08/2017 tarihinde sona
erecektir. S0z konusu idari para cezasl borcunun tahsil zamanasimi ise 15 gunlik 6deme
stiresinin doldugu glint takip eden yilbasi olan 1/1/2018 tarihinde baslayacak ve 31/12/2027
tarihinde sona erecektir.

5510 sayili Kanun hukumlerine istinaden 1/1/2018 tarihinden itibaren on yil iginde
tahsil edilmesi gereken s6z konusu idari para cezasina iliskin olarak 19/2/2019 tarihi
itibariyle alacagin teminata baglanmis olmasi halinde ise, o sureye kadar islemis olan
zamanasimi suresi kesilecek ve kesilme tarihini takip eden yilbasindan baslamak Gzere 10 yil
olarak zamanasimi siresi yeniden uygulanacak olup; s6z konusu idari para cezasinin tahsil
zamanasimi siresi 1/1/2020 tarihinde baslayacak ve 31/12/2029 tarihinde sona erecektir.

5.3.2-Zamanasiminin durmasi (islememesi)

Zamanasiminin islememesi halini duzenleyen 6183 sayili Kanunun 104 tincti maddesi
hiikmu uyarinca borclunun yabanci bir memlekette bulunmasi, hileli iflas etmesi, terekesinin
tasfiye edilmesi gibi hakkinda icra takibi yapilmasina imkan bulunmayan hallerde, tahsil
zamanasimi islemez. Siralanan sebepler ortadan kalktiktan sonra, duran zamanasimi kaldigi
yerden islemeye devam eder.

Diger taraftan, 5510 sayili Kanunun 91 inci maddesinin dérdinci fikrasinda, “Kuruma
olan borglarin ertelendigi stirede zamanasimi islemez ve ertelenen kismina gecikme cezasi ve
gecikme zammi uygulanmaz.” hikmu yer almistir.

Bu durumda, idari para cezasi bor¢larinin 5510 sayili Kanunun 91 inci maddesine
istinaden afet ve diger mucbir sebep hallerinde ertelenmesine karar verilmesi halinde, bor¢lu
hakkinda takip yapilamayacagindan dolayi, bu streler i¢inde de zamanasimi islemeyecektir.

Zamanasimi sdresinin kesilmesi halinde, sire yeniden tayin edilmekte; buna karsin,
zamanasimi sdresinin durmasi ya da prim borcunun ertelenmesi halinde yeni bir siire tayin
edilmeyip, zamanasimi siresinin durdugu tarih ile islemeye devam ettigi tarih arasindaki
sure, zamanasimi slresinin hesaplanmasinda dikkate alinmamaktadir.

Ornek 1- 2017 yih Mayis ayina ait aylik prim ve hizmet belgesinin yasal verilme
siiresi 23/6/2017 tarihinde sona ermektedir. ilgili belgenin siresinde verilmemesi sebebiyle
hakkinda idari para cezasi uygulanan isverene sdz konusu cezanin 8/8/2017 tarihinde teblig
edildigi varsayildiginda, idari para cezasinin 6deme suresi 23/8/2017 tarihinde sona erecektir.
S0z konusu idari para cezasi borcunun tahsil zamanasimi ise 15 ginlik 6¢deme siresinin
doldugu giinl takip eden yilbasi olan 1/1/2018 tarihinde baslayacak ve 31/12/2027 tarihinde
sona erecektir.

Ote yandan Ornekte yer alan isverenin 1/5/2018 ila 31/10/2018 tarihleri arasinda
yurtdisinda bulunmasi nedeniyle zaman asimi suresi ilgili dénem araliginda duracak ve
islemeyecek olup; ilgili isverenin yurt disindan donus tarihi olan 1/11/2018 tarihinden
itibaren duran zamanasimi kaldigi yerden islemeye devam edecektir. Bu durumda yeni
zamanasimi suresi 30/6/2028 tarihinde sona erecektir.

5.4-Idari Para Cezalarinin Zamanasimina iliskin Diger Hiikiimler

5510 sayili Kanunda oOngorilen yuakimlullikleri yerine getirmeyenler hakkinda
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uygulanacak idari para cezalari 7201 sayili Tebligat Kanunu hikimlerine gére teblig
edilmektedir. 7201 sayih Kanunun 28 inci maddesine gore posta veya memur eliyle
yapilamayan tebligatlarin ilanen teblig edilebilecegi 6ngorulduginden, idari para cezalarinin
tahakkuk zamanasimina ugratilmamasi bakimindan ilanen teblig yolu kullanilabilecektir.

Idari para cezalari ilgiliye teblig edilmekle tahakkuk ettijinden, idari para cezasina
konu fiilin tahakkuk zamanasimina girip girmedigi hususu, fiilin islendigi tarihte gecerli olan
Kanun hiikiimlerindeki zamanasimi siiresi dikkate alinarak belirlenecektir. idari para
cezalarinin teblige c¢ikartilmasindan once tahakkuk zamanasimina girip girmedigi hususu
ilgili sosyal guvenlik il mudurlugunce/sosyal givenlik merkezince arastirilarak, idari para
cezalarinin zamanasimina girmesinde kusuru olanlar hakkinda idari islem yapiimahdir.

Teblige cikartilacagi tarihte zamanasimina girmis oldugu anlasilan idari para cezalari
teblige cikartilmayacaktir. Teblige c¢ikartildigi tarihte zamanasimina girmemis olmakla
birlikte teblig edildigi tarih itibariyle zamanasimina girmis olan idari para cezalari da ilgili
sosyal givenlik il midurlugi/sosyal givenlik merkezi tarafindan idari Para Cezalari itiraz
Komisyonu karari ile iptal edilecektir.

Gerek 506 sayili Kanunda, gerekse 5510 sayili Kanunda tahsil zamanasiminin
Kurumca re’sen dikkate alinip alinmayacagi hususunda herhangi bir diizenlemeye yer
verilmemistir. Milga 818 sayili Borglar Kanununun 140 inci maddesi ile 6098 sayili Tlrk
Borclar Kanununun 161 inci maddesine gore, alacagin tahsiline iliskin zamanasimi def’inin
one surulmedigi durumlarda, hakimin zamanasimini re’sen nazara alamayacag|
ongoraldiginden, Yodnetim Kurulumuzca alinan 2010/69 sayili Kararin 1 inci maddesinde
ongorulen tutari asan idari para cezas! borglarinin zamanasimina ugramis oldugu hususunda
kesinlesmis mahkeme karari olmadan terkin islemi yapilmayacaktir.

Terkin islemleri ters kayit olusturulmak suretiyle yapilacagindan, terkin edilecek
borglarla ilgili olarak iptal tahakkuk islemi yapilacaktir.

Kurumumuz idari para cezasl alacaklarindan zamanasimina ugramis veya tahsili
imkéansiz hale gelmis ya da tahsili i¢in yapilacak giderlerin alacaktan fazla oldugu anlasilan
durumlarda alacagin, muhasebe servislerine intikal ettirildiginde, muhasebe servislerince
alacagin takip durumuna gore (121) Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabi veya (128) Stpheli
Alacaklar hesabina alacak ve karsihginda (630) Giderler Hesabina bor¢ kaydi yazmak
suretiyle terkin islemine ait muhasebe kayitlarini gerceklestirmis olacaklardir.

6-MALI TATIL UYGULAMASINDA IDARI PARA CEZASI HUKUMLERI

5604 sayili Mali Tatil ihdas Edilmesi Hakkinda Kanunun;

1 inci maddesinin birinci fikrasinda, “Her yil temmuz ayinin birinden yirmisine kadar
(yirmisi dahil) malf tatil uygulanir. Haziran ayinin son ginunin tatil gini olmasi halinde,
mali tatil, temmuz ayinin ilk is glinunt takip eden glinden baslar.”

Ikinci fikrasinda, “Son guinii malf tatile rastlayan asagida belirtilen siireler, tatilin son
glinlinu izleyen tarihten itibaren yedi giin uzamis sayihr.”

Ikinci fikrasinin (6) numarali alt bendinde, “Malf tatilin sona erdigi giinii izleyen bes
gin icinde biten bu madde kapsamindaki kanuni ve idari sdreler, mali tatilin son ginln(
izleyen tarihten itibaren besinci gliniin mesai saati bitiminde sona ermis sayilir.”

2 nci maddesinde ise, “Mali tatil ilan edilen doneme rastlayan tarihlerde 5/5/1983
tarihli ve 2821 sayili Sendikalar Kanunu, 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayih issizlik Sigortas
Kanunu ve 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili is Kanununa gére isverenlerce yapilmasi
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gereken, is kazasi ve meslek hastaligi bildirimleri disinda kalan beyan, bildirim ve 6demeler;
2/9/1971 tarihli ve 1479 sayili Esnaf ve Sanatkérlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal
Sigortalar Kurumu Kanunu ile 17/10/1983 tarihli ve 2926 sayili Tarimda Kendi Adina ve
Hesabina Calisanlar Sosyal Sigortalar Kanununa tabi sigortalilarin, 17/7/1964 tarihli ve 506
sayili Sosyal Sigortalar Kanununa tabi isverenlerin, 17/10/1983 tarihli ve 2925 sayili Tarim
Iscileri Sosyal Sigortalar Kanununa tabi sigortalilarin yapmakla yiikiimlii oldugu is kazasi ve
meslek hastaligi bildirimleri disinda kalan beyan, bildirim ve ddemeler, 1 inci maddede
belirtilen sireler kadar ertelenir.”

Hukdmleri yer almaktadir.

Buna gore, mali tatil doneminde idari para cezalarinin uygulanmasina iliskin olarak
yaplilacak is ve islemler asagida aciklanmistir.

6.1-Beyan ve Bildirimlerin Yapilma Siresi Yonunden

5510 sayili Kanun uyarinca, Kuruma verilmesi gereken ve is kazasi ve meslek
hastaligi bildirimleri disinda kalan her tiirlti beyan ve bildirimlerin yasal stiresinin Temmuz
ayinin 1’i ila 20’si (Haziran ayinin son gundndn resmi tatil olmasi durumunda Temmuz
ayinin ilk is ginind takip eden giinden Temmuz ayinin 20°si) arasina rastlamasi halinde, s6z
konusu beyan ve bildirimler Temmuz ayinin 27’°sine kadar Kuruma yapildigi takdirde yasal
suresi icinde yapilmis sayilacaktir.

Ornek 1- 6/7/2016 tarihinde sigortali calistirmaya baslayan (A) isvereni, isyeri
bildirgesini en ge¢ 6/7/2016 tarihinde vermesi gerekmekte ise de, 6/7/2016 tarihinin mali
tatile rastlamasi nedeniyle, isyeri bildirgesi en ge¢ mali tatilin son guniini izleyen tarihten
itibaren yedinci gunin (27/7/2016) sonuna kadar verilebilecek ve bu durumda isyeri
bildirgesinin 27/7/2016 tarihine kadar verilmesi halinde idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Ornek 2- 14/7/2016 tarihinde ise baslatilacak olan (A) sigortalisina ait sigortali ise
giris bildirgesinin en ge¢ 13/7/2016 tarihinde verilmesi gerekmekte ise de, 13/7/2016
tarihinin mali tatile rastlamasi nedeniyle, bildirgenin en ge¢ mali tatilin sona erdigi Temmuz
ayinin 20 nci gundni takip eden yedinci giiniin sonuna kadar (27/7/2016 tarihinde) verilmesi
halinde, sigortali ise giris bildirgesi yasal strede verilmis sayilacak ve idari para cezasi
uygulanmayacaktir.

Ayrica, mali tatilin sona erdigi gunu izleyen bes glin icinde biten bu madde
kapsamindaki kanuni ve idari streler, mali tatilin son giinuini izleyen tarihten itibaren besinci
ginin mesai saati bitiminde sona ermis sayilir.” hikm( dogrultusunda da, is kazasi ve
meslek hastaligi bildirimleri disinda kalan ve yasal verilme siresi 21’ ila 25’si arasina
rastlayan beyan ve bildirimlerin de ayin 25’ine kadar yapilmasi halinde, s6z konusu beyan ve
bildirimler yasal suresinde yapiimis sayilacaktir.

Ornek 3- (A) isverenin Ankara’da bulunan isyerini 11/7/2016 tarihinde izmir’e
nakletmis olmasi halinde, isyeri bildirgesini en ge¢ 21/7/2016 tarihinde vermesi gerekmekte
ise de, yasal verilme silresi 21’1 ila 25’si arasina rastlayan beyan, bildirimler de ayin 25’ine
kadar yapilmasi halinde yasal suresinde yapilmis sayilacagindan, isyeri bildirgesinin
25/7/2016 tarihine kadar verilmesi halinde idari para cezasI uygulanmayacaktir.

Ornek 4- 22/6/2016 tarihinde 5510 sayili Kanun kapsamina alinan ve bu tarihte iki
sigortali calistiran isveren (D) tarafindan, bu iki sigortallya ait sigortali ise giris
bildirgelerinin en ge¢ bir ay icerisinde (22/7/2016 tarihine kadar) anilan Mudurlige verilmesi
gerekmekle birlikte, yasal verilme stresi 21°i ila 25’si arasina rastlayan beyan ve bildirimler
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de ayin 25’ine kadar yapilmasi halinde yasal siiresinde yapilmis sayilacagindan, sigortali ise
giris  bildirgesinin  25/7/2016 tarihine kadar verilmesi halinde idari para cezasi
uygulanmayacaktir.

Ornek 5- Haziran ayina ait aylik prim ve hizmet belgesinin son verilmesi gereken
tarihin takip eden ayin 23’ i olmasina ragmen, 5604 sayili Kanunun 1 inci maddesinin altinci
fikrasina istinaden, mali tatilin sona erdigi giinl izleyen bes gln i¢inde biten kanuni ve idari
stirelerin, tatilin son gunlnd izleyen tarihten itibaren besinci guniin mesai saati bitiminde
sona erecegi kabul edildiginden, s6z konusu belgenin 25 Temmuz tarihinde verilmesi
halinde yasal siresi icinde verildigi kabul edilecektir.

6.2-idari Para Cezasina itiraz ve Odeme Yo6niinden Mali Tatil

5510 sayih Kanunun 102 nci maddesi uyarinca isverenlerin teblig edilen idari para
cezalarini teblig tarihinden itibaren onbes giin icinde ddemeleri veya ayni sire iginde itiraz
etmeleri gerekmektedir. Buna gore, idari para cezalari ile ilgili 6deme ve itiraza iliskin onbes
gunlik surenin son gundndn mali tatile rastlamasi halinde, bu sureler mali tatilin son gununi
izleyen tarihten itibaren yedi glin uzayacaktir.

Ornek 1- Bilango esasina gore defter tutan (A) isverenine isyeri bildirgesinin stiresi
icinde verilmemesi nedeniyle hesaplanan 3.604,00 TL tutarindaki idari para cezasinin
22/6/2015 tarihinde isverene teblig edilmis olmasi halinde, bu cezanin en gec¢ 7/7/2015
tarihine kadar 6denmesi veya itiraz edilmesi gerekmekte ise de, 7/7/2015 tarihinin mali tatile
rastlamasi nedeniyle mali tatilin son gununid izleyen tarihten itibaren yedinci gunin
(27/7/2015) sonuna kadar isverence 6denmesi veya cezaya itiraz edilmesi halinde, idari para
cezasinin yasal suresi iginde 6dendigi veya cezaya karsi yasal suresi iginde itiraz edildigi
kabul edilecektir.

Ayrica, mali tatilin sona erdigi guni izleyen bes gun iginde biten bu madde
kapsamindaki kanuni ve idari sureler, mali tatilin son giiniinii izleyen tarihten itibaren besinci
gunin mesai saati bitiminde sona ermis sayilir.” hilkmi dogrultusunda da, ayin 21’i ila 25’i
arasina rastlayan idari para cezalarina itiraz ve Odeme siresinin de, ayin 25’ine kadar
yapilmasi halinde itiraz ve 6deme yasal slresinde yapilmis sayilacaktir.

Ornek 2- 1 nolu ornekte idari para cezasi tebligatinin 6/7/2016 tarihinde isverene
teblig edilmis olmasi halinde, bu cezanin en ge¢ 21/7/2016 tarihine kadar d¢denmesi veya
itiraz edilmesi gerekmekte ise de, yasal verilme stresi 21’1 ila 25’i arasina rastlayan itiraz ve
odemeler de ayin 25’ine kadar yapilmasi halinde yasal suresinde yapilmis sayilacagindan,
idari para cezasina itiraz ve 6demenin 25/7/2016 tarihine kadar yapilmasi halinde idari para
cezas! uygulanmayacaktir.

6.3- Diger Hukimler Yéninden

5604 Sayili Mali Tatil ihdas Edilmesi Hakkinda Kanunun 2 nci Maddesinin
Uygulanmasina iliskin Tebligin 8 inci maddesinin birinci fikrasinin (f) bendinde; “5510 sayili
Kanunlar geregince ilgili kurumlarca gonderilecek tebligatlar mali tatil kapsamina
girmediginden, s6z konusu is ve islemler ilgili Kanunlarda 6ngorilen sireler icerisinde
yerine getirilecektir.”

Hikmi yer almaktadir.

Bu bakimdan, kamu idarelerinin isverenlik sifati disinda kalan bildirim
yukamlaliklerinin (6rnegin ihale konusu isi Ustlenenlerin bildirimi vb.) mali tatil stirelerine
rast gelmesi halinde s6z konusu kamu idarelerinin isverenlik sifati disinda kalan bildirim
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yukumlaltiklerinin -~ mali tatil uygulamasinda belirtilen islemler kapsaminda olmamasi
nedeniyle, ilgili kamu idarelerince mali tatile denk gelen surelerde yapilmasi gereken soz
konusu bildirimler mali tatili izleyen yedinci ginin sonuna kadar uzamayacaktir. Bu
durumda bildirim siirelerine uyulmamasi halinde idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 1- (A) kamu idaresine hizmet alimi ihalesi isi ile ilgili olarak gonderilen
2011/13 sayili genelgenin 12 numarali ekiyazinin 8/6/2015 tarihinde ilgili Kurumca alindigi
ve en ge¢ 8/7/2015 tarihine kadar istenilen bilgilerin Kuruma bildirilmesi gerektigi
varsayildiginda, her ne kadar 8/7/2015 tarihi mali tatile rastlasa da, kamu idaresinin bildirim
yukumluligd mali tatil kapsaminda bulunmadigindan, s6z konusu yukimlaligin yerine
getirilmesi gereken sure 27/7/2015 tarihine uzamayacaktir.

Diger taraftan, mali tatil siresi icinde sosyal guvenlik mevzuatinin uygulanmasina
yonelik denetim, kontrol, tespit, tarama yapilabilecek, yine kayit ve belgelerin ibraz
edilmesine yonelik tebligat gonderilebilecektir. Ancak, kayit ve belgelerin ibraz edilmesi icin
verilen surenin son gindnin, mali tatile rastlamasi halinde, kayit ve belgelerin, mali tatilin
son gununi izleyen tarihten itibaren yedi gun iginde ibraz edilmesi durumunda, kayit ve
belgelerin ibrazina iliskin yukimlilugun yasal siiresi icinde yerine getirildigi kabul edilerek
idari para cezas! uygulanmayacaktir.

Ornek 2- (A) isverenine defter, kayit ve belgelerinin ibrazi icin yazilan yazinin
22/6/2015 tarihinde teblig edilmis olmasi halinde, defter, kayit ve belgelerin en gec¢ 7/7/2015
tarihine kadar ibraz edilmesi gerekmekte ise de, 7/7/2015 tarihinin mali tatile rastlamasi
nedeniyle mali tatilin son gununt izleyen tarihten itibaren yedinci gunun (27/7/2015) sonuna
kadar defter ve belgelerin ibraz edilmesi halinde, defter, kayit ve belgelerin yasal siresi
icinde ibraz edildigi kabul edilerek idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Ornek 3- (A) isverenine defter, kayit ve belgelerinin ibrazi icin yazilan yazinin
7/7/2016 tarihinde teblig edilmis olmasi halinde, defter, kayit ve belgelerin en ge¢ 22/7/2016
tarihine kadar ibraz edilmesi gerekmekte ise de, yasal verilme siresi 21’i ila 25’i arasina
rastlayan beyan, bildirimler de ayin 25’ine kadar yapilmasi halinde yasal siresinde yapilmis
sayilacagindan, defter kayit ve belgelerinin 25/7/2016 tarihine kadar verilmesi halinde idari
para cezasl uygulanmayacaktir.

Ayrica, mali tatilin sona erdigi guni izleyen bes gun iginde biten bu madde
kapsamindaki kanuni ve idari sureler, mali tatilin son giniinii izleyen tarihten itibaren besinci
gunin mesai saati bitiminde sona ermis sayilir.” hikmu dogrultusunda da, kayit ve belgelerin
ibraz edilmesi igin verilen stirenin son giintnun ayin 21’i ila 25’1 arasina rastlamasi halinde,
kayit ve belgeler, ayin 25’ine kadar ibraz edilirse idari para cezasi uygulanmayacaktir.

5510 sayili Kanunun 102 inci maddesinin ikinci fikrasinda ongorilen indirimden
faydalanmak icin gerekli olan sartlardan belge veya bildirgenin yasal verilme siiresi gectikten
sonra en ge¢ otuz gln icinde Kuruma verilmis olmasi sartinin mali tatil stiresine rastlamasi
halinde, 30 glnluk stre mali tatili son glintinu izleyen tarihten itibaren yedi glin uzayacaktir.

Ornek 4 - 4/6/2015 tarihinde ise baslayan bir sigortaliya iliskin ise giris bildirgesinin
Kuruma en gec 3/6/2015 tarihinde verilmesi gerekirken 6/7/2015 tarihinde kendiliginden
verildigi varsayildiginda, her ne kadar ise giris bildirgesi 30 ginlik sire gecirildikten sonra
verilmis olsa da, 30 gunluk siirenin son gununiin(3/7/2017) mali tatile rastlamasi nedeniyle
ise giris bildirgesinin Temmuz ayinin 27’sine kadar verilmesi ve teblig edilen idari para
cezasinin 15 glin icerisinde 6denmesi halinde, 5510 say1li Kanunun 102 nci maddesinin ikinci
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fikrasinda 6ngorilen indirimden faydalanmak mimkan olacaktir.

Ornek 5- 4 nolu 6rnekte ise giris bildirgesinin 30 giinliik sire igerisinde 1/7/2015
tarihinde kendiliginden verildigi ve idari para cezasinin 2/7/2015 tarihinde teblig edildigi
varsayildiginda, idari para cezasinin son ddeme siresinin mali tatile (17/7/2015 tarihine)
rastlamasi nedeniyle, s6z konusu cezanin 27/7/2015 tarihine kadar édenmesi halinde 5510
sayill Kanunun 102 inci maddesinin ikinci fikrasinda 6ngorulen indirimden faydalanmak
mimkun olacaktir.

Ayrica, 5510 sayilh Kanunun 102 inci maddesinin ikinci fikrasinda 0Ongorilen
indirimden faydalanmak igin gerekli olan sartlardan belge veya bildirgenin yasal verilme
siiresi gectikten sonra en gec otuz gun i¢cinde Kuruma verilmis olmasi sartinin son giinliniin
ayin 21’1 ila 25’1 arasina rastlamasi halinde, 30 gunlik slre malf tatilin son ginin( izleyen
tarihten itibaren bes giin uzayacaktir.

Ornek 6- 23/6/2015 tarihinde ise baslayan bir sigortaliya iliskin ise giris bildirgesinin
Kuruma en ge¢ 22/6/2015 tarihinde verilmesi gerekirken 24/7/2015 tarihinde kendiliginden
verildigi varsayildiginda, her ne kadar ise giris bildirgesi 30 gunlik siire gegirildikten sonra
verilmis olsa da, 30 gunlik strenin son gininin ayin 21’i ila 25’i arasina rastlamasi
nedeniyle 30 glnlik sire icerisinde yapilmis sayilacagindan, ise giris bildirgesinin Temmuz
aymnin 25’ine kadar verilmis olmasi nedeniyle teblig edilen idari para cezasinin 15 gln
icerisinde 6denmesi halinde, 5510 sayili Kanunun 102 inci maddesinin ikinci fikrasinda
ongordlen indirimden faydalanmak mumkun olacaktir.

Ayrica 2016 yili Temmuz ayindan itibaren 1 Temmuz — 20 Temmuz (dahil) tarihleri
arasinda verilmesi gereken ise giris bildirgesinin mali tatili izleyen yedinci gin sonuna kadar
verilmesi halinde 6nceden oldugu gibi yasal stresi icinde verilmis oldugu kabul edilecektir.
Ise giris bildirgesinin verilmesi gereken siirenin 21 Temmuz —25 Temmuz tarihleri arasinda
olmasi halinde 25 Temmuz (dahil) tarihine kadar verilecek ise giris bildirgesi de yasal suresi
icinde verilmis sayilacaktir.

7- CEZALARIN SAHSILIGI ILKESI

Tarkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 38 inci maddesinin altinct fikrasinda “Ceza
sorumlulugu sahsidir.” hikmi yer almaktadir.

Anayasanin bu hikmu ile sahislarin isledikleri idari veya adli suclara istinaden gerek
adli, gerekse idari merciler tarafindan verilen cezalarin yalnizca o kisiye yonelik olarak infaz
edilmesi gerektigi hikim altina alinmaktadir.

Diger taraftan, 5237 sayili Tlirk Ceza Kanununun; ‘Ceza sorumlulugunun sahsiligi’
baslikli 20 nci maddesinin birinci fikrasinda, “Ceza sorumlulugu sahsidir. Kimse baskasinin
fiilinden dolayi sorumlu tutulamaz."

Hukma yer almaktadir.

Bu hikimler dogrultusunda;

7.1- Gergek Kisi isverenin Olim0 halinde kesilmis ve tahakkuk etmis idari para
cezalari terkin edilir veya kesilerek tahakkuk edecek ise kesilmez.

Dolayisiyla, gercek kisi isverenlerin 6lima halinde, daha 6nce islemis olduklar
fiillerden dolayr uygulanmis olan idari para cezalarinin, teblig edilip edilmedigi Uzerinde
durulmaksizin Unite Komisyon Karari ile iptal edilmesi gerekmektedir.

Ornek 1- (A) gercek Kisi isverenin 14/5/2017 tarihinde vefat ettigi ve varislerce 3 ay
icerisinde isyeri bildirgesi verilerek isyerinin tescil edildigi, Kurumun denetim ve kontrolle
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gorevli memurlarinca 2013 ve 2014 yilina ait isyeri defter kayit ve belgelerinin istenildigi ve
belgelerin ibraz edildigi ancak s6z konusu donemlere iliskin defter belgelerin gegersiz oldugu
ve dolayisiyla idari para cezasi uygulanmasina gerektiren durumun meydana geldigi
varsayildiginda, cezalarin sahsiligi ilkesi uyarinca yeni isveren (varisler) idari para
cezasindan sorumlu olmayacagindan idari para cezasi tahakkuk ettirilmeyecektir.

Ornek 2- (B) gercek isverenin 17/8/2017 tarihinde vefat ettigi ve varislerce 3 ay
icerisinde isyeri bildirgesi verilerek isyerinin tescil edildigi, mahkeme Kkarariyla (C)
sigortalisinin 2012/Ocak-2012Mayis aylarinda sigortasiz olarak calistirildigina dair hukim
verildigi varsayildiginda ve dolayisiyla (B) sigortalisinin Kuruma bildirilmemesi nedeniyle
idari para cezasi uygulanmasina gerektiren durumun meydana geldigi varsayildiginda,
cezalarin sahsiligi ilkesi uyarinca yeni isveren( varisler) idari para cezasindan sorumlu
olmayacagindan idari para cezasi tahakkuk ettirilmeyecektir.

7.2- isyerinin devrinde, devir tarihinden onceki bir tarihe iliskin idari para cezasi
gerektiren bir fiilin s6z konusu olmasi halinde, cezalarin sahsiligi ilkesi uyarinca, devir alan
kimseye idari para cezasi tahakkuk ettirilemez, ancak tahakkuk ettirilmis idari para cezasi
varsa devralan sahistan bunun takip ve tahsilati yapilir.

Ornek 1- (B) gergek Kisisi tarafindan 14/9/2017 tarihinde (A) gercek Kisisinden
devralinan isyerine iliskin olarak 20/10/2017 tarihli mahkeme Kkararina istinaden (C)
sigortalisinin  2015/0Ocak-2015/Mayis tarihleri arasinda sigortasiz olarak calistirildigi
varsayildiginda, idari para cezalarina iliskin fiil tarihlerinin devir tarihinden 6nce olmasi
nedeniyle, devralan isverene idari para cezasi tahakkuk ettirilmeyecek olup; s6z konusu idari
para cezalari devreden isverene uygulanacaktir.

Ornek 2- (C) gergek kisisi tarafindan 15/5/2017 tarihinde (D) gergek Kisisine
devredilen isyerine iliskin olarak 7/4/2017 tarihinde tahakkuk ettirilen ancak tahsil
olunamayan idari para cezasinin takip ve tahsilatina devralan (D)’den devam olunacaktir.

7.3- Kurumun denetim ve kontrolle gorevli memurlarina isveren disindaki kimselerin
engel olmasi halinde, cezalarin sahsiligi ilkesi uyarinca engel olan kimseler hakkinda idari
para cezasl uygulanacak ve dolayisiyla uygulanacak idari para cezasi isverene ait isyeri
dosyasi ile iliskilendirilmeyecektir.

Ornek 1- Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memuru A isimli isverene ait
isyerine 20/10/2017 tarihinde denetime gitmis ancak isverenin isyerinde bulunan esi
sigortalilarin kimlik bilgilerinin istenmesine engel olmustur. Bu durumda denetime engel
olan isverenin esi hakkinda idari para cezasi uygulanacaktir.

7.4- Tuzel kisi isverenler bakimindan isverenlik tiizel kisiye ait oldugundan, ortaklar
ve/veya kanuni temsilcilerin 61mu halinde tahakkuk etmemis idari para cezalari bakimindan
tlzel kisilik adina idari para cezasl uygulanacaktir.

Buna karsin, tizel kisilere yonelik olarak verilen idari para cezalarinin tuzel kisiligin
mal varligindan tahsil edilememis olmasi nedeniyle, 6183 sayili Kanun hikimlerine gore
takibe gegilen sorumlu tutulan ortaklar ve/veya kanuni temsilcilerin 6limu halinde, cezaya
tlzel kisiligin muhatap olmasi nedeniyle, mirasi reddetmemis mirascilardan bu alacaklarin
takibine devam edilecektir.

7.5- Alt isveren tarafindan 5510 sayili Kanunda belirtilen yuktmldliklerin yerine
getirilmemesi nedeniyle uygulanan idari para cezasinin alt isverene teblig edilememesi
halinde, cezalarin sahsiligi ilkesi uyarinca asil isverene idari para cezasi tahakkuk
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ettirilmeyecektir.

Ancak, alt isverene teblig edilmis ve dolayisiyla tahakkuk etmis olan idari para
cezasinin alt isverenden tahsil edilememesi halinde, musterek ve miiteselsil sorumluluk ilkesi
uyarinca idari para cezasinin asil isverenden takip ve tahsili yoluna gidilecektir.

8- IDARI PARA CEZASINA KONU OLAN
BELGELERIN/BEYANNAMELERIN MAHKEME KARARINDAN VEYA
KURUMUN DENETIM VE KONTROLLE GOREVLI MEMURLARINCA YAPILAN
TESPITLERDEN YA DA DIGER KAMU IDARELERININ DENETIM
ELEMANLARININ KENDI MEVZUATLARI GEREGINCE YAPACAKLARI
SORUSTURMA, DENETIM VE INCELEMELERDEN VEYA BANKALAR, DONER
SERMAYELI KURULUSLAR, KAMU IDARELERI ILE KANUNLA KURULAN
KURUM VE KURULUSLARDAN ALINAN BILGI VE BELGELERDEN
ANLASILMASI HALINDE UYGULANACAK iDARI PARA CEZALARI

8.1-idari Para Cezasina Konu Olan Belgelerin Mahkeme Kararindan
Anlasiimasi Halinde Uygulanacak idari Para Cezalari

8.1.1-idari Para Cezasina konu olan belgelerin/beyannamelerin mahkeme siirecinde
isverence kendiliginden verilmis olmasi halinde henlz kesinlesen bir mahkeme karari
bulunmadigindan;

- Sigortal ise giris bildirgesi yoniinden her bir sigortali icin bir asgari Ucret tutarinda,

- Aylik prim ve hizmet belgesi yoniinden, belge asil ise 102 nci maddenin birinci
fikrasinin (c) bendinin (1) numarah alt bendi uyarinca asgari ucretin iki katini gegmemek
Uzere belgede kayith sigortali sayisi basina asgari tcretin 1/5 ‘i tutarinda,

Belgenin ek olmasi halinde ise ayni alt bendin (2) numarah alt bendi uyarinca asgari
ucretin iki katinl gegmemek (zere belgede kayitli sigortali sayisi basina asgari tcretin 1/8" i
tutarinda,

- Muhtasar ve prim hizmet beyannamesi yonunden ise, beyanname asil ise 102 nci
maddenin birinci fikrasinin (m) bendinin (1) numarali alt bendi uyarinca asgari Ucretin iki
katini gegcmemek (zere beyannamede kayitli sigortali sayisi basina asgari tcretin 1/5" i
tutarinda,

Beyannamenin ek olmasi halinde ise ayni alt bendin (2) numarali alt bendi uyarinca
asgari ucretin iki katini gegmemek Uzere belgede kayith sigortali sayisi basina asgari tcretin
1/8'i tutarinda,

idari para cezasi uygulanacaktir.

8.1.2- idari Para Cezasina konu olan belgelerin/beyannamelerin kesinlesen mahkeme
karar tarihinde veya bu tarihten sonra verilmis olmasi halinde ise;

Sigortali ise giris bildirgesi yoniinden her bir sigortal icin aylik asgari tcretin 2 kati
tutarinda,

Aylik prim ve hizmet belgesi yoniinden, aylik asgari ticretin 2 kati tutarinda,

Muhtasar ve prim hizmet beyannamesi yoninden ise, 102 nci maddenin birinci
fikrasinin (m) bendinin 4 nolu alt bendinin (a), (b), (c) ve (¢) alt bentlerinden ceza
uygulanmasi gereken ilgili alt bent uyarinca,

idari para cezasi uygulanacaktir.
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Ornek 1- (A) gercek Kisisi tarafindan agilan hizmet tespit davasi sonucu s6z konusu
kisinin 2012/Ocak-Mayis donemlerinde sigortali olmasi gerektigi 1/11/2017 tarihli mahkeme
karari ile kesinlesmis olup mahkemenin kesinlesme tarihinde veya bu tarihten sonra verilen
sigortali ise giris bildirgesi yoninden ve aylik prim hizmet belgeleri yoniinden aylik asgari
ucretin iki kati tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

Mahkeme kararinin temyiz edilmesi durumunda, ortada hentz kesinlesmis bir
mahkeme karari bulunmadigindan, temyiz asamasinda belgelerin/beyannamelerin verilmesi
halinde 8.1.1. bashgi uyarinca islem yapilacaktir.

Ornek 2- (A) gercek Kisisi tarafindan acilan hizmet tespit davasi sonucu s6z konusu
kisinin 2015/Subat-Temmuz dodnemlerinde sigortali olmasi gerektigine dair ilk derece
mahkemesi tarafindan 13/12/2017 tarihinde verilen kararin temyiz edildigi varsayildiginda,
temyiz asamasinda sigortali ise giris bildirgesi ve aylik prim hizmet belgelerinin verilmesi
halinde ortada henliz kesinlesmis bir mahkeme karari bulunmadigindan, sigortal ise giris
bildirgesi yonunden bir asgari Ucret tutarinda, aylik prim hizmet belgeleri bakimindan belge
asil ise aylik asgari Ucretin 1/5°1, belge ek ise aylik asgari Gcretin 1/8’i tutarinda idari para
cezasl uygulanacaktir.

8.2-idari Para Cezasina Konu Olan Belgelerin/Beyannamelerin Kurumun
Denetim ve Kontrolle Gorevli Memurlarinca Yapilan Tespitlerden Anlasiimasi Halinde
Uygulanacak Idari Para Cezalari

8.2.1- Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarina mucip yazilmasina, kayit
ibraz yazisi gonderilmesine, mucibe istinaden Kurumun denetim ve kontrolle gorevli
memurlarinca denetime baslaniimis olmasina ragmen, Kurumun denetim ve kontrolle gorevli
memuru tarafindan yapilan teftis, kontrol veya inceleme sonucu dlzenlenen tutanaga
istinaden ve bu tutanagin tanzim edildigi tarihten énce belgelerin/beyannamelerin verildigi
durumlarda, belge ve beyannamelerin kendiliginden verilmis oldugu kabul edilerek;

-Sigortali ise giris bildirgesi yontnden her bir sigortali i¢in bir asgari (icret tutarinda,

-Aylik prim ve hizmet belgesi yonunden, belge asil ise 102 nci maddenin birinci
fikrasinin ( ¢) bendinin (1) numarali alt bendi uyarinca asgari Ucretin iki katini gegmemek
uzere belgede kayith sigortal sayisi basina asgari tcretin 1/5' i tutarinda,

Belgenin ek olmasi halinde ise ayni alt bendin (2) numarali alt bendi uyarinca asgari
ucretin iki katini gegmemek (izere belgede kayitli sigortali sayisi basina asgari ucretin 1/8'i
tutarinda,

- Muhtasar ve prim hizmet beyannamesi yonunden ise, beyanname asil ise 102 nci
maddenin birinci fikrasinin (m) bendinin (1) numarali alt bendi uyarinca asgari tcretin iKi
katini gecmemek (izere beyannamede kayitl sigortali sayisi basina asgari Ucretin 1/5'i
tutarinda,

Beyannamenin ek olmasi halinde ise ayni alt bendin (2) numaral alt bendi uyarinca
asgari Ucretin iki katini gegmemek (izere belgede kayitli sigortali sayisi basina asgari Ucretin
1/8'i tutarinda,

idari para cezasi uygulanacaktir.

8.2.2- ilgili belgelerin/beyannamelerin teftis, kontrol veya inceleme sonucu
dlzenlenen tutanaga istinaden ve bu tutanagin tanzim edildigi tarihte veya bu tarihten sonra
Kuruma verilmesi halinde ise;

-Sigortali ise giris bildirgesi yoniinden her bir sigortali igin iki asgari ticret tutarinda,
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- Aylik prim ve hizmet belgesi ise 102 nci maddenin birinci fikrasinin (c) bendinin (4)
numarali at bendi uyarinca aylik asgari ticretin 2 kati tutarinda,

- Muhtasar ve prim hizmet beyannamesi yoninden ise, 102 nci maddenin birinci
fikrasinin (m) bendinin 4 nolu alt bendinin (a), (b), (c) ve (¢) alt bentlerinden ceza
uygulanmasi gereken ilgili alt bent uyarinca,

idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 1- (A) isyerinde yapilan denetim sonucunda 1/11/2017 tarihinde fiili tespit
tutanaginin tutuldugu, ancak isverence bu tarihten dnce belgelerin/beyannamelerin verilmis
olmasi halinde belgeler/beyannameler kendiliginden verilmis oldugundan,

-Sigortali ise giris bildirgesi yoniinden her bir sigortali igin bir asgari tcret tutarinda,

-Aylik prim ve hizmet belgesi yonlinden ise; belge asil ise 102 nci maddenin birinci
fikrasinin (c) bendinin (1) numarah alt bendi uyarinca asgari ucretin iki katini gegmemek
Uzere belgede kayith sigortali sayisi basina asgari tcretin 1/5' i tutarinda,

Belgenin ek olmasi halinde ise ayni alt bendin (2) numarah alt bendi uyarinca asgari
ucretin iki katinl gegmemek Uzere belgede kayitli sigortali sayisi basina asgari tcretin 1/8"i
tutarinda,

- Muhtasar ve prim hizmet beyannamesi yonunden ise, beyanname asil ise 102 nci
maddenin birinci fikrasinin (m) bendinin (1) numarali alt bendi uyarinca asgari Ucretin iki
katini gecmemek (zere beyannamede kayitli sigortali sayisi basina asgari tcretin 1/5' i
tutarinda,

Beyannamenin ek olmasi halinde ise ayni alt bendin (2) numarali alt bendi uyarinca
asgari ucretin iki katini gegmemek Uzere belgede kayith sigortali sayisi basina asgari tcretin
1/8'i tutarinda,

idari para cezasi uygulanacaktir.

Ornek 2- (A) isyerinin isverenine 1/12/2017 tarihinde kayit ibraz yazisi génderildigi,
isverenin yaziyi 5/12/2017 tarihinde tebellig ettigi, 11/12/2017 tarihinde kayit ve belgelerini
Kurumun denetim ve kontrolle goérevli memurlarina teslim ettigi, yapilan inceleme
sonucunda isverenle birlikte 9/1/2018 tarihinde kayit inceleme tutanaginin imzalandigi
varsayildiginda, isveren tarafindan 9/1/2018 tarihinden 0Once belgelerin/beyannamelerin
verilmis olmasi halinde belgeler/beyannameler kendiliginden verilmis oldugundan, 8.2.1.
maddesine gore, 9/1/2018 tarihi veya sonrasinda verilmesi halinde ise 8.2.2. maddesine gore
islem yapilacaktir.

8.3-idari Para Cezasina Konu Olan Belgelerin/Beyannamelerin Kamu
idarelerinin Denetim Elemanlarinca Kendi Mevzuatlari Geregince Yapacaklari
Sorusturma, Denetim Ve incelemeler Neticesinde veya Oncesinde Verilmis Olmasi
Halinde

8.3.1-Teftis, kontrol veya inceleme sonucu dizenlenen tutanaga istinaden ve bu
tutanagin tanzim edildigi tarihten 6nce belgelerin/beyannamelerin verildigi durumlarda;

-Sigortali ise giris bildirgesi yonlinden her bir sigortali igin bir asgari tcret tutarinda,

-Aylik prim ve hizmet belgesi yonunden belge asil ise 102 nci maddenin birinci
fikrasinin (c) bendinin (1) numarah alt bendi uyarinca asgari ucretin iki katini gegmemek
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uzere belgede kayith sigortali sayisi basina asgari tcretin 1/5 i tutarinda,

-Belgenin ek olmasi halinde ayni alt bendin (2) numarali alt bendi uyarinca asgari
ucretin iki katini gecmemek (zere belgede kayitli sigortali sayisi basina asgari ticretin 1/8 i
tutarinda,

- Muhtasar ve prim hizmet beyannamesi yoniinden ise, beyanname asil ise 102 nci
maddenin birinci fikrasinin (m) bendinin (1) numarah alt bendi uyarinca asgari tcretin iki
katini gecmemek (zere beyannamede kayitli sigortali sayisi basina asgari Ucretin 1/5 i
tutarinda,

Beyannamenin ek olmasi halinde ise ayni alt bendin (2) numarali alt bendi uyarinca
asgari Ucretin iki katini gegmemek Uzere belgede kayitli sigortali sayisi basina asgari Ucretin
1/8 i tutarinda,

idari para cezas! uygulanacaktir.

8.3.2- Teftis, kontrol veya inceleme sonucu dizenlenen tutanaga istinaden ve bu
tutanagin tanzim edildigi tarihte veya bu tarihten sonra belgelerin/beyannamelerin verildigi
durumlarda ise;

-Sigortali ise giris bildirgesi yoninden her bir sigortali icin iki asgari licret tutarinda,

-Aylik prim ve hizmet belgesi yoninden ise; 102 nci maddenin birinci fikrasinin (c)
bendinin (4) numarali alt bendi uyarinca aylik asgari ticretin 2 kati tutarinda,

- Muhtasar ve prim hizmet beyannamesi yoninden ise, 102 nci maddenin birinci
fikrasinin (m) bendinin 4 nolu alt bendinin (a), (b), (c) , (¢) alt bentlerinden ceza
uygulanmasi gereken ilgili alt bent uyarinca,

idari para cezas! uygulanacaktir.

8.4-Bankalar, Déner Sermayeli Kuruluslar, Kamu idareleri ile Kanunla Kurulan
Kurum Ve Kuruluslardan Alinan Bilgi Ve Belgelere istinaden veya Bu Belgelerin
Alinmasindan Once Verilen Belgelere/Beyannamelere iliskin idari Para Cezalari

8.4.1-idari para cezasina konu olan belgelerin/beyannamelerin bankalar, ddner
sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve kuruluglardan alinan bilgi
ve belgelerin kurum kayitlarina intikal ettigi tarihten 6nce Kuruma verilmis olunmasi halinde;

-Sigortali ise giris bildirgesi yoniinden her bir sigortali igin bir asgari tcret tutarinda,

-Aylik prim ve hizmet belgesi yonunden belge asil ise 102 nci maddenin birinci
fikrasinin ( ¢) bendinin (1) numarali alt bendi uyarinca asgari tcretin iki katini gegmemek
Uzere belgede kayith sigortali sayisi basina asgari tcretin 1/5 i tutarinda,

- Belgenin ek olmasi halinde ayni alt bendin (2) numarali alt bendi uyarinca asgari
ucretin iki katini gegmemek Uzere belgede kayitli sigortali sayisi basina asgari tcretin 1/8 i
tutarinda,

- Muhtasar ve prim hizmet beyannamesi yonunden ise, beyanname asil ise 102 nci
maddenin birinci fikrasinin (m) bendinin (1) numarali alt bendi uyarinca asgari Ucretin iki
katini gecmemek (zere beyannamede kayitli sigortali sayisi basina asgari Ucretin 1/5 i
tutarinda,

Beyannamenin ek olmasi halinde ise ayni alt bendin (2) numarali alt bendi uyarinca
asgari ucretin iki katini gegmemek Uzere belgede kayith sigortali sayisi basina asgari tcretin
1/8 i tutarinda,

idari para cezasi uygulanacaktir.
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8.4.2-idari para cezasina konu olan belgelerin/beyannamelerin bankalar, doner
sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve kuruluglardan alinan bilgi
ve belgelerin kurum kayitlarina intikal ettigi tarihte veya bu tarihten sonra Kuruma verilmis
olunmasi halinde ise;

-Sigortali ise giris bildirgesi yénunden her bir sigortali icin iki asgari ticret tutarinda,

- Aylik prim ve hizmet belgesi yoninden 102 nci maddenin birinci fikrasinin (c)
bendinin (4) numarali alt bendi uyarinca aylik asgari ticretin 2 kati tutarinda,

- Muhtasar ve prim hizmet beyannamesi yoninden ise, 102 nci maddenin birinci
fikrasinin (m) bendinin 4 nolu alt bendinin (a), (b), (c) , (¢) nolu alt bentlerinden ceza
uygulanmasi gereken ilgili alt bent uyarinca,

idari para cezasi uygulanacaktir.

9-IDARI PARA CEZALARINDA FiiLIN ISLENDIGi TARIH

Idari para cezasina konu fiil, ilgili kanunlar ile verilen yukiimlilik yerine getirilmedigi
zaman islenmis sayildigindan, 5510 sayili Kanunda ongorilen yukimlultklerini yerine
getirmeyenler idari para cezasina konu fiili, ylkamldklerini yerine getirmeleri gereken
strenin son gunu itibariyle islemis sayilmaktadir.

Buna gore, 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesine gore verilen idari para cezalarina
neden olan fiil tarihlerinin belirlenmesi asagidaki sekilde yapilacaktir.

9.1-5510 Sayili Kanun 4 Unct Maddesinin Birinci Fikrasinin (a) Bendi Tabi
Olanlarin Sigortali ise Giris Bildirgesi Yoniinden

5510 sayili Kanunun 8 inci, 9 uncu, ek 1 inci ve ek 15 inci maddeleri ile Sosyal
Sigorta islemleri Ydnetmeliginin 11 inci ve 25 inci maddelerinde belirtilen sireler fiilin
islendigi tarih olarak kabul edilecektir.

9.2-isyeri Bildirgesi Yoniinden

Ik defa tescil edilen isyerlerinde sigortali calistirmaya baslanilan tarih,

Turk Ticaret Kanunu hukiimlerine tabi sirketlerin nevilerinin degismesi, birlesmesi
veya diger bir sirkete katilmasi durumunda, bu hususlarin ticaret siciline tesciline iliskin ilan
tarihini takip eden onuncu gin,

Adi sirketlerde sirkete yeni ortak alinmasi halinde yeni ortagin alindigi tarihi takip
eden onuncu gin,

Isyerinin faaliyette bulundugu adresten baska bir ildeki adrese nakledilmesi halinde
nakil tarihini takip eden onuncu gun,

Sigortali ¢alistirilan bir isin veya isyerinin baska bir isverene devredilmesi halinde
devir tarihini takip eden onuncu gun,

Isyerinin miras yoluyla intikali halinde, 6lim tarihinden itibaren baslamak (izere
dclincl ayin son guna,

fiilin islendigi tarih olarak kabul edilecektir.

9.3-Aylik Prim ve Hizmet Belgesi veya Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi
Yoninden

9.3.1- 5510 sayili Kanunun 4 tnct maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi
sigortali calistiran isverenlerce;

Ayin 1’i ila 30’u arasindaki calismalari karsihgi Gcret alan sigortalilar igin
dizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgeleri bakimindan belgenin iliskin oldugu ayi
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izleyen ayin 23’0,

Ayin 15’i ila muteakip ayin 14’0 arasindaki ¢alismalari karsihgi tcret alan sigortalilar
icin dlzenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgeleri bakimindan belgenin iliskin oldugu
donemi izleyen takvim ayinin 23’0

Ayin 1’i ila 30’u arasindaki calismalari karsiligi tcret alan sigortalilar igin
diizenlenecek olan muhtasar ve prim hizmet beyannameleri bakimindan ertesi ayin 23’0,

Ayin 15’i ila mUteakip ayin 14’0 arasindaki ¢alismalari karsiligi Gcret alan sigortalilar
icin dizenlenecek olan muhtasar ve prim hizmet beyannameleri bakimindan beyannamenin
iliskin oldugu ayi takip eden ayin 23’

Sosyal Sigorta islemleri Yonetmeligi 103 iincii maddesinin iigiincii fikrasi uyarinca
verilen aylik prim ve hizmet belgeleri/ muhtasar ve prim hizmet beyannameleri bakimindan
yasal olarak verilmesi gereken son gun,

fiilin islendigi tarih olarak kabul edilecektir.

Ornek 1- Ayin 1’i ila 30’u arasindaki calismalari karsilhigi cret alan sigortalilari
calistiran isyerinde 2017/Eylil ayina ait aylik prim ve hizmet belgesinin 23/10/2017 tarihine
kadar verilmesi gerekmektedir.

Aylik prim ve hizmet belgesinin s6z konusu sireye kadar verilmemesi halinde fiilin
islendigi tarih 23/10/2017 olacaktir.

9.3.2- 5510 sayili Kanunun 4 Gncl maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendine tabi
sigortalilar yoninden

Kanunun 4 tncl maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortalilar icin
diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgeleri bakimindan Sosyal Sigorta islemleri
Yonetmeliginin 102 nci maddesinin onsekizinci ve ondokuzuncu fikralarinda belirtilen yasal
son gonderim tarihleri fiilin islendigi tarih olarak kabul edilecektir.

9.4-Kurumun Denetim ve Kontrolle Gorevlendirilmis Memurlarinca ya da
Serbest Muhasebeci Mali Musavirler veya Yeminli Mali Mdusavirlerce isyeri
Kayitlarinin incelenmesi Neticesinde Tespit Edilen Eksik iscilik Tutarlari Yénunden

Eksik bildirilen iscilik tutarina iliskin olarak faaliyette bulunulan aylar tespit
edilebiliyorsa tespit edilen aylar,

Eksik bildirilen iscilik tutarina iliskin olarak faaliyette bulunulan aylar tespit
edilemiyorsa faaliyette bulunulan son ay,

fiilin islendigi tarih olarak kabul edilecektir.

9.5- Isyerine Ait Defter, Kayit ve Belgelerin Yasal Suresinde ibraz Edilmemesi
Yoninden

Isyeri kayitlarinin ibrazi hususunda yapilan tebligata ragmen bu kayitlarin, tebligatin
alindigi gini izleyen tarihten baslanarak on bes gin icinde ibraz edilmemesi halinde on
besinci gun,

Isyeri kayitlarinin ibraz edilmeyecegi yazili olarak bildirildigi takdirde bu husustaki
yazili bildirimin Kurum kayitlarina intikal ettigi tarih,

Ayni sekilde bu durumun ilgili denetim elamaninca bir tutanakla tespit edilmesi
halinde bu defa tutanagin diizenlendigi tarih,

fiilin islendigi tarih olarak kabul edilecektir.

9.6- Asgari Iscilik Uygulamasina iliskin Kurumca istenilen Bilgi ve Belgelerin Bir
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Ay icinde Kuruma Bildirilmemesi

Kamu idaresi, doner sermayeli kurulus, kanunla kurulan kurum ve kurulus veya
bankalar tarafindan tebligatin (yazinin) alindigi tarinten baslamak dzere bir aylik stirenin son
glnd fiilin islendigi tarih olarak kabul edilecektir.

9.7-5510 Sayili Kanun 4 Unct Maddesinin Birinci Fikrasinin (b) Bendine Tabi
Olanlarin Sigortal ise Giris Bildirgesi Yoniinden

Bildirgenin verilmesi gereken sirenin son gind fiilin islendigi tarih olarak kabul
edilecektir.

9.8-5510 Sayili Kanun 4 Unct Maddesinin Birinci Fikrasinin (a) Bendi Tabi
Olanlarin Sigortal isten Ayrilis Bildirgesi Yoniinden

Bildirgenin verilmesi gereken sirenin son gind fiilin islendigi tarih olarak kabul
edilecektir.

9.9- 5510 Sayili Kanun 4 Unct Maddesinin Birinci Fikrasinin (b) Bendi Tabi
Olanlarin Sigortal isten Ayrilis Bildirgesi Yoniinden

Bildirgenin verilmesi gereken sirenin son gind fiilin islendigi tarih olarak kabul
edilecektir.

9.10- Kamu idarelerince Vazife Maldlligine Sebep Olan Olayin Bildirilmemesi
Yoninden

-Vazife malQlliglne sebep olan olayin meydana geldigi tarihten,

-Hastaliklarinin  sebep ve mahiyetleri dolayisiyla haklarinda vazife malalligi
hikumleri uygulanacaklar icin, hastaliklarinin tedavisinin imkansiz olduguna dair dizenlenen
kati raporun onay tarihinden,

-Esirlik ve gaiplik hallerinde ise, bu hallerin sona erdigi tarihten,

baslamak tizere on besinci isgunu fiilin islendigi tarih olarak kabul edilecektir.

9.11- ihale Konusu isleri Ustlenenlerin Kuruma Bildirilmesi Y6niinden

Sozlesmenin imzalandigi tarihi takip eden on besinci gun fiilin islendigi tarih olarak
kabul edilecektir .

9.12- Kamu idareleri ve Bankalarin islem Yapti§i Kisilerin Sigortali Olup
Olmadigini Kontrol Etmesi veya Sigortasiz Oldugunu Tespit Ettigi Kisileri Kuruma
Bildirmesi Yonunden

Bilgilerin Kuruma goénderilmesi gereken sirenin son ginu fiilin islendigi tarih olarak
kabul edilecektir.

9.13- Ticaret Sicil Memurluklarinin, Sirket Kurulusu Asamasinda Sigortali
Sayis! ile ise Baslama Tarihlerini Bildiren isverenlerce Yapilan Bildirimleri Kuruma
Bildirmeleri Yonunden

Ticaret sicili memurluklarina yapilan bildirimden itibaren onuncu gin fiilin islendigi
tarih olarak kabul edilecektir.

9.14- Yap! Ruhsati ve Diger Tim Ruhsat veya Ruhsat Niteligi Tasiyan islemlere
Iliskin Bilgi ve Belgeler ile Bunlarin Verilmesine Esas Olan istihndama iliskin Bilgilerin
Verilmesi Yonunden

Yap! ruhsatinin ruhsat sahibine veya vekiline teslim edildigi tarihten veya posta ile
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gonderilmis ise teblig tarihinden itibaren baslamak uzere bir aylik sirenin son ginu fiilin
islendigi tarih olarak kabul edilecektir.

9.15- Kurumun Denetim ve Kontrolle Gorevlendirilmis Memurlarina Engel
Olma Yonunden

Kurumun denetim ve kontrolle gorevlendirilmis memurlarina engel olma eyleminin
gerceklestirildigi tarih fiilin islendigi tarih olarak kabul edilecektir.

10- ORTAK HUKUMLER

10.1- Adi posta veya kargo ile veya Kuruma dogrudan yapilan basvuru ve
bildirimlerde, basvuru veya bildirimin Kurumun gelen evrak kayitlarina intikal tarihi;
taahhitlu, iadeli taahhtli veya acele posta servisi yolu ile yapilan basvuru ve bildirimlerde
ise basvuru veya bildirimin postaya verildigi tarih; basvuru veya bildirim tarihi olarak kabul
edileceginden, idari para cezas! uygulanip uygulanmayacagi bu tarihlere gére belirlenecektir.

Ayrica, Sosyal Sigorta islemleri Yénetmeliginin 124 ncii maddesindeki taahhiitlii
APS gonderilerindeki diizenleme amaci, gonderinin PTT tarafindan kayit altina alinmasi
oldugundan ve PTT Genel Mudurligiince Alo Post (Kapidan Kapiya Teslim Servisi) veya
PTT-Kargo gonderilerinin de taahhutli APS génderilerine esdeger oldugu belirtildiginden,
PTT-Kargo yolu ile yapilan basvuru ve bildirimlerin de postaya verildigi tarih Kuruma
miracaat tarihi olarak, buna karsin 6zel kargo sirketleri araciligi ile yapilan basvuru ve
bildirimlerin ise Kurum kayitlarina intikal tarih basvuru veya bildirim tarihi olarak kabul
edileceginden, idari para cezas! uygulanip uygulanmayacagi bu tarihlere gére belirlenecektir.

Diger taraftan, Kamuya yonelik hizmet veren resmi nitelikteki kuruluslarca adi posta
yoluyla gonderilip Kurumumuza geg intikal eden bilgi ve belgeler icin, Yo6netim Kurulunun
03.12.2010 tarih ve 2010/282 sayili karari ile bilgi ve belgelerin yasal olarak verilmesi
gereken son tarihten 6nce postaya verilmis oldugunun posta gonderileri izlenimi, sevk
irsaliyesi gibi resmi kayitlarla belgelenmesi kosuluyla idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Ornek 1- (A) kamu kurum ve kurulusu tarafindan 8/11/2017 tarihinde verilmesi
gereken isyeri bildirgesinin adi posta yoluyla 8/11/2017 tarihinde Kurumumuza goénderilmesi
ancak s0z konusu bildirgenin Kurumumuz kayitlarina 22/11/2017 tarihinde intikal etmesi
halinde, isyeri bildirgesinin 8/11/2017 tarihinde postaya verilmis oldugunun posta gonderileri
izlenimi, sevk irsaliyesi gibi resmi kayitlarla belgelenmesi kosuluyla idari para cezasl
uygulanmayacaktir.

Ornek 2- (B) kamu kurulusu tarafindan 7/11/2017 tarihinde imzalanan ihale konusu
sOzlesmede, isi Ustlenenlerin ve bunlarin tebligat adreslerini igeren yazinin adi posta yoluyla
20/11/2017 tarihinde Kurumumuza goénderildigi ancak sdz konusu yazinin Kurumumuz
kayitlarina 30/11/2017 tarihinde intikal ettigi varsayildiginda, ilgili yazinin 20/11/2017
tarihinde postaya verilmis oldugunun posta gonderileri izlenimi, sevk irsaliyesi gibi resmi
kayitlarla belgelenmesi kosuluyla idari para cezasi uygulanmayacaktir,

10.2- 5510 sayili Kanuna gore Kuruma verilmesi gereken bilgi veya belgelerin, yasal
verilmesi gereken slirenin son gunindn resmi tatile rastlamasi halinde, s6z konusu bilgi veya
belgelerin resmi tatili izleyen ilk is glint icinde Kuruma verilmesi mimkin olmakla birlikte,
resmi tatili izleyen ilk is glint i¢inde de Kuruma verilmemesi halinde, bahse konu bilgi veya
belgelerin verilmesi gereken slirenin son gininin resmi tatile rastlayip rastlamadigi tizerinde
durulmaksizin yasal verilme siresinin son giininde gecerli olan asgari lcret Gzerinden idari
para cezasl uygulanacaktir.
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Ornek 1- 07/10/2017 tarihinin Cumartesi giiniine rastladiyi ve 7/10/2017 tarihi
itibariyle ilk defa sigortali calistirmaya baslayan (A) Limited Sirketinin igyeri bildirgesini,
Kuruma 7/10/2017 tarihinin Cumartesi gunune rastlamasi nedeniyle en ge¢ 9/10/2017
tarihinde vermesi gerekirken, 11/10/2017 tarihinde kendiliginden vermis oldugu
varsayildiginda, anilan isveren hakkinda 7/10/2017 tarihinde gecerli olan asgari Ucret
Uzerinden idari para cezasl uygulanacaktir.

Ornek 2- 7/9/2017 tarihinde 5510 sayili Kanun kapsamina alinmis nakliye isyerinde,
7/9/2017 ila 7/10/2017 tarihleri arasinda calismaya baslayan sigortalilara iliskin sigortal ise
giris bildirgelerinin 7/10/2017 tarihinin Cumartesi glnlne rastlamasi nedeniyle en gec
9/10/2017 Pazartesi gunune kadar Kuruma verilmesi halinde, s6z konusu bildirgeler stresi
icinde verilmis sayilacaktir.

Ornek 3- 17/4/2017 tarihi itibariyle 5510 sayili Kanun kapsamina biiro isyerinde,
8/10/2017 Pazar guni ¢alismaya baslayan bir sigortaliyailiskin sigortali ise giris bildirgesinin
8/10/2017 tarihinin Pazar gunUlne rastlamasi nedeniyle en ge¢ 9/10/2017 Pazartesi ginine
kadar verilmesi halinde, s6z konusu bildirge suresi icinde verilmis sayilacaktir.

10.3- idari izin Cumhurbaskanligi Karari neticesinde bazi kamu gérevlilerinin idari
izinli sayillmasidir. Bu tatil Kanuni tatil olmayip idari bir tasarruf sonucu yururlige
konulmaktadir.

Bu dogrultuda 5510 sayili Kanuna gore Kuruma verilmesi gereken bilgi veya
belgelerin, yasal verilmesi gereken siresinin son guninin idari izin gunlerine rastlamasi
halinde belge ve bilgilerin verilmesi gereken siire uzamayacaktir.

Ornek 1-(A) isverenine 23/5/2019 tarihinde yapilan tebligat ile kayit ve belgelerinin
15 glnlik sdre icinde ibrazi istenilmistir. 15 glnlik ibraz yukdmlaliginin son glni
7/6/2019 tarihinde sona ermektedir. Diger yandan, her ne kadar 7/6/2019 tarihinde memurlar
Cumhurbaskanhgi Karariyla idari izinli sayilsa da kayit ve belgelerinin ibrazina iliskin stre
uzamayacak olup kayit ve belgelerin en ge¢ 7/6/2019 tarihinde ibraz edilmemesi halinde
idari para cezasi uygulanacaktir.

10.4- idari para cezasinin ilgililere teblig edildigi gin, on bes ginlik sirenin
hesabinda dikkate alinmayacaktir.

Ornek 1- Isyeri bildirgesinin verilmemesi nedeniyle tebli§ edilen idari para cezasi
9/10/2017 tarihinde ilgiliye teblig edilmis olup; 15 glinluk sire teblig tarihini takip eden
ginden itibaren baslayacak ve 24/10/2017 tarihinde sona erecektir.

10.5- idari para cezalarinin tahakkuk, tahsilat ve icra takip islemleri, isyeri dosyas
bazinda ylrutilmektedir. Belirtilen bildirim ylkamlaluklerini yerine getirmeyenler hakkinda,
Kurumun denetim ve kontrolle gorevlendirilmis memurlarina engel olanlar hakkinda, 5510
sayili Kanunun dordiinct maddesinin birinci fikrasinin  (b) bendi kapsaminda sigortali
sayilanlara iliskin sigortali ise giris ve sigortali isten ayrilis bildirgelerini Kuruma
gondermekle yukimlu tutulanlar hakkinda, ve isyeri sahipleri hakkinda kayit ve belgelerin
ibraz edilmemesi nedeniyle idari para cezasi uygulanmasi sirasinda, ilgililer adina tescil
edilmis isyeri dosyasinin bulunmamasi halinde, ilgili gercek veya tiizel kisi ya da kamu
kurumu hakkinda, fiilin islendigi tarih itibariyle re'sen dosya acilmasi ve idari para
cezalarinin uygulanmasinin ardindan, s6z konusu dosyalarin 5510 sayili Kanun kapsamindan
cikartilmasi gerekmektedir.

Ornek 1- (A) Kamu Kurumunun, ihale suretiyle yaptirdigi temizlik isini tstlenen (B)
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gercek Kisisinin unvan ve adres bilgilerini Kuruma sézlesmenin imzalandii tarihi takip eden
onbes gun icinde bildirmesi gerekirken, yirmi gtn icinde bildirdigi ve ilgili Sosyal Guvenlik
Il Mudarliginde (A) Kamu Kurumu adina tescil edilmis isyeri dosyasinin bulunmadigi
varsayildiginda, (A) Kamu Kurumu adina sanal bir dosya tescil edilecek ve idari para
cezasinin uygulanmasinin ardindan s6z konusu dosya, 5510 sayili Kanun kapsamindan
cikartilacaktir.

Bildirim yukumliluklerini yerine getirmemis olmalari nedeniyle, adlarina dosya tescil
edilen kurum ve kuruluslar hakkinda idari para cezasi uygulanmasinin ve s6z konusu
dosyalarin 5510 sayili Kanun kapsamindan ¢ikartilmasinin ardindan, bahse konu kurum ve
kuruluglar hakkinda baska bir fiilden dolayi yeni bir idari para cezasi uygulanmasi gerektigi
durumlarda, bu dosyalarin kanun kapsamindan ¢ikis kodu Unitece kaldirilacak ve idari para
cezasinin uygulanmasinin ardindan s6z konusu dosyalar yeniden 5510 sayili Kanun
kapsamindan ¢ikartilacaktir.

Diger taraftan, isin yapildi§i yer ile idari para cezasina konu fiili isleyen kurum ve
kurulusun adresinin farkli sosyal glivenlik merkezlerinin sinirlari iginde bulunmasi halinde,
isin yapildig1 yeri cevresine alan sosyal giivenlik merkezi, gerekli aciklamayi da yaparak,
bilgi ve belgeleri ile birlikte durumu idari para cezasina konu fiili isleyen kurum ve kurulusun
adresini cevresine alan sosyal guvenlik il muadirltgune/sosyal glvenlik merkezine intikal
ettirecek ve idari paracezasi, fiili isleyen kurum ve kurulusun adresini ¢evresine alan sosyal
guvenlik il mudurlagunce/sosyal glivenlik merkezince uygulanacaktir.

Ayrica, bahis konusu isyeri dosyalarinin idari para cezasi uygulanmasi amaciyla
acilmis olmasi dolayisiyla ortada isyeri bildirgesinin yasal stresi disinda verilmesi gibi bir
durum sb6z konusu olamayacagindan, re’sen acilan isyeri dosyasindan idari para cezasl
uygulanmayacaktir.

10.6- 28.1.2004 tarihli ve 5083 sayili Kanunun 2 nci maddesinin sonuna 5335 sayili
Kanunun 22 nci maddesi ile eklenen fikra uyarinca, idari para cezalarinin hesaplanmasinda
ve Odenmesinde, bir Yeni Tirk Lirasi’nin (1 YTL) altinda kalan tutarlarin dikkate
alinmayacagl Ongoruldigunden, her bir fiil bazinda yapilan hesaplama sonucunda
uygulanacak idari para cezalarinin, varsa Kurus kismi atilarak teblig ve tahsil edilecektir.

10.7-Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca yapilan inceleme sirasinda;
hizmet cakismasi tespit edilmesi, durumunda iptal edilen sigortalilik nedeniyle kayit
gecersizliginden dolayi idari para cezasl uygulanmayacaktir.

11-DIGER HUSUSLAR

11.1- idari para cezalarina iliskin ornek formlar 5/11/2008 tarihli genel yazi ekinde
gonderilmistir. Ancak, gerek 5510 sayili Kanunda yapilan yeni dizenlemeler, gerekse
uygulamada yapilan degisiklikler sonucunda séz konusu formlarda da bazi degisiklikler
yapilmistir.

Bu baglamda, uygulamada kullanilacak olan formlar yeniden dizenlenmis olup;

-Belgelere bagl idari para cezasi formu Ek -1’de,

-Isyeri kayitlari nedeniyle verilen idari para cezasi formu Ek-2’de

-Bildirim yukimlaluklerini yerine getirilmemesine bagl idari para cezasi formu
Ek-3’te,

-Is kazasi ve meslek hastaligi bildiriminin siiresi icinde yapiimamasi halinde
uygulanacak idari para cezasi formu Ek-4’te,
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-5510/4-b kapsamindaki sigortalilara iliskin sigortali ise giris/isten ayrilis bildirgesinin
suresi iginde/elektronik ortamda verilmemesi halinde uygulanacak idari para formu Ek-5te,

-Calistimadigina dair bildirimin yapilmamasi halinde uygulanacak idari para cezasl
formu Ek-6’da,

- Ev hizmetlerinde calistirtlanlara iliskin yukdmlaliklerin yerine getirilmemesi halinde
uygulanacak idari para cezasl formu Ek-7"de,

- Hizmet Takip Programinda (HITAP) belirtilen yikimluligiin yerine getirilmemesi
halinde uygulanacak idari para cezasi formu Ek-8’de,

yer almaktadir.

11.2- 6360 sayili On Dért ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi ilce Kurulmasi
ile Bazi Kanun ve Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
uyarinca, devir olunan belediyelere devir tarihinden dnceki donemler igin idari para cezasl
uygulanmasi gereken durumlarda, idari para cezasinin devredilen ve kapatilan Kurumlar
adina kayith isyeri sicil numaralarindan olusturulup, tebligatin devrolunan ilgili Kuruma
yapilmasi gerekmektedir.

11.3- Bilgi ve belgelerin Sosyal Gilivenlik Merkezi bulunmayan yere gonderilmesi ve
bahse konu bilgi ve belgenin yasal sire igerisinde Kurum kayitlarina intikal etmis olmasi
halinde idari para cezasi uygulanmayacaktir.

11.4- idari para cezalari hakkinda, bu Kanun ve 16.05.2006 tarihli ve 5502 sayili
Sosyal Guvenlik Kurumu Kanunu’nda hikim bulunmayan hallerde 30.03.2005 tarihli ve
5326 sayili Kabahatler Kanunu hikimleri uygulanacaktir.

11.5- ilgililer hakkinda uygulanacak idari para cezalarinin tebliginde 7201 sayili
Tebligat Kanunu hukiumleri veya 5510 sayili Kanunun 88 nci maddesinin yirmidguncu
fikrasinda yer alan hukimler dikkate alinacaktir.

11.6- idarf para cezasi uygulanmasi 5510 sayili Kanunun 8 inci, 9 uncu, 11 inci ve 86
nci maddelerde belirtilen belgelerin Kuruma verilmesi yikimliliginu ortadan kaldirmaz.

11.7- idari para cezalarinin Kuruma itiraz edilmis olmasi sonucu veya mahkeme Karari
ile iptal edilmesine karar verilmesi halinde, 5510 sayili Kanunda herhangi bir hikim
bulunmadigindan, 6denmis olan idari para cezalarinin ilgililere kanuni faiz 6denmeden iade
olunmasi gerekmektedir.

Diger taraftan, mahkeme kararinda idari para cezasina muhatap kimseye kanuni faiz
6denmesine yonelik hikme yer verilmis olmasi halinde, mahkeme karari uyarinca islem
yapilmasi gerektiginden ilgiliye kanuni faiz édenmesi gerekmektedir.

11.8- Bilgi ve belgelerin 5510 sayili Kanunun 100 dncii maddesinin dordinci fikrasi
ve bu hilkme dayanarak diizenlenen Sosyal Sigorta islemleri Ydnetmeliginin “Bilgi ve
belgelerin Kuruma verilme usull ile zorunluluk hali” baslikh 5 inci maddesinin ikinci
fikrasinda belirtilen stirede gonderilmesi halinde s6z konusu bilgi ve belgeler 5510 sayili
Kanunda 0Ongorilen slrede yerine getirmis kabul edileceginden idari para cezasl
uygulanmayacaktir.

Ornek 1- ilk defa sigortali cahstiran isverenin isyeri bildirgesini 22/5/2017 tarihinde
Kuruma elektronik ortamda vermek istedigi ancak Kurumun bilgi islem sistemlerinin hizmet
disi kalmasi sonucu bildirgeyi 22/5/2017 tarihinde veremedigi ve Sosyal Sigorta islemleri
Yonetmeliginin 5 inci maddesinin ikinci fikrasina gore bilgi ve belgelerin yasal verilme
stresinin 22/5/2017 tarihinden itibaren uzatildigi ve 22/5/2017 tarihinde isyeri bildirgesi
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vermekle yukimli bulunan (A) isvereninin s6z konusu bildirgeyi bilgi ve belgelerin yasal
verilme slresinin uzatildigi stre iginde 26/5/2017 tarihinde verdigi varsayildiginda,
bildirgenin yasal stiresinde verilmesi nedeniyle idari para cezasi uygulanmayacaktir.

11.9- Kendisine vasi/veli tayin edilen kimseler tarafindan 5510 sayili Kanunda
belirtilen yukimliluklerin yerine getirilmemesi halinde, idari para cezalari veli/vasi tayin
edilen kimselere uygulanacak olup; idari para cezasinin takip tahsili de veli/vasilerden
yapilacaktir.

11.10- 5237 sayih Tirk Ceza Kanunun 7 nci maddesinin ikinci fikrasi, “Sugun
islendigi zaman ydrUrlukte bulunan kanun ile sonradan yurirltige giren kanunlarin hiktmleri
farkli ise, failin lehine olan kanun uygulanir ve infaz olunur.” hikmdine amirdir.

Kanunun bu hukmine istinaden, fiilin islendigi tarinten sonra yapilan yeni
dizenlemelerin failin lehine durum meydana getirmesi halinde, ilgililer hakkinda diisik olan
ceza tutarinin esas alinmasi gerektiginden, 5510 sayili Kanunun yurarlige girdigi tarihten
sonra uygulanmakta olan bir cezanin yapilacak yeni bir diizenlemeyle ilgilinin lehine olan bir
durum meydana getirmesi halinde ilgilinin lehine olan hiikiim icra olunacaktir.

Ornek 1- Bilindigi tzere isyeri bildirgesinin verilmemesine iliskin ceza tutari, bilango
esasina gore defter tutan bir isveren icin asgari tcretin 3 katidir. S6z konusu cezanin sonradan
yapilan bir kanun degisikligi 2 katina distrilmesi halinde ilgili ceza mevzubabhis isverene 2
kat Uzerinden uygulanacaktir.

11.11-Calhismalarin fiili olmasi, prime esas kazan¢ ve gunde degisiklik olmamasi ve
Sosyal Sigorta islemleri Yénetmeliginin Ek-7 nci maddesi kapsaminda irat kaydedilecek bir
durum olmamasi halinde bir isyeri dosyasindaki sigortalilarin diger isyeri dosyasina
aktariimasi halinde aylik prim ve hizmet belgeleri, ise giris ve isten ayrilis bildirgeleri
yonunden idari para cezasi uygulanmayacaktir.

11.12-Denetim sonucunda ayni ay icin birden fazla belge tirt ile hizmet
kazandirilmasi halinde, her belge icin ayri ayri idari para cezasi uygulanacak ancak belgenin
muhtasar prim ve hizmet beyannamesi olmasi halinde tek idari para cezasi uygulanacaktir.

11.13- Kanun ile Kurum islemlerine karsi yapilacak itirazlarin yargiya intikal
ettirilmesi halinde idari para cezalari yoninden idare mahkemeleri (idari yargi), hizmet
tespiti, prim borcu vs. yoninden is mahkemeleri (adli yargi) goérevli kilinmis olup her iki
yargi kolu da birbirinden farkli inceleme ve isleyise sahip bulunmaktadir.

Bu itibarla idari para cezasinin iptaline yonelik idare mahkemesi karari mevcut olsa
dahi ayni dénemler icin tahakkuk ettirilen sigorta priminin tahsiline iliskin is mahkemesi
karari olmadigi strece primlerin tahsiline devam edilmesi gerekmektedir.

11.14- 5510 sayih Kanunun Ek 9 uncu maddesi kapsaminda sigortali olarak
calistirilanlar bakimindan uygulanacak idari para cezalarina iliskin olarak Ev Hizmetlerinde
5510 Sayili Kanunun Ek 9 uncu Maddesi Kapsaminda Sigortali Calistiriimasi Hakkinda
Tebligde aciklanan hukimler dogrultusunda islem yapilacaktir.

11.15- Bu genelgede belirtilen idari para cezalari hakkinda s6z konusu ceza hangi
daire baskanliginin gorev alanina giriyorsa ilgili daire baskanhgindan gorus istenecektir.

11.16- Bu genelgenin yayimlandigi tarih itibariyle teblig edilmemis, teblig edilmis
olmakla birlikte tahsil olunmamis idari para cezalari hakkinda bu genelgedeki lehe olan
hikamler uygulanir ancak tahsil edilmis olan tutarlar iade veya mahsup edilmez.

11.17- idari para cezalar ile ilgili olarak bu genelgeye gore islem yapilacaktir. idari
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T.C.
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Sigorta Primleri Genel Mudurlugu
para cezalarina iliskin bu genelgede hikim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat uyarinca
islem yapilacaktir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

ismail YILMAZ
Kurum Bagkan V.

Ekler: Tebligat Formlari

DAGITIM:
Geregi: Bilgi:
Merkez ve Tasra Teskilatina Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligina
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