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5502 sayih Sosyal Giivenlik Kurumu Kanununun 17 inci maddesi ve Sosyal Giivenlik
Kurumu Rehberlik ve Teftis Baskanlhigi Yonetmeligi ile Bagkanligimiza verilen gorevierin, hukuka
uygun, stiratli ve eksiksiz olarak yerine getirilmesi ana hedefimizdir.

Bu hedefe ulasabilmesi amaciyla Bagkanhgimizda gérevlendirilmis olan miifettiglerin
¢aligacaklart komisyonlar ile bu komisyonlarin gérevleri yeniden belirlenerek ilisikte sunulmusgtur.

Bagkanligimizda gérevlendirilen miifettisler, yer aldiklart komisyona atfedilen gdrevlerini
gerek kendiliklerinden gerekse kendilerine havale edilen is ve islemleri geciktirmeksizin ve eksiksiz
olarak ycrine getirecekler, herhangi bir aksakhiga mahal vermemek amaciyla gerekli tedbirleri
alacaklardir. Komisyon iiyelerinin koordineli olarak ¢altsmalar esas olup, koordinasyon gorevi
komisyon bagkanlar: tarafindan yerine getirilecektir.

Inceleme ve sorusturma olurlan ile rapor takdim yazilari mimkiin oldugunca kisa, 6z ve
durumu 6zetler bigimde hazirlanacaktir. Her tiirlii yazismalarda Tirkge imla ve yaztsma kurallarina
riayet edilecektir.

Kargilastlabileccek  sorunlarin ¢6ziimii 6ncelikle komisyonlarda ele alinacaktir. Cozim
bulunamamasi halinde sorun Baskana iletilecektir.

Her komisyon kendi ¢aligma alani ile ilgili olarak gerek mevzuat gerekse uygulamaya
yonelik degisiklik dnerilerini yazilt olarak Baskana sunacaktir.

Refakatte gorevli biitlin miifettisler, kendi adlarina kurum tarafindan agiimus olan, sgk.gov.tr
uzantil e- posta adresleri her giin kontrol edilecektir.

Bakanhgimiz. veya kurumuzca hazirlanan  her tiirlii eylem plininda bagkanhgimiz
ilgilendiren eylemlerin gergeklestirilmesi ve hedeflere zamaninda ulagilmast konusunda: her
komisyon kendi goérev alamyla ilgili olarak sorumluluk tasimaktadir. Hedeflere tam olarak
ulagilmasi amaciyla gerekli biitiin tedbirler, komisyon bagkanlarinca alinacaktir.

Ekli organizasyon semasimin ilk sirasinda adi bulunan refakat miifettisi, bulundugu
komisyonun bagkamdir. Tek refakat miifettiginin gorev yaptign gorev biriminde gorevli olan refakat
miifettigi, komisyon bagkani sifaum haizdir. Komisyon bagkanmnin gegici sirelerle gorevinde
olmadig zamanlarda, komisyon bagkanligi gérevini kimin yiiriitecegi. Rehberlik ve Teftig
Bagkaninca belirlenecektir.

Tuim refakat mifettisleri, Rehberlik ve Teftis Bagkanhginda gorev yapan sube miidiriiniin
tstii konumunda olup; sube miidiirii, komisyon bagkanlarindan alacagi emir ve talimatlari eksiksiz
ve hizh sekilde yerine yetirmekle yiikiimliidiir.

Bu i¢ emir. imzalandiga tarihte yiriirliige girmis ve 2015/11 sayith I¢ Emir, ayni tarih

itibariyle yiirtirliikten kaldinnlmistir. g

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.
Mustafa APAYDIN
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T.C.
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Rehberlik ve Teftis Bagkanhgi

KOMISYONLAR VE GOREVLERI

1. DENETIM PLANLAMA ve SIKAYET KOMISYONU

a) Adalet ve eyitlik ilkeleri gergevesinde hangi islerin hangi miifettisler tarafindan yerine
getirilece@i hakkinda Rehberlik ve Teftis Bagkanina éneriler sunulmasi,

b) Miifettislerin, ikametgéhlarimin bulundugu il digindaki diger illerde gorevlendirilmeleriyle
ilgili tekliflerin, son yillarda gérev yaptiklari iller de dikkate alinarak hakkaniyet ve adalet
ilkelerine bagh kalinarak hazirlanmasi ve Rehberlik ve Teftis Baskanina sunulmasi,

¢) Her tiirlii denetim islerinin planlanmasi,

d) Kayit dig1 istihdamu ve usulsiizliikleri dniemeye yonelik olarak prim 6deme yiikiimliilerinin
sektorel analiz sonuglartyla ilgili denetimlerin planlanmasi ve uygulanmast,

e) Yapilan risk analizi sonuglarinin degerlendirilerek planlt denetime tabi tutulacak saglk
hizmet sunuculartyla igyerlerinin belirlenmesi,

f) Proje Gelistirme ve Risk Analizi Komisyonu ile koordineli sekilde yillik ¢alisma plan ve
programlarinin yonetmelikte belirtilen siire igerisinde hazirlanarak sunulmasi igin gerekli
her tirlii islemlerin yerine getirilmesi,

g) Teftis, 6n inceleme, inceleme ve sorugturma gibi her tirli gorevlendirme ve takdim
yazilarmn hazirlanmasi ve imzaya sunulmasi,

h) Refakatine miifettis yardimcist verilen veya verilmesi planlanan miifettislerin uhdesinde
bulunan yahut verilecek olan denetim tiirleri hakkinda Sinaviar ve Meslege Hazirlama
Komisyonu ile igbirligi yapilmasi,

1) Kurum merkez ve tagra birimlerinden gelen denetim taleplerinin degerlendirilmesi,

1) Cumhurbagkanlig Iletisim Merkezi (CIMER), Bagbakanlik lletisim Merkezi (BIMER), Alo
170 lletisim Merkezinden intikal eden veya bagkanligimizin resmi e-posta adresiyle
(sgkteftis@sgk.gov.tr) diger kurum, kurulus ve sahislardan Rehberlik ve Tettis Bagkanligina
gelen ihbar ve sikdyetlerin degerlendirilmesi, teftis, inceleme, on inceleme veya
sorusturmaya konu edilmesine karar verilerek gerekli yazismalarin yapilmasi,

k) Hangi denetim islerinin denetmenler veya muhakkik tayini vasitasiyla vapilacaginmn
degerlendirilmesi ve yazigmalarinin yapilmasi,

1) Devam etmekte olan inceleme ve sorusturmalarla ilgili savcilik, mahkeme ve diger kurum
ve kuruluslardan gelen yazilann cevaplandiriimas,

m) Saglik hizmet sunucularina kurum tarafindan yapilan &demelerin. miifettis teklifiyle
durdurulmasina iliskin ig ve islemlerin yiritilmesi: buna iliskin karar verecck komisyon
toplantilarinin organize edilmesi ve her tiirlii yazigmalarimin yapiimast,

- n) Rehberlik ve Telliy Bagkaninca verilen diger gorevlerin yerine getirilmesi. - T e e

2. MEVZUAT VE IHTILAFLI RAPORLAR KOMISYONU

a) Kurum birimlerinden gelen ve hukuki miitalaa disinda kalan goris talep yazilarinin
degerlendiriimesi, goris olugturulmasi ve gerekli yazilarin hazirlanmasi.

b) Mevzuata iliskin uygulama birliginin saglanmasina vénelik talimatlarin  hazirlanmast.
miifettislerin mevzuat degisiklikleri konusunda bilgilendirilmesi ve mevzuatin aksayan veya
eksik yonleri hakkinda mevzuat dnerileri gelistirilmesi,

¢) Miifettislerce diizenlenen raporlarin mevzuata, hakkaniyete. teftis. inceleme ve sorusturma
usullerine uygunluk ile inceleme eksiklikleri yontinden degerlendirilerek  baskanhk
makamma veya Rehberlik ve Teftis Baskamina sunulacak rapor takdim yazilarinin
hazirlanmasi.
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d)

g)
h)

1)
)]

k)

)

Okunan ve degerlendirilen raporlarin uygun bulunmamast hallerinde, Rehberlik ve Teftis
Bagkanligi  YOnetmeliginin 82°nci  maddesi uyannca goriis  olusturularak  gerekli
yazigmalarin yapilmasi, uyusmazhk durumunda takdim yazilarinin hazirlanmas: ve
sunulmasi,

Yonetmeligin 82°nci maddesi gergevesinde, grup bagkanliklan ile miifettisler arasinda
ortaya ¢ikan uyusmazliklarin karara baglanmasi ve bunlara iligkin yazilarin ve takdim
yazilarinin hazirlanmasi,

Yetkili merci tarafindan onaylanmis raporlarin usuliine uygun olarak isleme konulmas: igin
gerekenin yapilmasi ile yargi kurumlan dahil ilgili kurum, kurulus ve kurum birimlerine
gonderilmesini teminen Uist dagitim yazilarimin hazirlanmasi ve sunulmasi,

Miifettig raporlarinin sonuglarinin takip edilmesi,

Bilgi edinme hakki mevzuati gercevesinde gerekli islemlerin, gecikmelere mahal
birakilmaksizin yerine getirilmesi,

Mahkemelerce istenen raporlarin ve goriis yazilarinin hazirlanmasi ile gonderilmesi,
Sonuglanmig ve rapor diizenlenmis inceleme ve sorusturmalarla ilgili savcilik ve mahkeme
yazilarinin cevaplandirilmas:,

Grup bagkanliklarinda bulunan rapor okuma komisyonlart arasinda koordinasyon ve
uygulama birliginin saglanmasi,

Hizmet i¢i egitimlerde miifettiglere iletilmek iizere; miifettis raporlarindan hareketle ihtilafa
disiilen konular hakkinda tebligler hazirlanarak, egitimin baslayacag tarihten en geg 1 hafta
once Rehberlik ve Teftis Bagkanina sunulmasi,

m) Kurumumuzu ve baskanligimiz1 ilgilendiren mevzuat hiikiimlerinin ve degisikliklerin takip

n)

h)
i)
i)

k)

edilmesi ile bagkanligumizca ¢ikartlan i¢ emirlerin dosyalanmasi ve tasnif edilerek
saklanmasi,
Rehberlik ve Teftis Bagkaninca verilen diger gorevlerin yerine getirilmesi.

3. PERSONEL KOMISYONU
Bagkanlhigimizin biro hizmetleri ile sube miidiirliigii personelinin sevk ve idaresi,
Bagkanligimiz personel islemlerinin yiiriitilmesi, gérev tanimlarnimn  yapilmasi ve
duyurulmasi. personel bilgilerinin giincellenmesi,
Miifettigler, miitettis yardumeilan ve diger personelin 6zlik haklan ve disiplin ile ilgili
yazismalarinin yerine getirilmesi,
Ihtiyag ve ihtilaf hallerinde hak edis cetvellerinin incelenmesi.
Odemec emirlerinin ve dayanag: belgelerin tetkiki ve imzalanmast,
Her tiirlo ayniyat iglemlerinin ytritalmesi. demirbay ve sarf malzemelerinin satin alma,
depolama ve dagitilmasi islemlerinin yerine getirilmesi.
Bagkanlik hizmet binalarinin (grup bagkanliklari dahil) giivenligi hakkinda alinmas: gerekli
tedbirlerin belirlenmesi, bu yoénde grup bagkanhiklar ile koordineli olarak ¢ahsilmasi ve
takip edilmesi,
Bagkanlik hizmet binalarinin (grup bagkanliklart dahil) her tiirli sorunlannin ¢éziimlenmesi,
Arsiv ile ilgili is ve islemlerin yerine getirilmesi,
Bagkanhigimiz biit¢esinin Proje Gelistirme ve Risk Analizi Komisyonu ile koordineli olarak
hazirlanmast ve Rehberlik ve Teftis Bagkanina sunulmasi, grup baskanliklarina yetki devri
ile aynlacak biitge dencklerinin belirlenmesi,
Rehberlik ve Teftis Baskaninca verilen diger gorevlerin yerine getirilmesi.
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d)

f)

c)
f)

1)

4. SINAVLAR, MESLEGE HAZIRLAMA
Miifettis yardimcilarimin  yetistirme programi ¢ergevesinde egitimlerinin  planlanmas:,
organize edilmesi, birinci donem ¢alismalar: siirecindeki smavlarinin yapilmasi, miifettis
yardimcilarinin meslege intibaklarinin saglanmast amaciyla her tiirlii tedbirlerinin alinmasi
ile bunlara iliskin is ve iglemlerin yerine getirilmesi,
Smavlar ile ilgili organizasyon ve yazismalarin yapilmasi, miifettis yardimcilarinca yeterlik
sinavi Oncesi hazirlanacak tezlerin ve konularinin belirlenerek teblig edilmesi ve takibi,
Egitim donemini tamamlayarak miifettislerin refakatinde gorevlendirilecek miifettis
yardimcilarinin, birlikte gorev yapacaklar miifettislerin ve refakat siirelerinin ilgili refakat
miifettigleri ile koordineli bir sekilde hazirlanmasi, Rehberlik ve T eftis Bagkaninin onayina
sunulmasi ve takip edilmesi,
Kurumumuz ile ilgili olarak basinda ¢ikan haberlerin takip edilmesi, baskanhgimizi
ilgilendirenler hakkinda cevap veya agiklama hazirlanmas:,
Miifettislerce diizenlenen ve Baskanligimiza intikal ettirilen &neri igerikli inceleme
raporlarinin degerlendirilmesi ve gerekli yazismalarin yapilmas,
Rehberlik ve Teftis Bagkaninca verilen diger gorevlerin yerine getirilmesi.

5. MUFETTISLERLE ILiSKILER
Miifettislere tevdii edilen her tiirlii teftiy, inceleme ve sorusturma islerinin, mevzuatta
ongdriilen  siirelerde, mevzuatta siire ongoriilmeyen  hallerde ise makul siirelerde
sonuglandirilmasini saglamak tizere takibatinin yapilmasi, gecikenler hakkinda Rehberlik ve
Teftis Baskanina 6neriler sunulmasi, bu amagla grup bagkanlari ve ilgili refakat miifettisleri
ile koordineli olarak ¢alisiimasi,
Miifettiglerce intikal ettirilen ve ¢oziime kavugturulmas: gereken konularla ilgili ¢alismalar
yapilmasi ve Oneriler sunulmasi.
Galisma cetvellerinin incelenmesi, takibi ve eksikliklerinin tamamlattiriimas:,
2015/10 sayili I¢ Emir hitkiimlerinin uygulanmasinin takip edilmesi,
Rehberlik ve Teftis Bagkaminca verilen diger gorevlerin yerine getirilmesi.

6. PROJE GELISTIRME VE RiSK ANALiZi KOMiSYONU
Kayt digt istihdami ve usulsiizliikleri énlemeye yonelik olarak prim 6deme yiikiimlillerinin
sektorel analizlerinin yapilmasi.
Saghik alanindaki yolsuzluk ve usulsiizlikieri 6nlemeye yénelik analizler yapilmast ve
oneriler sunulmast,
Denetim tekniklerinin geligtirilmesi, denetimlerde standart ve ilkelerin belirlenmesine
yonelik ¢aligmalar yapilmas.
Kurumumuz ve Baskanhgimiz hizmetlerinin gelistirilmesi, biirokrasinin azaltilmasi, is
stireglerinin belirlenmesi, verimliliginin ve kalitenin artinlmast, hizmetlerin planlara uyumlu
yuriitiilmesi i¢in inceleme-arastirma vapilarak Rehberlik ve Teftis Bagkanina oneriler
sunulmast,
Denctim rehberlerinin hazirlanmasi.
Rehberlik faaliyetleri kapsaminda bilgilendirme ve egitim ¢aligmalarinin  planlanmasi,
ylriitiilmesi ve koordinesi.
Kurum stratejik plani ve eylem plani ¢ergevesinde, hedetlerin zamanmda gergeklestirilmesi
igin gerekli islemlerin yapilmasi. takip edilmesi ve raporlanmasi.
[statistiki bilgilerin olusturulmasi. derlenmesi. ilgili birimlere gonderilmesi,
Bagkanhgmuz faaliyetleri ile ilgili olarak tatep edilecek brifing dosyalarinim hazirlanmast.
TBMM soru dnergelerinin cevaplandinimasina yonelik bilgi ve yazilarin hazirlanmasi,
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k) Baskanhigimizda kullanilan bilgi islem altyapilarmin kurulumu ve isletimine yonelik
islemlerin yapilmasi, ihtiya¢ duyulan bilgisayar yazilimlarinin tespit edilerek temin edilmesi
amaciyla gerekli yazismalarin yapilmasi,

1) Bagkanhigimizin ortagi ya da yiritiiciisi oldugu projelerle ilgili islemlerin takibi,
yazigmalarinin yapilmasi ve yiiriitiilmesi,

m) Miifettis yardimcilarinin egitimleri hari¢ olmak {izere hizmet igi egitimlerin ve diger
toplantilarin organize edilmesi, uygun yerlerin saglanmas: ve yiiriitiilmesi,

n) Baskanligimiz biitgesinin Personel Komisyonu ile koordineli sekilde hazirlanarak Rehberlik
ve Teftis Bagkanina sunulmast,

o) Rehberlik ve Teftis Bagkaninca verilen diger gorevierin yerine getirilmesi.
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