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Ynetim Kurulu Karan efdi,

SAGLIK HIZMETI SUNUCULARININ ODEMELERINiN
DURDURULMASINA ILISKIN USUL ve ESASLAR

BIRINCI BOLUM
Antag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag, kapsam ve dayanak
MADDE 1 - (1) Saghk Hizmeti Sunuculariin Odemelerinin Durdurulmasina Iliskin

Usul ve Esaslar; Rehberlik ve Teftis Bagkanliginea yiirtitiilecek inceleme ve sorusturmalar
esnasinda, 5510 sayili Kanunun 103 iincii maddesine 10/09/2014 tarihli 6552 sayili Kanunun
54 tincli maddesi ile eklenen hiikiimlerin uygulama usullerinin belirlenmesi amaciyla, Sosyal
Giivenlik Kurumu Rehberlik ve Teftis Bagkanhgi Yénetmeliginin 97 nci maddesinin birinei
fikrasinin (f) bendine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 2 — (1) Bu Usul ve Esaslarda gecen;

Bakmakla yikimli oldugu kisi: S510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortast Kanunun $ inci maddenin birinci fikrasimim {(b) bendi ile 60 inc1 maddenin birinci
fikrastnin (¢) bendinin (1), (2) ve (7) numarali alt bentleri ile yedinci ve sekizinei fikralarinn
disinda kalan genel saglik sigortalisinm, sigortalr sayllmayan veya istee bagli sigortal
olmayan, kendi sigortaliligi nedeniyle gelir veya aylik baglanmams olan;

a) Esini,

b) 18 yasini, lise ve dengi 6grenim veya 5/6/1986 tarihi ve 3308 sayih Mesleki Egitim
Kanununda belirtilen aday ¢iraklik ve ¢rrakhk egitimi ile isletmelerde mesleki egitim gormesi
halinde 20 yasin, yiiksek 68renim gérmesi halinde 25 yagin doldurmamis ve evli olmayan
cocuklarr ile yagina bakiimaksizin bu Kanuna gére malil oldugu tespit edilen evii olmayan

cocuklarimn,
c) Gegiminin genel saglik sigortalist tarafindan saglandign Kurumca belirlenen

kriterlere gére tespit edilen ana ve babasini,

Baskan: Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkantn,

Inceleme: Rehberlik ve Teftis Bagkanhg! Yonetmeliginin 14 iincii maddesine gore
gorevlendirilen Miifettis ve Miifettis Yardimeilar tarafindan Yonetmeligin 67 nci maddesine
istinaden yliritiilen incelemeyi,

Genel sagiik sigortalisi: 5510 sayilt Kanunun 60 mci maddesinde sayilan kisileri,

Kanun: 5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununu,

Komisyon: 5510 sayils Kapunun 103 iincii maddesinin Uglinel fikrasma gore
olusturulan komisyonu,

Kurum: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

[igili birim: Sesyal Giivenlik Il Miidiirliiklerini ve Sosyal Givenlik Merkezlerini,

Miifettis: Sosyal Giivenlik Kurumu Bagmiifettisi, Miifettisi ve Miifettis Yarduncilarini,

Rapor: Rehberlik ve Teftis Baskanlig: Yonetmeliginin 74 iinct maddesine istinaden
diizenlenen inceleme raporunu veya 76 nct maddesine istinaden diizenlenen sorusturma

raporunu,
Rehberlik ve Teftis Baskam: Sosyal Giivenlik Kurumu Rehberlik ve Teftis Baskantm,

Rehberlik ve Teftis Bagkanlifi: Sosyal Guvenlik Kurumu Rehberlik ve Teftis
Basgkanligin,

Saghk hizmeti sunucusu (SHS): Saglik hizmetini sunan veya lreten; gercek kisiler ile
kanni ve dzel hukuk tiizel kisilerini ve bunlarm tiizel kisiligi olmayan subelerini,
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Sorusturma: Rehberlik ve Teftis Baskanhgr Yonetmeliginin 14 Gneii maddesine gdre
girevlendirilen Miifettis ve Mifettis Yardimerlar tarafindan Yonetmeligin 68 inci maddesine
1stinaden yliirdtilen sorusturmay,

Yonetmelik: Sosyal Glivenlik Kuramu Rehberlik ve Tefliy Baskanhgi Yanetmeligini,

ifade cder.

IKINCI BOLUM
Miifettis Tarafindan Yapilacak Islemler

Kurum zararma neden olan fiiller

MADDE 3 — (1) Miifettislerin, saglik hizmet sunucular ile ilgilt yiriittiikleri inceleme
veya sorusturma esnasinda;

a) Saglik hizmeti sunulmadig: halde saglik hizmetinin fatura edildigi,

b) Faturanin veya faturaya dayanak olugturan belgelerin, gergege aykiri olarak
dlizenlendigl,

¢) Kanunun 64 iincli maddesi geregince kapsam dist tutulan saghk hizmetlerinin,
kapsam icinde olan saglik hizmetleri gibi gosterildigi,

¢} Saghk hizmetlerine hak kazanmayan kisilere, saghk hizmeti sunularak Kuruma
fatura edildig,

d} Kanunun 73 incii maddesi geregince belirlenen tavanm tzerinde ilave iicret
alindigy,

e¢) Saglik hizmeti satin alinmasina iliskin sézlesmelerde belirtilen hitkimlere aykin
davranildigy,

hususlarinda tespitlerinin bulunmasi, Kurumu zarara ugrattigr anlasilan saglik hizmeti
sunuculariin bu eylem ve fiilleri nedeniyle olusan ve olusabilecek Kurum alacagimin
tahsilinin riske girecegini dngdérmeleri halinde, inceleme veya sorusturmanin her asamasinda
toplanabilen delil ve bulgular ¢ergevesinde saghk hizmet sunucularina yapilacak tdemelerin
riske gireccgi ongdriiten alacakla orantth olarak durdurulmasini, Rehberlik ve Teftis
Baskanligindan yazih olarak talep edebilirler.

Kurnm alacagimn tahsilini riske sokan haller

MADDE 4 - (1) Mafettiglikge, inceleme ve sorusturma esnasinda Karum zarart tespit
cdilmesi veya 6ngoriilmesi halinde;

a) Tespit edilen ve ongorilen Kurum zararinin; saghk hizmet sunucusunun édemesinin
durdurulmasinin talep edildigi tarihten ¢nceki alti ayhk muaccel veya miieccel alacaklanina ait
fatura ortalamasindan fazla olmast,

b) Inceleme veya sorusturma esnasinda Kurum zararna sebep olan fiillerin
incelenebilen donemlerin digindaki dénemlerde de gergeklestigine dair somut emarelerin

bulunmast,
¢) Saghk hizmeti sunucusunun saglik hizmetl vermemesi, inceleme veya sorusturma

stirerken saghk hizmeti vermekten vazgeemesi,

¢} Saghk hizmet sunucusu isletimesinin kapanmasi, el degistirmesi veya Kurum
zararimn tahsilim engelleyecek eylemlerde bulunmass,

d) Kayit ve belgelerini ibrazdan kaginmast,

e} Saglik hizimeti sunucusunun muvazaah olarak igletildigine dair deli} ve emarelerinin

bulunimast,
fy Saghik hizmett sunucusunun diger isletmelerinde de Kurum zararma yol agan fut ve

evlemlerin tespit edilimis olmas),
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gibi hallerin bir veya birkagt Kurum alacaginim riske girdigi haller olarak
degertendirtlir.

Kurum nezdindeki muaccel veya miieccel alacaklarin tespiti

MADDE 5 - (1) Yapilan inceleme veya sorusturma esnasinda odemelerin
durdurulmasinin 6ngorillmesi halinde, mifettis ilgili Kurumun ilgili biriminden saghk hizmet
sunucusunun muaccel ve mieccel alacaklariin tutariin bildirilmesint yazili olarak talep
eder.

(2) Kurumun ilgili birimi saglik hizmet sunucusunun muaccel ve miieccel alacaklarini
tespit ederek en gec ikt is giinii icinde yazili olarak miifettise bildirir.

Tahsili riske girecek tutarin belirlenmesi

MADDE 6 — (1) SHS nun Kuwum nezdindeki muaccel veya miiecce! alacaklarinin
tdenmesi, tahsilinin riske girecegi éngortilen alacakla orantilr olarak durdurulabilir.,

(2) Inceleme veya sorusturmay: yiiriiten miifettis, saglik hizmet sunucusunun muaccel
ve mileccel alacaklarimin tutarint, inceleme veya sorugturma esnasinda yapilan tespitlere bagh
olarak, olugabilecek Kurum alacag: ile tahmini faiz tutarini, idari para cezalarini ve saglik
hizmeti sunucusu ile yapilan sézlesmeden kaynaklanan cezai sartlari da dikkate alarak
gerekgesiyle birlikte tahsilinin riske girecegini 6ngdrdiigii tutar belirler.

Odemelerin durduralmas: yazisunn igerigi

MADDE 7 - (1) Inceleme veya sorusturmayi yiiriiten miifettis delil, tespit ve
bulgularini, saglik hizmet sunucusunun muaccel ve miieccel alacaklarum, olusabilecek Kurum
alacagl ile tahmini faiz tutarin, idari para cezalarim ve saglik hizmeti sunucusu ile yapilan
sozlegmeden kaynaklanan cezai sartlart da agikga belirterek hukuki gerekgelerivie birlikte
tahsilinin riske girecefiini 6ngdrdiiii tutan belirttigi bir yazi tanzim ederek, dayanag
belgelerle birlikte Rehberlik ve Teftis Baskanhgina gdénderir.

(2) Bu yaziya belgelerin asli ek olarak konulmaz.

(3) Odemelerin durdurulmasina dair yazi EK-1’e gére diizenlenir.

_ (4) Inceleme veya sorusturma esnasinda Kurum zaran ile ilgili ek tespitlerin yapilmasi
ve miifettislikge gerek goriilmesi halinde durum ayni usulle Rehberlik ve Teftis Bagkanligina
bildivilir.

Odemelerin durdurulmas; siirecindeki sorumluluk

MADDE 8 -~ (1) Odemelerin durdurulmast islem ve siirecindeki muhtemel hak
mahrumiyetleri ile olusabilecek Kurum zararindan kasit, kusur veya ihmali oldugu tespit
edilenler birinci derecede sorumludur.

(2) Odemenin durdurulmasini talep eden miifettis, ddemenin durdurulmasi karariin
kendisine yazili olarak bildirildigi tarihten itibaren raporu diizenleyecegi tarihe kadar her iki
ayda bir gorevin safahati hakkinda Rehberlik ve Teftis Baskanhgina yazih olarak bilgi

vermek zorundadir,

UCUNCU BOLUM
Komisyonun Kurulmas:, Gérevlendirilmesi ve
Calisma Yoéntemi

Komisyon liyelerinin belirlenmesi

MADDE 9 — (1) Komisyon en az ii¢ asil ve {i¢ yedek liyeden olusur. Komisyon
liyeleri, en az bes yil mufettislik hizmeti bulunan refakat miifettisleri arasindan Rehberlik ve
Teftis Baskan tarafindan belirlenir. Refakat miifettigligi sona erenlerin komisyon tiyeligi de

sona ermis saytlir.
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(2) Odemesinin durdurulmasi talep edilen saglik hizmeti sunucusu hakkinda inceleme
veya sorusturma yapnus olan mifettister komisyon ¢alismalarina katilamaz, Bu dyelerin
yerine yedek tye katlir,

Komisyon iiyelerinin toplanmas:

MADDE 10 - (1) Komisyon iiyeleri Rehberlik ve Teftis Baskanhginca, miifettisin
ddemelerin durdurulmasma iliskin yazisimn Rehberlik ve Teftis Baskanligi’na intikal
tarihinden itibaren bes is giinii icinde yazili olarak toplantiya gagrilir. Yazida toplantinin yeri
ve zaman belirtiliv. Komisyon ivedilikle toplanarak durumu katar haglar.

(2) Komisyon tig tye ile toplanu.

Komisyona baskanhk

MADDE 11 —~ (1) Toplantiya miifettislik kidemi fazla olan tiye baskanlik eder.

(2) Komisyon bagkan:, kemisyonun bu usul ve esaslara uygun caltsmasim temin eder.

Komisyonun gériisme ve karar alma usulii :

MADDE 12 - (1) Inceleme ve sorusturmay ylriten miifettis tarafindan ddemelerin
durdurulmasi igin diizenlenen yazi, ekler ile birlikte Rehberlik ve Teftis Baskanligi tarafindan
komisyon bagkanina zimmetle teslim edilir.

(2) Komisyon Rehberlik ve Teftis Baskanligi tarafindan belirlenen glindemle toplanir.

(3) Komisyon oy ¢oklugu ile karar alir, Uyeler cekimser oy kullanamazlar,

(4) Komisyon yazilr olarak karar alir.

(5) Komisyon meveut dosya tizerinden ve toplanti giinii karar alir. Aym giin karar
alnamamast halinde Komisyon, sonraki en geg¢ iki iy gilnd iginde toplanarak nihai karan
verir.

(6) Altr ay1 gegmemek tlizere ddemelerin ne kadar siire ile durdurulacag: komisyon
kararmda belirtilir,

(7) Komisyon karart EK-2’ye gore diizenlenir.

(8) Alinan kararlur komisyon baskant tarafindan yaz ekinde Rehberlik ve Teftis

Bagkaninin onaymna sunulur.

DORDUNCU BOLUM .
Rehberlik ve Teftis Baskanhginca Yapiacak Islemler

Komisyonun kararlarinm saklanmasi

MADDE 13 — (1) Komisyon kararlar: Rehberlik ve Teftis Baskanligr tarafindan evrak
kayit numarast verilerek arsivienir.

Odemelerin durdurulmasi talebi hakkinda yapilacak islem

MADDE 14 - (1) Inceleme veya sorusturmayi yuriiten miifettis tarafindan diizenlenen
yazi Rehberlik ve Teftis Baskanh@inca komisyona havale edilir.

Komisyon kararlarinin degerlendirilmesi
MADDE 15 - (1) Miifettisin ¢demelerin durdurulmast talebinin komisyon tarafindan

uygun gortilmemesi halinde, alinan komisyon karar Rehberlik ve Teftis Baskanhs) tarafindan
miifettise yazil olarak bildiritir.

(2) Odemelerin durdurulmasina dair komisyon kararl. Rehberlik ve Teftis Bagkam
taratindan karar tarihinden itibaren fi¢ iy giinii icinde onaylanir veya reddedilir. Bu karar
mifettise yazih olarak bildirilir. :

Kararlarm uygulanmasi
MADDE 16 - (1) Rehberlik ve Teftis Baskan tarafindan onaylanan Sdemelerin

durdurulmasina dair komisyon karar, uygulanmak iizere Kurumun tlgili merkez birimlerine
gonderilic. Merkez birimleri, kararda belirtilen tutar icin, azami alti aylik fatura dopemi
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boyunca saglik hizmet sunucusunun édemelerini durdurur. Su kadar ki, 6demesi durdurulacak
tutartn Gst sinry, her bir ay igin ayhik fatura tutarinin % 790 ini gecemez, :

(2} Komisyon karart ilgili merkez birimleri tarafindan derhal uygulanir.

(3) Merkez birimi tarafindan ilgili Kurum imitesine gonderilen karar, 7201 sayil
Tebligat Kanunu hiikiimlerine gére saglik hizmet sunucusuna teblig edilir.

Odemelerin durduruimas: kararmm siiresi

MADDE 17 — (1) Odemelerinin durdurulmast kararmdaki siire, kararn ilgili merkez
birimine intikal ettigi tarihte baslar.

(2)  Odemelerin durduruldugu  siire  icinde  inceleme veya  sorusturmanin
sonuglandirlimast halinde rapora gére islem tesis edilir.

(3) Diizenlenen raporun onaylanmasi halinde inceleme veya sorugturma sonuglanmis

sayilir.
Odemelerin durdurulmas: kararma itiraz
MADDE 18 - (1) Komisyon kararma teblig tarihinden itibaren yedi i giinii icinde
itiraz edilebilir. Itiraz, komisyona intikal taribinden itibaren on i glini iginde degerlendirilir
ve sonug itiraz sahibine yaz ile bildirilir. ftiraz kabul edilirse ilgilt Kurum birimlerine de
. bildirim yapilir. ftiraz, kararin uygulanmasimi durdurmiaz.
(2) Odemelerin durdurulinas: kararima karg1 yargl yoluna bagvurulabilir.

Odemclerin durdurulmas) kararimm kaldmrilmas:
MADDE 19 — (1) Saghk hizmeti sunucusunun Kurum nezdindeki muacce] olan

alacaklarinin her biri i¢in 6183 say1h Kanunun 10 uncu maddesinin birinei fikrasmin (2) nci ve

(3) tncit bentlerinde sayilan nitelikte teminat vermesi halinde, durdurma islemi bu karan

uygulayan Kurumun ilgili birimi tarafindan kaldirilir ve Kurum nezdindeki alacaklac Hdenir,
(2) Kurumun ilgili birimi, 6demelerin durdurulmas: isleminin kaldinlmasina yonelik

islemini Rehberlik ve Teftis Baskanhgina yazili olarak bildirir.

BESINCI BOLUM
Son Hiikiimler

Yiirirlik
MADDE 20 —(1) Bu Usul ve Esaslar, Kurum Yonetim Kurulunca kabul edildigi

18/12/2014 tarihinde yiirtirliige girer.

i Yiiriitme
‘. MADDE 21 — (1) Bu Usul ve Esaslar Baskan tarafindan ytriitiir,
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